POKOJNINSKI NAGRT POKLICNEGA ZAVAROVANJA




Kapitalska druzba, d. d.

Pokojninski natrt poklicnega zavarovanja je sprejela uprava Kapitalske druzbe, d. d.. dne 26. 11. 2013, odobrila pa ga je ministrica za
delo, druzino. socialne zadeve in enake moZnosti z odlotbo 3t. 1032-5/2013-6 z dne 28. 11. 2013,

Ta pokaojninski natnt se uporablja od 30. 12. 2013. razen dolotbe 15. in 26. tlena. ki se uporabljata od 1. 1. 2014,

Spremembe Pokojninskega natrta poklicnega zavarovanja je sprejela uprava Kapitalske druzbe, d. d., dne 2.7.2015, odobrila pa jih je
ministrica za delo. druZino. socialne zadeve in enake moZnosti z odlotbo 3t. 1032-5/2013-26 z dne 30. 10, 2015.

Spremembe 26. &lena in nov 27. &len tega Pokojninskega natrta poklicnega zavarovanja se uporabljajo od 4. 2. 2016.
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l. Uvodne dolocbe
1. &len

Pokojninski naért poklicnega zavarovanja je pripravljen na osnovi dolo¢b Zakona o pokojninskem in invalid-
skem zavarovanju (ZPIZ-2, Uradni list RS, §t. 96/2012, 39/13, 46/13-ZIPRS1314-A), ki urejajo poklicno za-
varovanje.

Poklicno zavarovanje po tem pokojninskem naértu je zbiranje prispevkov zavezancev na osebnih ratunih za-
varovancev, na podlagi katerih zavarovanci, vklju€eni v to obliko zavarovanja, pridobijo pravico do poklicne
pokojnine in druge pravice, dolo&ene s tem pokojninskim na&rtom.

Poklicno zavarovanje je zavarovanje, pri katerem zavarovanec-tlan prevzema naloZbeno tveganje za sredstva,
nad vi$ino zajamé&enega donosa na vpladane &iste prispevke.

2. é&len

Za zajamé&eni donos, dologen s pokojninskim naértom, jaméi upravljavec Sklada obveznega dodatnega pokoj-
ninskega zavarovanja.

V primeru, ko je nad upravljavcem Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja zatet postopek
stedaja, likvidacije ali prisilne poravnave, Republika Slovenija ob prenosu na drugega upravljavca jaméi za
minimalni zajam&eni donos na vplagane prispevke v Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja.

3. &len
Posamezni izrazi v tem pokojninskem naértu pomenijo:
= Zakon: Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZP1Z-2);

s ZPIZ-1: Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, 3t. 109/06 - uradno pregi- M
$§&eno besedilo, 112/06 - Odl. US, 114/06 - ZUTPG, 17/07, 5/08, 5/08, 10/08 - ZVarDod, 73/08, 8/09,
53/09, 98/09 - ZIUZGK, 7/10, 27/10 - Odl. US, 38/10 - ZUKN, 56/10, 79/10, 94/10, 61/10 - ZSVarPre in
3/11);

= gbvezno zavarovanje: obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje na podlagi medgeneracijske soli-
damosti, kot ga ureja zakon;

= poklicno zavarovanje: poklicno zavarovanje na podlagi zakona in pokojninskega nacrta;
= Sklad: Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja Republike Slovenije;
= Zavod: Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije;

= upravljavec: Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d. d., Ljubljana;
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= delodajalec: pravna oseba ali fizitna oseba, za katero druga oseba opravlja delo v skladu s predpisi o
delovnih razmerjih ali na drugi pravni podlagi;

» zavezanec za obradun in plaéilo prispevkov: delodajalec ali zavarovanec-&lan, ki opravlja pridobitno ali
drugo samostojno dejavnost (v nadaljnjem besedilu: zavezanec);

= samozaposlene osebe: osebe, ki v Republiki Sloveniji samostojno opravljajo pridobitno ali drugoe dovo-
ljeno dejavnost oziroma osebe, ki so v tujini vpisane v ustrezni register za opravljanje samostojne dejav-
nosti in se zanje, v skladu s predpisi EU, uporablja zakonodaja Republike Slovenije.

» delavec: fizi¢na oseba, ki je v delovnem razmerju na podlagi sklenjene pogodbe o zaposlitvi in za katero
je delodajalec po zakonu zavezan pla&evati prispevke za poklicno pokojninsko zavarovanje in samozapo-
slena oseba;

= zavarovanec-¢lan: fizina oseba, ki je vkljutena v poklicno zavarovanje pri Skladu in za katero zavezanec

pladuje oziroma je pla&eval prispevke za to zavarovanje ter od katere Zivljenja ali smrti je odvisna prido-
bitev pravice do poklicne pokojnine;

= zavarovanec-upokojenec: oseba, ki uveljavi pravico do poklicne pokojnine od katere Zivljenja ali smrti
je odvisno izplaéevanje poklicne pokojnine;

* upravifenec za primer smrti: oseba, ki jo dolo¢i zavarovanec-¢lan Sklada in ki je po smrti zavarovanca-
¢lana upravigena do enkratnega izplagila sredstev v viSini odkupne vrednosti enot premoZenja, ki so bile
vplatane na osebni ratun umrlega zavarovanca-¢lana Sklada;

= polica: listina o sklenjeni pogodbi o poklicnem zavarovanju;
® VEP: vrednost enote premoZenja Sklada;

= prispevek: znesek, ki ga zavezanec pla¢a v korist zavarovanca-¢&lana;

s {isti prispevek poklicnega zavarovanja: vplatan prispevek, povetan za morebitne zakonske zamudne
obresti in zmanj$an za vstopne stroke, ki pripadajo upravljavcu;

= ista vrednost sredstev: vrednost sredstev Sklada, zmanj$ana za obveznosti Sklada;
= skrbnik: skrbnik Sklada po Zakonu;
= odkupna vrednost enot premoZenja: vrednost vpisanih enot premoZenja, zmanj$ana za izstopne stroske;

* odkupna vrednost: odkupna vrednost enot premozZenja, &e vrednost vpisanih enot premoZenja presega
zajamd&eno vrednost sredstev &lana, oziroma zajaméena vrednost sredstev &lana zmanjSana za izstopne
strodke;

s zajamd&ena vrednost sredstev zavarovanca - ¢lana: zajamé&ena vrednost sredstev je enaka vsoti njegovih
¢istih prispevkov, povecanih za zajamé&eno donosnost;
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® Kritni sklad: premozZenje upravljavca, ki je namenjeno izplagilu poklicnih pokojnin in je logeno od dru-
gega premoZenja upravljavca;

* Komisija: posebna komisija za ugotavljanje obveznosti poklicnega zavarovanja iz prvega odstavka 201.
¢lena Zakona, imenovana v skladu s tretjim odstavkov istega &lena;

= ZISDU-3: Zakon o investicijskih skladih in druzbah za upravljanje (Uradni list RS, §t. 31/2015 z dne 4.
5.2015);

* Pravila upravljanja Sklada: pravila upravljanja Sklada iz 302. &lena Zakona, ki urejajo vsebino pravnih
razmerij med upravljavcem in ¢lanom vzajemnega pokojninskega sklada, in h katerim je izdala soglasje
Agencija za trg vrednostnih papirjev.

4. ¢len
Pokojninski naért poklicnega zavarovanja vsebuje:

= postopek sklenitve poklicnega zavarovanja;

= viSino prispevkov za poklicno zavarovanje;

= natin platila prispevkov za poklicno zavarovanje;

= minimalni zajamé&eni donos na vplatane prispevke;

= naloZbeno politiko;

» strodke, ki se povmejo upravljaveu;

s stroske v breme sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja;
® dologbe o izplatilu v enkratnem znesku;

= pogoje za pridobitev in izplatilo poklicne pokojnine;

s dolotbe o prenchanju €lanstva, mirovanju in zadrzanju pravic;
" postopek obvestanja Elanov.

Il. Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja

5. &en
(Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja)

Poklicno zavarovanje izvaja Sklad, ki je oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad.

Sklad je premozenje, ki je financirano s sredstvi, zbranimi z vplailom prispevkov poklicnega zavarovanja in
ustvarjenimi z upravljanjem s temi sredstvi, in je namenjeno izkljuéno kritju obveznosti do zavarovancev-
¢lanov poklicnega zavarovanja.

Sklad je v lasti zavarovancev-¢lanov poklicnega zavarovanja.
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6. dClen
(upravijavec Sklada)

Sklad v imenu in za radun zavarovancev-&lanov upravlja upravljavec, in sicer lo€eno od svojega drugega pre-

mozZenja.

7. den
(denarni ra¢un Sklada in skrbnik Sklada)

Sklad ima lo¢en denarni radun, preko katerega sprejema vsa vplagila in opravlja izplatila iz poslov v zvezi s
premoZenjem Sklada in vodi denarna sredstva Sklada.

Upravljavec za radun Sklada s skrbnikom sklene pogodbo o opravljanju skrbnigkih storitev za Sklad.

8. ¢&len
% (odbor Sklada)

Sklad ima odbor. Odbor je strokovni organ, ki ga sestavlja 12 Elanov, od tega pet predstavnikov zavarovancev
na predlog reprezentativnih sindikatov v Ekonomsko socialnem svetu, trije predstavniki delodajalcev na pre-
dlog reprezentativnih predstavnikov delodajalcev v Ekonomsko socialnem svetu, ki financirajo pokojninski
nadrt in $tirje predstavniki Vlade Republike Slovenije.

Odbor spremlja poslovanje Sklada ter nadzoruje delo upravljavca. V ta namen ima odbor naslednje pristojno-
sti:

= daje predloge in oblikuje mnenje k spremembam pokojninskega naérta Sklada;

® daje predloge in oblikuje mnenje k spremembam pokojninskega nacrta za izplatevanje poklicnih pokojnin;

= daje mnenje k letnemu porotilu Sklada;

= daje mnenje k spremembam pravil upravljanja Sklada, razen v primeru obveznih uskladitev z zakonodaj-
nimi spremembami;

s daje mnenje k spremembam izjave o naloZbeni politiki v delu, ki se nanasa na strate¥ko porazdelitev sred-
stev glede na vrsto in trajanje obveznosti Sklada;

® predlaga spremembe stro3kov in provizije upravljavca Sklada;

= preverja uspeSnost poslovanja glede na doseZeno donosnost in glede na doseZeno donosnost v primerjavi
z drugimi izvajalci;

» daje mnenje k poro¢ilom upravljavca Sklada o tveganjih, katerim je Sklad izpostavijen;

= obravnava natin in pravilnost obve§tanja zavezancev in &lanov Sklada;

= obravnava porotilo o pritoZbah v zvezi z delovanjem Sklada;

= obravnava porotila o neporavnanih obveznostih iz naslova pla&il prispevkov za poklicno zavarovanje

® druge pristojnosti, dolotene v splo$nem aktu upravljavca Sklada.

Odbor se skli¢e vsaj enkrat letno. Nacin dela in odlotanja odbora je urejen s poslovnikom.
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ll. Sklenitev poklicnega zavarovanja

9, ¢&len
(krog zavarovancev)

Zavarovanci poklicnega zavarovanja so delavci, ki opravljajo posebno tezka in zdravju $kodljiva dela, in de-
lavci, ki opravljajo dela, ki jih po dolo&eni starosti ni mo& uspeno poklicno opravljati.

10. ¢len
(delovna mesta)

Delovna mesta, za katera so zavezanci dolZni placevati prispevke za poklicno zavarovanje, so:

* delovna mesta, za katera je ob uveljavitvi Zakona veljala obveznost vkljuitve v obvezno dodatno pokoj-
ninsko zavarovanje, &e Komisija ne ugotovi, da niso ve¢ izpolnjeni pogoji iz 199. élena Zakona;

» delovna mesta, ki jih dolo¢i Komisija;

» delovna mesta, ki so dolotena s posebnim zakonom.

Seznam delovnih mest se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Glede na doloteno stopnjo povetanja zavarovalne dobe, ki je veljala ob uveljavitvi ZPIZ-1, so delovna mesta
iz petega odstavka 201. &lena Zakona in prvega odstavka 413. &lena Zakona razdeljena v naslednje skupine:

Skupina delovnega
mesta Povetanje zavarovalne dobe

0 ni poveéanja o
L od 12 na 14 mesecev

I od 12 na 15 mesecev

118 od 12 na 16 mesecev

IV. od 12 na 17 mesecev

V. od 12 na 18 mesecev

11. &len
(pogodba o financiranju)

Upravljavec bo z zavezancem, ki zaposluje delavce na delovnih mestih, za katere je dolZan skleniti poklicno
zavarovanje, sklenil pogodbo o financiranju pokojninskega naérta. S to pogodbo bosta podrobneje opredelila
medsebojne obveznosti. Sestavni del pogodbe je seznam delovnih mest pri zavezancu.
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12. ¢&len
(prijava v poklicno zavarovanje)

Zavezanec je dolzan v roku 8 dni od nove zaposlitve ali prerazporeditve delavca na delovno mesto, za katero
je dolzan skleniti poklicno zavarovanje, upravljavcu poslati prijavo v poklicno zavarovanje.

Prijava se po$lje na posebnem obrazcu, ki ga podpide zavezanec.
Prijava v poklicno zavarovanje vsebuje:

= osebne podatke delavca: ime in priimek, rojstne podatke, enotno mati¢no Stevilko ob&ana oziroma enotno
mati¢no $tevilko tujca, naslov stalnega oziroma zatasnega prebivali$¢a, drzavljanstvo, davéno Stevilko in
podatke o pokojninski dobi;

» podatke o zaposlitvi: delovno mesto, datum razporeditve;

= $ifro delovnega mesta;

= ime in sedeZ zavezanca;
» registrsko $tevilko zavezanca;
= davé¢no Stevilko zavezanca;
= mati¢no $tevilko zavezanca;
» §ifro dejavnosti.
13. €len
(polica poklicnega zavarovanja)

Na osnovi popolne prijave in sklenjene pogodbe z zavezancem izda upravljavec delavcu polico poklicnega
zavarovanja.

Lastnik police je zavarovanec-¢lan.

Zavarovanec-tlan ne sme zastaviti pravic iz naslova sredstev Sklada, vpisanih na svojem osebnem ragunu.

Pravice iz poklicnega zavarovanja so neprenosljive.

IV. Placilo prispevkov

14. &len
(osnova za pladilo prispevka)

Zavezanec vpladuje prispevke na ratun Sklada.
Osnova za pladilo prispevkov za poklicno zavarovanje je plata zavarovanca-&lana oziroma nadomestilo place.

15, ¢len
(prispevna stopnja)

Visina prispevka zna3a 9,25 % od osnove, dologene v prejSnjem ¢lenu.
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Visina prispevka za poklicno zavarovanje je dolo&ena na podlagi mnenja predstavnikov delodajalcev in zava-
rovancev.

16. ¢len
(placilo prispevkov)

Zavezanec je dolzan plaCevati prispevke za &as, ko je delavec razporejen na delovno mesto, za katero je zave-
zanec dolZan skleniti poklicno zavarovanje, razen za &as, ko poklicno zavarovanje miruje iz razlogov v skladu
s 45. ¢lenom pokojninskega naérta.

Prispevki se pladujejo meseéno.

V primeru, ko zavezanec ni pravotasno obvestil upravljavca o novi zaposlitvi oziroma prerazporeditvi delavca
na delovno mesto, za katero je dolzan skleniti poklicno zavarovanje, je zavezanec dol%an poravnati zapadle
prispevke skupaj z zakonitimi zamudnimi obrestmi.

Zavezanec je dolZan na obratunu logeno prikazati obradunane in platane zamudne obresti.
Steje se, da je dan plagila prispevka dan, ko denar prispe na denarni radun Sklada.

17. ¢len

(rok za placilo prispevkov)

Zavezanci so dolZni upravljavcu dostaviti obraun prispevkov za poklicno zavarovanje v rokih, ki veljajo za
predloZitev obracuna prispevkov za obvezno zavarovanje po predpisih, ki urejajo davéni postopek.

Obvezne podatke v obratunu prispevkov za poklicno zavarovanje dologi upravljavec in jih objavi na svoji
spletni strani.

Zavezanec mora pladati prispevke v roku, dologenem za plagilo prispevkov za obvezno zavarovanje, z upos-
tevanjem posebnosti poklicnega zavarovanja.

V primeru, ko zavezanec obratunanih prispevkov ne bo poravnal v roku iz prejinjega odstavka tega &lena, je
dolZan poravnati zapadle prispevke skupaj z zakonskimi zamudnimi obrestmi.

18. élen
(davéni status prispevkov)

Prispevki za poklicno zavarovanje imajo enak davéni status kot prispevki za obvezno pokojninsko in invalid-
sko zavarovanje.

19, élen
(prijava neplacanih prispevkov)

V primeru, ko prispevki ne bodo poravnani za zaporedne tri mesece, bo upravljavec zavezancu poslal opomin
za pla€ilo in mu zaradunal stroke opomina v vi$ini 2,00 EUR za vsakega zavarovanca-&lana, za katerega
prispevek ni bil plaéan .
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Vigina strokov opomina iz prejinjega odstavka se usklajuje enkrat letno z letnim koeficientom rasti cen Ziv-
ljenjskih potrebstin v preteklem letu. Uskladitev se izvede po podatkih na dan 30. aprila in velja od 1. maja
naprej, po predhodni seznanitvi odbora.

Znesek stroskov opomina iz prvega odstavka tega ¢lena pripada upravljavcu.

V primeru, ko zavezanec ne bo poravnal svojih obveznosti iz naslova placil prispevkov za poklicno zavarova-
nje v roku 30 dni od prejema opomina, bo upravljavec o tem obvestil davéni organ, indpektorat za delo ter
odbor Sklada.

20. &len
(vradilo vplaanih prispevkov)

Zavezanec lahko na podlagi zahtevka uveljavlja vradilo preve¢ vplaganih prispevkov, ki e niso konvertirani.
Namesto vratila se zavezanec lahko odlogi za pobot obveznosti za plagilo prispevkov v prihodnjih mesecih.

Zavezanec ne more uveljavljati vradila preveg vplaganih konvertiranih prispevkov.

Ne glede na dolo&ilo prejSnjega odstavka lahko zavezanec na podlagi zahtevka in ob podanem soglasju zava-
rovanca zahteva odkup enot premozZenja, ki jih je zavarovanec-¢lan pridobil s konvertiranjem vplaéanega pri-
spevka v enote premoZenja, v primerih:

= pomote pri obralunu oziroma nakazilu,

= platila za obdobja iz 45. Elena tega pokojninskega naérta, ko zavarovancu zavarovanje miruje in so bili
zanj platani prispevki,

= pladila za obdobja, ko zavarovanec-¢lan ni upraviéen do vkljuitve v poklicno zavarovanje zaradi neizpol-
njevanja oziroma nedoseganja pogojev, dologenih za njegovo delovno mesto,

= platila zaradi napa&ne vkljutitve zavarovanca v poklicno zavarovanje (npr. razveljavitev).

V teh primerih upravljavec Sklada za ta plagila ni dolzan zagotavljati zajamé&ene donosnosti, niti vrniti vstopnih
stroskov, pri izplatilu pa je upravien obradunati izstopne strotke v skladu s tem pokojninskim naértom.

Upravljavec izpolni svojo obveznost po tem &lenu v 30 dneh po koncu obradunskega obdobja, ko je bil podan
popoln zahtevek za vraéilo. Popolni zahtevek vkljutuje tudi soglasje zavarovanca.

21. ¢€len
(izterjava neplacanih prispevkov)

Prisilno izterjavo neplacanih prispevkov za poklicno zavarovanje izvaja davéni organ.

22. ¢len
(prenehanje plaevanja prispevkov)

Zavezanec lahko preneha s plaéevanjem prispevkov za poklicno zavarovanje za zavarovanca, ki izpolnjuje
pogoje za pridobitev pravice do poklicne pokojnine, ¢e izratunana visina mese&ne poklicne pokojnine dosega
najmanj vi$ino starostne pokojnine, ki bi jo zavarovanec-&lan prejel v obveznem pokojninskem in invalidskem
zavarovanju glede na dopolnjeno pokojninsko dobo brez dodane dobe.
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Postopek ugotavljanja izpolnjevanja pogojev iz prejinjega odstavka se za&ne na zahtevo zavezanca.

Zavezanec in upravljavec sta dolZna o zaetku postopka obvestiti zavarovanca.

V. Preragun prispevkov v enote premoZenja sklada

23. {len
(preracun prispevkov v enote premozenja skiada)

Upravljavec bo vpladani Listi prispevek konvertiral v enote premoZenja sklada.

Datum konverzije vplatanega Cistega prispevka v ustrezno $tevilo enot premoZenja sklada je zadnji delovni
dan v mesecu (obratunski dan). Za delovni dan se $teje dan, na katerega je v Republiki Sloveniji mogoge
izvrSevati platila v domatem denarju v obi¢ajnem delovnem &asu in ni sobota, nedelja, drzavni praznik ali
dan, ki je v skladu z veljavnimi predpisi dela prost dan. WJ

Upravljavec bo na dan konverzije (obraunski dan) konvertiral vplagani {isti prispevek v primeru, da plagilo
prispe na denamni radun Sklada znotraj obratunskega obdobja in upravljavec razpolaga z zadostnimi podatki,
da lahko nedvoumno ugotovi, v dobro katerega ¢lana Sklada je bil vpladan prispevek.

Ce vsi pogoji iz prejinjega odstavka niso izpolnjeni, je dan konverzije prvi naslednji dan konverzije po izpol-
nitvi pogojev iz prejsnjega odstavka.

VI. Minimalna zajam¢ena donosnost na vplacane prispevke

24. &len
(minimalna zajaméena donosnost na vpla¢ane prispevke)

Zajaméena letna stopnja donosnosti, za katero jam¢i upravijavec, po tem pokojninskem na&rtu znasa 60 % M
povpreéne donosnosti do dospetja drzavnih vrednostnih papirjev, ki se izratuna na podlagi Pravilnika o izra-

¢unu minimalne zajam&ene donosnosti, ki ga na podlagi drugega odstavka 217. &lena Zakona izdaja minister

za finance.

VIl. NaloZbena politika

25. &len
(naloZbena politika)

Upravljavec bo pri nalozbah izvajal tako naloZbeno politiko, ki bo usmerjena v varnost, donosnost, roénost,
trznost, raznovrstnost, razprienost nalozb in dolgoro&no rast vrednosti premozenja Sklada.

Upravljavec bo pri izvajanju naloZbene politike spoStoval dolotbe, ki jih glede vrste in lastnosti dovoljenih
naloZb ter omejitev in razprSitev posameznih vrst nalozb Sklada opredeljuje veljavna zakonodaja.
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Nalozbene cilji in nalozbeno politiko Sklada, vkljuéno z omejitvami nalozb Sklada, urejajo Pravila upravljanja
Sklada.

VIII. Stroski, ki se povrnejo upravljavcu

26. ¢len
(stroski, ki se povrnejo upravljaveu)

Upravljavec je upraviéen do povradila vstopnih in izstopnih stroskov ter do letne provizije za upravljanje
Sklada.

Vstopni stroski se obradunajo v adstotku od zneska vplacila in znasajo 2,3 %.

Izstopni stroski se obracunajo v odstotku od zneska izplacila in znasajo 0,5 %.

Letna provizija za upravljanje Sklada ne sme znasati vec kot 1,00 %.

Ne glede na dolocila tega ¢lena se izstopni stroski ne obracunavajo v primeru prenosa v dodatno zavarovanje
in v primeru dokupa pokojninske dobe.

Storitve, ki jih bo upravljavec opravil na posebno zahtevo zainteresirane osebe in niso predvidene v tem po-
kojninskem nacrtu, bo upravljavec posebej zaracunal.

27. ¢len

Provizija za upravljanje Sklada

Visina mesecne provizije za upravljanje Sklada je odvisna od viSine mese&ne Ciste vrednosti sredstev Sklada.
Ko mesecna ¢ista vrednost sredstev preseze katerega od spodaj navedenih limitov se spremeni uprav-
ljavska provizija v skladu s spodnjo lestvico.

CISTA VREDNOST SREDSTEV (v mio EUR) UPRAVIJAVSKA PROVIZIJA (v %)

dhosw

§900 do 1000

Provizija za upravljanje se izraGuna za vsak obracunski dan v koledarskem letu glede na ¢isto vrednost
sredstev Sklada na obracunski dan, in sicer v delezu, ki je sorazmeren znesku mese¢ne provizije za uprav-
ljanje.

Provizija za upravljanje se obratunava meseéno, rok placila je 15 dni po datumu obracuna.
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IX. Stroski v breme sredstev Sklada

28. &len
(stro$ki v zvezi z upravljanjem Sklada)

Poleg provizije za upravljanje je upravljavec Sklada iz sredstev Sklada upravien do povratila stroskov v zvezi
z upravljanjem Sklada, ki so dolo¢eni v tem pokojninskem naértu in Pravilih upravljanja skiada.

29. &len
(drugi strofki v breme Sklada)

Upravljavec je iz sredstev Sklada upraviten izvrSiti tudi pladila za naslednje vrste stroskov, ki nastanejo pri
poslovanju Sklada:

stro§kov, povezanih s pridobitvijo in odsvojitvijo premoZenja Sklada, kot so provizije in stro$ki borznih
posrednikov, upravljavcev organiziranih trgov in veéstranskih sistemov trgovanja, upravljavcev poravnal-
nih sistemov oziroma klirin§ko depotnih druZb ter stro§kov vstopanja na organizirane trge;

stro$kov pladilnega prometa;

stroskov revidiranja letnega porotila Sklada in stroskov zunanjih strokovnjakov, povezanih s pripravo in
revidiranjem letnega poroila;

strodkov obve$¢anja zavezancev in zavarovancev po Zakonu, pokojninskem naértu in drugih predpisih;
strodkov uveljavljanja pravic iz finan¢nih instrumentov, ki so v lasti Sklada, za ra¢un Sklada;

stroskov v zvezi s postopki iz tretjega odstavka 169. ¢lena in drugega odstavka 170. ¢lena ZISDU-3;
davkov in drugih obveznih dajatev v zvezi s premoZenjem Sklada oziroma s prometom s tem premoze-
njem;

strodkov skrbni8kih storitev skrbnika;

stroSkov obresti in drugih stroskov zadolZevanja za posojila, ki jih v skladu z Zakonom upravljavec najema
za ratun Sklada;

V primeru nalozbe v nepremi¢nine je upravljavec upraviten, da v breme sredstev Sklada obratuna stroske

vpisa lastniskih in drugih pravic, strodke uveljavitve teh pravic ter stroske, povezane z rabo nepremi¢nin.

Upravljavec za pladilo stroskov iz tega &lena posreduje nalog za izplaéilo iz sredstev Sklada skrbniku, ki izvrsi
nalog.
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X. Odkupna vrednost

30. clen
(odkupna vrednost)

Odkupna vrednost zavarovanca-&lana se izraéuna tako, da se $tevilo enot premozZenja, vpisanih na raéunu za-
varovanca-&lana, pomnoZi z vrednostjo enote premozenja Sklada, ki velja na obratunski dan obdobja, ko je
bila podana popolna zahteva za izplatilo odkupne vrednosti, in zmanj$a za izstopne stro3ke.

V primeru, da je zmnozek $tevila enot premozenja, vpisanih na osebnem raunu zavarovanca-¢lana, in vre-
dnosti enote premoZenja Sklada niZji od zajamé&ene vrednosti sredstev zavarovanca-¢lan, je odkupna vrednost
enaka zajaméeni vrednosti sredstev zavarovanca-Elana, zmanj3ani za izstopne stroske.

Izstopni stroski se obratunajo v viini, dologeni v 26. &lenu tega pokojninskega natrta.

31. ¢len

(zahteva za izplatilo odkupne vrednosti)

Zahteva za izplacilo odkupne vrednosti mora biti vioZena v pisni obliki. Iz zahteve mora biti razvidna upravi-
cenost zahtevati izpla€ilo odkupne vrednosti.

Popoln zahtevek iz prejinjega odstavka vsebuje:

izvimnik Police obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja;

kopijo odlo&be o upokojitvi oziroma nalog za izpladevanje akontacije pokojnine;
kopijo dokumenta, iz katerega je razvidna $tevilka banénega raduna;

® jzjavo, ali je prejemnik rezident ali nerezident, v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino.

Zavarovanci-¢lani, ki zahtevajo izplatilo odkupne vrednosti na podlagi &etrtega odstavka 36. &lena pokojnin-
skega nadrta, morajo namesto dokumenta iz druge alineje prej$njega odstavka zahtevi za izplagilo odkupne
vrednosti priloZiti potrdilo delodajalca o izpolnjevanju pogojev iz navedenega &lena, ki vsebuje:

= potrditev, da je zavarovanec-Elan najmanj 10 let opravljal vojasko sluzbo v Slovenski vojski ter ne name-
rava uveljavljati poklicne pokojnine oziroma da je zavarovanec-¢lan poklicni vojak in se mu je odpovedala
pogodba o zaposlitvi na obrambnem podroéju na podlagi zakona zaradi starostne omejitve opravljanja
vojaSke sluZbe;

* potrditev o prenehanju delovnega razmerja z navedbo datuma prenehanja delovnega razmerja.

Zavarovanci-¢lani, ki zahtevajo izplailo odkupne vrednosti na podlagi petega odstavka 36. &lena pokojnin-
skega nadrta, morajo namesto dokumenta iz druge alineje prej$njega odstavka zahtevi za izplagilo odkupne
vrednosti priloZiti potrdilo delodajalca o izpolnjevanju pogojev iz navedenega &lena, ki vsebuje:

= potrditev, da je imel zavarovanec-&lan policist sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za dologen &as na podlagi
prvega odstavka 54. &lena Zakona o organiziranosti in delu v policiji (Uradni list RS, §t. 15/13) z navedbo
datuma prenehanje pogodbe o zaposlitvi za dologen &as;
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* potrditev, da zavarovanec-¢lan policist v roku Sestih mesecev po prenehanju pogodbe o zaposlitvi ni sklenil
nove pogodbe o zaposlitvi na delovnem mestu, na katerem je obvezna vkljuitev v poklicno zavarovanje.

Upravljavec izplata odkupno vrednost po tem Elenu v roku 30 dni po koncu obragunskega obdobja, ko je bil
podan popoln zahtevek za izplagilo odkupne vrednosti.

Ob izplacilu odkupne vrednosti se v skladu z davénimi predpisi obraduna akontacija dohodnine.

Xl. Pravice iz poklicnega zavarovanja

32, ¢len
(poklicna pokojnina)

Zavarovancu-¢lanu se ob izpolnitvi pogojev, dologenih s tem pokojninskim naértom, zagotovi pravica do po-
klicne pokojnine.

33. &len
(izpladevanje poklicne pokojnine)

Poklicna pokojnina se izplauje zavarovancu-upokojencu v meseénih zneskih od pridobitve poklicne pokoj-
nine do izpolnitve pogojev za pridobitev pred&asne pokojnine ali starostne pokojnine v obveznem zavarovanju,
glede na odlotitev zavarovanca-upokojenca.

Pogoji ter nadin izradunavanja in izplatevanja poklicnih pokojnin so dolo€eni v pokojninskem naértu za izpla-
¢evanje poklicne pokojnine.

34, &len
(zdravstveno zavarovanje)

Zavarovanec-upokojenec je v &asu prejemanja poklicne pokojnine obvezno zdravstveno zavarovan. Prispevek
za obvezno zdravstveno zavarovanje mu upravljavec obratuna in odvede od mesenega zneska poklicne po-
kojnine v skladu z veljavno zakonodajo.

35. ¢len
(dodana doba)

Zavarovancu-&lanu, ki je bil vkljuSen v obvezno dodatno zavarovanje po ZP1Z-1 oziroma je vkljuen v po-
klicno zavarovanje po Zakonu, se k dejanski zavarovalni dobi za izpolnitev pogojev za pridobitev pravice do
pred€asne pokojnine ali starostne pokojnine iz obveznega zavarovanja po Zakonu, doda &etrtina obdobja, v
katerem je bil vkljugen v poklicno zavarovanje (v nadaljnjem besedilu: dodana doba). Za obdobje, v katerem
je bil zavarovanec-¢lan poklicnega zavarovanja vkljuéen v poklicno zavarovanje, $tejejo vsa obdobja, za katera
Jje zavezanec v celoti vplatal prispevke.

Dodano dobo iz prejsnjega cdstavka ugotovi Zavod na podlagi podatkov o vkljuéenosti v poklicno zavarovanje
oziroma v obvezno dodatno zavarovanje pred uveljavitvijo Zakona, ki mu jih posreduje upravljavec.
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36. élen
(enkratno izplacilo sredstev)

Zavarovanec-&lan, ki je $e pred uveljavitvijo pravice do poklicne pokojnine izpolnil pogoje za pridobitev pra-
vice do starostne, predasne, vdovske ali invalidske pokojnine, ima pravico do enkratnega izplatila sredstev v
visini odkupne vrednosti, & sredstva na njegovem osebnem ratunu ne presegajo 5.000 eurov, ali pa zahteva,
da se sredstva brezpla&no prenesejo v dodatno zavarovanje, kjer zavarovanec-&lan pridobi pravico do dodatne
pokojnine.

Ne glede na dolotbo prejénjega odstavka, ima zavarovanec-&lan ob upokojitvi v obveznem zavarovanju, ki je
Se pred uveljavitvijo pravice do poklicne pokojnine izpolnil pogoje za pridobitev pravice do starostne, pred¢a-
sne, vdovske ali invalidske pokojnine, pravico do izpla¢ila odkupne vrednosti, ki izhaja iz prispevkov, ki so
bili plaani do uveljavitve Zakona, in sredstev, ki jih je imel zavarovanec-€lan na osebnem radunu do uvelja-
vitve Zakona.

V primeru smrti zavarovanca-&lana pred poklicno upokojitvijo, se dedi¢em ali upravi¢encem za primer smrti
izplata odkupna vrednost.

Ne glede na dologbe tega &lena ima zavarovanec-¢lan, ki je najmanj 10 let opravljal vojasko sluzbo v Slovenski
vojski ter ne namerava uveljavljati poklicne pokojnine, pravico zahtevati, da se mu sredstva, ki jih ima na
svojem osebnem ratunu, izplagajo v enkratnem znesku. Enako pravico ima tudi zavarovanec-¢lan, ki je po-
klicni vojak in se mu odpove pogodba o zaposlitvi na obrambnem podrogju na podlagi zakona zaradi starostne
omejitve opravljanja vojaske sluzbe. V tem primeru zavarovanec-¢lan ni upraviten do nobenih drugih pravic
iz naslova poklicnega zavarovanja, vkljuéno z dodano dobo.

Ne glede na dolotbe tega &lena ima zavarovanec &lan, ki je policist, ki je sklenil pogodbo o zaposlitvi za
doloten &as na podlagi prvega odstavka 54. Elena Zakona o organiziranosti in delu v policiji (Uradni list RS,
§t. 15/13), po 3estih mesecih od prenehanja pogodbe o zaposlitvi pravico zahtevati, da se mu sredstva, ki jih
ima na svojem osebnem ratunu, izplatajo v enkratnem znesku. To pravico ima policist le pod pogojem, da v
roku $estih mesecev po prenehanju pogodbe o zaposlitvi ne sklene nove pogodbe o zaposlitvi na delovnem
mestu, na katerem je obvezna vkljuditev v poklicno zavarovanje. Policist, ki izkoristi to pravico, ne more
uveljavljati pravic iz poklicnega zavarovanja in pravic v obveznem zavarovanju, pridobljenih na podlagi vklju-
¢itve v poklicno zavarovanje, ki so dolo¢ene v Zakonu.

37. &len
(seznanitev s pravicami v obveznem zavarovanju na podlagi poklicnega zavarovanja)

Zavarovanec-¢lan lahko ob izpolnitvi pogojev pri Zavodu uveljavlja pravice iz obveznega pokojninskega za-
varovanja, ki mu v skladu z zakonom pripadajo na podlagi poklicnega zavarovanja.

Xll. Pogoiji za pridobitev in izplacilo poklicne pokejnine

38. ¢len
(pogoji za pridobitev poklicne pokojnine)

Zavarovanec-tlan pridobi pravico do poklicne pokojnine:
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* ko v skladu z dolotbami tega zakona njegova pokojninska doba, skupaj z dodano dobo znasa 42 let in Sest
mesecev in
*= e sredstva, zbrana na njegovem osebnem ratunu, zado$&ajo za izpladevanje poklicne pokojnine.

Steje se, da je pogoj iz prve alineje prvega odstavka tega &lena izpolnjen Sele, ko je na ralun zavarovanca-
¢lana plagana zadnja premija, ki je potrebna za dopolnitev pogoja zahtevane pokojninske dobe.

Za zavarovance-tlane iz prvega odstavka zna$a obdobje prejemanja poklicne pokojnine enako kot znaga raz-
lika med dejansko dopolnjeno pokojninsko dobo brez dodane dobe iz naslova vkljugenosti v poklicno zavaro-
vanje in 40 let pokojninske dobe. Ne glede na dopolnjeno starost lahko zavarovanec-¢lan iz prejinjega od-
stavka uveljavlja pravico do starostne pokojnine po izteku obdobja, dolo&enega za prejemanje poklicne pokoj-
nine.

Ne glede na dolotbe prvega odstavka tega &lena, pridobi zavarovanec-&lan pravico do poklicne pokojnine, ko
znada njegova pokojninska doba, skupaj z dodano dobo najmanj 40 let in ko glede na stopnjo pove¢anja na
delovnem mestu, kjer se je v skladu s prejsnjimi predpisi zavarovalna doba $tela s pove€anjem, doseze nasled-

njo starost:
MOSKI IN ZENSKE
SKUPINA DELOVNEGA
MESTA STOPNJA STAROST
L - IZ/l«i o - 56
IL 12/15 55
IIL 12/16 54
IV. 12/17 53
V. 12/18 52

V primeru, da je zavarovanec-¢lan delal na razliénih delovnih mestih z razli¢nimi stopnjami povedanja, se
uposteva zaokroZeno tehtano povpredje starostnih mej, ki veljajo za del poklicnega zavarovanja in zavarovalne
dobe, ki se 3teje s povetanjem. V izraun tehtanega povpreéja starostnih mej se vkljudijo tudi obdobja, ko
zavarovanec-¢lan ni delal na delovnih mestih, na katerih je obvezna vkljuéitev v poklicno zavarovanje.

39. élen
(zadostnost sredstev)

Pogoj iz druge alineje prvega odstavka prejénjega &lena je izpolnjen, ko zbrana sredstva na osebnem radunu
zavarovanca, zado¢ajo za izplatevanje poklicne pokojnine v vi$ini, kot bi znasala starostna pokojnina, ki bi
jo zavarovanec-&lan prejel v obveznem pokojninskem in invalidskem zavarovanju glede na dopolnjeno pokoj-
ninsko dobo brez dodane dobe pove&ano za prispevek za zdravstveno zavarovanje.
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Podrobnejsi postopek ugotavljanja izpolnjevanja pogojev glede zadostnosti sredstev je dologen v pokojnin-
skem naértu za izplatevanje poklicne pokojnine.

40. ¢len
(viSina poklicne pokojnine-zadostnost sredstev)

Poklicna pokojnina se odmeri glede na zbrana sredstva in ne sme biti niZja od starostne pokojnine, ki bi jo
prejel v obveznem pokojninskem in invalidskem zavarovanju glede na dopolnjeno pokojninsko dobo brez
dodane dobe povedano za prispevek za zdravstveno zavarovanje.

41. €len
(zadetek preverjanja izpolnjevanja pogojev)

Zavarovanec-¢lan oziroma zavezanec lahko najprej tri leta pred izpolnitvijo pogojev iz prve alineje prvega
odstavka 38. &lena tega pokojninskega na&rta oziroma &etrtega odstavka 38. &lena preveri izpolnjevanje pogo-

jev za pridobitev pravice do poklicne pokojnine z vloZitvijo zahtevka za informativni izralun pri upravljavcu
Sklada.

Ob izpolnitvi pogojev iz prve alineje prvega odstavka 38. &lena tega pokojninskega natrta in vloZitvi zavaro-
vandevega zahtevka, upravljavec ponovno preveri izpolnjevanje pogojev iz druge alineje prvega odstavka 38.
&lena. Podrobnej$o vsebino obeh zahtevkov opredeli upravljavec. Zavarovanec-¢lan, ki izpolnjuje oba pogoja
prvega odstavka 38. &lena tega pokojninskega nalrta, se odloti ali bo uveljavil pravico do uZivanja poklicne
pokojnine ali bo njen zacetek odlozil.

Ob uveljavitvi pravice iz 32. &lena tega pokojninskega naérta upravljavec Sklada, glede na viino sredstev na
osebnem radunu zavarovanca in na podlagi aktuarskega izraduna, izratuna visino mese&ne poklicne pokojnine
in izda polico.

Za potrebe ugotavljanja izpolnjevanja pogojev za pridobitev pravice do poklicne pokojnine se v skladu z
enajstim odstavkom 209. &lena Zakona izmenjujejo podatki, ki so doloéeni v sporazumu med upravljavcem in
Zavodom.

42, {len
(vpladilo manjkajo&ih sredstev)

V primeru, ko se zavarovanec-¢lan ne more poklicno upokojiti, ker sredstva na njegovem osebnem radunu ne
zadostujejo za izpladevanje poklicne pokojnine, ima zavezanec moZnost, da vplata manjkajoca sredstva.

43, €len
(sofinanciranje drZave)

V primeru, ko upravljavec Sklada za zavarovance, za katere so zavezanci dolZni platevati prispevke za po-
klicno zavarovanje in ki izpolnjujejo pogoje iz petega in Sestega odstavka 413. &lena Zakona, na podlagi po-
datkov, pridobljenih od Zavoda ugotovi, da sredstva na njegovem osebnem raunu ne zado3¢ajo za izplateva-
nje poklicne pokojnine, upravljavec sproZi postopek za doplatilo sredstev s strani Republike Slovenije v skladu
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z dologili zakona, ki ureja na€in zagotavljanja sredstev zavarovancem, ki izpolnjujejo pogoje iz petega in Se-
stega odstavka 413. &lena Zakona.

44, {len
(prenos v Kritni sklad)

Ko zavarovanec-Elan uveljavi pravico do poklicne pokojnine, se sredstva z njegovega osebnega raduna v visini
odkupne vrednosti prenesejo na Kritni sklad pri upravljavcu.

Xiil. Prenehanje Elanstva, mirovanije in zadrZanje pravic

45, &len
(prenehanje ¢lanstva)

Clanstvo preneha:

s zuveljavitvijo pravice do poklicne pokojnine,
= ob izplatilu enkratnega zneska v primeru smrti zavarovanca-¢tlana,
*  ob izpladilu odkupne vrednosti v enkratnem znesku zavarovancu-&lanu;
= ob prenosu sredstev v dodatno zavarovanje.
46. &len
(mirovanje ¢lanstva)

Zavarovanje miruje v obdobju, ko se zavarovancu-Elanu, v skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju, predpisi o zdravstvenem zavarovanju ali predpisi o starSevskem varstvu, nadomestilo plage iz-
placuje v breme pokojninskega in invalidskega zavarovanja, zdravstvenega zavarovanja oziroma zavarovanja
za starSevsko varstvo.

Mirovanje poklicnega zavarovanja iz prej$njega odstavka se vzpostavi na podlagi predhodnega obvestila za-

vezanca.

47. &len
(zadrZanje pravic)

Zavarovanec-tlan zadrZi pravice iz poklicnega zavarovanja v primeru prekinitve delovnega razmerja ali ob
prerazporeditvi na delovno mesto, za katero sklenitev poklicnega zavarovanja ni potrebna.

48. &len
(dedovanje)

V primeru smrti zavarovanca-&lana v €asu do poklicne upokojitve, se dediéem ali upravitencem, ki jih je za
primer smrti dologil zavarovanec-&lan, izpla&a odkupna vrednost na osebnem radunu umrlega zavarovanca-
¢lana.
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49. ¢len
(zahtevek dedica ali upravifenca za primer smrti)

Popoln zahtevek dedia ali upraviéenca za primer smrti za izpladilo odkupne vrednosti vsebuje:

= jzvirnik Police obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja;

= izpisek iz mati¢ne knjige umrlih, &e izplagilo odkupne vrednosti zahteva upravitenec za primer smrti;

s izvinik pravnomo&nega sklepa o dedovanju, v katerem je odloteno tudi o sredstvih, zbranih na osebnem
ratunu &lana Sklada oziroma potrdilo sodiséa, e zapustinska obravnava ni bila opravljena, ¢e izpladilo
odkupne vrednosti zahteva dedic;

* davéno $tevilko dedi¢a oziroma upravitenca za primer smrti;

= kopijo dokumenta, iz katerega je razvidna Stevilka banénega raduna dedi¢a oziroma upravi¢enca za primer
smrti;

= kopijo osebnega dokumenta dedita oziroma upravitenca za primer smrti.

Upravljavec izpolni svojo obveznost po tem &lenu v 30 dneh po koncu obradunskega obdobja, ko je bil podan
popoln zahtevek za izplagilo.

XIV. Postopek obves$canja

50. &len
(dolZnost zavezanca)

Zavezanec je dolZan obves¢ati upravljavca o vsaki novi zaposlitvi in prerazporeditvi delavca na delovno mesto,
za katero je dolZan skleniti poklicno zavarovanje po tem zakonu. V primeru, da je bil upravljavec o tem obve-
$¢en z zamudo, je zavezanec dolZan poravnati zaostale prispevke skupaj z zamudnimi obrestmi od dneva raz-
poreditve delavca. Zavezanec je dolZan poravnati zaostale prispevke skupaj z zamudnimi obrestmi tudi v pri-
meru, ko prispevkov ni poravnal v roku, dolotenem za platilo prispevkov za poklicno zavarovanje. Ne glede
na prej3nji stavek, zavezanec ni dolZan plagevati prispevkov za zavarovanca-tlana za obdobje, ko zavarovanje
miruje.

Zavezanec je dolZan obves¢ati upravljavca o svojih statusnih spremembah, spremembah imena ter drugih spre-
membah, ki vplivajo na Elanstvo v Skladu oziroma na poklicno zavarovanje, v roku 8 dni od nastale spre-
membe.

§1. &len
(dolZnost upravljavca)

Upravljavec zavarovanca-tlana redno obves¢a o stanju na njegovem osebnem kapitalskem radunu in o poslo-
vanju Sklada.

Upravljavec pokojninski na&rt Sklada ter pokojninski na¢rt za izplatevanje poklicnih pokojnin objavi na svoji
spletni strani. Na zahtevo zavarovanca-&lana mu te dokumente tudi brezplaéno izrogi.

Postopek in podrobnej$o vsebino iz prej$njih odstavkov urejajo Pravila upravljanja Sklada.
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52, ¢len
(dolZnost zavarovanca — ¢lana/upokojenca)

Zavarovanec-¢lan oziroma zavarovanec-upokojenec je v roku 8 dni dolZan obvestiti upravljavca o spremembi
svojega prebivalid&a ter drugih podatkov, pomembnih za pravilno vrotitev posiljke. Ce ni sporoéil sprememb
podatkov, zado3€a, da upravljavec obvestilo, ki ga mora sporoéiti zavarovancu-&lanu oziroma zavarovancu-
upokojencu, poslje na naslov njegovega zadnjega znanega bivaliita.

XV. Prenos storitev upravljanja na drugo osebo

53. élen
(prenos storitev upravljanja na drugo osebo)

Upravljavec lahko na podlagi pozitivnega mnenja odbora Sklada posamezne storitve upravljanja Sklada pre-
nese v upravljanje drugi osebi, tako da pisno pooblasti drugo osebo, da v njegovem imenu in za njegov radun
opravlja posamezne storitve, ki so predmet prenosa. Prenos posameznih storitev ne sme povetati stroSkov
zavezancem ali Skladu.

Predmet prenosa so lahko storitve:

= upravljanja premozenja Sklada,
= vse administrativne storitve, povezane s poslovanjem Sklada in
= izplatevanje poklicnih pokojnin.

Upravljavec lahko posle iz prve alineje prejSnjega odstavka prenese na drugo osebo, ki izpolnjuje pogoje za
prenos storitve upravljanja premozenja, kot jih dolota zakon, ki ureja investicijske sklade in druZbe za uprav-
ljanje, posle iz druge in tretje alineje pa na zavarovalnico, ki opravlja zavarovalne posle v skupini Zivljenjskih
zavarovanj v skladu z zakonom, ki ureja zavarovalni$tvo.

XVI. Prehodne dolocbe
54, ¢len

Zavarovanci, ki so bili vklju€eni v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje po pokojninskem naértu, veljav-
nem ob uveljavitvi Zakona, se vkljugijo v ta pokojninski na&rt poklicnega zavarovanja z dnem odobritve po-
kojninskega naérta iz prej$njega odstavka s strani ministra, pristojnega za delo.

55, ¢len

Ne glede na dolo¢bo Eetrtega odstavka 38. €lena pokojninskega naérta o dopolnitvi zahtevane starosti, pridobi
zavarovanec-¢lan v obdobju do 31. decembra 2019 pravico do poklicne pokojnine, ko glede na stopnjo pove-
¢anja na delovnem mestu, kjer se je v skladu s prej$njimi predpisi zavarovalna doba $tela s poveanjem po
stopnji 12/17, doseZe starost 51 let in 6 mesecev, po stopnji 12/18 pa starost 50 let.
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56. ¢len

Upravljavec naslednji mesec po zagetku uporabe tega pokojninskega naérta preneha izpladevati znizane po-
klicne pokojnine. Za vse zavarovance-upokojence, ki na dan zadetka uporabe tega pokojninskega nacrta pre-
jemajo znizano poklicno pokojnino, se izracunana kapitalizirana vrednost zniZane poklicne pokojnine brez-
plagno prenese v dodatno zavarovanje, kjer pridobijo pravico do dodatne pokojnine.

57. clen

Do uveljavitve Pravil upravljanja Sklada se glede naloZbenih ciljev in naloZbene politike, vklju¢no z omeji-
tvami nalozb, uporabljajo dologila Pokojninskega natrta za obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje, ki ga
je sprejel minister za delo, druzino in socialne zadeve z dolo¢bo 106-033/00-002 z dne 27. 12. 2000 ter kot je
bil nazadnje spremenjen s sklepom 3t. 1032-6/2008 z dne 21. 6.2011.

%} 58. &len

Upostevaje vi§ino prispevne stopnje iz prvega odstavka 15. ¢lena MDDSZ najkasneje do 30. 6. 2014 pripravi
ustrezne pravne podlage za vzpostavitev samozadostnosti sklada, ki bo omogodala odpravo primanjkljaja sred-
stev za izpladevanje poklicnih pokojnin z oblikovanjem ustreznih virov sredstev znotraj sklada.

XVI. Koncne dolocbe

59. ¢len

Spori med strankami se reSujejo prvenstveno sporazumno. V kolikor ni mogoge dose¢i sporazumne reditve
spora, je za njegovo reevanje pristojno sodife v Ljubljani.

60. ¢len

Pokojninski nadrt in njegove spremembe sprejme upravljavec in ga posreduje v mnenje odboru Sklada. Na

podlagi mnenja predstavnikov delodajalcev in zavarovancev, imenovanih na predlog reprezentativnih pred-
stavnikov sindikatov in delodajalcev v Ekonomsko socialnem svetu ter po predhodnem mnenju odbora Sklada,
odobri minister, pristojen za delo.

Zahtevo za odobritev pokojninskega nacrta vloZi upravljavec Sklada.

Minister, pristojen za delo, izda odloZbo o odobritvi pokojninskega naérta najkasneje v roku 60 dni od dneva
prejema popolne zahteve za odobritev.

Dologbe pokojninskega naérta zaénejo veljati, ko jih odobri minister, pristojen za delo, upravljavec pa jih je
dolZan uporabljati z dnem uveljavitve sprememb Pravil upravijanja Sklada, vendar najkasneje v roku 90 dni
od vrotitve odlo€be o odobritvi spremembe pokojninskega naérta upravljavcu Sklada.



