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Seznam uporabljenih kratic

Agencija za trg vrednostnih papirjev

Dejanska cista vrednost sredstev

Evropska centralna banka

Evropska unija

Evro — denarna valuta Evropske unije

Finan¢na uprava Republike Slovenije

Svet za mednarodne racunovodske standarde (angl. International
Accounting Standards Board)

Centralna klirinsko depotna druzba

Kritni sklad Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja
Republike Slovenije

Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake mozZnosti
Ministrstvo za obrambo Republike Slovenije

Mednarodni racunovodski standardi

Mednarodni standardi racunovodskega porocanja

Organizacija za gospodarsko sodelovanje in razvoj

Odbor za mednarodne racunovodske standarde

Odbor za pojasnjevanje MSRP

Republika Slovenija

Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja Republike
Slovenije

Denarna valuta ZdruZenih drZzav Amerike

Vrednost enote premoZenja

VVzajemni pokojninski sklad

Zakon o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, $t. 42/2006, 60/2006
- popr., 26/2007 — ZSDU-B, 33/2007 — ZSReg-B, 67/2007 — ZTFI,
10/2008, 68/2008, 42/2009, 33/2011, 91/2011, 100/2011 — Skl. US,
32/2012, 57/2012, 44/2014 - odl. US, 82/2013)

Zakon o investicijskih skladih in druzbah za upravljanje (Uradni list
RS, §t. 77/2011, 10/2012 - ZPre-1C, 55/2012, 96/2012 — ZP1Z-2)
Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS,

§t. 106/1999, 72/2000, 81/2000 — ZPSV-C, 124/2000, 52/2001,
109/2001, 11/2002, 108/2002, 114/2002, 110/2002 - ZISDU-1,
29/2003, 40/2003 - odl. US, 63/2003 - ZIPRS0304-A, 63/2003 —
odl. US, 133/2003, 135/2003, 25/2004, 63/2004 - ZZRZI, 136/2004
- odl. US, 2/2004 - ZDSS-1, 54/2004 - ZDoh-1, 8/2005, 72/2005,
111/2005, 23/2006, 69/2006, 112/2006 - odl. US, 114/2006 -
ZUTPG, 17/2007, 5/2008, 5/2008, 10/2008 — ZVarDod, 73/2008,
53/2009, 98/2009 - ZIUZGK, 27/2010 - odl. US, 38/2010 — ZUKN,
56/2010, 79/2010 — ZPKDPIZ, 94/2010 - ZIU, 57/2011, 94/2011 - odl.
US, 105/2011 - odl. US, 61/2010 — ZSVarPre, 40/2011 — ZSVarPre-A,
110/2011 — ZDIU12, 40/2012 — ZUJF, 96/2012 — ZPIZ-2)

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, $t.
96/2012, 39/20183, 46/2013 - ZIPRS1314-A, 63/2013 — ZIUPTDSV,
99/2013 — ZSVarPre-C, 101/2013 — ZIPRS1415, 111/2013 — ZMEPIZ-1,
44/2014, 85/2014 — ZUJF-B, 95/2014 — ZIUPTDSV-A, 97/2014 -
ZMEPIZ-1A, 95/2014 - ZIPRS1415-C, 95/2014 — ZUPPJS15, 95/2014
- ZUJF-C)

Zakon o postopnem zapiranju Rudnika Trbovlje-Hrastnik in
razvojnem prestrukturiranju regije (Uradni list RS, §t. 61/2000,
42/2003, 71/2004, 43/2010, 49/2010 - popr., 40/2012 — ZUJF,
25/2014, 46/2014)

Zakon o Slovenskem drzavnem holdingu (Uradni list RS, st.
105/2012, 39/2014, 101/2014 - ZIPRS1415)

Zakon o Slovenskem drzavnem holdingu (Uradni list RS, §t. 25/2014)
Zakon o uresnicevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t.
96/2002, 123/2006 — ZFO-1, 7/2007 - odl. US, 563/2007, 65/2007 —
odl. US, 56/2008, 4/2010, 20/2011, 100/2011 - odl. US, 111/2013)
Zajamcena vrednost sredstev
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mnenje
k revidiranemu letnemu porogilu SODPZ,

ki ga je Odbor sklada sprejel na 13. redni seji, dne 6. 5. 2015, na podlagi ugotovitev in stalis¢, kot sledijo:

QOdbor sklada je v poslovnem letu 2014 v okviru svojih pristojnosti spremljal poslovanje in upravljanje
sklada SODPZ.

V ta namen je Odbor sklada v letu 2014 uspesno izvedel 7 sej, ki so potekale: 6. seja dne 11. 2. 2014,
7. seja dne 22. 4. 2014, 8. seja (dopisna) dne 19. 6. 2014, 9. seja dne 17. 7. 2014, 10. seja dne 4. 11.
2014, 11. seja (dopisna) dne 10. 11. 2014 in 12. seja dne 16. 12. 2014.

Na sejah Odbora sklada je uprava upravljavca SODPZ, Kapitalske druzbe pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja, d. d., redno poro¢ala Odboru sklada in mu predlozila poro€ila o poslovanju SODPZ
v preteklem obdobju; porogila o vrednosti sredstev — bilanco stanja, poro€ila o izkazih poslovnega
izida, porogila o strukturi premozenja SODPZ in upravljanju premozenja sklada, porogila o spremlja-
nju neplaénikov, porogila o zavarovalnih primerih, poro€ila o placanih prispevkih po dejavnostih, po-
ro¢ila o obracunu stroskov, ki jih zaraGunava upravljavec ter analize sredstev in donosnosti za posa-
mezni mesec in poroéilo o aktivnostih Kapitalske druzbe pri izvajanju ZPIZ-2.

Upravljavec SODPZ je Odboru sklada pravocasno predloZil revidirano Letno porogilo SODPZ za leto
2014.

Odbor sklada ugotavlja, da je uprava upravljavca na svoji 252. seji dne 15. aprila 2015 sprejela revi-
dirano letno porogilo.

Odbor sklada ugotavlja, da revidirano letno porogilo vsebuje vse obvezne sestavine, ki jih je s Sklepom
o letnem poroCilu vzajemnega pokojninskega sklada in krovnega pokojninskega sklada predpisala
Agencija za trg vrednostnih papitjev (Uradni list RS, §t. 79/2013, 87/2014).

Odbor sklada se je seznanil z revizorjevimi porocili, ki jih je v skladu z mednarodnimi standardi revi-
diranja izdelala revizijska druzba Deloitte Revizija d.0.0., Ljubljana ter ugotovil, da na njih nima pri-
pomb.

Iz mnenja v revizorjevem poro&ilu o radunovodskih izkazih je razvidno, da so radunovodski izkazi v
vseh pomembnih pogledih postena predstavitev finanénega stanja SODPZ na dan 31. decembra 2014

ter njegovega poslovnega izida in denarnih tokov za tedaj koncano leto v skladu z mednarodnimi stan-
dardi raGunovodskega porocanja, kot jih je sprejela EU, ZISDU-2 ter ZP1Z-2.

1z porotila o dejanskih ugotovitvah pa je razvidno:

= da so naloZbe vzajemnega pokojninskega sklada SODPZ v letu, ki se je kon&alo 31. decembra
2014, vseh pomembnih pogledih usklajene z dolotbami ZPI1Z-2, s sklepom, ki ureja nalozbe vza-
jemnega pokojninskega sklada, in s pravili upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada;

= da je upravljavec za vzajemni pokojninski sklad SODPZ v poslovnem letu, ki se je kon&alo 31.
decembra 2014, VEP v vseh pomembnih pogledih izradunaval v skladu s predpisi in na podlagi
racunovodskih izkazov vzajemnega pokojninskega sklada;

= da je za vzajemni pokojninski sklad SODPZ, v poslovnem letu, ki se je kon&alo 31. decembra
2014, pripravljen, dokumentiran in sprejet na¢rt v skladu s sklepom, ki ureja upravljanje tveganj
pokojninskega sklada in da je upravljavec vzajemnega sklada SODPZ v vseh pomembnih pogledih
izvajal naért upravljanja tveganj vzajemnega pokojninskega sklada;

= da so izpolnjeni pogoji iz prvega oziroma drugega odstavka 278. ¢lena ZP1Z-2 oziroma desetega
odstavka 430. €lena ZPIZ-2 in da sta skrbnik vzajemnega pokojninskega sklada in upravljavec
vzajemnega pokojninskega sklada SODPZ pri teh poslih oziroma nalozbah ravnala v najboljsem
interesu €lanov vzajemnega pokojninskega sklada;

= da so obvestila in poro¢ila vzajemnega pokojninskega sklada SODPZ, ki jih je upravljavec posre-
doval Agenciji za trg vrednostnih papirjev v poslovnem letu, ki se je kon&alo 31. decembra 2014,
v vseh bistvenih pogledih pravilna in popolna ter skladna s stanjem, ki je razvidno iz revidiranih
ratunovodskih izkazov vzajemnega pokojninskega sklada SODPZ.

QOdbor sklada, upostevaje navedeno, nima pripomb k revidiranemu letnemu porogilu.

Odbor sklada ugotavlja, da je bilo upravljanje in poslovanje SODPZ v skladu z zakoni, pravili sklada,
pokojninskim naértom in naloZbeno politiko.

Zdenko Lorber

predsednik Odboya/sklada

Ljubljana, 6. 5. 2015



11 Splosni podatki

Podjetje
Naziv druzbe: Kapitalska druzba pokoj-
ninskega in invalidskega
zavarovanja, d. d.
SkrajSan naziv druzbe: Kapitalska druzba, d. d.
Naziv druzbe v angleskem jeziku:

Pension Fund Management

Sedez druzbe: Dunajska cesta 119,

Ljubljana
Matic¢na sStevilka: 5986010000
Davcna stevilka: S159093927

Vpis v sodni register: Okrozno sodisc¢e v Ljubljani,

vloZna st.: 1/28739/00

Lastniska sestava in podatki o kapitalu

Na dan 31. 12. 2014 je edini delni¢ar Kapitalske
druzbe, d. d., Republika Slovenija. Pravice edinega delni-
Garja izvaja Vlada Republike Slovenije.!

Osnovni kapital druzbe v viSini 364.809.523,15 evra je
razdeljen na 874.235 navadnih imenskih kosovnih delnic.
Vsaka kosovna delnica ima enak deleZ in pripadajo¢
znesek v osnovnem kapitalu.

Dejavnosti druzbe

Osnovna dejavnost Kapitalske druzbe, d. d., je zago-
tavljanje dodatnih sredstev za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje z upravljanjem lastnega premoZenja ter
upravljanje Sklada obveznega dodatnega pokojninske-
ga zavarovanja (v nadaljevanju: SODPZ) in Kritnega
sklada Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja (v nadaljevanju: KS SODPZ). Kapitalska
druZba, d. d., opravlja tudi druge dejavnosti, povezane
z upravljanjem premoZenja, in storitve, povezane s pod-
poro upravljanju premoZenja.

Dejavnosti Kapitalske druzbe, d. d., so dolo¢ene z

zakonom in statutom druzbe. Po statutu Kapitalska

druZba, d. d., skladno z namenom opravlja naslednje

dejavnosti:

58.110 Izdajanje knijig

58.120 Izdajanje imenikov in adresarjev

58.130 Izdajanje ¢asopisov

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloznistvo

58.290 Drugo izdajanje programja

59.200 Snemanije in izdajanje zvo&nih zapisov in
muzikalij

1 Do uveljavitve ZSDH-1 je pravice edinega delnicarja izvajala Slovenska odskodninska
druzba, d. d.

62.010 Racunalnisko programiranje

62.020 Svetovanje o rac¢unalniskih napravah in
programih

62.030 Upravljanje racunalniskih naprav in sistemov

62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in
racunalniskimi storitvami povezane dejavnosti

63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

64.200 Dejavnost holdingov

64.300 Dejavnost skrbniskih in drugih skladov ter
podobnih finan¢nih subjektov

64.990 Drugje nerazvrscene dejavnosti financnih
storitev, razen zavarovalni$tva in dejavnosti
pokojninskih skladov

65.300 Dejavnost pokojninskih skladov

66.210 Vrednotenje tveganja in Skode

66.290 Druge pomozZne dejavnosti za zavarovalnistvo in
pokojninske sklade

68.100 Trgovanje z lastnimi nepremic¢ninami

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih
nepremicnin

69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske
dejavnosti, davéno svetovanje (razen revizijskih
dejavnosti)

70.100 Dejavnost uprav podijetij

70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

85.590 Drugje nerazvrsceno izobraZevanje, izpopolnje-
vanje in usposabljanje

85.600 PomozZne dejavnosti za izobraZevanje



Organi druzbe

Uprava

Kapitalsko druzbo, d. d., je v letu 2014 vodila uprava v
sestavi:

= Bachtiar Djalil, predsednik uprave, in

* mag. Anja Strojin Stampar, ¢lanica uprave.

Predsednika uprave Kapitalske druzbe, d. d., je skladno
s statutom druzbe, ki je veljal do 17. 11. 2010, na pod-
lagi javnega razpisa imenovala skup$cina Kapitalske
druzbe, d. d. Clanico Kapitalske druzbe, d. d., pa je
skladno s spremenjenim statutom druzbe, na podlagi
javnega razpisa, imenoval nadzorni svet. Od ¢lanov
uprave je en ¢lan imenovan za predsednika uprave.
Mandat ¢lanov uprave traja Stiri leta in so lahko ponovno
imenovani. Uprava ali njen posamezni ¢lan je lahko
pred¢asno odpoklican le zaradi razlogov iz drugega
odstavka 268. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah
(v nadaljevanju: ZGD-1). KrSitev statuta Kapitalske
druZbe, d. d., ki ima naravo hujSe krsitve obveznosti, je
lahko krivdni razlog odpoklica.

Uprava Kapitalske druzbe, d. d., nima pooblastil za izdajo
ali nakup lastnih delnic.

Nadzorni svet

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., je v letu 2014
deloval v naslednji sestavi:

= Samo Lozej, predsednik,

= Aldo Ternovec, namestnik predsednika,

= Aleksander Mervar,

= Stane Senicar,

= Ana Bilbija in

= mag. Ladislav RoZi¢.

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., imenuje
skupsc¢ina druzbe. Skladno s Sestim odstavkom 51. ¢lena
ZSDH-1 je nadzorni svet druzbe Sestclanski. Trije Clani
nadzornega sveta so imenovani na predlog Slovenskega
drzavnega holdinga, d. d. (v nadaljevanju: SDH, d. d.)?,
dva ¢lana na predlog zvez oziroma organizacij upoko-
jencev na ravni drzave in en ¢lan na predlog sindikalnih
zvez oziroma konfederacij, reprezentativnih za obmocje
drzave. Ce posamezna interesna skupina ne oblikuje
predloga za imenovanje ¢lanov nadzornega sveta na
nacin, kot je opredeljen v nadaljevanju, o imenovanju
manjkajocih ¢lanov nadzornega sveta odloca skupscina
druzbe po lastni presoji. Predlog kandidatov pred-
stavnikov SDH, d. d., oblikuje SDH, d. d., in o izbiri
obvesti nadzorni svet. Predlog kandidatov predstavnikov
upokojencev oblikujejo zveze oziroma organizacije
upokojencev na ravni drZave in o izbiri obvestijo nadzorni
svet. Predlog kandidata predstavnika sindikatov izvolijo
predstavniki (elektorji) reprezentativnih zvez oziroma
konfederacij na drzavni ravni in o izbiri obvestijo nadzorni
svet. Vsaka reprezentativna zveza oziroma konfeder-
acija ima toliko predstavnikov, kolikor je v njej zdruzenih
reprezentativnih sindikatov. Poleg predstavnikov iz
prejSnjega stavka izvoli zveza oziroma konfederacija Se
po enega predstavnika na vsakih 10 tiso¢ ¢lanov. Man-
dat ¢lanov nadzornega sveta traja Stiri leta in so lahko
ponovno imenovani.

Skupscina

Pravice edinega delnicarja izvaja Vlada Republike
Slovenije.®

2 Sedaniji ¢lani nadzornega sveta so bili v skladu s prej veljavnim ZSDH sicer imenovani
na predlog Slovenske od$kodninske druzbe, d. d.

3 Do uveljavitve ZSDH-1 je naloge skups$cine izvajala Slovenska odskodninska
druzba, d. d.

Odbor SODPZ

SODPZ ima odbor. Odbor je strokovni organ, ki

ga sestavlja 12 ¢lanov, od tega pet predstavnikov
zavarovancev na predlog reprezentativnih sindikatov v
Ekonomsko socialnem svetu, trije predstavniki deloda-
jalcev na predlog reprezentativnih predstavnikov delo-
dajalcev v Ekonomsko socialnem svetu, ki financirajo
pokojninski nacrt, in §tirje predstavniki Vlade Republike
Slovenije.

Odbor spremlja poslovanje SODPZ in nadzoruje

delo upravljavca. V ta namen ima odbor naslednje

pristojnosti:

= daje predloge in oblikuje mnenje k spremembam
pokojninskega nacrta SODPZ;

= daje predloge in oblikuje mnenje k spremembam
pokojninskega nacrta za izplacevanje poklicnih
pokojnin;

= daje mnenje k letnemu porocilu SODPZ;

= daje mnenje k spremembam pravil upravljanja SODPZ,
razen v primeru obveznih uskladitev z zakonodajnimi
spremembami;

= daje mnenje k spremembam izjave o naloZbeni politiki
v delu, ki se nanaSa na stratesko porazdelitev sredstev
glede na vrsto in trajanje obveznosti SODPZ;

= predlaga spremembe stroskov in provizije upravljavca
SODPZ;

= preverja uspesnost poslovanja glede na doseZeno
donosnost in glede na doseZeno donosnost v primer-
javi z drugimi izvajalci;

= daje mnenje k porocilom upravljavca SODPZ o tvega-
njih, ki jim je SODPZ izpostavljen;

= obravnava nacin in pravilnost obves¢anja zavezancev
in ¢lanov SODPZ;

= obravnava porocilo o pritoZbah v zvezi z delovanjem
SODPZ;



= obravnava porocila o neporavnanih obveznostih iz
naslova placil prispevkov za poklicno zavarovanje;

= druge pristojnosti, dolo¢ene v sploSnem aktu uprav-
ljavca SODPZ.

V primeru ugotovitve nepravilnosti pri poslovanju
SODPZ odbor od upravljavca zahteva odpravo nepravil-
nosti v primernem roku in porocilo o odpravi ugotov-
lienih nepravilnosti. Ce upravljavec v postavljenem roku
ne odpravi nepravilnosti pri poslovanju ali ne ukrepa
ustrezno ali ne pripravi porocila o odpravi ugotovljenih
nepravilnosti, odbor o ugotovljenih nepravilnostih ali
neustreznem ukrepanju obvesti nadzorni svet uprav-
ljavca in Agencijo za trg vrednostnih papirjev.

Odbor se sklice vsaj enkrat letno. Nacin dela in
odlo¢anja odbora je urejen s poslovnikom.

Clani odbora SODPZ so:

= predstavniki zavarovancev:
mag. Andreja Poje, Zveza svobodnih sindikatov
Slovenije,
Darko Milenkovi¢, Zveza svobodnih sindikatov
Slovenije,
Drago Lombar, Konfederacija novih sindikatov Slove-
nije Neodvisnost,
Zdenko Lorber, Slovenska zveza sindikatov Alternativa
— predsednik,
Alen Pecari¢, Konfederacija sindikatov javnega
sektorja;

= predstavniki delodajalcev:
Tatjana Cerin, Gospodarska zbornica Slovenije —
namestnica predsednika,
Igor Antauer, ZdruZenje delodajalcev obrti in podjet-
nikov Slovenije,
Kristina Bari¢, ZdruZenje delodajalcev Slovenije;

= predstavniki Vlade Republike Slovenije:
Peter Pogacar, Ministrstvo za delo, druZino, socialne
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zadeve in enake moznosti,

Stefan Preglej, Ministrstvo za finance,

Simona Poljandek, Ministrstvo za finance,

Matej Grajfoner, Ministrstvo za delo, druZino, socialne
zadeve in enake moZnosti.

12 Organizacija Kapitalske druzbe, d. d.

Obstojec¢a notranja organizacijska struktura Kapitalske
druzbe, d. d., je bila vzpostavljena ob izvedbi preobliko-
vanja z iz¢lenitvijo Modre zavarovalnice, d. d., v oktobru
leta 2011 zaradi potrebe po njeni prilagoditvi oziroma
spremembi ter je zasledovala zmanjSani obseg poslovnih
funkcij, del in nalog, toda hkrati upoStevala ohranjeno
heterogenost dejavnosti (upravljanje lastnega pre-
mozenja, SODPZ in KS SODPZ). Oblikovana je bila taka
notranja organizacijska struktura, ki ob racionalizaciji
zagotavlja uc¢inkovito izvajanje vseh temeljnih poslovnih
procesov s primerno organizacijsko strukturo ob
zmanjSanju Stevila zaposlenih. Upostevana je tudi nova
vloga Kapitalske druzbe, d. d., kot nadrejene druzbe v
zavarovalniski skupini. Od ustanovitve zavarovalnice
doloc¢ene storitve za zavarovalnico opravlja Kapitalska
druzba, d. d., in sicer IT-storitve.

Z novo notranjo organizacijo je bila oblikovana prila-

godljiva organizacijska struktura, ki omogoca ucinkovit

odlocitveni proces na dveh ravneh organiziranosti in

zagotavlja optimalnejSe izvajanje na klju¢nih podro¢jih

dela, organiziranih v petih organizacijskih enotah,

sektorjih:

= Sektor za upravljanje premoZenja,

= Sektor za upravljanje skladov in strateSko
komuniciranje,

= Sektor za finance in racunovodstvo,

= Sektor za pravne in splosne zadeve in

= Sektor za informatiko.

Podporni poslovni procesi se izvajajo v sluzbah,
umescenih neposredno pod upravo druzbe:

= Sluzba za notranjo revizijo in
= SluZba za upravljanje s tveganii.



Slika 1: Organizacijska struktura
Kapitalske druzbe, d. d.
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121 PoroCanje o zaposlenih

Na dan 31. 12. 2014 je bilo 56 zaposlenih delavcev za
nedolocen ¢as. V letu 2014 ni bilo odsotnih delavk zaradi
koris€enja porodniskega dopusta ter dopusta za nego in
varstvo otroka.

V letu 2014 je dvema delavcema prenehalo delovno
razmerje zaradi redne odpovedi delovnega razmerja. Eni
delavki se je delovno razmerje koncalo zaradi izredne
odpovedi s strani delodajalca, ena delavka pa ima sus-
penz pogodbe od 1. 5. 2014 do 30. 4. 2015. Sklenjena je
bila ena nova pogodba o zaposlitvi za nedolocen Cas.

V nadaljevanju sledi pregled Stevila zaposlenih po orga-
nizacijskih enotah.

Tabela 1: Stevilo zaposlenih po organizacijskih
enotah na dan 31. 12. 2013 in na dan 31. 12. 2014

Organizacijska enota 31.12.2013 31.12.2014
Uprava 2 2
Svetovalci uprave 2 2
Sektor za finance in racunovodstvo " 1
Sektor za upravljanje premozenja 10 9
Sektor za up!'avljanje skladov in stratesko 1 1
komuniciranje

Sektor za pravne in splosne zadeve 12 12
Sektor za informatiko 6 6
SluZba za notranjo revizijo 1 1
SluZba za upravljanje s tveganiji 2 2
Skupaj 57 56

V Kapitalski druzbi, d. d., je 31. 12. 2014 zaposlenih
66,08 % delavcev z dokon¢ano najmanj VII. stopnjo izo-
brazbe, od tega 14,29 % z magisterijem in 1,79 % z dok-
toratom. Med zaposlenimi je 71,43 % zensk in 28,58 %
moskih.

1"



Odgovornost do zaposlenih

1.2.2.1 Skrb za izobrazevanje zaposlenih

Obstojeca delovna podrocja in razvoj novih poslovnih
funkceij v druZbi nadgrajujejo tudi z razli¢nimi oblikami
izobraZevanj, prilagojenih zahtevam posameznih
delovnih mest, specificnim podroc¢jem potrebnih znanj
vsakega zaposlenega in razvojno zastavljenim nalogam
druzbe. Tako se zaposleni redno dodatno izobraZujejo
doma in v tujini z obiskovanjem krajsih ali daljSih semi-
narjev, delavnic in z na¢rtovanim internim izobraze-
vanjem, ki ga redno izvajajo za vse zaposlene.

V letu 2014 so se zaposleni udeleZili seminarjev s
podrocja priprave letnega porocila gospodarskih druzb,
davénih novosti, racunovodstva in mednarodnih racu-
novodskih standardov, korporativhega upravljanja,
ocenjevanja vrednosti podjetij, delovnopravne zakono-
daje, gospodarskega prava, vodenja, javnih narocil,
revizije, informacijske tehnologije, brezpapirnega
poslovanja, upravljanja dokumentarnega gradiva in
arhiviranja ter izobraZevanja v okviru certifikata DruZini
prijazno podjetje.

Kapitalska druzba, d. d., je v letu 2014 skladno z nacr-
tom izobraZevanja izvedla tudi interna izobrazevanja s
podrocja prepreCevanja pranja denarja, varstva osebnih
podatkov, priporocil skrbnikom pogodb za likvidiranje
faktur, uspeSnega komuniciranja s teZavnimi strankami,
upravljanja informacijske varnosti in upravljanja s tve-
ganji v Kapitalski druzbi, d. d. V oktobru 2014 je Kapital-
ska druzba, d. d., za vse zaposlene organizirala delavnico
na temo ucinkovitega sodelovanja in delovanja timov.
Vsem zaposlenim je tudi ponudila moZnost, da nadgra-
dijo znanje iz poslovne anglesc¢ine in nems$cine.

Kapitalska druzba, d. d., spodbuja tudi nadaljevanje
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Studija in pridobivanje razli¢nih licenc, ki so v interesu
delodajalca, kar omogoca kakovostnejse izvajanje
delovnega procesa in povecuje usposobljenost zapos-
lenih za delo na posameznem delovnem mestu. V

letu 2014 sta tako magistrski bolonjski Studij obiskovala
dva zaposlena, podiplomski $tudij (znanstveni magisterij)
so obiskovali Stirje zaposleni, izobrazevanja za pridobitev
strokovnih znanj pa sta se udeleZevala dva zaposlena.

1.2.2.2 Skrb za varno in zdravo delovno okolje

V Kapitalski druzbi, d. d., skrbijo za varno in zdravo
delovno okolje, z upostevanjem vseh predpisov s
podrod¢ja varstva pri delu, ter zagotavljajo ustrezne
pogoje za delo. Redno izvajajo naloge s podrocij var-
nosti in zdravja pri delu, poZarnega varstva in zdravstve-
nega varstva pri delu. Med pomembnejSimi izvedenimi
nalogami s tega podrocja je treba poudariti redno
izobraZevanje zaposlenih s podrocja varnosti in zdravja
pri delu, sodelovanje pri oceni tveganja na delovnem
mestu in v delovnem okolju, redno izvajanje obdobnih
preventivnih zdravstvenih pregledov, revidiranje izjave
o varnosti pri delu, izvajanje preiskav delovnega okolja
(meritve mikroklime, osvetlitve in hrupa na delovnem
mestu), meritve elektricne napeljave, pregled delovne
opreme in opravljanje nadzornih pregledov o izpolnje-
vanju ukrepov varstva pred poZzarom.

Zavedajo se, da sta ohranjanje in izboljSevanje zdravja
zaposlenih pomembna, saj so le zdravi in zadovoljni
delavci, ki delajo v varnem in spodbudnem delovnem
okolju, lahko u¢inkoviti in inovativni ter redkeje odhajajo
v bolniski staZ. Zato izvajajo sistemati¢ne ciljane
aktivnosti in ukrepe zaradi ohranjanja in krepitve teles-
nega in dusevnega zdravja zaposlenih. To dosegajo s
kombinacijo izboljSanja organizacije dela in delovnega
okolja. Pri tem so na prvem mestu dobri medosebni
odnosi, saj ti odlocilno vplivajo na zdravje in pocutje

zaposlenih. Zaposlene spodbujajo, da se dejavno
udeleZujejo aktivnosti za varovanje in krepitev zdravja ter
omogodanja izbire zdravega nacina Zivljenja in spodbu-
janja osebnostnega razvoja zaposlenih.

Pomemben vidik zagotavljanja in ve¢anja prihodnje
socialne varnosti zaposlenih je tudi kolektivno prosto-
voljno dodatno pokojninsko zavarovanje. Urejeno je s
Pogodbo o oblikovanju pokojninskega nacrta, ki vsem
zaposlenim omogoca zavarovanje pod enakimi pogoji.
|zvajalec zavarovanja je odprti vzajemni pokojninski
sklad Modre zavarovalnice, d. d., Kapitalski vzajemni
pokojninski sklad. Kapitalska druzba, d. d., svojim zapos-
lenim od januarja 2009 pla¢uje maksimalno premijo
dodatnega pokojninskega zavarovanja v znesku 5,844 %
bruto place zaposlenega z upostevanjem omejitev, ki jin
glede najvi§je mogoce davcne olajSave prostovoljnega
dodatnega pokojninskega zavarovanja doloca veljavna
zakonodaja za posamezno leto. StroSek premij zapos-
lenim za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje
za leto 2014 je dosegel 104 tisoc evrov.

Druzini prijazno podjetje

V Kapitalski druzbi, d. d., se zavedajo pomena in pred-
nosti aktivne, druzini prijazne politike v druzbi, ki
omogoca usklajevanje poklicnega in druzinskega Ziv-
lienja. So kolektiv z visoko izobraZenimi kadri, med njimi
so Stevilni mladi starsi z majhnimi otroki. Nenehno si pri-
zadevajo Se dodatno izboljsati delovno okolje ter vsem
zaposlenim omogociti laZje usklajevanje kariernega
razvoja in druZinskega Zivljenja, kar je postalo del nase
organizacijske kulture. Zato so tudi v letu 2014 nada-
ljevali aktivnosti projekta Druzini prijazno podjetje.

Sprejeli so 12 ukrepov: izboljSanje komuniciranja z
zaposlenimi, mnenjske raziskave med zaposlenimi,
odnosi z javnostjo, ¢asovni konto, otroski ¢asovni



bonus, dodatni dopust, filozofija in koncept vodenja,
nacrt ponovnega vklju¢evanja po daljSi odsotnosti z
dela, druzenje med zaposlenimi, sodelovanje svojcev pri
obc&asnih delih v druzbi, obdaritev novorojenca, novo-
letno obdarovanje otrok. Tako je v letu 2014 svoje otroke
na prvi Solski dan, prve triade osnovne Sole, pospremilo
pet zaposlenih.

Delovna praksa dijaka Zavoda za slepo
in slabovidno mladino Ljubljana

V letu 2014 je dvakrat opravljal delovno prakso dijak
Zavoda za slepo in slabovidno mladino Ljubljana.

Zato da bi dijaku omogocili ¢im laZjo vkljucitev v

nase delovno okolje, so na dolo¢ena mesta (steklene
povrsine, sanitarije, stikala pri dvigalih, stikala za priZi-
ganje Iuci) v prostorih Kapitalske druzbe, d. d., namestili
oznake, ki jih je dijak lahko prepoznal in se laZje orien-
tiral. Trudili so se, da bi mu omogocili ¢im bolj prijetno
opravljanje delovne prakse, hkrati pa so mu Zeleli pribli-
Zati pomen in delovanje Kapitalske druzbe, d. d., ter ga
seznaniti z dolocenimi delovnimi procesi v druzbi. Velik
poudarek je bil na osebnem pristopu in interakciji z
dijakom.

Slabovidnemu dijaku so s tem omogocili usposabljanje v
poslovnem okolju z namenom pridobitve samostojnosti
in laZje vklju¢evanje v druzbeno okolje po zaklju¢ku
izobraZevanja.

Loc¢evanje odpadkov

Nepremisljena poraba naravnih virov in onesnaZevanje
okolja postajata pereci teZavi, ki ju tudi v Kapitalski
druzbi, d. d., ne morejo spregledati. Zato so vzpostavili
lo¢eno zbiranje odpadkov. S porazdelitvijo odpadkov

omogocijo njihovo nadaljnjo uporabo in/ali predelavo.
Posebej zbirajo tudi plasticne zamaske, ki jih posiljajo v
dobrodelne namene.

Zbiranje kartus za tiskalnike

V Kapitalski druzbi, d. d., zbirajo prazne kartuse za
tiskalnike, ki jih posiljajo na ponovno polnjenje. Vsaka
ponovno napolnjena kartuSa pomeni dodaten prihranek
za Kapitalsko druzbo, d. d., ter je del projekta ZniZevanje
in optimizacija stroSkov poslovanja, na drugi strani pa
predstavlja tudi del skrbi za zasc&ito okolja.

Uporaba elektricne energije iz obnovljivih virov

V letu 2014 so izvedli razpis za dobavo elektri¢ne
energije skladno z uredbo o zelenem javnem naroc¢anju.
Upostevali so njene dolo¢be in zahteve ter sklenili
pogodbo za dobavo 100 % elektri¢ne energije iz obnov-
ljivih virov. Energija, pridobljena iz okolju prijaznih,

obnovljivih virov, pri proizvodnji ne izrablja fosilnih goriv.

Tako je okolje manj obremenjeno s toplogrednimi plini,
Skodljivimi emisijami in radioaktivnimi odpadki.

Spremembe statuta ter pravila imenovanja
uprave in nadzornega sveta

Statut ter njegove spremembe in dopolnitve sprejema
skups$c¢ina Kapitalske druzbe, d. d., na predlog uprave in
nadzornega sveta.

Clane uprave na podlagi javnega razpisa imenuje nad-
zorni svet. Od ¢lanov uprave je en ¢lan imenovan za
predsednika uprave. Mandat ¢lanov uprave traja Stiri
leta in so lahko ponovno imenovani. Uprava ali njen
posamezni ¢lan je lahko pred¢asno odpoklican le zaradi

razlogov iz drugega odstavka 268. ¢lena ZGD-1. KrSitev
statuta Kapitalske druzbe, d. d., ki ima naravo hujse
krSitve obveznosti, je lahko krivdni razlog odpoklica.

Uprava Kapitalske druzbe, d. d., nima pooblastil za izdajo
ali nakup lastnih delnic.

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., imenuje skup$cina
druZbe. Skladno s Sestim odstavkom 51. ¢lena ZSDH-1 je
nadzorni svet druzbe Sestélanski. Trije ¢lani nadzornega
sveta se imenujejo na predlog SDH, d. d.,* dva ¢lana na
predlog zvez oziroma organizacij upokojencev na ravni
drZave in en ¢lan na predlog sindikalnih zvez oziroma
konfederacij, reprezentativnih za obmogje drzave. Ce
posamezna interesna skupina ne oblikuje predloga za
imenovanje ¢lanov nadzornega sveta na nacin, kot je
opredeljen v nadaljevanju, o imenovanju manjkajocih
¢lanov nadzornega sveta odloc¢a skupsScina druzbe

po lastni presoji. Predlog kandidatov predstavnikov

SDH, d. d., oblikuje SDH, d. d., in o izbiri obvesti nadzorni
svet. Predlog kandidatov predstavnikov upokojencev
oblikujejo zveze oziroma organizacije upokojencev na
ravni drZave in o izbiri obvestijo nadzorni svet. Predlog
kandidata predstavnika sindikatov izvolijo predstavniki
(elektorji) reprezentativnih zvez oziroma konfederacij na
drZavni ravni in o izbiri obvestijo nadzorni svet. Vsaka
reprezentativna zveza oziroma konfederacija ima toliko
predstavnikov, kolikor je v njej zdruZenih reprezentativnih
sindikatov. Poleg predstavnikov iz prejSnjega stavka izvoli
zveza oziroma konfederacija Se po enega predstavnika
na vsakih deset tiso¢ ¢lanov. Mandat ¢lanov nadzornega
sveta traja Stiri leta in so lahko ponovno imenovani.

Podatki o jamstvih

Kapitalska druzba, d. d., je solastnica nalozbene nepre-
micnine, na kateri je zastavna pravica za zavarovanje

4 Sedaniji ¢lani nadzornega sveta so bili v skladu s prej veljavnim ZSDH sicer imeno-
vani na predlog Slovenske od$kodninske druzbe, d. d.
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obveznosti v znesku 1.000 tiso¢ evrov. Preostala sred-
stva v lasti Kapitalske druZbe, d. d., niso obremenjena s
hipotekami, zastavami ali drugimi jamstvi.

Podatki o zaposlenih

Ob koncu leta 2014 je bilo v Kapitalski druzbi, d. d.,
skupaj z dvema ¢lanoma uprave, 56 zaposlenih. V

letu 2014 je bilo povprec¢no b5 zaposlenih. Podatki o
Stevilu zaposlenih na dan 31. 12. 2014 in povpre¢nem
Stevilu zaposlenih v letu 2014 po stopnjah izobrazbe so
razvidni iz spodnje tabele.

Tabela 2: Stevilo zaposlenih in povpreéno §tevilo
zaposlenih po stopniji izobrazbe v letu 2014

Stevilo zaposlenih
nadan 31.12. 2014

Povprecno Stevilo

Stopnja izobrazbe zaposlenih v letu 2014

IX. 1 1
VIII. 8 8
VII. 29 29
VI. 4 3
V. 13 13
IV. 1 1
Skupaj 56 55

Prejemki élanov organov vodenja in nadzora

Prejemke ¢lanov uprave ureja ZSDH-1. V skladu s petim
odstavkom 51. ¢lena ZSDH-1 za ¢lane uprave Kapitalske
druzbe, d. d., veljajo enaki pogoji in kriteriji kot za ¢lane
uprave SDH, d. d., skladno z dologili ZSDH-1. Tako ob
smiselni uporabi dolo¢il sedmega odstavka 46. ¢lena
ZSDH-1 prejemke ¢lanov uprave dolo¢i nadzorni svet,

pri cemer se ne uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja pre-
jemke ¢lanov organa nadzora v gospodarskih druzbah

v vecinski lasti Republike Slovenije in samoupravnih
lokalnih skupnosti. Pogodbe o zaposlitvi Elanov uprave
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upostevajo navedeno zakonsko podlago. Osnovno
placilo ¢lanov uprave je doloceno v visini 5-kratnika
povprecne bruto place, izplacane v Skupini Kapital-

ska druzba v preteklem poslovnem letu, pri c¢emer ne
glede na tako opravljen izracun osnovno placilo ne sme
presegati 95 % vsakokratnega osnovnega placila pred-
sednika uprave SDH, d. d., kot je javno objavljen. Vsi
dodatki so vkljué¢eni v osnovno placilo. Osnovno placilo
se usklajuje enkrat letno, potem ko so znani podatki o
povprecni placi v Skupini Kapitalske druzbe za preteklo
poslovno leto, uskladitev pa se izvede 1. 7. tekoCega
poslovnega leta. Osnovna placa ¢lanov uprave Kapi-
talske druzbe, d. d., je bila v letu 2014 obra¢unana in
izplacana ob upostevanju navedenih meril. Uprava ima
po pogodbi pravico do izobrazevanja doma in v tujini
do 15 dni na leto na stroSke Kapitalske druzbe, d. d., v
okviru sprejetega poslovno-finanénega nacrta druzbe.

Prejemki uprave

Fiksni prejemek vkljucuje prejemek iz naslova bruto plac.
Variabilni prejemek vklju¢uje izplacilo dela spremenlji-
vega prejemka na podlagi sklepa nadzornega sveta.
Povracila stroskov vkljucujejo prehrano in/ali prevoz in/ali
nocitve in/ali dnevnice. Bonitete vkljucujejo bonitete iz
kolektivnega nezgodnega zavarovanja in/ali boniteto za
sluZzbena vozila. Zavarovalne premije pomenijo vplac¢ano
premijo za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarova-
nje. Druga dodatna placila so regres za letni dopust.

Prejemki nadzornega sveta

Fiksni prejemki ¢lanov nadzornega sveta vkljucu-
jejo placilo za opravljanje funkcije v nadzornem svetu
(osnovno in doplacilo za sodelovanje v komisijah
nadzornega sveta) in sejnine za udelezbo na sejah
nadzornega sveta oziroma njegovih komisij. Povracila
stroskov vklju€ujejo povracila potnih stroskov.

Prejemki ¢lanov organov vodenja in nadzora iz
naslova opravljanja nalog v odvisnih druzbah

Clani organov vodenja ali nadzora v letu 2014 niso
imeli prejemkov iz naslova opravljanja nalog v odvisnih
druzbah Kapitalske druzbe, d. d.
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Mnogi poklici skrbijo
za naso varnost,
mi skrbimo za varnost

vasih poklicnih
pokojnin.
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21 Opis sploSnega gospodarskega
okolja

Inflacija

Letna stopnja rasti cen Zivljenjskih potrebsc¢in oziroma
inflacije je v letu 2014 zna8ala 0,2 %. V letu 2013 je bila
inflacija visja, in sicer 0,7-odstotna.

V letu 2014 so se cene najbolj povisale v naslednjih
skupinah: alkoholne pijac¢e in tobak (za 4,0 %) ter gos-
tinske in nastanitvene storitve (za 0,8 %). Pri ostalih
skupinah so se cene v letu 2014 zniZale: stanovanje
(za 1,3 %), hrana in brezalkoholne pijace (za 1,2 %) ter
zdravje (za 0,3 %).
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Slika 2: Gibanje mesecne in letne stopnje rasti
cen zivljenjskih potrebscin v letu 2014 (v %)
Vir: Statisti¢ni urad Republike Slovenije
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Bruto domaci proizvod

V Getrtem Cetrtletju leta 2014 se je bruto domadi
proizvod (v nadaljevanju: BDP) v primerjavi s ¢etrtim
Cetrtletjem leta 2013 realno povecal za 2,4 %. V primer-
javi s tretjim Cetrtletjem leta 2014 se je gospodarska
aktivnost, popravljena za vpliv sezone in Stevila delovnih
dni, povecala za 0,3 %. V letu 2014 se je BDP po prvi
oceni realno zvisal za 2,6 %.

Slika 3: Gibanje medIletnih realnih stopenj
rasti BDP po cetrtletjih v letu 2014 (v %)
Vir: Statisticni urad Republike Slovenije
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Zaposlenost in place

Stevilo aktivnih prebivalcev je decembra 2014 po podat-
kih Statisti¢nega urada Republike Slovenije znasalo

919 tiso¢. Delovno aktivnih je bilo 799 tiso¢, kar je 1,1 %
ved kot konec decembra 2013. Stevilo registriranih brez-
poselnih oseb je konec decembra 2014 znasalo 119 tiso¢
in je bilo za 3,7 % manjse od Stevila registriranih brez-
poselnih oseb pred letom dni. Stopnja registrirane
brezposelnosti je v decembru leta 2014 znasala 13,0 %,
medtem ko je v zadnjem Cetrtletju leta 2013 ta stopnja
znasala 13,5 %.

Povprecna mesecéna neto placa v letu 2014 je znasala
1.005,41 evra in se je glede na leto 2013 realno zvisala
za 0,8 %. Povprec¢na mesecéna neto placa za decem-
ber 2014 je znasala 1.018,67 evra.

Povprecna mesecna bruto placa v letu 2014 je znaSala
1.540,25 evra in se je v primerjavi z letom prej realno
zvisala za 1,2 %.



Trg denarja

2.1.4.1 Obrestne mere

Referencna medbancna obrestna mera na evrskem
obmocju, Sestmesecni EURIBOR, je bila v letu 2014 sta-
bilna ter se je gibala med 0,171 % in 0,444 %. Klju¢na
obrestna mera Evropske centralne banke (v nada-
ljevanju: ECB), ki je v preteklosti pomembno vplivala na
gibanje medbancénih obrestnih mer, v letu 2014 ni imela
vpliva na EURIBOR. ECB je v letu 2014 dvakrat znizala
referen¢no obrestno mero, in sicer z 0,25 % na 0,05 %,
vendar to na gibanje medbanénih obrestnih mer ni
imelo vpliva.

Donosnost do dospetja desetletne nemske drzavne
obveznice je v letu 2014 izgubila 1,388 odstotne tocke in
gibanje koncala pri vrednosti 0,541 %. NajniZjo raven je
dosegla na koncu decembra, in sicer 0,540 %.

Slika 4: Gibanje donosnosti do dospetja
desetletne nemske drZzavne obveznice in
Sestmesecnega EURIBOR-ja v letu 2014 (v %)
Vir: Bloomberg
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2.1.4.2 Devizni tecaj

Vrednost ameriskega dolarja se je v primerjavi z
evrom v obdobju od januarja do decembra 2014

zniZala za priblizno 12,1 %. Konec leta je te¢aj znasal
1,2098 ameriskega dolarja za en evro. Povprecni letni
tecCaj je leta 2014 znasal 1,3285 ameriskega dolarja za
evro.

Slika 5: Gibanje tecaja ameriskega dolarja
glede na evro v letu 2014 ($/€)
Vir: Bloomberg
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Trg kapitala

2.1.5.1 Trg lastniSkega kapitala

V letu 2014 so se vrednosti delniskih indeksov, mer-
jeno v evrih, zvisale. Tako je ameriski borzni indeks
Dow Jones leto koncal z 22,5-odstotno rastjo. Sledili

so indeks MSCI z 20-odstotno rastjo, slovenski borzni
indeks SBI TOP z 19,6-odstotno rastjo in japonski borzni
indeks Nikkei 225 s 7-odstotno rastjo, merjeno v evrih.
NajniZjo rast je dosegel nemski borzni indeks DAX, ki je,
merjeno Vv evrih, pridobil 2,7 %.

Slika 6: Gibanje slovenskega borznega indeksa
SBI TOP in nekaterih tujih borznih indeksov v
letu 2014 v evrih (indeks: 1. 1. 2014 = 100)

Vir: Bloomberg
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2.1.5.2 Trg dolzniskega kapitala

Podjetniske in tudi drZzavne obveznice so v letu 2014
dosegale pozitivno donosnost. Indeks podjetniskih
obveznic (IBOXX EUR Corporates TR index) je pridobil
8,24 % in indeks drzavnih obveznic (IBOXX EUR Sover-
eigns TR index) 13,05 %.

Slika 7: Gibanje indeksa drzavnih obveznic
IBOXX EUR Sovereigns TR index in indeksa
podjetniskih obveznic IBOXX EUR Corporates
TR index v letu 2014 (indeks: 1. 1. 2014 = 100)
Vir: Bloomberg
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Cena nafte

Cena surove nafte WTI (West Texas Intermediate) se je
v letu 2014 znizala z zaCetnih 98,42 na 53,27 ameriskega
dolarja za (159-litrski) sod ob koncu leta. Povprecna



cena nafte WTI je v letu 2014 znaSala 92,89 ameriSkega
dolarja, kar je manj od povpreéne cene v letu 2013, Ki
je znaSala 98,02 ameriskega dolarja. Zanimivo je odsto-
panje severnomorske nafte Brent, ki je dosegala visje
vrednosti od nafte WTI. Povprecna cena nafte Brent je
bila v letu 2014 za 7,0 % visja od nafte WTl in je znasSala
99,38 ameriskega dolarja.

Slika 8: Gibanje cen surove nafte WTI in
severnomorske nafte Brent v letu 2014 (v
ameriskih dolarjih za 159-litrski sod)

Vir: Bloomberg
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22 SplosSno o SODPZ

Kapitalska druzba, d. d., je na podlagi zakona upravljavka
SODPZ od njegove ustanovitve v letu 2001. SODPZ je
vzajemni pokojninski sklad, ki izvaja poklicno zavarova-
nje skladno z Zakonom o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/2012 in drugi; v nada-
ljevanju: ZPIZ-2).

SODPZ je namenjen zavarovancem, ki opravljajo posebno
tezka in zdravju skodljiva dela, in zavarovancem, ki
opravljajo dela, ki jih po doloceni starosti ni ve¢ mogoce
uspesno poklicno opravljati. SODPZ obsega premozenje,
ki se financira s sredstvi, zbranimi z vplacili prispevkov

poklicnega zavarovanja in ustvarjenimi z upravljanjem teh
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sredstev, ter ki je namenjeno izklju¢no kritju obveznosti do
zavarovancev poklicnega zavarovanja.

ZP1Z-2, ki je zacel veljati 1. 1. 2013, je prinesel vrsto
sprememb na podroc¢ju poklicnega zavarovanja. Novosti
v zvezi s poklicnim zavarovanjem so se zacCele izvajati na
podlagi Pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja in
Pokojninskega nacrta za izplacevanje poklicnih pokoj-
nin, ki ju je odobrila ministrica za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti. Oba pokojninska nacrta sta
se zacCela uporabljati 30. 12. 2013, razen dolo¢b 15.

in 26. ¢lena Pokojninskega nacrta poklicnega zavaro-
vanja, ki so se zacele uporabljati 1. 1. 2014. Dolocba

15. ¢lena je uvedla novo, enotno prispevno stopnjo,
kiod 1. 1. 2014 za vse zavarovance znasa 9,25 %. S

1. 1. 2014 so se tudi znizali stroski, ki se povrnejo uprav-
ljavcu. Skladno s 26. ¢lenom znaSajo vstopni stroski

2,3 %, izstopni stroski 0,5 % in letna provizija za uprav-
lianje 1,0 %. Pripravljajo se nove spremembe ZPIZ-2 na
podroc&ju poklicnega zavarovanja. Po sprejetju novele
ZP1Z-2 bo tako treba oba pokojninska nacrta ponovno
spremeniti.

Na podlagi zahteve Kapitalske druzbe, d. d., je Agen-
cija za trg vrednostnih papirjev (v nadaljevanju: ATVP)
31. 7. 2014 izdala soglasje k Pravilom upravljanja Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja
Republike Slovenije (v nadaljevanju: Pravila upravlja-
nja SODPZ). Pravila upravljanja SODPZ so zacela
veljati 4. 8. 2014, ko je Kapitalska druzba, d. d., prejela
odloc¢bo ATVP, razen poglavja NaloZbena politika, ki
zacne veljati 4. 8. 2017. Na podlagi zahteve Kapitalske
druZbe, d. d., je ATVP 12. 12. 2014 izdala soglasje tudi
k spremembi Pravil upravljanja SODPZ, ki ga je Kapi-
talska druzba, d. d., prejela 16. 12. 2014. Sprememba
Pravil upravljanja SODPZ se nanaSa na omogocanje
ugodnejsih pogojev pri sklepanju depozitnih pogodb in
je zacela veljati 16. 1. 2015.

23 Aktivnosti pri izvajanju ZPIZ-2
v letu 2014

Kapitalska druZba, d. d., se je tudi v letu 2014 aktivho
ukvarjala s poslovnimi procesi SODPZ. Poleg red-
nih nalog upravljanja pasive sklada so se v Kapital-
ski druzbi, d. d., ukvarjali z nadaljnjo implementacijo
zakonskih sprememb po ZPIZ-2, s poklicnim upoko-
jevanjem, z izplacevanjem poklicnih pokojnin, z
aktivnim obve$&anjem zavezancev in zavarovancev
o dogajanjih na podroc¢ju poklicnega zavarovanja, z
rednim izvajanjem sej odbora SODPZ, z aktivnostmi
glede reSevanja tekoCe problematike poklicnega
upokojevanja. V zvezi s tem je potekla aktivha komu-
nikacija z Ministrstvom za delo, druZino, socialne
zadeve in enake moZnosti (v nadaljevanju: MDDSZ),
Zavodom za pokojninsko in invalidsko zavarov-

anje Slovenije (v nadaljevanju: ZPIZ), Ministrstvom
za obrambo Republike Slovenije (v nadaljevanju:
MORS), Ministrstvom za finance, Ministrstvom za
izobraZzevanje, znanost, kulturo in $port, Finan¢no
upravo Republike Slovenije (v nadaljevanju: FURS),
Rudnikom Trbovlje-Hrastnik, odborom SODPZ, mediji,
zavarovanci in zavezanci.

V letu 2014 se je Stevilo vlog za pridobitev informativnih
podatkov o poklicni pokojnini in posledi¢no tudi Stevilo
zahtevkov za uveljavitev pravice do poklicne pokojnine
zelo povecalo. Kapitalska druzba, d. d., je postopke,
povezane s poklicnim upokojevanjem, kot sta prever-
janje izpolnjevanja pogojev za poklicno upokojitev in
poklicno upokojevanje zavarovancey, ki te pogoje Ze
izpolnjujejo, izvajala prek spletnega portala BiZPIZ.

Ta spletni portal je bil vzpostavljen Ze v letu 2013 in je
namenjen komunikaciji oziroma izmenjavi podatkov med
Kapitalsko druzbo, d. d., in ZPIZ-om v zvezi s poklicnim

Zavarovanjem.



V letu 2014 je Kapitalska druzba, d. d., od zavarovan-
cev in delodajalcev prejela 1.003 vloge za pridobitev
informativnih podatkov o poklicni pokojnini. Vse vloge
so bile obdelane v najkrajSem moznem c¢asu. Za vsako
vlogo je bilo treba pripraviti potrdilo o vklju¢enosti v
poklicno zavarovanje, vsako vlogo poslati na ZPIZ in

po prejetju podatkov od ZPIZ-a podatke poslati aktu-
arju, ki je pripravil informativne izracune. Na podlagi teh
izracunov je Kapitalska druzba, d. d., pripravila odgovore
na vloge ter jih poslala zavarovancem in zavezancem.
Zaradi mesecnega izraGunavanja vrednosti enote pre-
moZenja in spreminjanja statusov zavarovanceyv je treba
velikokrat postopek preverjanja podatkov na ZP1Z-u
ponoviti, posledi¢no je treba pripraviti nove izracune, na
podlagi katerih se zavarovancu in zavezancu ponovno
poslje odgovor na vlogo. Kapitalska druzba, d. d., je

v tako v letu 2014 izdala vec kot 1000 informativnih
potrdil o vklju¢enosti v poklicno zavarovanje, pripravila
648 odgovorov na prejete vloge zavarovanceyv in zave-
zanceyv ter poklicno upokojila 44 zavarovancev.

Kapitalska druzba, d. d., Ze od uveljavitve ZPIZ-2 opo-
zarja na nujnost vzpostavitve sistema preverjanja
pravilnosti placanih prispevkov za poklicno zavarovanje.
Ta nujnost izhaja iz dejstva, da se zavarovancu, ki je bil
vklju¢en v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje

po ZPIZ-1 oziroma v poklicno zavarovanje po ZP1Z-2, k
dejanski zavarovalni dobi za izpolnitev pogojev za pri-
dobitev pravice do predc¢asne ali starostne pokojnine iz
obveznega zavarovanja po ZP1Z-2 doda &etrtina obdobja,
v katerem je bil vklju¢en v obvezno dodatno pokojninsko
zavarovanje oziroma poklicno zavarovanje. Za obdobje,
v katerem je bil zavarovanec poklicnega zavarovanja
vkljuéen v poklicno zavarovanje, se Stejejo le obdobija,
za katera je zavezanec v celoti placal prispevke. Zaradi
izterjave neplacanih prispevkov za poklicno zavarovanje
je Kapitalska druzba, d. d., avgusta 2014 opravila prijavo

neplaénikov FURS in o tem obvestila tudi InSpektorat
Republike Slovenije za delo.

ZPIZ-2 je prinesel spremembo oziroma novost tudi na
podrocju enkratnega izplacila odkupne vrednosti iz
SODPZ za zavarovance MORS. Zaradi nejasnosti pri
interpretaciji petega odstavka 206. ¢lena ZP1Z-2 je Kapi-
talska druzba, d. d., Ze v aprilu 2013 pridobila staliS¢e
MDDSZ, ki ga je Kapitalska druzba, d. d., pri obravnavi
zahtevkov za enkratno izplacilo na podlagi petega
odstavka 206. ¢lena ZPIZ-2 tudi upostevala. To stalis¢e
je bilo potrjeno junija 2014, ko je DrZavni zbor Republike
Slovenije sprejel avtenti¢no razlago petega odstavka
206. ¢lena ZP1Z-2. Avtenti¢na razlaga je bila objavljena
v Uradnem listu RS, St. 44/2014. SploSne novosti glede
enkratnega izplacila odkupne vrednosti so predstavljene
tudi na spletni strani Kapitalske druzbe, d. d.

V sodelovanju z MDDSZ je Kapitalska druZba, d. d., v
preteklem letu razreSila Se nekatera odprta vprasanja
glede poklicnega upokojevanja zavarovancev MORS.
Tako je opozorila na problem zavarovancey, ki se ne
morejo poklicno upokojiti zaradi pomanjkanja sredstev
na svojih racunih. To so tisti zavarovanci, ki so v skladu
z dolocili petega odstavka 413. ¢lena ZPIZ-2 upraviceni
do sofinanciranja drzave; ker pa zakon o sofinanciranju
Se ni bil sprejet, se zaradi primanjkljaja sredstev ne
morejo poklicno upokoijiti. Pri poklicnem upokojevanju
zavarovancev MORS so se pojavila Se dodatna odprta
vprasanja (npr. upoStevanje zavarovalne dobe v tujini,
ki jo zavarovanec lahko uveljavi ali ne), na katera je bil
MORS opozorjen, saj lahko vplivajo na datum izpolnitve
pogojev za poklicno upokojitev.

Junija 2014 je zaCela veljati novela Zakona o postopnem
zapiranju Rudnika Trbovlje-Hrastnik in razvojnem pre-
strukturiranju regije (v nadaljevanju: ZPZRTH), ki dolo¢a
posebne pogoje za pridobitev pravice do poklicne

pokojnine za posamezne kategorije zaposlenih v Rud-
niku Trbovlje-Hrastnik. Vse aktivnosti v zvezi s pripravo
tega zakona so se odvile v zelo kratkem ¢asu, zato
Kapitalska druzba, d. d., ni imela moZnosti sodelovati

v postopku priprave zakonske novele. Kljub temu je po
hitrem pregledu zakona in amandmajev oblikovala pred-
log sprememb, pomembnih za izvajanje tega zakona.
Zaradi kratkega roka za sprejetje zakona se pripombe
Kapitalske druzbe, d. d., niso upoStevale, zato je ta
pristojno ministrstvo zaprosila za dodatno tolmacenje

v zvezi z izvajanjem ZPZRTH. Kapitalska druzba, d. d.,
intenzivno izvaja aktivnosti, ki bi omogocile nemoteno
izvajanje poklicnega upokojevanja zavarovancev Rudnika
Trbovlje-Hrastnik na podlagi dolocil ZPZRTH. Aktivnosti
obsegajo osebno in pisno komunikacijo s predstavniki
druzbe Rudnik Trbovlje-Hrastnik, s predstavniki vec
ministrstev in sindikatov ter z ZPIZ-om. Zavarovancem,
pri katerih ni dovolj sredstev na osebnem racunu za
izplacilo poklicne pokojnine in za vse pravice, do katerih
so na podlagi ZPZRTH upraviceni, bo Republika Sloven-
ija v skladu z zakonom zagotovila sofinanciranje.

V januarju 2014 je zacel veljati Zakon o spremembah

in dopolnitvah zakona o uresni¢evanju javnega inte-
resa za kulturo (v nadaljevanju: ZUJIK-E), ki v Cetrtem
odstavku 12. ¢lena doloca, da se baletnemu delavcu
doda polovica obdobja, v katerem je bil vklju¢en v pok-
licno zavarovanje. Kapitalska druzba je v marcu 2014 Ze
pridobila mnenje MDDSZ v zvezi z izvajanjem naveden-
ega Clena in se maja 2014 udeleZila skupnega sestanka
s predstavniki Ministrstva za izobraZevanje, znanost,
kulturo in Sport, MDDSZ in ZP1Z-a, na katerem je bila
obravnavana problematika poklicnega upokojevanja
baletnikov glede na dolo¢ila ZUJIK-E. Skladno z dogovo-
rom na sestanku je Kapitalska druzba, d. d., pripravila
izracune finan¢nih posledic, vezanih na poklicno pokoj-
nino baletnih plesalcev, ter Ministrstvu za izobraZevanje,

21



znanost, kulturo in §port predloZil dokument Problema-
tika poklicnega upokojevanja baletnikov, ki ga je pripravil
pooblasceni aktuar Kapitalske druzbe, d. d.

Kapitalska druzba, d. d., se je v letu 2014 veliko ukvar-
jala tudi s problematiko poklicnega upokojevanja
gasilcev. Med izvajanjem informativnih izracunov za
ugotavljanje pogojev za pridobitev pravice do poklicne
pokojnine je Kapitalska druzba, d. d., zasledila primere,
pri katerih se obdobje prejemanja poklicne pokojnine,
dolo¢eno v skladu s pravilom iz drugega odstavka

204. ¢lena ZPIZ-2 v povezavi s prvim odstavkom

204. ¢lena ZPIZ-2, konca prej, kot to izhaja iz podatkov,
ki jih prelozi ZP1Z. To pomeni, da se po izracunu, ki ga
izvede Kapitalska druzba, d. d., obdobje prejemanja
poklicne pokojnine konca pred dnevom, ki je na infor-
maciji ZP|Z-a naveden kot datum izpolnitve pogoja

za pridobitev pravice do starostne pokojnine. Drugi
odstavek 204. ¢lena ZPIZ-2 dolo&a, da za zavarovance,
ki pridobijo pravico do poklicne pokojnine na podlagi
prvega odstavka 204. ¢lena ZP1Z-2, znasa obdobje pre-
jemanja poklicne pokojnine toliko, kot znasa razlika med
dejansko dopolnjeno pokojninsko dobo brez dodane
dobe in 40 let pokojninske dobe. ZPIZ-2 nato doloca,
da za take zavarovance velja, ne glede na dolocbe

27. tlena tega zakona, da lahko uveljavljajo pravico do
starostne pokojnine po izteku obdobja, dolo¢enega za
prejemanje poklicne pokojnine. Kapitalska druzba, d. d.,
je v sodelovanju z MDDSZ in ZPIZ-om uredila tudi to
vpraSanje in s tem seznanila predstavnike gasilskih
usluzbencev na srecanju decembra 2014.

Kapitalska druzba, d. d., vse deleZnike poklicnega
zavarovanja redno obves$ca prek spletne strani o vseh
novostih in tudi o poslovanju sklada. Na spletu so

bile v letu 2014 objavljene novosti v zvezi s poklicnim
upokojevanjem po ZPI1Z-2, pokojninska nacrta, povzetek
vsebin obeh pokojninskih nacrtov, Pravila upravljanja

22

SODPZ, porocila o sejah odbora SODPZ, opis postopka
poklicnega upokojevanja, vsi obrazci z opisom vsebine,
informacija o uveljavitvi pravice do starostne pokojnine
po izteku obdobja, doloCenega za prejemanje poklicne
pokojnine v skladu z drugim odstavkom 204. ¢lena ZPIZ-
2, obvestilo o izdaji soglasja ATVP k spremembi Pravil
upravljanja SODPZ, dopolnjena navodila za poklicne
upokojence za prijavo v obvezno zdravstveno zavaro-
vanje, obvestilo o sprejetju avtenti¢ne razlage petega
odstavka 206. ¢lena ZPIZ-2, informacija o moznosti
dokupa pokojninske dobe za zavarovance poklicnega
zavarovanja oziroma prejemnike poklicne pokojnine,
obvestilo o poklicnem upokojevanju zavarovancev
MORS in drugo. Komunikacija z zavarovanci in zave-
zanci poteka skozi celotno leto, tako osebno v klicnem
centru kot tudi prek brezplacne telefonske Stevilke in
elektronske poste.

V letu 2014 je Kapitalska druzba, d. d., izvajala tudi
predstavitve za zavarovance, zavezance, sindikate

in kadrovske sluzbe. V letu 2014 je bilo deset takih
sre¢anj. Kapitalska druzba, d. d., je tako organizirala
letno sre¢anje z delodajalci in sindikati, na katerem

jih je seznanila s poslovanjem SODPZ ter s spremem-
bami in dopolnitvami pokojninskega nacrta v povezavi
s podrobnejSim postopkom poklicnega upokojevanja.
Poleg letnega srecanja za vse delodajalce in sindikate je
izvedla lo¢ene predstavitve SODPZ za bodoce upoko-
jence Slovenske vojske, za ¢lane zdruZenja sindikatov
/SSS, za zavarovance druzbe Kontrola zratnega pro-
meta, za zavarovance SNG Opera in balet v Ljubljani,
za sindikalne predstavnike zavarovancev Premogovnika
Velenje, za sindikalne predstavnike Rudnika Trbovlje-
Hrastnik ter za zavarovance Rudnika Zivega srebra.
Zaradi velikega zanimanja je Kapitalska druzba, d. d.,

v oktobru in novembru 2014 ponovno organizirala
sreCanja za delodajalce in tudi sindikate, na katerih jih

je seznanila s postopkom poklicnega upokojevania,
prakti¢nim primerom izracuna poklicne pokojnine in
aktualnimi novostmi v poklicnem zavarovanju. V decem-
bru sta bili izvedeni tudi sreCanji s predstavniki gasilskih
usluZzbencev in sindikata SKEI.

Kapitalska druzba, d. d., je v letu 2014 redno obvescala
MDDSZ o tekocCi problematiki poklicnega upokoje-
vanja ter skupaj z MDDSZ oblikovala predloge reSitev

in pobude v zvezi z izvajanjem ZP1Z-2. Na podlagi teh
resitev je lahko nemoteno nadaljevala postopke poklic-
nega upokojevanja. PredloZila je tudi pobude in predloge
za spremembe in dopolnitve, s katerimi bi se celovito
uredilo podrocje poklicnega zavarovanja, ter aktivno
sodelovala v delovnih skupinah MDDSZ.

Kapitalska druzba, d. d., je o aktivnostih na podrocju
poklicnega zavarovanja, poslovanju sklada in proble-
matiki poklicnega upokojevanja redno obvescala tudi
odbor SODPZ. Odbor SODPZ je aktivno sodeloval pri
iskanju resitev poklicnega upokojevanja in vseskozi
dajal pobude za njihovo resitev. Odbor SODPZ se je v
letu 2014 sestal na sedmih sejah.

2.4 Pricakovani razvoj SODPZ

ZP1Z-2, ki je zacCel veljati 1. 1. 2013, je prinesel pomem-
bne novosti na podroc¢ju poklicnega zavarovanija, Ki

so se zacele izvajati na podlagi Pokojninskega nacrta
poklicnega zavarovanja in Pokojninskega nacrta za
izplacevanje poklicnih pokojnin. V pripravi so Ze nove
spremembe ZPIZ-2 na podrocju poklicnega zavarovanja.
Po sprejetju novele ZPIZ-2 bo tako treba oba pokoj-
ninska nacrta ponovno spremeniti. V primeru novosti
ZPIZ-2 bo Kapitalska druzba, d. d., morala prilagoditi
procese izvajanja poklicnega zavarovanja in izplacevanja
poklicnih pokojnin ter nadgraditi informacijsko pod-
poro. Pripraviti in sprejeti pa bo treba tudi nova pravila



upravljanja sklada in izjavo o naloZbeni politiki ter prila-
goditi sistem upravljanja tveganj SODPZ glede na novo
regulativo.

V letu 2015 se tako pri¢akujejo nove uskladitve pokoj-
ninskih nacrtov z napovedanimi spremembami ZP1Z-2,
ki lahko pomembneje vplivajo na poklicno zavarovanje
in poklicno upokojevanje (npr. preverjanje ustreznosti
delovnih mest, oblikovanje solidarnostnega sklada). Tudi
v letu 2015 bo Kapitalska druzba, d. d., veliko pozor-
nosti namenila obves¢anju delodajalcev in zavarovancev
SODPZ o preverjanju izpolnjevanja pogojev in postopkih
poklicnega upokojevanja ter morebitnih zakonskih novo-
sti. O izvajanju poklicnega zavarovanja in s tem pove-
zano problematiko bo Kapitalska druzba, d. d., redno
obvescala odbor SODPZ in deleznike poklicnega zavaro-
vanja. Med pomembnejSimi razvojnimi nalogami je tudi
sodelovanje s FURS pri vzpostavitvi sistema preverjanja
in prisilne izterjave prispevkov za poklicno zavarovanje.

25 Pomembnejsi poslovni dogodki
po koncu leta 2014

6. 1. 2015 je zacCela veljati sprememba Pravil upravljanja
SODPZ, ki omogoc¢a ugodnejse pogoje pri sklepanju
depozitnih pogodb.

31. 1. 2015 je trem ¢lanom nadzornega sveta (Aldo Ter-
novec, Ana Bilbija, mag. Ladislav RoZi¢) potekel mandat.
Vlada Republike Slovenije je kot skupsc¢ina Kapitalske
druZbe, d. d., 29. 1. 2015 imenovala naslednje ¢lane nad-
zornega sveta: dr. Boris Znidari¢, Cirila Surina Zajc, mag.
Ladislav Rozi¢. Mandat ¢lanov nadzornega sveta traja
Stiri leta in za¢ne teci 1. 2. 2015.

1. 1. 2015 je predsedniku uprave Bachtiarju Djalilu
potekel mandat. Nadzorni svet je na svoji seji,
19. 11. 2014 za predsednika uprave ponovno imenoval

Bachtiarja Djalila. Mandat predsednika uprave traja Stiri
leta in zacne teci 2. 1. 2015.

26 Podatki o ¢lanstvu

Leta 2014 se je Stevilo zavarovancev SODPZ pove-
Galo za 582, tako da je imel SODPZ na 31. 12. 2014
45.444 zavarovancev.

V letu 2014 je zavarovanje redno prenehalo 44 zavarovan-
cem, Stevilo izrednih prenehanj zavarovanja pa je bilo 474.

Sestava zavarovancev SODPZ po starosti in spolu ob
koncu leta 2014 je prikazana v naslednji tabeli.

Tabela 3: Sestava ¢lanstva SODPZ po starosti
in spolu po stanju na dan 31. 12. 2014

Zavarovanci Zavarovanci Zavarovanci
Starost (v letih) — skupaj — moski — zenske
Od 11 do 20 132 127 5
0d 21 do 30 5.883 5.265 618
0Od 31 do 40 15.751 13.525 2.226
0Od 41 do 50 16.846 14.673 2173
0Od 51 do 60 6.348 5.644 704
0d 61do 70 233 215 18
0d 71do 80 4 4
NN* 247
Skupaj 45.444 39.453 5.744

* Opomba: NN so zavarovanci, ki jim na podlagi enotne mati¢ne Stevilke ni bilo mogoce
izracunati starosti ali dolociti spola.

Na 31. 12. 2014 je bilo Stevilo zavarovancey, pri katerih je
uveljavljen status zadrZanja oziroma mirovanja, 18.121.

27 Podatki o Cisti vrednosti sredstev

V tabeli so prikazani podatki o Cisti vrednosti sred-
stev SODPZ po posameznih poslovnih letih za zadnjih

pet poslovnih let. Konec leta 2014 je ¢ista vrednost
sredstev SODPZ zna8ala 624.567 tiso¢ evrov in je za
55.631 tiso¢ evrov presegala zajamcéeno vrednost sred-
stev SODPZ, ki je znaSala 568.935 tiso¢ evrov. SODPZ
nima locenih vplacil iz kolektivnega in individualnega
zavarovanja, saj je prispevke dolZan pla¢ati zavezanec
za placilo.

Tabela 4: Cista vrednost sredstev SODPZ
za zadnjih pet poslovnih let (v 000 EUR)

Leto 2013 2012 20M 2010

Cista vrednost sredstev 537.906 468.485 381.045 322.310

2.8 Podatki o gibanju stevila enot
premozenja

V tabeli je prikazano gibanje Stevila enot premoZenja
SODPZ po posameznih poslovnih letih za zadnjih pet
poslovnih let. V letu 2014 je imel SODPZ kon&no Stevilo
enot premoZenja v obtoku 755.947.189.

Tabela 5: Stevilo enot premozenja SODPZ za
zadnjih pet poslovnih let (v enotah premozenja)

Leto 2013 2012 2011 2010

Stevilo
enot
premo-
Zenja

704.185.877 635.807.859 557.205.992 473.579.301

2.9 Podatki o izplacilih odkupnih
vrednosti

Poklicno zavarovanje redno preneha, ko zavarovanec
uveljavi pravico do poklicne pokojnine. V letu 2014 je
poklicno zavarovanje redno prenehalo 44 zavarovancem.
Podatki o prenosih odkupnih vrednosti v KS SODPZ
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zaradi rednega prenehanja ¢lanstva v letu 2014 so prika-
zani v naslednji tabeli.

Tabela 6: Izplacila odkupnih vrednosti SODPZ
zaradi rednega prenehanja ¢lanstva v letu 2014

Izplacilo odkupne vrednosti
Stevilo zavarovancev
Stevilo enot premozenja

Odkupna vrednost (v 000 EUR)

Poklicno zavarovanje izredno preneha takrat, kadar se
zavarovancu oziroma njegovim dedi¢em ali upravicen-
cem za primer smrti izplaca odkupna vrednost v enkrat-
nem znesku (starostna upokojitev, pred¢asna upokojitev,
vdovska upokojitev, invalidska upokojitev, izplacilo zava-
rovancem MORS, izplacilo zavarovancem policistom, smrt
zavarovanca) oziroma kadar zavarovanec prenese sredstva
v dodatno zavarovanje, kjer pridobi pravico do dodatne
pokojnine (starostna upokojitev, pred¢asna upokojitey,
vdovska upokoijitev, invalidska upokoijitev), ali v sistem
pokojninskega zavarovanja pri EU. V letu 2014 se je pokli-
cno zavarovanje izredno prenehalo 474 zavarovancem.

Podatki o izplagilih oziroma prenosih odkupnih vrednosti
zaradi izrednega prenehanja ¢lanstva v letu 2014 so pri-
kazani v spodnji tabeli.

Tabela 7: Izplaéila odkupnih vrednosti SODPZ
zaradi izrednega prenehanja ¢lanstva v letu 2014

Izplacilo odkupne vrednosti
Stevilo zavarovancev
Stevilo enot premozenja

Odkupna vrednost (v 000 EUR)

V letu 2013 sta bili zoper Kapitalsko druzbo, d. d., vloZeni
dve tozbi v zvezi z uveljavljanjem pravice do izplacila
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enkratne odkupne vrednosti sredstev na osebnem kapi-
talskem rac¢unu na podlagi petega odstavka 206. ¢lena
ZP1Z-2, v letu 2014 pa Se dve, pri cemer je v eni od toZb
na strani toZzec¢e stranke udeleZenih 194 zavarovancev
MORS. V letu 2014 je bila ena toZzba umaknjena, tako da
so zdaj odprte Se tri. Zaradi nejasnosti pri interpretaciji
petega odstavka 206. ¢lena ZPIZ-2, na katerega se sklicu-
jejo tozniki v omenjenih tozbah, je Vlada RS predlagala
sprejetje avtenti¢ne razlage omenjenega dolodila. Ta je
bila sprejeta junija 2014. Julija 2014 je Sindikat vojakov
Slovenije (SVS) na Ustavno sodisc¢e RS podal zahtevo za
oceno ustavnosti in zakonitosti avtentiCne razlage petega
odstavka 206. ¢lena ZP1Z-2. Odloditev v tej zadevi bo
najverjetneje vplivala tudi na razresitev sporov v preosta-
lih treh toZbah zoper Kapitalsko druzbo, d. d.

210 Podatki o donosnosti

V tabeli so prikazane donosnosti SODPZ po posameznih
poslovnih letih za zadnjih pet poslovnih let.

Tabela 8: Donosnost sredstev SODPZ
za zadnjih pet poslovnih let (v %)

Leto 2013 2012 201 2010

Donosnost 3,68 7,75 0,47 412

Dejanska donosnost SODPZ je v letu 2014 znasala
8,16 %, zajamcena donosnost SODPZ pa je bila 2,30 %.

211 Podatki o doplacilih, vplacilih in
rezervacijah upravljavca

Skupna vrednost doplacil Kapitalske druzbe, d. d.,
kot upravljavca SODPZ v primerih, ko je bila odkupna
vrednost premozZenja niZja od zajamdene vrednosti
sredstev ¢lana, je v letu 2014 znaSala 71 evrov.

Kapitalska druzba, d. d., kot upravljavec SODPZ v
primeru nedoseganja zajamc¢ene donosnosti v SODPZ
ne vplacuje lastnih sredstev, ampak oblikuje rezervacije.

Kapitalska druzba, d. d., je kot upravljavec SODPZ
31.12. 2014 oblikovala v breme lastnega kapitala rezer-
vacije za nedoseganje zajamcene vrednosti sredstev v
visini 1.076 evrov.

212 Podatki o provizijah, vstopnih in
izstopnih stroskih ter ostalih stroskih

Kapitalska druzba, d. d., je kot upravljavec SODPZ
upravi¢ena do povracila vstopnih in izstopnih stroSkov
ter do letne provizije za upravljanje. Vstopni stroski se
obracunajo v odstotku od zneska vplacdila in znasajo

2,3 %. Izstopni stroski se obrac¢unajo v odstotku od
zneska izplacila in znasajo 0,5 %. Izstopni stroski se ne
obrac¢unavajo v primeru prenosa v dodatno zavarovanje.
Letna provizija za upravljanje znasa 1,0 % povpreéne
letne Ciste vrednosti sredstev sklada.

Prihodki Kapitalske druzbe, d. d., od upravljanja SODPZ so
v letu 2014 dosegli 7.073 tiso¢ evrov, od tega je provizija
za upravljanje obsegala 5.834 tiso¢ evrov, vstopni stroski
1.210 tisoC evrov, izstopni stroski pa 29 tisoC evrov.

Tabela 9: Prihodki Kapitalske druzbe, d. d., od
upravljanja SODPZ v letu 2014 (v 000 EUR)

Prihodki od upravljanja
Provizija za upravljanje
Vstopni stroski
Izstopni stroski

Skupaj

Poleg provizije za upravljanje je Kapitalska druzba, d. d.,
iz sredstev SODPZ upravi¢ena do povracila stroskov v



zvezi z upravljanjem Sklada, ki so dolo¢eni v Pokojnin-
skem nacrtu poklicnega zavarovanja in Pravilih uprav-
ljanja SODPZ.

Kapitalska druzba, d. d., je iz sredstev Sklada upravic¢ena
izvrditi tudi placila za naslednje vrste stroskov, ki nas-
tanejo pri poslovanju sklada:

stroskov, povezanih s pridobitvijo in odsvojitvijo
premozenja sklada, kot so provizije in stroski borznih
posrednikov, upravljavcev organiziranih trgov in
velstranskih sistemov trgovanja, upravljavcev
poravnalnih sistemov oziroma klirinsko depotnih druzb
ter stroSkov vstopanja na organizirane trge;

stroSkov placilnega prometa;

stroskov revidiranja letnega porocila sklada in stroSkov
zunanjih strokovnjakov, povezanih s pripravo in revi-
diranjem letnega porocila;

stroskov obvescanja zavezancev in zavarovancev po
zakonu, pokojninskem nacrtu in drugih predpisih;
stroskov uveljavljanja pravic iz finan¢nih instrumentoyv,
ki so v lasti sklada, za racun sklada;

stroskov v zvezi s postopki iz tretjega odstavka

178. ¢lena in drugega odstavka 179. ¢lena ZISDU-2;
davkov in drugih obveznih dajatev v zvezi s premoze-
njem sklada oziroma s prometom s tem premoZenjem;
stroskov skrbniskih storitev skrbnika;

stroskov obresti in drugih stroskov zadolZevanja za
posojila, ki jih v skladu z zakonom upravljavec najema
za racun sklada;

V primeru naloZbe v nepremicnine je Kapitalska
druzba, d. d., upravi¢ena, da v breme sredstev sklada
obracuna stroske vpisa lastniskih in drugih pravic,
stroSke uveljavitve teh pravic ter strosSke, povezane z
rabo nepremicnin.
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Mnogi poklici skrbijo
za naso varnost,
mi skrbimo za varnost

vasih poklicnih
pokojnin.




RACUNOVODSKO
POROCILO




RACUNOVODSKI IZKAZI SODPZ
IN PRILOGE S POJASNILI

K RACUNOVODSKIM [ZKAZOM
/ REVIZORJEVIM MNENJEM

31 lzjava poslovodstva

Uprava Kapitalske druzbe pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d. d., potrjuje
racunovodske izkaze SODPZ za obdobje od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014 ter pripadajoca
pojasnila in razkritja k racunovodskim izkazom.

Uprava potrjuje, da so bile pri izdelavi racunovodskih izkazov dosledno uporabljene ust-
rezne racunovodske usmeritve, da so bile racunovodske ocene izdelane po nacelu pre-
vidnosti in dobrega gospodarjenja ter da racunovodski izkazi predstavljajo resni¢no in
posteno sliko premoZenjskega stanja sklada in izidov njegovega poslovanja za leto 2014.

Uprava je odgovorna tudi za ustrezno vodenje racunovodstva, za sprejetje ustreznih
ukrepov za zavarovanje premozenja in drugih sredstev ter potrjuje, da so racunovodski
izkazi, skupaj s pojasnili, izdelani na predpostavki o nadaljnjem poslovanju sklada ter v
skladu z veljavno zakonodajo in Mednarodnimi standardi racunovodskega poroc¢anja.

mag. Anj Strolln S’;—rj;r achtiar Dijalil

Clanica uprave predsednik uprave

Ljubljana, 14. 4. 2015
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3.2 Revizorjeva porocila



i Deloitte Revizija d.0.0.
e OItte Dunajska cesta 165
o 1000 Ljubljana

Slovenija
Tel: + 386 (0)1 3072 800 Mnenje
Fax: + 386 (0)1 3072 900
POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA vniideloitieis Po naSem mnenju so radunovodski izkazi v vseh pomembnih pogledih postena predstavitev
Upravljavcu vzajemnega pokojninskega sklada Sklad obveznega finanénega stanja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja na dan 31.
dodatnega pokojninskega zavarovanja decembra 2014 ter njegovega poslovnega izida in denarnih tokov za tedaj kondano leto v

skladu z mednarodnimi standardi raunovodskega porocanja, kot jih je sprejela EU, Zakonom

o investicijskih skladih in druzbah za upravljanje (ZISDU-2) ter Zakonom o pokojninskem in
Poroéilo o ratunovodskih izkazih invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2).
Revidirali smo priloZene radunovodske izkaze Sklada obveznega dodatnega pokojninskega Poro¢ilo o drugih zakonskih in regulativnih zahtevah
zavarovanja, ki vkljudujejo izkaz finan¢nega polozaja na dan 31. decembra 2014, izkaz
poslovnega izida, izkaz denarnih tokov, izkaz gibanja 3tevila enot premoZenja in vrednosti
enot premoZenja vzajemnega sklada za tedaj konlano leto ter povzetek bistvenih
raunovodskih usmeritev in druge pojasnjevalne opombe. Sklad obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja ni samostojna pravna oseba, vendar posluje preko locenega
transakcijskega raduna. Upravljavec je Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, d.d..

Poslovodstvo je odgovorno tudi za pripravo poslovnega poro€ila v skladu z zahtevami Zakona
o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2). Nasa odgovornost je podati oceno o
tem, ali je poslovno poroéilo skladno z revidiranimi raunovodskimi izkazi. Nasi postopki v
zvezi s tem so opravljeni v skladu z mednarodnim standardom revidiranja 720 in omejeni
zgolj na oceno skladnosti poslovnega poro€ila z revidiranimi racunovodskimi izkazi. Po
naSem mnenju je poslovno porogilo skladno z revidiranimi raGunovodskimi izkazi.

QOdgovornost poslovodstva za racunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh racunovodskih izkazov v DELOITTE REVIZUA d.o.o.
skladu s Sklepom o letnem porodilu vzajemnega pokojninskega sklada in krovnega
pokojninskega sklada (Uradni list RS, §t. 79/13), Sklepom o spremembah in dopolnitvah Bojan Bodnaruk Yuri Sidorovich
Sklepa o letnem porotilu vzajemnega pokojninskega sklada in krovnega pokojninskega Pooblasdeni revizor B . Predsednik uprave
sklada (Uradni list RS, 3t. 87/14), v skladu z mednarodnimi standardi racunovodskega w@;}u l";,ﬁ&"‘,i ),
poroZanja, kot jih je sprejela EU, ter dolotbami Zakona o pokojninskem in invalidskem & @g & g@
zavarovanju (ZPIZ-2), ki urejajo porodanje vzajemnih pokojninskih skladov, Zakona o DELOITTE REVIZ, o
investicijskih skladih in druZbah za upravljanje (ZISDU-2) ter za takSne notranje kontrole, ki Ljubljana, 14. april 2015 Liubljana, SIcv::;aD 0.0, =
jih poslovodstvo doloéi za ustrezne, in ki omogocajo pripravo raéunovodskih izkazov, ki ne o 3
vsebujejo pomembno napaéne navedbe zaradi prevare ali napake. _
o=

Revizorjeva odgovornost

Nasa odgovornost je izraziti mnenje o teh raunovodskih izkazih na podlagi revizije. Revizijo
smo opravili v skladu z mednarodnimi standardi revidiranja. Ti standardi zahtevajo od nas
izpolnjevanje eti¢nih zahtev ter nadrtovanje in izvedbo revizije za pridobitev sprejemljivega
zagotovila, da ratunovodski izkazi ne vsebujejo pomembno napa¢ne navedbe.

Revizija vkljuCuje izvajanje postopkov za pridobitev revizijskih dokazov o zneskih in
razkritjih v rafunovodskih izkazih. Izbrani postopki so odvisni od revizorjeve presoje in
vkljuujejo tudi ocenjevanje tveganj napacne navedbe v ratunovodskih izkazih zaradi prevare
ali napake. Pri ocenjevanju teh tveganj prouéi revizor notranje kontroliranje, povezano s
pripravljanjem in poStenim predstavljanjem racunovodskih izkazov sklada, da bi dologil
okoli§&inam ustrezne revizijske postopke, in ne, da bi izrazil mnenje o uspesnosti notranjega
kontroliranja sklada. Revizija vklju¢uje tudi ovrednotenje ustreznosti uporabljenih
radunovodskih usmeritev in utemeljenosti radunovodskih ocen poslovodstva kot tudi
ovrednotenje celotne predstavitve ra¢unovodskih izkazov.

Verjamemo, da so pridobljeni revizijski dokazi zadostna in ustrezna podlaga za nase
revizijsko mnenje.

Ime Deloitte se nana3a na Deloitte Touche Tohmatsu Limited, pravno osebo, ustanovijeno v skladu z
2akonodajo Zdruzenega kraliestva Velike Britanije in Severne Irske (v izvimiku »UK private company
limited by guarantee«), in mreo njenih clanic, od katerih je vsaka lo¢ena in samostojna pravna oseba.
Podroben opis pravne organiziranosti zdruZenja Deloitte Touche Tohmatsu Limited in njenih druzb
Zlanic je na voljo na www.deloitte.comsi/asa-druzba

Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited
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POROCILO O DEJANSKIH UGOTOVITVAH, NAMENJENO UPRAVLJAVCU
VZAJEMNEGA POKOJNINSKEGA SKLADA SKLAD OBVEZNEGA DODATNEGA
POKOJNINSKEGA ZAVAROVANJA (KAPITALSKI DRUZBI, D.D.)

Na podlagi Sklepa o revizijskem pregledu letnega poroéila vzajemnega pokojninskega
sklada in krovnega pokojninskega sklada (Uradni list RS, &t. 6/2014; odslej Sklep) smo
opravili postopke, za katere smo se dogovorili z vami, in jih navajamo v nadaljevanju. To so
postopki v zvezi s pregledom spostovanja pravil, dolo¢enih v Zakonu o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12 in 39/13; v nadaljnjem besedilu: ZP1Z-2), v
splosnih aktih o upravljanju vzajemnega pokojninskega sklada, izdanih na njegovi podlagi in
postopki v zvezi s pregledom pravilnosti in popolnosti obvestil in porogil Agenciji za trg
vrednostnih papirjev (v nadaljnjem besedilu: Agencija) ter javnih objav informacij o
poslovanju vzajemnega pokojninskega sklada Sklad obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja (odslej SODPZ) za poslovno leto, ki se je koncalo 31.
decembra 2014. Posel je bil opravljen v skladu z Mednarodnim standardom sorodnih storitev
4400 - Posli opravljanja dogovorjenih postopkov v zvezi z raunovodskimi informacijami.
Edini namen postopkov je bil, da bi vam pomagali pri presoji upostevanja dolo&il ZPIZ-2, in
na njegovi podlagi izdanih splosnih aktov o upravljanju pokojninskih skladov v poslovnem
letu, ki se je konc&alo 31. decembra 2014.

Opravljene postopke povzemamo takole:

1. Pregledali smo usklajenost nalozb vzajemnega pokojninskega sklada SODPZ z
dolocbami ZPIZ-2, s sklepom, ki ureja nalozbe vzajemnega pokojninskega sklada in
pravili o upravljanju vzajemnega pokojninskega sklada, v letu, konéanem na dan 31.
decembra 2014.

2. Pregledali smo ali je vrednost enote premozZenja (v nadaljevanju “VEP*) vzajemnega
pokojninskega sklada SODPZ za poslovno leto, ki se je kon¢alo 31. decembra 2014,
izratunana v skladu s predpisi in na podlagi podatkov iz radunovodskih izkazov
vzajemnega pokojninskega sklada.

3. Pregledali smo izvajanje ukrepov in nacrte iz Pravilnika o obvladovanju tveganj, ki ga
je za vzajemni pokojninski sklad SODPZ v poslovnem letu, ki se je kon¢alo 31.
decembra 2014, predpisal in sprejel upravljavec Kapitalska druzba, d. d.

4. Pregledali smo ali posli s skrbnikom vzajemnega pokojninskega sklada SODPZ
izpolnjujejo pogoje iz prvega oziroma drugega odstavka 278. ¢lena ZPI1Z-2 oziroma
desetega odstavka 430. ¢lena ZPIZ-2 in, ali sta skrbnik vzajemnega pokojninskega
sklada in upravljavec pri teh poslih oziroma naloZbah ravnala v najboljSem interesu
¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada.

5. Pregledali smo pravilnost in popolnost obvestil in porocil vzajemnega pokojninskega
sklada SODPZ za poslovno leto, ki se je kon¢alo 31. decembra 2014, in njihovo
skladnost s stanjem, ki je razvidno iz revidiranih raunovodskih izkazov.

Za vse zgoraj nasteto je odgovoren upravijavec vzajemnega pokojninskega sklada, to je
Kapitalska druzba, d.d. Nasa naloga je porocati o ugotovitvah na podlagi opravlijenega
pregleda.

Poro€amo o ugotovitvah:

a) V zvezi s 1. tocko smo ugotovili, da so naloZzbe vzajemnega pokojninskega sklada
SODPZ v letu, ki se je konéalo 31. decembra 2014, v vseh pomembnih pogledih
usklajene z doloébami ZPIZ-2, s sklepom, ki ureja nalozbe vzajemnega
pokojninskega sklada, in s pravili upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada.

b) V zvezi z 2. to€ko smo ugotovili, da je upravijavec za vzajemni sklad SODPZ v

poslovnem letu, ki se je kon€alo 31. decembra 2014, VEP v vseh pomembnih

pogledih izracunaval v skladu s predpisi in na podlagi racunovodskih izkazov
vzajemnega pokojninskega sklada.

~

c) V zvezi s 3. tocko smo ugotovili, da je za vzajemni pokojninski sklad SODPZ, v
poslovnem letu, ki se je koncalo 31. decembra 2014, pripravljen, dokumentiran in
sprejet nacrt v skladu s sklepom, ki ureja upravljanje tveganj pokojninskega sklada.

V zvezi s 3. to€ko smo tudi ugotovili, da je upravijavec vzajemnega sklada SODPZ v
vseh pomembnih pogledih izvajal nacrt upravijanja tveganj vzajemnega
pokojninskega sklada, in sicer:

e Upravljavec je izvajal dokumentirane postopke za ugotavljanje tveganj, ki bi
jim lahko bil izpostavljen vzajemni pokojninski sklad;

e Upravljavec je izvajal dokumentirane postopke za merjenje oziroma
ocenjevanje tveganj;

e Upravljavec je izvajal dokumentirane ukrepe za sprejemanje, zmanj$evanje,
razprsitev, prenos in izognitev tveganjem, ki jih je upravljavec vzajemnega
pokojninskega sklada ugotovil in izmeril oziroma ocenil;

e Upravljavec je izratunaval skupno izpostavljenost vzajemnega pokojninskega
sklada v zvezi z izvedenimi finanénimi instrumenti, ¢e so sredstva
vzajemnega pokojninskega sklada naloZena v izvedene finan¢ne instrumente.

d) V zvezi s 4. tocko smo ugotovili, da so izpoinjeni pogoji iz prvega oziroma drugega
odstavka 278. ¢lena ZPIZ-2 oziroma desetega odstavka 430. ¢lena ZPIZ-2 in, da sta
skrbnik vzajemnega pokojninskega sklada in upravljavec vzajemnega pokojninskega
sklada SODPZ pri teh poslih oziroma nalozbah ravnala v najboljSem interesu ¢lanov
vzajemnega pokojninskega sklada.

V zvezi s 5. tocko smo ugotovil, da so obvestila in poroéila vzajemnega
pokojninskega sklada SODPZ, ki jih je upravljavec posredoval Agenciji za trg
vrednostnih papirjev v poslovnem letu, ki se je kon¢alo 31. decembra 2014, v vseh
bistvenih pogledih pravilna in popolna ter skladna s stanjem, ki je razvidno iz
revidiranih raéunovodskih izkazov vzajemnega pokojninskega sklada SODPZ.

€

-

Ker opravljeni postopki niso niti revizija niti preiskava v skladu z Mednarodnimi standardi
revidiranja ali Mednarodnimi standardi poslov preiskovanja, v povezavi s spo$tovanjem
pravil, dolo¢enih v ZPIZ-2 in na njegovi podlagi izdanih splo$nih aktov o upravijanju
pokojninskih skladov, v tem porocilu ne dajemo nikakrénega zagotovila.

Ker je bila poleg zgoraj navedenih dogovorjenih postopkov opravijena tudi revizija
raéunovodskih izkazov vzajemnega pokojninskega sklada v skladu z Mednarodnimi



standardi revidiranja, smo o morebitnih drugih zadevah porocali v revizorjevem poroCilu o
revidiranih raéunovodskih izkazih.

Nase poroéilo sluZi izkljuéno namenu, predstavijenemu v prvem odstavku, in se sme
posredovati zgolj strankam, doloéenim v pogodbi. Porogilo se nanasa izkljuéno na ugotovitve
v zvezi s pregledom spostovanja pravil, dologenih v ZPIZ-2 in na njegovi podlagi izdanih
splosnih aktov o upravljanju pokojninskih skladov in ne velja za celotne raunovodske izkaze
vzajemnega pokojninskega sklada.

DELOITTE REVIZIJA d.o.o0.

Bojan Bodnaruk Yuri Sidorovich

Deioijtie,

DELOITTE Ry,
e 171,
L]ubfjana,sloverﬁ]ao'o‘% o

Pooblaséeni revizor Predsednik uprave

ljana, 14. april 2015




33 lIzkaz finan¢nega polozaja

v EUR
Pojasnila 31.12. 2014 31.12. 2013
. SREDSTVA 626.373.131 539.264.369
1. Denar in denarni ustrezniki 1 13.995.588 714.658
2. Finanéne nalozbe 2 612.051.794 538.283.232
2.1  Depoziti in posojila 157.932.425 97.535.073
2.1.1 Depoziti 150.869.011 90.470.971
dolgoroc¢ni depoziti 71.226.234 37.217.548
kratkoro¢ni depoziti 79.642.777 53.253.423
2.1.2 Dana posojila 7.063.414 7.064.102
dolgoro¢na dana posojila 0 7.064.102
kratkoro¢na dana posojila 7.063.414 0
2.2 Financne nalozbe, vrednotene po posteni
vrednosti skozi izkaz poslovnega izida 378.753.803 378.254.459
2.2.1 Instrumenti denarnega trga 77.176.997 90.703.335
kratkoro¢ni instrumenti denarnega trga 77.176.997 90.703.335
2.2.2 Dolzniski vrednostni papirji 159.619.108 181.979.744
dolgorocni dolZniski vrednostni papirji 125.362.968 164.933.377
kratkoro¢ni dolzniski vrednostni papirji 34.256.140 17.046.367
2.2.3 Delnice in drugi kapitalski instrumenti 6.135.331 4.359.748
dolgoroc¢ne delnice in drugi
kapitalski instrumenti 6.135.331 4.359.748
2.2.4 Enote ali delnice odprtih investicijskih skladov 135.822.367 101.211.632
dolgorocne enote ali delnice
odprtih investicijskih skladov 135.822.367 101.211.632
2.3 Financne nalozZbe, razpoloZljive za prodajo 197.650 197.650
2.3.3 Delnice in drugi kapitalski instrumenti 197.650 197.650
dolgorocne delnice in drugi
kapitalski instrumenti 197.650 197.650
2.4 Financ¢ne nalozbe, v posesti do zapadlosti 75.167.916 62.296.050
2.4.2 Dolzniski vrednostni papirji 75.167.916 62.296.050
dolgoroc¢ni dolzniski vrednostni papirji 54.420.932 60.448.036
kratkorocni dolzniski vrednostni papirji 20.746.984 1.848.014
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1.6
1.7

3.1

3.2
3.8
3.4
3.5

Terjatve

Druge terjatve

Skupaj sredstva

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
Poslovne obveznosti

Obveznosti do upravljavca vzajemnega
pokojninskega sklada

Druge obveznosti iz upravljanja
vzajemnega pokojninskega sklada

Obveznosti za izplacila odkupnih vrednosti
premoZenja in druge obveznosti do ¢lanov
vzajemnega pokojninskega sklada

Obveznosti za placilo davkov
Druge poslovne obveznosti

Obveznosti do ¢lanov vzajemnega
pokojninskega sklada

Nominalna vrednost vplac¢anih enot premoZenja
Vplacani presezek enot premozenja

Presezek iz prevrednotenja

Preneseni Cisti poslovni izid

Cisti poslovni izid poslovnega leta

Skupaj obveznosti do virov sredstev

3 325.749
325.749
626.373.131
626.373.131

4 1.806.442

623.878

24.720

969.147
125.403
63.294

5 624.566.689
316.456.762
179.935.710

5.900
83.831.054
45.337.263

626.373.131

266.479
266.479
539.264.369
539.264.369
1.358.214

710.443

1.690

518.827
127.254
0

537.906.155
293.856.766
168.776.961

5.900
66.892.040
18.374.488
539.264.369

Razkritja in pojasnila, na straneh od 35 do 52, so sestavni del racunovodskih izkazov.



34 lzkaz poslovnega izida

v EUR
1.1.2014 1.1.2013
Pojasnila -31.12.2014 -31.12. 2013
1. Financni prihodki 6 51.812.648 28.718.041
1.1 Prihodki od obresti 15.507.645 16.223.210
1.2 Prihodki od dividend in delezev 1.234.075 1.003.558
1.3  Realizirani ¢isti dobicki iz financnih
nalozb, pripoznanih po posteni vrednosti
skozi izkaz poslovnega izida 8.134.869 0
1.5 Cisti prihodki iz naslova spremembe postene
vrednosti finan¢nih nalozb, pripoznanih po
posSteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida 23.154.775 11.426.120
1.7 Drugi finan¢ni prihodki 3.781.284 65.153
4. Drugi prihodki 7 4.457 2
SKUPAJ PRIHODKI 51.817.105 28.718.043
5. Odhodki v zvezi z upravljanjem
in poslovanjem vzajemnega
pokojninskega sklada 8 6.165.082 5.984.984
5.1  Odhodki za upravljavsko provizijo 5.833.917 5.983.294
5.2  Odhodki v zvezi s skrbnikom 233.357 1.606
5.3  Odhodki v zvezi z revidiranjem 1.464 0
5.4  Odhodki v zvezi z obvescanjem ¢lanov
vzajemnega pokojninskega sklada 26.237 0
5.5 Odhodki iz posredovanja pri nakupu
in prodaji vrednostnih papirjev 30 0
5.6  Drugi odhodki v zvezi z upravljanjem in
poslovanjem vzajemnega pokojninskega sklada 70.077 84
6. Finanéni odhodki 9 144.792 4.193.440
6.1  Odhodki za obresti 0 535.516
6.2 Realizirane Giste izgube iz finan¢nih
nalozb, pripoznanih po posteni vrednosti
skozi izkaz poslovnega izida 0 2.342.902

6.3 Realizirane Ciste izgube iz finan¢nih

nalozb, ki niso merjene po posteni

vrednosti skozi izkaz poslovnega izida 0 123.116
6.6  Drugifinan¢ni odhodki 144.792 1.191.906
8. Drugi odhodki 10 169.968 165.131

SKUPAJ ODHODKI 6.479.842 10.343.555
9. Cisti poslovni izid poslovnega leta 45.337.263 18.374.488

Razkritja in pojasnila, na straneh od 35 do 52, so sestavni del raunovodskih izkazov.
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35 lzkaz drugega vseobsegajoCega donosa

v EUR

1.1.2014 1.1.2013

-31.12.2014  -31.12. 2013

1. Cisti dobiéek ali izguba poslovnega leta 45.337.263 18.374.488

2. Drugi vseobsegajo¢i donos 0 5.900
Cisti dobicki ali izgube, pripoznane v presezku iz prevrednotenja

2.2 v zvezi s finanénimi nalozbami, razpolozljivimi za prodajo 0 5.900

3. Celotni vseobsegajoci donos 45.337.263 18.380.388

Razkritja in pojasnila, na straneh od 35 do 52, so sestavni del racunovodskih izkazov.

36 lzkaz denarnih tokov

v EUR
1.1.2014 1.1.2013
-31.12.2014  -31.12.2013
1.  Denarni tokovi pri poslovanju
1.1 Povecanje/(zmanjsanje) vrednosti enot premozenja 45.337.263 18.380.388
Prilagoditve za:
- prihodke od obresti -15.5607.645 -16.223.210
- prihodke od dividend in delezev -1.234.075 -1.003.558
- odhodke za obresti 0 5356.516
- drugo 198.679 -169.865
Skupaj 28.794.222 1.519.271
1.2 Neto (povecanje)/zmanjsanje terjatev oz.
obveznosti iz naslova trgovanja z VP 0 0
1.3 Neto (povecanje)/zmanjsanje terjatev
0z. obveznosti do upravljavca 63.535 -49.586
1.4 Neto (povecanje)/zmanjSanje drugih terjatev in obveznosti -59.270 163.978
1.5 Povecanje/(zmanjsanje) vrednosti sredstev po posteni vrednosti -73.768.562 -72.489.271
1.6 Povecanje/(zmanjsanje) vrednosti
obveznosti po posteni vrednosti 511.763 86.922
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1.7 Denarni tokovi pri poslovanju (1.1+1.2+1.3+1.4+1.5+1.6) -44.458.312 -70.768.686
1.8 - Obrestni prejemki 15.270.656 16.014.562
1.9 - Dividendni prejemki 1.145.315 945.727
1.10 Neto denarni tokovi pri poslovanju (1.7+1.8+1.9) -28.042.341 -563.808.397
2. Denarni tokovi pri financiranju 41.323.271 51.040.661
2.1 Prejemki od vplacil v vzajemni pokojninski sklad 51.310.314 55.037.641
2.2 lzdatki za izplacila odkupnih vrednosti premozenja -9.987.043 -3.996.980
2.3 Neto denarni tokovi pri financiranju (2.1+2.2) 41.323.271 51.040.661
3. Cisto poveéanje denarnih sredstev (1.10+2.3) 13.280.930 -2.767.736
4. Denarna sredstva na zac¢etku obdobja 714.658 3.482.394
5. Denarna sredstva na koncu obdobja 13.995.588 714.658

Razkritja in pojasnila, na straneh od 35 do 52, so sestavni del racunovodskih izkazov.

37 lzkaz gibanja vrednosti enot premozenja in

izkaz gibanja Stevila enot premozenja

v EUR
Izkaz gibanja vrednosti enot premozenja 2014 2013
1. Zacetno stanje vrednosti enote premozenja 537.906.155 468.485.106
2 Vplacane enote premozenja 51.310.314 55.037.641
3 Izplacane enote premozenja -8.551.5669 -3.463.756
4. Neto izplaCila/vplacila 42.758.745 51.573.886
5 Povecanje/zmanjsanje v neto sredstvih
zaradi spremembe vrednosti 43.901.789 17.847.164
5.1 Presezek iz prevrednotenja 0 5.900
5.2 Preneseni Cisti poslovni izid -1.435.474 -633.224
5.3 Cisti poslovniizid poslovnega leta 45.337.263 18.374.488
6. Koncno stanje vrednosti enot premozenja 624.566.688 537.906.155

Razkritja in pojasnila, na straneh od 35 do 52, so sestavni del racunovodskih izkazov.



v enotah premoZenja

Izkaz gibanja Stevila enot premoZzenja 2014 2013
1. Zacetno Stevilo enot premozenja v obtoku 704.185.877 635.807.859
2. Stevilo vpladanih enot premozenja 64.230.978 73.724.980
3. Stevilo izpladanih enot premozenja 12.469.665 5.346.963
4. Koncéno stevilo enot premozenja v obtoku 755.947.189 704.185.877

Razkritja in pojasnila, na straneh od 35 do 52 so sestavni del raCunovodskih izkazov.

38 Pojasnila k racunovodskim izkazom

Osnove za pripravo

Racunovodski izkazi SODPZ zavarovanja za leto 2014 so pripravljeni v skladu z:

= Mednarodnimi standardi raéunovodskega poroc¢anja (v nadaljevanju: MSRP), spre-
jetimi v skladu z Uredbo (ES) §t. 1606/2002 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19.
julija 2002 o uporabi mednarodnih racunovodskih standardov (UL L st. 243 z dne 11.
9. 2002, str. 609);

ZPIZ-2 (Uradni list RS, §t. 96/2012);

= ZGD-1 (Uradni list RS, §t. 42/2006, 60/2006 — popr., 26/2007 — ZSDU-B, 33/2007 —
/SReg-B, 67/2007 — ZTFI, 10/2008, 68/2008, 42/2009, 33/2011, 91/2011, 100/2011 -
Skl. US, 32/2012, 57/2012);

Zakonom o investicijskih skladih in druzbah za upravljanje (ZISDU-2) (Uradni list RS,
st. 77/2011, 10/2012 — ZPre-1C, 55/2012, 96/2012 — ZPIZ-2);

Sklepom o letnem porocilu vzajemnega pokojninskega sklada in krovnega pokojnin-
skega sklada (Uradni list RS, $t. 79/2013) ter Sklepom o spremembah in dopolnitvah
Sklepa o letnem porocilu vzajemnega pokojninskega sklada in krovnega pokojnin-
skega sklada (Uradni list RS, §t. 87/2014) ter

Sklepom o porocanju upravljavca vzajemnega pokojninskega sklada in krovnega
sklada (Uradni list RS, st. 79/2013).

Podatki v raéunovodskih izkazih temeljijo na knjigovodskih listinah in poslovnih knji-
gah, vodenih skladno z MSRP. Pri pripravi so upostevane temeljne racunovodske

predpostavke: ¢asovna neomejenost poslovanja, dosledna stanovitnost in nastanek
poslovnega dogodka. Pri oblikovanju raéunovodskih usmeritev so upo$tevane kako-
vostne znacilnosti: razumljivost, ustreznost, zanesljivost in primerljivost.

Izjava o skladnosti

Racunovodski izkazi SODPZ so pripravljeni v skladu z MSRP, ki jih je sprejel Svet za
mednarodne racunovodske standarde (v nadaljevanju: IASB), ter pojasnili, ki jih spre-
jema Odbor za pojasnjevanje mednarodnih standardov racunovodskega porocanja (v
nadaljevanju: OPMSRP) in kot jih je sprejela Evropska unija (v nadaljevanju: EU).

Pri pripravi racunovodskih izkazov so bili uporabljeni vsi MSRP in OPMSRP, ki so bili
obvezni za uporabo v letu 2014. SODPZ ni pred¢asno uporabil nobenega standarda in
pojasnila, kjer uporaba spremenjenih standardov in pojasnil ni bila obvezna v letu 2014.

Osnovne usmeritve

Racunovodski izkazi so pripravljeni na podlagi izvirnih vrednosti, razen za sredstva,
vrednotena po posteni vrednosti prek poslovnega izida, in za prodajo razpoloZljiva
finan¢na sredstva, ki so vrednotena po posteni vrednosti. Racunovodski izkazi so pred-
stavljeni v evrih (EUR), ki so funkcionalna in poro¢evalna valuta druzbe. Vse vrednosti
so zaokroZene na 1 evro, razen v primerih, ko je to posebej navedeno.

Pomembne racunovodske presoje in ocene

Priprava racunovodskih izkazov zahteva dolo¢ene ocene in predpostavke poslovodstva
upravljavca, ki vplivajo na vrednost sredstev in obveznosti sklada ter na visino prihod-
kov in odhodkov.

Primernost uporabljenih predpostavk in ocen se obdobno preverja.

NajpomembnejSe presoje poslovodstva se nanasajo na razvrstitev in vrednotenje
finanénih instrumentov oziroma na lo¢evanje med finanénimi instrumenti, ki jih name-
rava druzba obdrZati do zapadlosti, in tistimi, ki so namenjeni za trgovanje.

Preracun tujih valut

Racunovodski izkazi so predstavljeni v evrih (EUR), ki so funkcionalna in poroc¢evalna
valuta druzbe. Posli v tuji valuti so na zacetku pripoznani v funkcionalni valuti in pre-
racunani po te¢aju funkcionalne valute na dan posla. Denarna sredstva in obveznosti v
tuji valuti so preracunana po tecaju funkcionalne valute na dan porocanja. Vse razlike,
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ki izhajajo iz preracuna tujih valut, so pripoznane v izkazu poslovnega izida. Nedenarna
sredstva in obveznosti, ki so izmerjena po posteni vrednosti v tuji valuti, so pretvorjena
po menijalnih te¢ajih na dan, ko je bila poStena vrednost dolocena.

Postopek sprejetja letnega porocila

Letno porocilo SODPZ sprejme poslovodstvo upravljavca sklada, torej uprava Kapital-
ske druzbe, d. d.

3.8.2.1 Knjigovodsko izkazovanje postavk izkaza finanénega polozaja

Denar in denarni ustrezniki

Denarna sredstva vzajemnega pokojninskega sklada vkljuCujejo gotovino, denarna
sredstva na racunih pri bankah in drugih finanénih organizacijah. Mednje se uvrS¢ajo
tudi denarna sredstva na odpoklic in depoziti z zapadlostjo do 3 mesecev. Posebej se
izkazujejo denarna sredstva v domacdi in tuji valuti.

Denarno sredstvo, izraZzeno v tuji valuti, se preracuna v domaco valuto po referenénem
tecaju ECB oziroma za valute, za katere ECB ne objavlja referen¢nih tecajev, po tecaju,
ki ga objavlja Banka Slovenije na dan prejema. Prevrednotenje denarnih sredstev se
pojavi le v primeru denarnih sredstev, izraZenih v tujih valutah, ¢e se po prvotnem
pripoznanju spremeni valutni tecaj. Tecajna razlika, ki se pojavi pri tem, lahko poveca ali
zmanjsa prvotno izkazano vrednost.

Finanéni instrumenti

Finan¢ni instrumenti so predstavljeni v MRS 32, njihovo pripoznavanje in merjenje
opredeljuje MRS 39, pri merjenju poStene vrednosti pa je treba upoStevati MSRP 13.
Opredelitev stirih kategorij financnih instrumentov:

» Financ¢no sredstvo ali finanéna obveznost po posteni vrednosti prek poslovnega
izida
Finan¢no sredstvo se razvrsti v to kategorijo, ¢e je uvr§¢eno kot finan¢no sred-
stvo v posesti za trgovanje. PoStena vrednost se doloc¢i na podlagi objavljenih cen,
dosezenih na aktivnem trgu. Finan¢no sredstvo je v posesti za trgovanje, Ce:

- se pridobi ali prevzame predvsem za prodajo ali ponovni nakup v bliznji prihodnosti;

- je ob zacetnem pripoznavanju del portfelja opredeljenih finanénih instrumentoyv, ki se
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skupaj poslovodijo in za katere obstaja dokaz o nedavnem dejanskem vzorcu kratko-
roc¢nega dobicka, ali

je izpeljani instrument (razen izpeljanega instrumenta, ki je pogodba o finan¢nem
porostvu, ali nameravani in dejanski instrument za varovanje pred tveganjem).

Financéne nalozZbe v posesti do zapadlosti v placilo

Finan¢ne nalozZbe se razvrstijo v skupino finan¢ne nalozbe v posesti do zapadlosti

v placilo, ¢e so neizpeljana finan¢na sredstva z dolo¢enimi ali doloc¢ljivimi placili in
dolo¢eno zapadlostjo v placilo, ki jih podjetje nedvoumno namerava in zmore pose-
dovati do zapadlosti. Podjetje ne more razvrstiti nobenih finanénih sredstev kot v
posesti do zapadlosti v placilo, ¢e je v teko¢em poslovnem letu ali v prejsnjih dveh
poslovnih letih prodalo ali prerazvrstilo ve¢ kot nepomemben znesek finanénih nalozb
v posesti do zapadlosti pred zapadlostjo (v ve¢ kot nepomembnem razmerju do
celotne vrednosti nalozb v posesti do zapadlosti), razen prodaj ali prerazvrstitev, ki:
so tako blizu zapadlosti v placilo ali datumu odpoklica finanénega sredstva (npr. manj
kot tri mesece pred zapadlostjo v placilo), tako da spremembe trzne obrestne mere
ne bi mogle vplivati pomnembno na posteno vrednost financnega sredstva;

se pojavijo, potem ko podjetje zbere skoraj celotno izvirno glavnico finan¢nega sred-
stva z nac¢rtovanimi placili ali predplacili, ali

so pripisljivi osamljenemu poslovnemu dogodku, ki ga podjetje ne obvladuje ter se
ne ponavlja in ga podjetje ne more utemeljeno pricakovati.

Posojila in terjatve

Posojila in terjatve so neizpeljana finan¢na sredstva z dolo¢enimi ali dolo&ljivimi
placili, ki ne kotirajo na delujo¢em trgu, razen:

tistih, ki jih podjetje namerava prodati takoj ali kratkoroc¢no, ki se uvrstijo kot v posesti
za trgovanje, in tistih, ki jih podjetje po zacetnem pripoznanju oznaci kot po posteni
vrednosti prek poslovnega izida;

tistih, ki jih podjetje po zacetnem pripoznanju oznaci kot razpoloZljiva za prodajo, ali
tistih, za katere imetnik morda ne dobi povrnjene skoraj celotne pripoznane zacetne
nalozbe, vendar ne zaradi poslabsanja kreditne sposobnosti, ki se uvrstijo kot na
razpolago za prodajo.

Za prodajo razpolozljiva finanéna sredstva

Za prodajo razpolozljiva finanéna sredstva so tista neizpeljana finan¢na sredstva, ki
so oznacena kot razpoloZljiva za prodajo, ali pa niso uvr§¢ena kot a) posojila in ter-
jatve, b) financne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo ali ¢) finanéna sredstva po
posteni vrednosti prek poslovnega izida.



Pripoznavanje in odprava pripoznanja financénih sredstev in obveznosti
Podjetje mora pripoznati finanéno sredstvo ali finanéno obveznost v svojem izkazu
finanénega poloZaja, kadar in zgolj kadar postane podjetje del pogodbenih dolocil v
finanénem instrumentu.

Pri obracunavanju obi¢ajnega nakupa ali prodaje finanénega sredstva se pripozna ali
odpravi pripoznanje ob upostevanju datuma trgovanja, pri depozitih in posojilih pa na
datum poravnave.

Pri nakupu in prodaji vrednostnih papirjev na primarnem trgu vrednostnih papirjev (avk-
ciji) se nalozba pripozna kot sredstvo s pridobitvijo potrdila o vpisu (datum obracuna)
ne glede na to, da formalna izdaja nematerializiranega vrednostnega papirja (vpis v

KDD) sledi pozneje.

Financno sredstvo ali obveznost, ki prinasa obresti, se pripozna skupaj z natecenimi
obrestmi v skladu s pogoji, ki jih doloci izdajatelj. Ko obresti zapadejo, se pripoznajo kot

terjatev.

Merjenje financ¢nih sredstev in financ¢nih obveznosti

Ce se na zadetku finanéno sredstvo ali finanéna obveznost pripozna, ga (jo) mora
podjetje izmeriti po posteni vrednosti, in ¢e gre za financéno sredstvo ali finanéno
obveznost, ki ni podana po posteni vrednosti prek poslovnega izida, priSteje tudi tran-
sakcijske stroske, ki neposredno izhajajo iz prevzema ali izdaje finanénega instrumenta
ali finanéne obveznosti. NajboljSi dokaz postene vrednosti finanénega instrumenta pri
zacetnem pripoznavanju je obi¢ajno transakcijska cena (tj. poStena vrednost danih ali
prejetih nadomestil).

Po zacetnem pripoznanju mora podjetje izmeriti finan¢na sredstva, tudi izpeljane
financne instrumente, ki so sredstva po njihovih posStenih vrednostih, brez odstetja
transakcijskih stroskov, ki se utegnejo pojaviti ob prodaji ali drugacni odtujitvi, razen
naslednjih finanénih sredstev:

- posojila in terjatve, ki se izmerijo po odplac¢ni vrednosti po metodi efektivnih obresti;

- finan¢ne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo, ki se izmerijo po odpla¢ni vred-
nosti po metodi efektivnih obresti;

- finan¢ne naloZbe v kapitalske instrumente, ki nimajo kotirane trZzne cene na delujo-
c¢em trgu in katerih poStene vrednosti ni mogoce zanesljivo izmeriti, ter v izpeljane
finan¢ne instrumente, povezane z dostavo takih na trgu kotiziranih kapitalskih instru-
mentov, ki jih je treba poravnati z njo in izmeriti po nabavni vrednosti.

Za merjenje poStene vrednosti se uporablja razvrséanje v tri ravni:

- vloZek ravni 1, ki ga sestavljajo kotirane (neprilagojene) cene na delujocih trgih za
enaka sredstva ali obveznosti, do katerih lahko podjetja dostopa na datum merjenja;

- vlozek ravni 2 so vlozki, ki niso kotirane cene, vklju¢ene v raven 1, in jih je mogoce
neposredno ali posredno opazovati za sredstvo ali obveznost;

- vlozek ravni 3 so nepovezani vlozki za sredstvo ali obveznost.

Vendar je pri presoji merjenja postene vrednosti poleg navedenih ravni treba uporabljati
celoten MSRP 13.

Terjatve

Loceno se izkazujejo naslednje terjatve vzajemnih pokojninskih skladov:
= terjatve do upravljavca zaradi nedoseganja zajamcene donosnosti,
= druge terjatve.

Terjatve se izkazujejo nepobotano z morebitnimi obveznostmi do istih pravnih ali fizi-
¢nih oseb, dokler se ne pobotajo. Izkazujejo se v izterljivi vrednosti do dneva, za kate-
rega se sestavi izkaz finanénega poloZzaja.

Terjatve do upravljavca zaradi nedoseganja zajamcéenega donosa VPS se oblikujejo v
primeru nedoseganja zajamcéenega donosa na vplacano ¢isto premijo ¢lana ob izstopu
iz VPS in v skladu s Pokojninskim na¢rtom vzajemnega pokojninskega sklada.

Druge terjatve so lahko terjatve za prodane vrednostne papirje in druge financne instru-
mente, terjatve za prodane naloZzbene nepremicnine in druge stvarne pravice, financne
terjatve (brez terjatev za izpeljane financne instrumente za zniZevanje tveganosti nalozb
vzajemnega pokojninskega sklada), terjatve za dane predujme in varscine, terjatve do
bank in drugih pooblas€enih organizacij in druge terjatve.

Poslovne obveznosti

Poslovne obveznosti vzajemnih pokojninskih skladov vkljucujejo:

= obveznosti do upravljavca vzajemnega pokojninskega sklada,

= druge obveznosti iz upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada,

= obveznosti za izplacila odkupnih vrednosti premozZenja in druge obveznosti do ¢lanov
vzajemnega pokojninskega sklada,

= obveznosti za placilo davkov,

= druge poslovne obveznosti.

37



Obveznosti se izkazujejo nepobotane z morebitnimi terjatvami do istih pravnih ali fizi-
¢nih oseb, dokler se ne pobotajo. Izkazujejo se z obracunanimi obrestmi.

Obveznosti do upravljavca (Kapitalske druzbe, d. d.) so obveznosti za:
= provizijo za upravljanje vzajemnega pokojninskega sklada,

= vstopne stroske,

= jzstopne stroske.

Stroski in provizija za upravljanje, ki jih zaraCunava upravljavec, so dolo¢eni v pokojnin-
skem nacrtu.

Druge obveznosti iz upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada so obveznosti do
banke skrbnice, kamor spadajo obveznosti za skrbniSko provizijo in obveznosti za
provizijo pla¢ilnega prometa. Skrbniske storitve v zvezi z upravljanjem so dolo¢ene v
177. ¢lenu ZISDU-2.

Obveznosti za izplacila odkupnih vrednosti premoZenja in druge obveznosti do ¢lanov
vzajemnega pokojninskega sklada predstavljajo tudi vplacano premijo, ki na dan bilan-
ciranja Se ni bila preracunana v enote premozenja. Obveznosti za izplacila odkupnih
vrednosti premoZenja nastanejo zaradi izrednega prenehanja ¢lanstva.

Druge poslovne obveznosti vzajemnega pokojninskega sklada so lahko:
= obveznosti za prejete predujme in varscine,

= druge obveznosti do drzavnih institucij,

= druge obveznosti.

Obveznosti do ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada

Obveznosti do ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada so:
= nominalna vrednost vplac¢anih enot premozenja,

= vpla¢ani presezek enot premoZenja,

= presezek iz prevrednotenja,

= preneseni Cisti poslovni izid,

= Cisti poslovni izid obracunskega obdobja.

Vplacane enote premoZenja kazejo zmnozek vplacane enote premoZenja po nominalni
vrednosti in Stevila enot v obtoku.
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3.8.2.2 Knjigovodsko izkazovanje postavk izkaza poslovnega izida

Finanéni prihodki

Finan¢ni prihodki vzajemnih pokojninskih skladov so:

= prihodki od obresti,

= prihodki od dividend in delezev,

= realizirani dobicki iz finan¢nih nalozb,

= prihodki iz naslova spremembe postene vrednosti finanénih nalozb,
= drugi financ¢ni prihodki.

Prihodki od obresti, dividend in deleZev vklju€ujejo obracunane obresti, dividende in
deleze od naloZzb do dneva, na katerega se sestavi izkaz poslovnega izida.

Obresti se morajo v prihodkih pripoznati po metodi veljavnih obresti. Metoda efektivnih
obresti je metoda izracunavanja odpla¢ne vrednosti financnih sredstev (ali skupine
finan¢nih sredstev ali finanénih obveznosti) in razporejanja prihodkov iz obresti ali
odhodkov za obresti v ustreznem obdobju. Pri izracunu natecenih obresti, za eno enoto
obveznice (lot), se pri vrednotenju znotraj obrestovalnega obdobja dobljeni znesek
zaokrozi na Sest (6) decimalnih mest.

Dividende se pripoznajo kot prihodek, ko je uveljavljena delniarjeva pravica do placila
(presecni dan).

Realizirani dobicki iz finanénih naloZb vkljucujejo pozitivne razlike med prodajno ceno

prodanih nalozb in njihovo vrednostjo v knjigah sklada.

Prihodki iz naslova spremembe postene vrednosti financnih nalozb vkljuCujejo prevred-
notenja nalozb, razporejenih po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida.

Drugi finanéni prihodki so prihodki od obrac¢unanih pozitivnih tecajnih razlik in drugi
finan¢ni prihodki.
Drugi prihodki

Drugi prihodki so prihodki iz prej$njih let, odpisi obveznosti, izterjane odpisane terjatve
in drugi prihodki.



Odhodki v zvezi z upravljanjem in poslovanjem
vzajemnega pokojninskega sklada

Odhodki v zvezi z upravljanjem pokojninskega sklada so tisti odhodki, ki nastajajo pri
upravljanju posameznih vrst nalozb (npr. odhodki v zvezi s skrbnikom, revidiranjem, obves-
¢anjem c¢lanov) in so doloceni v Pokojninskem nacrtu vzajemnega pokojninskega sklada.

Odhodki za upravljavsko provizijo vkljuCujejo provizijo, obracunano Kapitalski
druzbi, d. d., v obracunskem obdobju. Provizija se obracuna v skladu s Pokojninskim
nacrtom vzajemnega pokojninskega sklada.

Financ¢ni odhodki

Finan¢ni odhodki vzajemnih pokojninskih skladov so:

= odhodki za obresti,

= realizirane izgube iz finan¢nih naloZb,

= odhodki iz naslova spremembe postene vrednosti finanénih nalozb,
= drugi finan¢ni odhodki.

Realizirane izgube iz finan¢nih nalozb vkljuCujejo vse negativne razlike med prodajno
ceno prodanih naloZb in njihovo vrednostjo v knjigah sklada.

Odhodki iz naslova spremembe poStene vrednosti financnih nalozb vkljucujejo prevred-
notenja nalozb, razporejenih po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida.

Drugi finan¢ni odhodki so odhodki od obracunanih negativnih te¢ajnih razlik in drugi
finan¢ni odhodki.

Drugi odhodki

Drugi odhodki vkljucujejo druge odhodke vzajemnega pokojninskega sklada.

3.8.2.3 Pojasnila o uporabljenih tehnikah upravljanja sredstev VPS
Upravljavec ne uporablja posebnih tehnik upravljanja sredstev.

3.8.2.4 Pojasnila in razkritja posameznih vrst stroSkov VPS

ter podatek o celotnih stroskih poslovanja VPS

Pokojninski nacrt poklicnega zavarovanja doloca, da je poleg provizije za upravljanje
upravljavec pokojninskega sklada upravicen Se do povracila drugih vrst stroSkov, Ki

nastanejo pri poslovanju sklada, v breme sklada (npr. stroski skrbniske banke, stroski
placilnega prometa).

Tabela 10: Vrste stroskov poslovanja SODPZ

v EUR
Vrsta stroskov 2014 2013
Stroski upravljavske provizije 5.833.917 5.983.294
Stroski skrbniskih storitev 288857 1.606
Stroski revidiranja 1.464 0
Stroski obvesc¢anja ¢lanov 26.237 0
Drugi stroski v zvezi z upravljanjem 70.077 84
Davek pri izplacilu za tuje dividende 169.968 0
Stroski v zvezi s ciljnimi skladi 404.926 0
Skupaj stroski 5.984.984

Celotni stroski poslovanja SODPZ v letu 2014 so znasali 6.739.946 evrov in predstavljajo
1,15 % povprecne letne Ciste vrednosti sredstev sklada.

Celotni stroski poslovanja SODPZ so v letu 2014 visji za 12,6 % v primerjavi s pretek-

lim letom. Glavni razlog za povecanije je predvsem, da so se v letu 2013, v skladu z

28. ¢lenom Pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja, ki je zacel veljati 30. 12. 2013,
upostevali stroski skrbniskih storitev in stroski placilnega prometa samo za zadnji dan

v decembru 2013, zato so ti bistveno nizji in neprimerljivi z letom 2014. V letu 2014 so v
izracunu celotnih stroskov poslovanja SODPZ upos$tevani Se davek pri izplacilu za tuje divi-
dende in stroski v zvezi s ciljnimi skladi, kateri v letu 2013 pri izraCunu niso bili upoStevani.

Ker je imel SODPZ v letu 2014 vsaj 6 mesecev najmanj 20 % svoje Ciste vrednosti sred-
stev naloZene v enote ciljnih skladov, so se pri izracunu celotnih stroSkov poslovanja
upostevali tudi stroski, ki so bremenili SODPZ zaradi nalaganja sredstev v ciljne sklade
v visini 404.926 evrov in se nanasajo na stroske upravljavske provizije.

3.8.2.5 Nalozbe v enote/delnice odprtih investicijskih skladov

Ko ima VPS vec kot 20 % svojih sredstev nalozenih v enote ali delnice odprtih investicij-
skih skladov, je treba razkriti informacije o viSini upravljavske provizije za vsak sklad, v
enote ali delnice katerega ima VPS naloZenih vec kot 5 % sredstev.
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SODPZ ima vec kot 20 % svojih sredstev naloZenih v enote ali delnice odprtih inves-
ticijskih skladov, hkrati pa deleZ v posameznih enotah ali delnicah odprtih investicijskih
skladov ne presega b % sredstev.

3.8.2.6 Osebe, do katerih je VPS izpostavljen z ve¢ kot 5 % vrednosti sredstev

Tabela 11: Pregled izpostavljenosti SODPZ na dan 31. 12. 2014 po posameznih
nalozbah do oseb, do katerih je VPS izpostavljen z ve¢ kot 5 % sredstev

Delez v ¢isti vrednosti

Izdajatelj nalozbe Nalozba Vrednost (v EUR) sredstev (v %)
Obveznice
Republika Slovenija RS21 284.007 0,05
Republika Slovenija SLOREP 4 2/17/16 19.530.939 3,13
Republika Slovenija SLOREP 4 7/8 04/18 4.046.138 0,65
Republika Slovenija SLOREP 4 5/8 09/24 27.452.968 4,40
Republika Slovenija SLOREP 1 3/4 10/17 11.012.386 1,76
Republika Slovenija SLOREP 4 3/8 02/19 7.422.429 1,19
Republika Slovenija SLOREP 2 3/4 3/15 8.182.411 1,31
Republika Slovenija SLOREP 3 04/08/21 3.314.272 0,53
Republika Slovenija SLOREP 4 3/4 01/22 1.892.090 0,30
Republika Slovenija SLOREP 4 3/8 01/21 32.442.001 519
Republika Slovenija SLOREP 4 1/8 01/20 24.378.307 3,90
Republika Slovenija SLOREP 5 1/8 03/26 7.880.455 1,26
Republika Slovenija RS62 2.284.243 0,37
Zakladne menice
Republika Slovenija Dz54 19.973.200 3,19
Republika Slovenija DZ55 9.983.500 1,60
Republika Slovenija DZz59 31.892.160 5,11
Depoziti in posojila
NLB d. d. NLB 1401300105 SE0003-14 5.006.869,86 0,80
NLB d. d. NLB 1402900032 SE0009-14 10.002.383,56 1,60
NLB d. d. NLB 1408300012 SE0013-14 760.324,82 012
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NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.
NLB d.

X ol ol oli el [ehE (SR eS oS Non o fonn ot o el e

NLB d.

DB Platinum Advisors

DB Platinum Advisors

NLB 1306600022 SE0009-13
NLB 1401300111 SE0004-14
NLB 130520056 SE0007-13
NLB 1301700084 SE0003-13
NLB 1401300104 SE0005-14
NLB 1430900022 SE0032-14
NLB 1436400048 SE0036-14
NLB 1401300114 SE0006-14
NLB 1304300060 SE0005-13
NLB ST0001-11/02

NLB ST0001-11/04

NLB ST0001-11/05

NLB ST0001-11/07

NLB ST0001-11/01

NLB ST0001-11/03

NLB ST0001-11/06
Investicijski kuponi

XGLE GY

XMWO GY

1.905.746,85
5.006.869,86
1.652.260,27
3.005.856,16
5.006.869,86
6.504.327,40
10.000.493,15
2.002.747,95
1.504.150,68
1.009.059,10
1.009.059,10
1.009.059,10
1.009.059,10
1.009.059,10
1.009.059,10
1.009.059,10

18.422.040
16.400.650

0,31
0,80
0,26
0,48
0,80
1,04
1,60
0,32
0,24
0,16
0,16
0,16
0,16
0,16
0,16
0,16

2,95
2,47




3.8.2.7 Izpostavljenost VPS po vrsti dovoljenih nalozb do naslednjih oseb

Do delodajalca, ki financira VPS, in z njim povezanih oseb

Tabela 12: Pregled izpostavljenosti SODPZ na dan 31. 12. 2014 po vrsti

dovoljenih nalozb v delodajalca, ki financira sklad, in z njim povezane osebe

v EUR
Delodajalec, ki Vrsta Vrsta dovoljene
financira SODPZ povezanosti nalozbe Vrednost
Krka d. d. IzdanteIJ vrednostnih Delnice 756.324
papirjev
Mariborske livarne Maribor d. d.  Pridruzena druzba izdajatelja
vrednostnih papirjev Obveznice 3.501.703
(Abanka Vipa, d. d.)
Litostroj jeklo Izdelava Odvisna druzba izdajatelja
kakovostnih jeklenih vrednostnih papirjev Posojila in depoziti 27.300.000
ulitkov d. o. o. (Abanka Vipa, d. d.)
Petrol energetika Proizvodnja
in distribucija energetskih
medijev d. 0. 0. Odvisna druzba
izdajatelja vrednostnih Delnice 384.536
Petrol Geoterm, Pridobivanje papirjev (Petrol d. d.)
surove nafte in zemeljskega
plina, d. 0. o.
Litostroj jeklo Izdelava Pridruzena druzba
kakovostnih jeklenih izdajatelja vrednostnih Obveznice 622.756
ulitkov d. 0. o. papirjev (Probanka, d. d.)
Rudnik zivega srebra Idrija,
d. 0. 0. — v likvidaciji
RTH, Rudnik Trbovlje
- Hrastnik d. o. o.
Kontrola zracnega prometa
Slovenije, d. 0. o. Odvisne druzbe izdajatelja Obveznica 150.122.646
) - vrednostnih papirjev Kratkoro¢ni
Sneznik Podjetje za (Republika Slovenija) vrednostni papirji 61.848.860

proizvodnjo in storitve, d. d.

Luka Koper, Pristaniski in
logisti¢ni sistem, d. d.

Adria Airways Slovenski
letalski prevoznik, d. d.

Do upravljavca VPS in z njim povezanih oseb

Tabela 13: Pregled izpostavljenosti SODPZ na dan 31. 12. 2014 po vrsti dovoljenih
nalozb v upravljavca sklada (Kapitalska druzba, d. d.) in z njim povezane osebe

v EUR
Upravljavec sklada in z njim povezane osebe Vrsta dovoljene nalozbe Vrednost
Abanka Vipa, d. d. Obveznice 3.501.703
Abanka Vipa, d. d. Posojila in depoziti 27.300.000
DARS, d. d. Obveznice 642.912
Factor banka, d. d. Obveznice 5.780.270
Hit, d. d. Delnice 197.650
NLB, d. d. Posojila in depoziti 59.422.314
Nova kreditna banka Maribor, d. d. Posojila in depoziti 19.680.000
Petrol, d. d. Delnica 384.536
Pozavarovalnica Sava, d. d. Delnica 3.804.982
Probanka, d. d. Obveznice 622.756
Republika Slovenija Kratkoro¢ni vrednostni papirji 61.848.860
Republika Slovenija Obveznice 150.122.646
SDH, d. d. Obveznice 2.541.969
SID banka, d. d. Obveznice 13.908.284
Telekom Slovenije, d. d. Obveznice 4.616.681
Zavarovalnica Triglav, d. d. Obveznice 1.359.301
Do skrbnika VPS in z njim povezanih oseb
Tabela 14: Pregled izpostavljenosti SODPZ na dan 31. 12. 2014 po vrsti
dovoljenih nalozb v skrbnika (Abanka Vipa, d. d.) in z njim povezane osebe

v EUR
Skrbnik in z njim povezane osebe Vrsta dovoljene nalozbe Vrednost
Banka Celje, d. d. Obveznice 8.190.845
Banka Celje, d. d. Posojila in depoziti 9.800.000
DARS, d. d. Obveznice 642.912
Factor banka, d. d. Obveznice 5.780.270

a4



NLB, d. d. Posojila in depoziti 59.422.314
Nova kreditna banka Maribor, d. d. Posojila in depoziti 19.680.000
Probanka, d. d. Obveznica 622.756
Republika Slovenija Kratkoroc¢ni vrednostni papirji 61.848.860
Republika Slovenija Obveznica 150.122.646
SDH, d. d. Obveznica 2.541.969
SID banka, d. d. Obveznica 13.908.284

3.8.2.8 Izkaz premozenja SODPZ

Izkaz premoZenja je v prilogi letnega porodila.

Racunovodski izkazi SODPZ so v letu 2014 pripravljeni po MSRP. V tem smislu novo-
sprejeti in spremenjeni standardi ne vplivajo na racunovodske izkaze SODPZ.

Standardi in pojasnila, ki veljajo v tekocem obdobju

\/ teko¢em obdobju veljajo za sklad naslednji standardi, spremembe obstojecih stand-
ardov in pojasnila, ki jih je izdal OMRS in sprejela EU:

MSRP 12 “Razkritje delezev v drugih druzbah”, ki ga je EU sprejela 11. decem-
bra 2012 (velja za letna obdobja, ki se zac¢nejo 1. januarja 2014 ali pozneje).
Spremembe MRS 32 “Financ¢ni instrumenti: Predstavitev” — Pobotanje
finanénih sredstev in financnih obveznosti, ki jih je EU sprejela 13. decembra 2012
(velja za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. januarja 2014 ali pozneje).

Spremembe MRS 36 “Oslabitev sredstev” — Razkritja nadomestljive vrednosti za
nefinancna sredstva, ki jih je EU sprejela 19. decembra 2013 (veljajo za letna obdobja,
ki se zacnejo 1. januarja 2014 ali pozneje).

Spremembe MRS 39 “Financ¢ni instrumenti: Pripoznavanje in merjenje” -
Prenova izpeljanih finan¢nih instrumentov in nadaljevanje obracunavanja varovanja
pred tveganjem, ki jih je EU sprejela 19. decembra 2013 (veljajo za letna obdobja, ki
se zacnejo 1. januarja 2014 ali pozneje).

Sprejetje teh sprememb obstojecih standardov ni privedlo do nikakrsnih sprememb v
racunovodskih usmeritvah sklada.
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Standardi in pojasnila, ki jih je izdal OMRS in sprejela EU, ki Se niso v veljavi

Na datum odobritve teh racunovodskih izkazov so naslednji standardi, spremembe

obstojecih standardov in pojasnila, ki jih je izdal OMRS in sprejela EU, bili izdani, vendar

Se niso stopili v veljavo:

= Spremembe razli¢nih standardov “lzboljSave MSRP (obdobje 2010-2012)",
ki izhajajo iz letnega projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 2, MSRP 3, MSRP 8, MSRP
13, MRS 16, MSR 24 in MRS 38), predvsem zaradi odpravljanja neskladnosti in
razlage besedila, ki jih je EU sprejela 17. decembra 2014 (spremembe je treba upora-
bljati za letna obdobja, ki se zacnejo 1. februarja 2015 ali pozneje).

= Spremembe razli¢nih standardov “lzboljsave MSRP (obdobje 2011-2013)",
ki izhajajo iz letnega projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 1, MSRP 3, MSRP 13 in
MRS 40), predvsem zaradi odpravljanja neskladnosti in razlage besedila, ki jih je EU
sprejela 18. decembra 2014 (spremembe je treba uporabljati za letna obdobja, ki se
zacnejo 1. januarja 2015 ali pozneje).

Standardi in pojasnila, ki jih je izdal OMRS, vendar jih EU Se ni sprejela

Trenutno se MSRP, kot jih je sprejela EU, bistveno ne razlikujejo od predpisov, ki jih je

sprejel OMRS, z izjemo naslednjih standardov, sprememb obstojec¢ih standardov in

pojasnil, ki ob koncu leta 2014 Se niso bili potrjeni za uporabo v EU:

= MSRP 9 “Financni instrumenti” (velja za letna obdobija, ki se zacnejo 1. januarja
2018 ali pozneje).

= Spremembe razli¢nih standardov “lIzboljSave MSRP (obdobje 2012-2014)", i
izhajajo iz letnega projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 5, MSRP 7, MSRP 19 in MRS
34), predvsem zaradi odpravljanja neskladnosti in razlage besedila (spremembe je
treba uporabljati za letna obdobja, ki se zacnejo 1. januarja 2016 ali pozneje).

Druzba predvideva, da uvedba teh standardov, sprememb obstojecih standardov in
pojasnil v obdobju zacetne uporabe ne bo pomembneje vplivala na racunovodske
izkaze sklada.

Hkrati je obracunavanje varovanja pred tveganiji v zvezi s portfeljem financnih sredstev
in obveznosti, katerega nacel EU Se ni sprejela, Se vedno neregulirano.

Druzba ocenjuje, da uporaba obracunavanja varovanja pred tveganji v zvezi s finan-
énimi sredstvi in obveznostmi v skladu z zahtevami MRS 39 “Finanéni instrumenti:
Pripoznavanje in merjenje” ne bi pomembneje vplivala na raéunovodske izkaze
sklada, ¢e bi bila uporabljena na datum bilance stanja.



3.9 Priloge s pojasnili k racunovodskim izkazom

Vsa pojasnila k postavkam sredstev in obveznosti do virov sredstev so navedena po
stanju 31. 12. 2014 in 31. 12. 2013.

1. Denar in denarni ustrezniki

v EUR
Postavka 31.12. 2014 31.12.2013
Denarna sredstva na transakcijskem racunu 174.334 15.897
Denarna sredstva na deviznem racunu 21.254 98.761
Denarna sredstva na odpoklic 13.800.000 600.000
Skupaj denar in denarni ustrezniki 714.658

Denar in denarni ustrezniki v skupni visini 13.996 tiso¢ evrov so v letu 2014 bistveno
visji zaradi vecjih naloZb denarnih sredstev na odpoklic v primerjavi s preteklim

obdobjem.

2. Finan¢éne nalozbe

v EUR
Zmanjsanje Povecanje/
na podlagi Povecanje zmanjsanje
prodaj in na podlagi na podlagi
Postavka 31.12. 2013 zapadlosti nakupov prevrednotenj  31.12.2014
Finanéne nalozbe
2.1 Vrednotene po
posteni vrednosti
skozi izkaz
poslovnega izida 378.254.459 274.413.0563 232.490.435 42.421.962 378.753.803
2.2 RazpoloZljiva
za prodajo 197.650 0 0 0 197.650
2.3 V posesti do
zapadlosti 62.296.050 3.042.801 12.245.075 3.669.592 75.167.916
Skupaj finanéne nalozbe 538.283.232 277.455.854 244.735.510 46.091.554

Depoziti in posojila

v EUR
Postavka 31.12.2014 31.12.2013
Depoziti pri bankah 150.869.011 90.470.971
Dana posojila 7.063.414 7.064.102
Skupaj depoziti in posojila 97.535.073

Depoziti in posojila v skupni visini 157.932 tiso¢ evrov so Vv letu 2014 visji v primerjavi s
preteklim obdobjem zaradi povecanih depozitov pri bankah. Dana posojila se nanasajo

na zadolZnice, glavnice in natec¢ene obresti.

Finanéne nalozbe, vrednotene po posteni
vrednosti skozi izkaz poslovnega izida

v EUR
Postavka 31.12. 2014 31.12. 2013
Instrumenti denarnega trga 77.176.997 90.703.335
DolZniski vrednostni papirji 159.619.108 181.979.744
Delnice in drugi kapitalski instrumenti 6.135.331 4.359.748
Enote ali delnice odprtih investicijskih skladov 135.822.367 101.211.632
Skupaj finanéne nalozbe, vrednotene po posteni
vrednosti skozi izkaz poslovnega izida 378.254.459
Financ¢ne nalozbe, razpolozljive za prodajo

v EUR
Postavka 31.12. 2014 31.12. 2013
Instrumenti denarnega trga 0 0
Dolzniski vrednostni papirji 0 0
Delnice in drugi kapitalski instrumenti 197.650 197.650
Skupaj finanéne nalozbe, razpolozljive za prodajo 197.650
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Finanéne nalozbe, v posesti do zapadlosti

v EUR
Postavka 31.12. 2014 31.12. 2013
DolZniski vrednostni papirji 75.167.916 62.296.050
Skupaj finan¢ne nalozbe, v posesti do zapadlosti 62.296.050
3. Terjatve

v EUR
Postavka 31.12. 2014 31.12. 2013
Terjatve do upravljavca zaradi nedoseganja
zajamcene donosnosti 0 0
Druge terjatve 325.749 266.479
Skupaj terjatve 266.479

Terjatve do upravljavca za razliko do zajamcene donosnosti VPS nastanejo pri izplacilu
enot premoZenja v primeru, ko je zajamcena vrednost sredstev vecja od njihove
odkupne vrednosti. Druge terjatve se nanasajo na terjatve za obresti v visini 236.989

evrov in terjatve za dividende v viSini 88.760 evrov.

4. Poslovne obveznosti

v EUR
Postavka 31.12. 2014 31.12. 2013
Obveznosti do upravljavca vzajemnega pokojninskega sklada 623.878 710.443
- za vstopne stroske 102.296 171.471
- za izstopne stroske 3.773 5.142
- za provizijo za upravljanje vzajemnega pokojninskega sklada 517.809 533.830
Druge obveznosti iz upravljanja vzajemnega
pokojninskega sklada 24.720 1.690
Obveznosti za izplacila odkupnih vrednosti premoZenja in druge
obveznosti do ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada 969.147 518.827
- zaradi rednega prenehanja ¢lanstva 185.861 0
- zaradi izrednega prenehanja ¢lanstva 771.701 386.008

- obveznosti za vplacano premijo 11.585 132.819
Obveznosti za placilo davkov 125.403 127.254
Druge poslovne obveznosti 63.294 0
Skupaj poslovne obveznosti 1.358.214

a4

Vstopni stroski, opredeljeni v pokojninskem nacrtu, zmanjsujejo vplacano premijo in
ne predstavljajo stroskov sklada. Ker se vstopni stroski ne odvedejo upravljavcu ob
vplacilu ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada, ampak v treh delovnih dneh po
konverziji, nastanejo obveznosti do upravljavca vzajemnega pokojninskega sklada za
placilo teh stroskov.

5. Obveznosti do ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada

v EUR
Postavka 31.12. 2014 31.12. 2013
Nominalna vrednost vplacanih enot premozenja 315.456.762 293.856.766
Vplacani presezek enot premoZenja 179.935.710 158.776.961
Presezek iz prevrednotenja 5.900 5.900
Preneseni ¢isti poslovni izid 83.831.054 66.892.040
Cisti poslovni izid poslovnega leta 45.337.263 18.374.488
Skupaj obveznosti do ¢lanov vzajemnega
pokojninskega sklada 537.906.155

Nominalna vrednost vplacanih enot premozZenja predstavlja vrednost vseh vplacil in
izplacil glede na sorazmerni delez prvega VEP-a (na dan 28. 2. 2001) v zadnjem VEP-u
(na dan 31. 12. 2014).

Vplacani presezek enot premoZenja predstavlja razliko vrednosti vseh vplacil in izplacil
glede na sorazmerni delez razlike med zadnjim in prvim VEP-om.



Podatki o vrednosti sredstev

v EUR
Postavka 31.12. 2014 31.12.2013
Dejanska Gista vrednost sredstev (DCVS) 624.566.688 537.906.155
Zajamcena vrednost sredstev (ZVS) 568.935.190 514.541.109
Razlika med DCVS in ZVS 23.365.046

obresti iz vrednostnih papirjev v visini 10.517 tiso¢ evrov, prihodke od obresti iz depozi-

tov v visini 4.817 tiso¢ evrov in na prihodke od obresti iz posojil v viSini 174 tiso¢ evrov.

Prihodki od dividend in delezev

V letu 2014 je donosnost SODPZ znasala 8,16 %. Od zac¢etka poslovanja SODPZ do
konca leta 2014 je kumulativna dejanska donosnost dosegla nominalno 97,99 %, kumu-
lativna zajamcéena donosnost pa 63,99 %.

V skladu s 313. ¢lenom ZPIZ-2 mora upravljavec, kadar je dejanska Cista vrednost sred-
stev vzajemnega pokojninskega sklada v obracunskem obdobju niZja od zajamcene
vrednosti sredstev sklada, v breme kapitala oblikovati rezervacije za nedoseganjem
zajamcene donosnosti v znesku, ki je enak razliki med zajamceno in dejansko Cisto
vrednostjo sredstev. Kapitalska druzba, d. d., je imela 31. 12. 2014 oblikovane rezerva-
cije v visini 1.076,14 evra.

6. Financni prihodki

Prihodki od obresti

v EUR
Postavka 2014 2013
Po posteni vrednosti prek poslovnega izida 6.972.785 9.742.635
V posesti do zapadlosti v placilo 3.543.775 2.045.990
RazpoloZljivih za prodajo 0 16.340
Posojil in depozitov 4.991.057 4.418.113
Denarnih sredstev 28 133
Skupaj prihodki od obresti 16.223.210

Prihodki od obresti v skupni visini 15.508 tiso¢ evrov se nanasajo na prihodke od

v EUR
Postavka 2014 2013
Po posteni vrednosti prek poslovnega izida 1.234.075 1.003.558
Razpolozljivih za prodajo 0 0
Skupaj prihodki od dividend in delezev 1.003.558
Realizirani ¢isti dobicki iz finanénih nalozb, pripoznanih
po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida

v EUR
Postavka 2014 2013
Instrumenti denarnega trga 1.155.249 0
Dolzniski vrednostni papirji 5.748.308 0
Delnice in drugi kapitalski instrumenti 0 0
Enote ali delnice odprtih investicijskih skladov 1.636.311 0
Drugo -405.000 0
Skupaj realizirani dobicki iz finanénih nalozb, pripoznanih
po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida 0
Postavka “Drugo” se nanasa na izbris podrejenih obveznic Banke Celje.
Cisti prihodki iz naslova spremembe postene vrednosti finanénih nalozb,
pripoznanih po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida

v EUR
Postavka 2014 2013
Instrumenti denarnega trga -18.742 0
Dolzniski vrednostni papirji 9.509.115 4.958.093
Delnice in drugi kapitalski instrumenti 1.776.108 525.703
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Enote ali delnice odprtih investicijskih skladov 11.888.294 5.942.324

Skupaj prihodki iz naslova spremembe postene
vrednosti finanénih nalozb, pripoznanih po posteni

Odhodki iz posredovanja pri nakupu in
prodaji vrednostnih papirjev 30 0

Drugi odhodki v zvezi z upravljanjem in poslovanjem

vrednosti skozi izkaz poslovnega izida 11.426.120 vzajemnega pokojninskega sklada 70.077 84
Skupaj prihodki v zvezi z upravljanjem in
poslovanjem vzajemnega pokojninskega sklada 5.984.984

Prihodki iz naslova spremembe poStene vrednosti financnih nalozb, pripoznanih po
posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida, so v letu 2014 visji v primerjavi s pretek-
lim letom zaradi ugodnejsih sprememb gibanja teCajev.

Drugi financ¢ni prihodki

v EUR
Postavka 2014 2013
Skupaj drugi finanéni prihodki 65.153

Drugi finan¢ni prihodki predstavljajo pozitivne te¢ajne razlike iz naslova vrednotenja
tujih vrednostnih papirjev, tujih terjatev in obveznosti ter deviznih sredstev.

7. Drugi prihodki

v EUR
Postavka 2014 2013
Skupaj drugi prihodki 2
Drugi prihodki predstavljajo izredne prihodke obresti od obveznic.
8. Odhodki v zvezi z upravljanjem in poslovanjem
vzajemnega pokojninskega sklada

v EUR
Postavka 2014 2013
Odhodki za upravljavsko provizijo 5.833.917 5.983.294
Odhodki v zvezi z skrbnikom 233.357 1.606
Odhodki v zvezi z revidiranjem 1.464 0
Odhodki v zvezi z obveS¢anjem ¢lanov
vzajemnega pokojninskega sklada 26.237 0
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V skladu z 28. ¢lenom Pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanija, ki je zacel veljati
30. 12. 2013, so zadnji dan v decembru 2013 nastali Se stroski skrbniSke provizije v
vi§ini 1.606 evrov, zato so ti stroski bistveno niZji od primerljivih v letu 2014.

9. Financni odhodki

Odhodki za obresti

v EUR
Postavka 2014 2013
Po posteni vrednosti prek poslovnega izida 0 534.826
V posesti do zapadlosti v placilo 0 690
Skupaj odhodki za obresti 535.516
Realizirane izgube iz finanénih nalozb, pripoznanih po
posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida

v EUR
Postavka 2014 2013
Instrumenti denarnega trga 0 -525
Dolzniski vrednostni papirji 0 42.527
Delnice in drugi kapitalski instrumenti 0 -48.604
Enote ali delnice odprtih investicijskih skladov 0 -1.138.719
Drugo 0 3.488.222
Skupaj realizirane izgube iz finanénih nalozb, pripoznanih
po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida 2.342.901




Razlika v letu 2014 glede na preteklo leto izhaja zaradi ponetiranja postavk in izida
upravljanja, saj je bilo v letu 2013 vec¢ prodaj z izgubami, medtem ko so bile te v
letu 2014 bistveno manjse in ponetirane z dobicki.

Realizirane Ciste izgube iz finanénih nalozb, ki niso merjene
po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida

v EUR
Postavka 2014 2013
Dolzniski vrednostni papirji 0 -21.699
Drugo 0 144.815
Skupaj realizirane izgube iz finanénih nalozb, ki niso
merjene po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida 123.116
Drugi finan¢ni odhodki

v EUR
Postavka 2014 2013
Skupaj drugi finan¢ni odhodki 1.191.906

Drugi finan¢ni odhodki predstavljajo negativne tecajne razlike v visini 101.829 evrov ter
odhodke iz naslova popravkov nalozb v viSini 42.963 evrov.

10. Drugi odhodki

v EUR
Postavka 2014 2013
Skupaj drugi odhodki 165.131

Drugi odhodki se nanasajo na davek pri izplacilu tujih dividend.

Po datumu izdelave izkaza finanénega poloZaja ni bilo dogodkov, ki bi lahko bistveno
vplivali na stanje sklada.

Po ocenah Kapitalske druzbe, d. d., so financni instrumenti sklada izpostavljeni kredit-
nemu, trznemu, obrestnemu, valutnemu in likvidnostnemu tveganiju. V letu 2014 je bilo
pri skladu razmerje med donosnostjo in tveganjem (izracunano s kazalcem Information
Ratio) vseskozi najboljSe med pokojninskimi skladi, kar kaZe visoko uspesnost uprav-
ljanja sklada glede na tveganje sklada. NaloZbe sklada so bile usklajene z zakonskimi
omejitvami glede njihove izpostavljenosti, ki veljajo za sklad.

Kreditno tveganje

Kreditno tveganje se nanasa na dolZniske nalozbe (financne naloZbe v obveznice,
komercialne zapise, potrdila o vlogi, depozite, dana posojila, denarna sredstva) in
predstavlja moznost, da bodo naloZbe poplacane samo delno oziroma sploh ne bodo
poplacane. NajviSja izpostavljenost je enaka knjigovodski vrednosti teh financnih instru-
mentov. Lastniski vrednostni papirji so iz analize izvzeti, ker ne nosijo neposrednega
kreditnega tveganja.

Kreditno tveganje se obvladuje s skrbno izbiro poslovnih partnerjev, s sprotnim sprem-
ljanjem poslovanja druZb in upoS$tevanjem nalozbenih limitov. V okviru internih aktov se
boniteta nalozb in poslovnih partnerjev doloCa z upoStevanjem bonitetnih ocen agen-
cij Standard & Poor's, Fitch in Moody's oziroma z lastno analizo. Dolocena je najvisja
dovoljena izpostavljenost do t. i. “high yield” dolzniSkih vrednostnih papirjev. Za
nalozbe v depozite, zadolznice in potrdila o vlogi je upravljavec razvil interni model za
dologitev limitov tovrstnih nalozb v posameznih bankah.

Tabela 15: Izpostavljenost finan¢nih sredstev sklada kreditnemu tveganju
brez upostevanja morebitnih zavarovanj na dan 31. 12. 2014

v EUR
Srednje varne Oslabljene
Varne nalozbe nalozbe nalozbe
— visoka — srednja - nizZja
Skupina finan¢nih sposobnost sposobnost Manj varne sposobnost
sredstev dolznika dolznika nalozbe dolznika Skupaj
Finan¢ne nalozbe po
posteni vrednosti prek
poslovnega izida 17.813.655 191.099.080 27.883.469 0 236.796.105
Financne nalozbe
v posesti do
zapadlosti v placilo 0 75.167.916 0 0 75.167.916

a7



Za prodajo razpoloZzljiva

finan¢na sredstva 0 0 0 0 0
Posojila in terjatve 0 2.260.000  155.672.425 0 1567.932.425
Denarna sredstva 0 0 13.995.688 0 13.995.5688
Skupaj 17.813.655 268.526.996 197.551.483 0 483.892.034

Tabela 16: Izpostavljenost finan¢nih sredstev sklada kreditnemu tveganju
brez upostevanja morebitnih zavarovanj na dan 31. 12. 2013

v EUR
Srednje varne Oslabljene
Varne nalozbe nalozbe nalozbe
— visoka - srednja - nizja
Skupina finan¢nih sposobnost sposobnost Manj varne sposobnost
sredstev dolznika dolznika nalozbe dolznika Skupaj
Finan¢ne naloZbe po
posteni vrednosti prek
poslovnega izida 14.352.269 208.781.204 49.116.647 432.958 272.683.079
Financ¢ne nalozbe
v posesti do
zapadlosti v placilo 0 50.496.086 11.799.964 0 62.296.050
Za prodajo razpoloZljiva
finanéna sredstva 0 0 0 0 0
Posojila in terjatve 0 13.800.000 83.735.074 0 97.5635.074
Denarna sredstva 0 0 714.658 0 714.658
Skupaj 14.352.269 273.077.290 145.366.343 432.958 433.228.860

Finan¢na sredstva so bila razvrS¢ena v navedene skupine na podlagi bonitetnih

ocen. Med varne nalozbe so razvrSc¢ene vse nalozbe z bonitetno oceno AAA do A-,

med srednje varne nalozbe so uvrséene naloZzbe z bonitetno oceno BBB+ do BBB-,

medtem ko so med manj varne nalozbe razvr§¢ene nalozbe z bonitetno oceno,

niZjo od BBB-, in naloZbe, ki nimajo ocene priznane bonitetne hise. Med manj var-

nimi naloZzbami so vecinoma nalozbe slovenskih bancénih izdajateljev, katerim je bila

znizana bonitetna ocena.

Posojila in terjatve predstavljajo depozite bankam v Sloveniji. Depoziti in vloge so

razvrSCene v tisti bonitetni razred, v katerega je uvr§¢ena banka, pri kateri ima sklad

sredstva.
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Tabela 17: Geografska koncentracija kreditne izpostavljenosti finanénih sredstev

v EUR
Regija 31.12. 2014 31.12.2013
Slovenija 429.048.362 386.635.325
Druge drzave 54.843.672 46.593.535
Skupaj 433.228.860
Panozna koncentracija
Tabela 18: PanoZna koncentracija finanénih sredstev
v%
Panoga 31.12. 2014 31.12. 2013
Ciklicne potroSne dobrine 2,6 B85
Neciklicne potroS$ne dobrine 1,6 1,3
Energija 4,0 5,6
Finan¢na panoga 38,0 28,6
Farmacija 1,1 0,9
Industrija 1,8 1.4
Informacijska tehnologija 2,2 1,7
Materiali 1,2 1,3
Telekomunikacije 2,0 2,0
Javne dobrine 0,2 0,1
Drzavni vrednostni papirji 42,7 50,6
Neopredeljeno 2,7 3,0
Skupaj 100,0

Konec leta 2014 je bilo 42,7 % sredstev sklada investiranih v drzavne vrednostne papirje
(obveznice, zakladne menice, investicijski kuponi, vezani na drzavne obveznice), 38,0 %
sredstev sklada v finan¢no panogo (depoziti in posojila, obveznice, investicijski kuponi)
in 19,3 % v preostale panoge.



Valutno tveganje

Tabela 19: Valutna sestava finan¢nih sredstev

v EUR
Valuta 31.12.2014 31.12.2013
Sredstva, nominirana v evrih 579.896.962 504.039.532
Sredstva, nominirana v ameriskih dolarjih 45.793.366 34.673.051
Sredstva, nominirana v drugih valutah 357.054 285.307
Skupaj 538.997.890
Dne 31. 12. 2014 je bilo 93 % finan¢nih sredstev sklada nominiranih v evrih, 7 % v
ameriskih dolarjih, preostanek pa v drugih valutah.
Tabela 20: Valutno tveganje finanénih sredstev na dan 31. 12. 2014

v EUR

Sprememba tec¢aja USD v % Vpliv na izkaz poslovnega izida Vpliv na kapital

+/-10 % +/- 4.579.337 0

Tabela 21: Valutno tveganje finanénih sredstev na dan 31. 12. 2013

v EUR

Sprememba tecaja USD v % Vpliv na izkaz poslovnega izida Vpliv na kapital

+/-10 % +/- 3.467.305 0

Obrestno tveganje

Obrestno tveganje je povezano z dolZzniSkimi naloZbami, ki se odzivajo na spremembo
ravni trznih obrestnih mer. V to skupino spadajo nalozbe, katerih prihodki so vezani na
spremenljivo obrestno mero, in tisti dolZniski instrumenti, katerih obrestni prihodki so
sicer vezani na fiksno obrestno mero, a se njihova trzna vrednost spremeni ob spre-
membi ravni trznih obrestnih mer.

Izpostavljenost obrestnemu tveganju se redno meri s kazalnikom Modified Duration
(modificirano trajanje). Tveganje se obvladuje z rednim spremljanjem gibanja obrest-
nih mer in napovedi trznih udeleZencev, z uravnavanjem strukture ro¢nosti nalozb in
prestrukturiranjem nalozb iz dolzniskih vrednostnih papirjev s fiksno kuponsko obrestno

mero v dolZniSke vrednostne papirje s spremenljivo obrestno mero ali obratno, glede
na pricakovano gibanje trznih obrestnih mer.

Tabela 22: Analiza obcutljivosti naloZzb glede na gibanje trznih obrestnih mer
na dan 31. 12. 2014 - sprememba obrestnih mer za 50 bazi¢nih tock

v EUR
Skupina finan¢nih Sprememba Obcutljivost obre-  Vpliv na posteno
sredstev obrestne mere  stnega prihodka vrednost Skupaj
Finan¢ne nalozbe po
posteni vrednosti prek
poslovnega izida +/- 0,5 % +/- 11.996 -/+ 4.217.593 -/+ 4.205.597
Finan¢ne nalozbe
v posesti do
zapadlosti v placilo +/-0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Za prodajo razpoloZljiva
financ¢na sredstva +/- 0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Posojila in terjatve +/-0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Skupaj +/- 11.996 -/+ 4.217.593 -/+ 4.205.597
Tabela 23: Analiza obcutljivosti nalozb glede na gibanje trznih obrestnih mer
na dan 31. 12. 2013 - sprememba obrestnih mer za 50 bazi¢nih tock

v EUR
Skupina finan¢nih Sprememba Obcutljivost obre-  Vpliv na posteno
sredstev obrestne mere  stnega prihodka vrednost Skupaj
Finan¢ne nalozbe po
posteni vrednosti prek
poslovnega izida +/- 0,5 % +/- 18.798 -/+ 5.059.346 -/+ 5.040.548
Financ¢ne nalozbe
v posesti do
zapadlosti v placilo +/-0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Za prodajo razpoloZljiva
finan¢na sredstva +/- 0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Posojila in terjatve +/- 0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Skupaj +/- 18.798 -/+ 5.059.346 -/+ 5.040.548

Priizracdunu obcutljivosti obrestnega prihodka so upoStevane nalozbe s spremen-
liivo obrestno mero, pri izracunu vpliva na poSteno vrednost pa nalozbe s fiksno
obrestno mero.
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Trzno tveganje

TrZzno tveganje predstavlja moznost, da se bo vrednost lastniskih vrednostnih papirjev
spremenila zaradi sprememb v trznih indeksih oziroma trznih vrednostih posameznih
delnic. Za lastniske vrednostne papirje se kot mera sistemati¢nega tveganja izraCunava
kazalnik beta. Prav tako se spremlja kazalnik tvegane vrednosti (VaR).

TrZno tveganje se obvladuje s ¢im vecjo razprSenostjo nalozb, s katero se odpravi
vecina nesistemati¢nega tveganja, ter z nalaganjem sredstev v okviru naloZbenih
limitov, doloc¢enih z zakonodajo in naloZbeno politiko sklada. Tekoce se spremljajo
finan¢ni poloZaj izdajateljev naloZb, trzne razmere in makroekonomski kazalniki, ki
vplivajo na gibanje splosne ravni trznih cen.

Tabela 24: TrZzno tveganje portfelja lastniskih vrednostnih papirjev na dan 31. 12. 2014

v EUR

Sprememba indeksa v % Vpliv na izkaz poslovnega izida Vpliv na kapital

+/- 10 % +/- 6.788.681 +/- 0

Tabela 25: TrZzno tveganje portfelja lastniskih vrednostnih papirjev na dan 31. 12. 2013

v EUR

Sprememba indeksa v % Vpliv na izkaz poslovnega izida Vpliv na kapital

+/- 10 % +/- 6.662.991 +/- 0

V tabeli so upoStevane lastniske nalozbe sklada. U¢inek na izkaz poslovnega izida
izkazujejo lastniski vrednostni papirji, vrednoteni po posteni vrednosti prek poslovnega
izida, ucinek na kapital in za prodajo razpoloZljive lastniSke naloZbe.

Tabela 26: Prikaz finanénih instrumentov glede na trznost

v EUR
Financni instrument 31.12.2014 31.12. 2013
Vrednostni papirji, s katerimi se
trguje na organiziranem trgu 438.080.137 422.141.973
Financne nalozbe po posteni vrednosti prek poslovnega izida 362.912.221 359.845.923
Finan¢ne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo 75.167.916 62.296.050
Za prodajo razpoloZljiva finan¢na sredstva 0 0

Vrednostni papirji, s katerimi se ne

trguje na organiziranem trgu 16.039.231 18.606.186
Financne nalozbe po posteni vrednosti prek poslovnega izida 15.841.581 18.408.536
Finan¢ne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo 0 0
Za prodajo razpoloZljiva finanéna sredstva 197.650 197.650
Skupaj 440.748.158

Konec leta 2014 so nalozbe, s katerimi se je trgovalo na organiziranih trgih vrednostnih
papirjev, obsegale 96 % financnih instrumentov oziroma 70 % vseh sredstev sklada (v to
skupino so vklju¢ene tudi naloZbe z OTC oziroma medbancénega trga, ki obsegajo 12 %
sklada). Finan¢ne nalozbe, izmerjene po posteni vrednosti prek poslovnega izida, s katerimi
se ne trguje na organiziranem trgu, predstavljajo investicijski kuponi vzajemnih skladov.

Likvidnostno tveganje

Likvidnostno tveganje prinaSa moznost, da obveznosti sklada ne bodo poravnane ob
zapadlosti. Tveganje se obvladuje z dnevnim spremljanjem dinamike prilivov in odlivov
sredstev sklada ter z natanénim uravnavanjem rocnosti sredstev sklada z obveznostmi.
Na 31. 12. 2014 je imel sklad skupaj za 36.682.902 evrov presezka pricakovanih nedis-
kontiranih denarnih prilivov nad odlivi.

Tabela 27: Pricakovani dejanski nediskontirani denarni tokovi na dan 31. 12. 2014

v EUR
Manj Nad Brez
Postavka kot 1 leto 1dob5let Nad 5 let zapadlosti Skupaj
NaloZbe v vrednostne
papirje 135.346.740  96.872.724 120.124.770 142.155.348 494.499.582

- po posteni vrednosti

prek poslovnega izida 113.033.412 84.384.690 57.983.5697 141.957.698 397.3569.398
- v posesti do

zapadlosti v placilo 22.313.328  12.488.034 62.141.173 0 96.942.534
- razpoloZljive za prodajo 0 0 0 197.650 197.650
Dana posojila in depoziti 82.669.723  71.565.391 0 0 154.235.114
Denarna sredstva 13.995.588 0 0 0 13.995.688
Terjatve 325.749 0 0 0 3256.749

Skupaj sredstva 232.337.800 168.438.115 120.124.770 142.155.348 663.056.033
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Obveznosti iz poslovanja

na dan 31. 12. 2014 1.806.442 0 0 0 1.806.442
Finan¢ne obveznosti
na dan 31. 12. 2014 0 0 0 0 0
Obveznosti do ¢lanov
sklada na dan 31. 12. 2014 624.566.689
Skupaj obveznosti 626.373.131
Razlika 36.682.902
Tabela 28: Pricakovani dejanski nediskontirani denarni tokovi na dan 31. 12. 2013

v EUR

Manj Nad Brez

Postavka kot 1 leto 1do b let Nad b let zapadlosti Skupaj
NaloZbe v vrednostne
papirje 112.188.830  142.111.726 150.210.292 105.769.030 510.279.878
- po posteni vrednosti
prek poslovnega izida 109.494.030 114.246.676  98.451.856 105.571.380 427.763.941
- v posesti do
zapadlosti v placilo 2.694.801 27.865.049  51.758.436 0 82.318.286
- razpolozljive za prodajo 0 0 0 197.650 197.650
Dana posojila in depoziti 56.209.389  45.168.878 0 0 101.378.268
Denarna sredstva 714.658 0 0 0 714.658
Terjatve 266.479 0 0 0 266.479
Skupaj sredstva 169.379.357 187.280.603 150.210.292 105.769.030 612.639.282
Obveznosti iz poslovanja
na dan 31. 12. 2013 1.358.214 0 0 0 1.368.214
Finan¢ne obveznosti
na dan 31. 12. 2013 0 0 0 0 0
Obveznosti do ¢lanov
sklada na dan 31. 12. 2013 537.906.155
Skupaj obveznosti 539.264.369
Razlika 73.374.913

Delnice in investicijski kuponi so izkazani v postavki Brez zapadlosti. Obveznosti do
¢lanov sklada po letih ni mogoce zanesljivo izracunati, saj sklad ne razpolaga z vsemi
potrebnimi podatki in so odvisne tudi od volje ¢lanov glede upokojitve.

Tabela 29: Prikaz finan¢nih sredstev po knjigovodski
in posteni vrednosti na dan 31. 12. 2014

Finan¢éno sredstvo

Knjigovodska vrednost

v EUR

Postena vrednost

Finan¢ne naloZbe po posteni vrednosti

prek poslovnega izida 378.753.803 378.753.803
Finan¢ne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo 75.167.916 88.661.350
Za prodajo razpolozljiva finan¢na sredstva 197.650 197.650
Finan¢ne naloZbe v posojila in terjatve 157.932.425 157.932.425
Denarna sredstva 13.995.588 13.995.588
Skupaj 626.047.382 639.540.816
Tabela 30: Prikaz financnih sredstev po knjigovodski
in posteni vrednosti na dan 31. 12. 2013

v EUR

Finan¢no sredstvo

Knjigovodska vrednost

Postena vrednost

Finan¢ne naloZbe po posteni vrednosti

prek poslovnega izida 378.254.459 378.254.459
Financ¢ne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo 62.296.050 65.629.299
Za prodajo razpoloZljiva finan¢na sredstva 197.650 197.650
Finan¢ne naloZbe v posojila in terjatve 97.535.074 97.535.074
Denarna sredstva 714.658 714.658
Skupaj 538.997.890 542.331.139

Racunovodska usmeritev sklada je, da financna sredstva vrednoti po posteni vrednosti,
ki je enaka trzni vrednosti finan¢ne nalozbe. Razlika med knjigovodsko in posteno vred-
nostjo se pojavi pri finanénih nalozbah v posesti do zapadlosti v placilo, ki se vrednotijo
po njihovi odpla¢ni vrednosti. Pri finanénih naloZbah v posojila in terjatve je poStena

vrednost prav tako enaka njihovi odpla¢ni vrednosti.
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Tabela 31: Hierarhija poStene vrednosti sredstev na dan 31. 12. 2014

v EUR
Postavka Raven 1 Raven 2 Raven 3 Skupaj
Finan¢ne nalozbe, izmerjene
po posteni vrednosti prek
poslovnega izida 152.018.236 10.012.900 212.902.313  374.933.449
Delnice in drugi kapitalski
instrumenti 5.742.346 0 0 5.742.346
Dolzniski vrednostni papirji 9.098.434 10.012.900 1356.725.315  154.836.650
Enote ali delnice odprtih
investicijskih skladov 137.177.456 0 0 137.177.456
Instrumenti denarnega trga 0 0 77.176.997 77.176.997
Za prodajo razpoloZljiva
finan¢na sredstva 0 0 197.650 197.650
Delnice in drugi kapitalski
instrumenti 0 0 197.650 197.650
Enote ali delnice odprtih
investicijskih skladov 0 0 0 0
Dolzniski vrednostni papirji 0 0 0 0
Skupaj 152.018.236 10.012.900 213.099.963 375.131.099

V skupino naloZb po posteni vrednosti so vklju¢ene nalozbe, vrednotene po posteni

vrednosti, in sicer:

= vraven 1 so vkljuGene nalozbe, kjer je poStena vrednost dolo¢ena v celoti na podlagi
objavljenih cen, dosezenih na aktivnem trgu za identi¢na sredstva (borzne cene in
cene, pridobljene v sistemu Bloomberg). V to skupino so razvrstili tista financ¢na sred-
stva, za katere obstajajo trzne cene na delujocem trgu;

= v raven 2 so vkljucene naloZbe, vrednotene z uporabo primerljivih trznih podatkov
(razen kotirajoCih cen identi¢nih sredstev), ki so pridobljeni posredno ali neposredno
za identi¢no ali podobno sredstvo; osnova za vrednotenje je krivulja donosnosti za
primerljiva financna sredstva s podobno ro¢nostjo in kreditnim tveganjem;

= v raven 3 so vkljucene nalozbe, kjer je poStena vrednost dolocena na podlagi
modelov vrednotenj, pri katerih so upoStevane subjektivne spremenljivke, ki niso
javno dostopne na trgih. Na podlagi takega modela je vrednotena nalozba v pred-
nostne delnice druzbe Hit, d. d. PoStena vrednost omenjene nalozbe je 31. 12. 2013
znasala 179.000 evrov. Ocenjena postena vrednost prednostne delnice je dolo¢ena
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na nacinu ocenjevanja vrednosti podjetja, ki temelji na donosu, z uporabo metode
diskontiranja prostih denarnih tokov, ki so v tem primeru doloceni kot prejete divi-
dende, in na nacinu ocenjevanja, utemeljenem na trznih primerjavah, z uporabo
metode primerljivih kotirajoc¢ih prednostnih obveznic. Ocenjeni prosti denarni tok je
bil diskontiran z diskontno stopnjo 7,8 %. Preostala rast normaliziranega denarnega
toka znasa 2,0 %.

V tretji ravni poStene vrednosti so poleg prednostne delnice HIT nalozbe, pri katerih
se za dolocitev cene dolZniskih finan¢nih instrumentov uporabljajo tecaji “Bloomb-
erg Generic” (BGN) oziroma tecaji na osnovi modela “Bloomberg Valuation Service”
(BVAL). Omenjena metodologija in predpostavke izracuna cen niso javno razkrite, zato
so vse te naloZbe razporejene v tretjo raven hierarhije postene vrednosti. Za te vred-
nosti nalozb ni mogoce prikazati analize obcutljivosti na klju¢ne spremembe vhodnih
predpostavk modelov. Prav tako ni mogocCe prikazati analize obcutljivosti na spre-
membo gibanja trZznih obrestnih mer za nalozbe, razporejene v tretjo raven hierarhije,
saj je ta analiza obcutljivosti prikazana v tabeli 17 za celoten portfel], v tretjo raven pa
je razporejenih vec kot 90 % nalozb s fiksnim donosom, za katere je prikazana analiza
obcutljivosti na spremembo trznih obrestnih mer.

V letu 2013 so bile v tretjo raven razporejene samo prednostne delnice druzbe HIT d. d.,
vsi dolzniski instrumenti, pri katerih se za dolocitev cene uporabljajo tecaji “Bloomberg
Generic” (BGN) oziroma tecaji na osnovi modela “Bloomberg Valuation Service”
(BVAL), pa so bili v letu 2013 razporejeni v prvo raven hierarhije poStene vrednosti.
Drugih prerazporeditev v tretjo raven hierarhije poStene vrednosti v letu 2014 ni bilo.

V letu 2014 je znaSal znesek nerealiziranih in realiziranih dobickov in prihodkov od
obresti v izkazu Cistega dobicka za naloZbe, razporejene v tretjo raven hierarhije
poStene vrednosti, 15.684 tiso¢ evrov, vrednost nerealiziranih in realiziranih izgub

v izkazu Cistega dobicka za naloZbe, razporejene v tretjo raven hierarhije postene
vrednosti, pa 999 tisoC evrov.



310 Priloga — Izkaz premozenja SODPZ

Vse vrednosti v izkazu premoZenja so izrazene v evrih.

Drzava
depozitne
Depozitna institucija Oznaka depozita institucije Vrednost  Delez
2. Depoziti in posojila 157.932.425 25,29
2.1 Danidepozitiz namenom
doseganja nalozbenih ciljev 150.869.012 24,16
2.1.1 - bankam in drugim kreditnim
inStitucijam s sedezem
v Republiki Sloveniji 150.869.012 24,16
Gorenjska Banka d. d. Kranj GB 3991 SE0017-14 SVN 3.000.000 0,48
PB Slovenije, d. d. PBS 9845 SE0024-14 SVN 2.990.000 0,48
Nova kreditna banka
Maribor d. d. NKBM 192091 SE0023-14 SVN 2.800.000 0,45
Abanka VIPA d. d. ABV 626297/0 SEO007-14 SVN 5.000.000 0,80
Hypo Alpe-Adria-Bank d. d. HYPO 19929630 SE0008-13  SVN 3.000.000 0,48
Banka Celje d. d. BC 8783713 SE0006-13 SVN 1.650.000 0,26
Banka Celje d. d. BC 884172/1 SE0022-14 SVN 3.000.000 0,48
Nova kreditna banka
Maribor d. d. NKBM 192091 SE0016-14 SVN 330.000 0,05
Nova kreditna banka
Maribor d. d. NKBM 9234468 SE0028-13  SVN 3.200.000 0,51
Banka Koper d. d. BK 15632734280 SE0014-14 SVN 2.260.000 0,36
Hypo Alpe-Adria-Bank d. d. HYPO 19924388 SE0035-14  SVN 3.200.000 0,51
NLB d. d. NLB 1401300105 SE0003-14 SVN 5.006.870 0,80
NLB d. d. NLB 1402900032 SE0009-14 SVN 10.002.384 1,60
Sberbank banka d. d. SBER 14950 SE0030-14 SVN 3.000.000 0,48
Nova kreditna banka
Maribor d. d. NKBM 1000370 SE0010-14 SVN 1.000.000 0,16
Nova kreditna banka
Maribor d. d. NKBM 3310504 SE0008-14  SVN 4.000.000 0,64

Drzava
depozitne

Depozitna institucija Oznaka depozita institucije Vrednost Delez
Hypo Alpe-Adria-Bank d. d. HYPO 19924375 SE0034-14  SVN 3.500.000 0,56
NLB d. d. NLB 1408300012 SE0013-14  SVN 760.325 0,12
Sberbank banka d. d. SBER 14690 SE0015-14 SVN 280.000 0,04
Unicredit banka Slovenija d. d. UNI 375003 SE0027-14 SVN 4.000.111 0,64
Banka Celje d. d. BC 879018/3 SE0012-13 SVN 1.500.000 0,24
Abanka VIPA d. d. ABV 6256832/8 SE0026-13 SVN 6.000.000 0,96
Nova kreditna banka
Maribor d. d. NKBM 9214939 SE0001-13 SVN 1.350.000 0,22
Nova kreditna banka
Maribor d. d. NKBM 9236371 SE0002-14  SVN 1.000.000 0,16
NLB d. d. NLB 1306600022 SE0009-13 SVN 1.905.747 0,31
NLB d. d. NLB 1401300111 SE0004-14  SVN 5.006.870 0,80
Banka Celje d. d. BC 8787930 SE0010-13 SVN 1.700.000 0,27
Abanka VIPA d. d. ABV 627194/4 SE0018-14 SVN 3.750.000 0,60
NLB d. d. NLB 130520056 SE0007-13  SVN 1.652.260 0,26
Banka Celje d. d. BC 877694/6 SE0002-13 SVN 950.000 0,15
Banka Celje d. d. BC 878931/2 SE0011-13 SVN 1.000.000 0,16
Hypo Alpe-Adria-Bank d. d. HYPO 19924332 SE0028-14  SVN 3.000.000 0,48
NLB d. d. NLB 1301700084 SE0003-13 SVN 3.005.856 0,48
Sberbank banka d. d. SBER SE0031-14 SVN 2.000.000 0,32
Sberbank banka d. d. SBER SE0033-14 SVN 1.500.000 0,24
Gorenjska Banka d. d. Kranj GB 3999 SE0021-14 SVN 4.000.000 0,64
Gorenjska Banka d. d. Kranj GB 4000 SE0020-14 SVN 3.000.000 0,48
Sberbank banka d. d. SBER 14900 SE0029-14 SVN 3.000.000 0,48
Abanka VIPA d. d. ABV 625790/9 SE0025-13 SVN 3.000.000 0,48
Abanka VIPA d. d. ABV 627193/6 SE0019-14 SVN 3.750.000 0,60
NLB d. d. NLB 1401300104 SE0005-14 SVN 5.006.870 0,80
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Drzava Drzava
depozitne izdaja-
Depozitna institucija Oznaka depozita institucije Vrednost  Delez Izdajatelj Oznaka nalozbe telja Vrednost  Delez
NLB d. d. NLB 1430900022 SE0032-14 SVN 6.504.327 1,04 3 Vrednostni papirji in instrumenti
denarnega trga, s katerimi
NLB d. d. NLB 1436400048 SE0036-14 SVN 10.000.493 1,60 se trguje na org. trgu VP 318.099.352 50,93
Abanka VIPA d. d. ABV 625831/0 SE0027-13 SVN 5.800.000 0,93 3.1 Vrednostni papirji, s katerimi
se trguje na org. trgu VP 240.922.355 38,57
Nova kreditna banka
Maribor d. d. NKBM 9263088 SE0001-14 SVN 6.000.000 0,96 3.1.1 Vrednostni papirji domacih
izdajateljev, s katerimi se trguje
NLB d. d. NLB 1304300060 SE0005-13 SVN 1.504.151 0,24 3.1.1.1 Vrednostni papirji, s katerimi
. se trguje na borzi VP 197.229.630 31,58
2.2 Posojila, dana z namenom
varovanja pred tveganiji 7.063.414 113 3.1.1.1.1  Lastnigki vrednostni papirji 4.945.842 0,79
2.2.1 - bankam in drugim kreditnim 3.1.1.1.1.1 - Delnice gospodarskih druzb 4945842 0,79
inStitucijam s sedezem
v Republiki Sloveniji 7.063.414 113 Petrol d. d. PETG SVN 384.536 0,06
NLB d. d. NLB ST0001-11/02 SVN 1.009.059 0,16 Krka d. d. KRKG SVN 756.324 0,12
NLB d. d NLB ST0001-11/04 SVN 1.009.059 0,16 Pozavarovalnica Sava d. d. POSR SVN 3.804.982 0,61
NLBd. d. NLB ST0001-11/05 SVN 1.009.059 016 3.1.1.1.2  Dolzniski vrednostni papirji 192.283.788 30,79
NLB d. d. NLB ST0001-11/07 SUN 1.009.059 016 3.1.1.1.2.1 - Drzavne obveznice 170.454 112 27,29
NLB d. d. NLB ST0001-11/01 SVN 1.009.069 0,16 Fepulle SovEne R S 2SS
NLB d.d. NLB STO001-11/03 SUN 1.009.059 0.16 Republika Slovenija SLOREP 4 02/17/16  SVN 19.530.939 3,13
Republika Slovenija SLOREP 1 3/410/17 SVN 11.012.386 1,76
NLB d. d. NLB ST0001-11/06 SVN 1.009.059 0,16
Republika Slovenija SLOREP 2 3/4 03/15 SVN 8.182.411 1,31
Dars d. d. DRSS SVN 642.912 0,10
SID banka, d. d., Ljubljana SEDABI 3 04/21/15  SVN 13.908.284 2,23
Republika Slovenija SLOREP 3 04/08/21 SVN 3.314.272 0,53
Republika Slovenija SLOREP 4 3/8 02/19 SVN 7.422.429 1,19
Republika Slovenija SLOREP 4 5/8 09/24 SVN 27.452.968 4,40
Republika Slovenija SLOREP 4 7/8 04/18 SVN 4.046.138 0,65
Republika Slovenija SLOREP 4 3/4 01/22 SVN 1.892.090 0,30
Republika Slovenija RS62 SVN 2.284.243 0,37
Republika Slovenija SLOREP 4 3/801/21 SVN 32.442.001 5,19
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Drzava Drzava
izdaja- izdaja-
Izdajatelj Oznaka nalozbe telja Vrednost Delez Izdajatelj Oznaka nalozbe telja Vrednost Delez
Factor banka d. d. FACTO 3 1/4 06/15 SVN 5.780.270 0,93 3.1.2.1.2.2 - Obveznice gospodarskih druzb 32.084.256 5,14
Republika Slovenija SLOREP 4 1/8 01/20 SVN 24.378.307 3,90 National Capital Instruments NAB 0 12/29/49 AU 484.938 0,08
Republika Slovenija SLOREP 5 1/8 03/26 SVN 7.880.455 1,26 Eesti Energia AS ESTONE 4 1/410/18 EE 1.060.310 0,17
3.1.1.1.2.2 - Obveznice gospodarskih druzb 21.829.677 3,50 Henkel AG & CO KGAA HENKEL 5 3/8 11/04 DEU 399.903 0,06
KD Group, d. d. KDH1 SVN 996.423 0,16 Telekom Finanzmanagement GmbH ~ TKA 6 3/8 01/29/16  AUT 471387 0,08
Zavarovalnica Triglav d. d. 7702 SVN 1.359.301 0,22 Citigroup INC C 002/09/16 us 300.089 0,05
Banka Celje d. d. BCE14 SVN 6.611.595 1,06 Repsol Intl. Finance B.V. REPSM 4 3/402/17  FR 970.341 0,16
Probanka d. d. PRB10 SVN 622.756 0,10 Pembridge Square Finance Limited ~ PEMBR 2006-1XB  GB 212.470 0,03
Telekom Slovenije d. d. TLSGSV 4 7/8 12/16  SVN 4.616.681 0,74 Mol Hungarian Oil & Gas MOLHB 3 7/8 10/15 HU 510.996 0,08
SDH, d. d. SOSZE SVN 2.541.969 0,41 Gaz Capital SA GAZPRU 5.136 03/17 LU 3.389.516 0,54
Abanka VIPA d. d. AB14 SVN 3.501.708 0,56 Ing Groep NV INTNED 4 3/4 05/17  NL 1.696.709 0,27
Banka Celje d. d. BCE13 SVN 1679.249 0,25 Dorset Street Finance LTD DSFIN 2006-1 C GB 0 000
3.1.2 Vrednostni papirji tujih izdajateljev, s Regent Street Finance LTD REGSF 2007-1X B GB 441943 0,07
katerimi se trguje na organiziranem trgu 43.692.725 7,00
3191 Vrednostni papiri, s katerimi Erste Group AG ERSTBK 0 07/19/17  AUT 385.5632 0,06
se trguje na borzi VP 43.692.725 7,00 Telecom ltalia TITIM 8 1/4 03/16 IT 1.691.990 0,27
3.1.2.1.1  Lastniski vrednostni papirji 1.189.490 0,19 Xstrata Finance Canada LTD XTALN 5 1/4 06/17 CA 1.602.147 0,26
3.1.2.1.1.1 - Delnice gospodarskih druzb 1.189.490 0,19 EDP Finance BV ELEPOR 4 5/8 06/16 NL 1.182.462 0,19
Stada Arzneimittel Ag SAZ GR DEU 439.451 0,07 Gaz Capital SA GAZPRU b5 7/8 06/15 LU 928.769 0,15
Komatsu LTD 6301 JP JP 357.054 0,06 Vale SA VALEBZ 4 3/8 03/18 BR 1.326.673 0,21
Immofinanz AG A AV AUT 282.420 0,05 Carlsberg Breweries A/S CARLB 3 3/8 10/13/17 DK 3.139.5690 0,50
Buwog AG BWO AV AUT 110.565 0,02 Glencore Finance Europe SA GLEINT 5 1/403/17 LU 1.424154 0,23
3.1.2.1.2 Dolzniski vrednostni papirji 42.503.235 6,81 RCI Banque SA RENAUL 4 3/801/15 FR 1.856.724 0,30
3.1.2.1.2.1 - DrZavne obveznice 10.418.979 1,67 ASML Holding NV ASML 5 3/4 06/13/17 NL 1.443.290 0,23
Ceska Exportini Banka AS CESKA 005/23/16  CZ 993.626 0,16 Societe Generale Accept NV SOCGEN VAR 08/15  CUW 1.570.320 0,25
Czech Republic CZECH35/804/21  CZ 1.210.491 019 Petroleos Mexicanos PEMEX51/201/17  MX 3.367.370 0,54
Republic of Netherland NETHER 4 07/15/18  NL 1.972 0,00 Telefonica Emisiones SAU TELEFO 0 06/02/15  ES 1713395 0,27
Republic of Turkey TURKEY 4.3511/21 TR 8.212890 1,31 Coca-Cola HBC Finance BV EEEKGA 4 1/411/16  NL 513.238 0,08
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Drzava Drzava
izdaja- izdaja-
Izdajatel] Oznaka nalozbe telja Vrednost  Delez Izdajatelj Oznaka nalozbe telja Vrednost  Delez
3.2 InStrumenti denarnega trga, s katerimi Barclays Global Fund Advisors EWZ US us 251.692 0,04
se trguje na organiziranem trgu VP 77.176.997 12,36
Barclays Global Fund Advisors IEV US us 2.171.864 0,35
3.2.1 Instrumenti denarnega trga .
domadih izdajateljev 64.836.560 10,38 Blackrock Fund Advisors MXI US us 1.492.039 0,24
Republika Slovenija DZ54 SVN 19.973.200 3]19 SSgA Funds I\/Ianagement Inc SPY US us 4.740.236 0,76
Republika Slovenija DZ55 SVN 9.983.500 1,60 SSgA Funds Management Inc XLE US us 2.510.222 0,40
Republlka Slovenija DZ59 SVN 31.892.160 511 SSgA Funds Management Inc XLF US us 1.181.402 0,19
GEN-I. d. 0. 0. GENO2 SVN 2.987.700 0,48 Blackrock Inc SEML IM IE 1.628.100 0,26
329 Instrumenti denarnega DB Platinum Advisors XMWO GY LU 15.400.650 2,47
trga tujih izdajateljev 12340437 1,98 Source Markets PLC / Ireland SMSWLD GY IE 14.388.800 2,30
Zdruzene drZzave Amerike B 0 09/17/15 usS 12.340.437 1,98 Barclays Global Investors AG SX5EEX GR DEU 190.278 0’03
5 Investicijski kuponi in delnice SSgA Funds Management Inc XLV US us 526.156 0,08
odprtih investicijskih skladov 135.822.367 21,75
BNP Paribas SA ISM FP FR 9.551.025 1,63
5.1 Investicijski skladi 136.822.367 21,75
Morgan Stanley India
511 - Investicijski skladi s sedezem v RS 3.228.261 0,52 Investment Fund Inc IIF US us 358.422 0,06
Alpen Invest d. o. o. Alpen.Sl SVN 692.818 0,11 State Street Bank and Trust Company XLK US us 2162693 0,35
KD Skladi d. o. o. KDZDT SVN 2.5635.444 0,41 Allianz Global Investors GmbH’
o ; B ) Luxembourg Branch ALLCBPI LX LU 6.703.536 1,07
5.1.2 - Investicijski skladi s sedezem zunaj RS 132.594.105 21,23
) Barclays Global Fund Advisors EWY US us 382.308 0,06
Blackrock Fund Advisors EXI US us 2.311.422 0,37
Barclays Global Fund Advisors IXN US us 5.064.018 0,81
State Street Bank And Trust Company XLP US us 1.506.621 0,24
Lyxor International Asset Management CRP FP FR 15.146.920 2,43
DB Platinum Advisors XGLE GY LU 18.422.040 2,95
Barclays Global Fund Advisors FXI'US us 2.022.552 0,32
Blackrock Fund Advisors IXC US us 336.949 0,05
Raiffeisen Kag R304FVT AV AUT 5.195.640 0,83
Blackrock Fund Advisors RXI'US us 2.805.041 0,45
7 Drugi prenosljivi vrednostni papirji
Barclays Global Investors Ireland LT IBCXLN IE 12.259.065 1,96 in drugi instrumenti denarnega trga 197.650 0,03
Source Markets PLC / Ireland MXFS LN IE 2.893.897 0,46 7.1 Drugi prenosljivi vrednostni
papirji in instrumenti denarnega
Blackrock Asset Management trga domacih izdajateljev 197.650 0,03
Deutschland AG SXEPEX GR DEU 276.377 0,04
Hit d. d. Nova Gorica HIT2 SVN 197.650 0,03
Allianz Global Investors GmbH,
Luxembourg Branch THONCIT LX LU 714144 0,11 Premozenje skupaj 612.051.794 98,00
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Drzava

izdaja-

Izdajatelj Oznaka nalozbe telja Vrednost Delez
1. Denarna sredstva 12.189.146 1,95
1.1 Denarna sredstva na posebnem

racunu investicijskega sklada 195.588 0,03
1.2 Druga dodatna likvidna sredstva

investicijskega sklada 13.800.000 2,21
1.3 Obveznosti -1.806.443 -0,29
8 Terjatve 325.749 0,05
8.4 Terjatve za obresti 236.989 0,04
8.5 Terjatve za dividende 88.760 0,01
Cvs 624.566.688 100
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Kapitalska druzba, d. d., je na podlagi zakona upravljavka SODPZ od njegove ustano-
vitve v letu 2001. SODPZ je vzajemni pokojninski sklad, ki izvaja poklicno zavarovanje
skladno z Zakonom o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, st.
96/2012 in drugi; ZPIZ-2).

SODPZ je namenjen zavarovancem, ki opravljajo posebno tezka in zdravju Skodljiva
dela, in zavarovancem, ki opravljajo dela, ki jih po doloceni starosti ni ve¢ mogoce
uspesno poklicno opravljati. SODPZ obsega premozZenje, ki se financira s sredstvi,
zbranimi z vplacili prispevkov poklicnega zavarovanja in ustvarjenimi z upravljanjem
teh sredstev, ter je namenjeno izkljuéno kritju obveznosti do zavarovancev poklicnega
zavarovanja.

ZPIZ-2, ki je zacCel veljati 1. 1. 2013, je prinesel vrsto sprememb na podrocju poklicnega
zavarovanja. Novosti v zvezi s poklicnim zavarovanjem so se zacele izvajati na podlagi
Pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja in Pokojninskega nacrta za izplacevanje
poklicnih pokojnin, ki ju je odobrila ministrica za delo, druZino, socialne zadeve in enake
moznosti. Oba pokojninska nacrta sta se zacela uporabljati 30. 12. 2013, razen doloc¢b
15. ¢lena in 26. ¢lena Pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja, ki so se zacele
uporabljati 1. 1. 2014. Dolocba 15. ¢lena je uvedla novo, enotno prispevno stopnjo, Ki
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od 1. 1. 2014 za vse zavarovance znasa 9,25 %. S 1. 1. 2014 so se znizali tudi stroski, ki
se povrnejo upravljavcu. Skladno s 26. ¢lenom znasajo vstopni stroski 2,3 %, izstopni
stroski 0,5 % ter letna provizija za upravljanje 1,0 %. Pripravljajo se nove spremembe
ZPIZ-2 na podroc¢ju poklicnega zavarovanja. Po sprejetju novele ZPIZ-2 bo tako treba
oba pokojninska nacrta ponovno spremeniti.

Kapitalska druzba, d. d., je od ATVP prejela soglasje k Pravilom upravljanja SODPZ, ki
so zacela veljati 4. 8. 2014, razen poglavja NaloZbena politika, ki zacne veljati 4. 8. 2017,
ter soglasje k njihovi spremembi, ki je zacela veljati 16. 1. 2015.

Na 31. 12. 2014 je imel SODPZ 45.444 zavarovancev. V letu 2014 se je zavarovanje
redno prenehalo 44 zavarovancem, Stevilo izrednih prenehanj zavarovanja pa je bilo
474. Dejanska donosnost SODPZ je v letu 2014 znasala 8,16 %, zajamc¢ena donosnost
SODPZ pa je bila 2,30 %. Konec leta 2014 je Cista vrednost sredstev SODPZ znasala
624.567 tisoC evrov in je za 55.631 tisoC evrov presegala zajamc¢eno vrednost sredstev
SODPZ, ki je znasala 568.935 tiso¢ evrov. V letu 2014 je imel SODPZ kon¢no Stevilo
enot premozenja v obtoku 755.947.189.

Kapitalska druzba, d. d., je kot upravljavec SODPZ upravicena do povracila vstopnih in
izstopnih stroSkov ter do letne provizije za upravljanje. Prihodki Kapitalske druzbe, d. d.,
od upravljanja SODPZ so v letu 2014 dosegli 7.073 tiso¢ evrov, od tega je provizija za
upravljanje obsegala 5.834 tisoC evrov, vstopni stroski 1.210 tiso¢ evrov, izstopni stroski
pa 29 tisoC evrov.

Podatke o donosnosti in vrednosti enote premoZenja SODPZ dvakrat mese¢no objav-
ljata dnevnika Finance in Vecer. Podatki so objavljeni tudi na spletni strani Kapitalske
druzbe, d. d., www.kapitalska-druzba.si in v spletni preglednici vzajemnih pokojnin-
skih skladov ¢asopisa Finance.

Dodatne informacije lahko dobite na brezplaéni telefonski Stevilki 080 13 36 in
telefonski Stevilki (01) 474 67 00 ter osebno v kontaktnem centru na sedezu Kapitalske
druzbe, d. d., na Dunajski cesti 119 v Ljubljani, in sicer vsak delavnik od 9. do 15. ure.
VpraSanja lahko posljete tudi na e-naslov info.sodpz@kapitalska-druzba.si.

Letno porocilo SODPZ je dostopno na spletni strani Kapitalske druzbe, d. d.,
www.kapitalska-druzba.si. Kapitalska druzba, d. d., zavarovancu na njegovo zahtevo
izroCi brezplacen izvod letnega porocila SODPZ.

PodrobnejSe informacije so na voljo na spletni strani Kapitalske druzbe, d. d.,
www.kapitalska-druzba.si.








