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Seznam uporabljenih kratic

ATVP

Agencija za trg vrednostnih papirjev

AZN

Agencija za zavarovalni nadzor

BDP

Bruto domaci proizvod

ECB

Evropska centralna banka

EU

Evropska unija

EUR

Evro - denarna valuta Evropske unije

FURS

Financna uprava Republike Slovenije

IASB

Svet za mednarodne racunovodske standarde (angl. International Accounting Standards Board)

KDD

Centralna klirinsko depotna druzha

LAT

Test ustreznosti obveznosti (angl. Liability Adequacy Test)

KS SODPZ

Kritni sklad Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja Republike Slovenije

MDDSZ

Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti

MORS

Ministrstvo za obrambo Republike Slovenije

MRS

Mednarodni racunovodski standardi

MSRP

Mednarodni standardi raunovodskega porocanja

OECD

Organizacija za gospodarsko sodelovanije in razvoj

OMRS

Odbor za mednarodne racunovodske standarde

OPMSRP

Odbor za pojasnjevanje MSRP

RS

Republika Slovenija

S0DPZ

Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja Republike Slovenije

usD

Denarna valuta Zdruzenih drzav Amerike

ZGD-1

Zakon o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, $t. 42/2006, 60/2006 - popr., 26/2007 - ZSDU-B,
33/2007 - ZSReg-B, 67/2007 - ZTFI, 10/2008, 68/2008, 42/2009, 33/2011, 91/2011, 100/2011 -
Skl. US, 32/2012, 57/2012, 44/2014 - Odl. US, 82/2013)

ZPIZ-1

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 106/1999, 72/2000, 81/2000
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ZUKN, 56/2010, 79/2010 - ZPKDPIZ, 94/2010 - ZIU, 57/2011, 94/2011 - OdI. US, 105/2011 - OdI.
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LPIZ-2

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/2012, 39/2013, 46/2013
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1 POROCILO O POSLOVANJU
1.1 Opis splosnega gospodarskega okolja

1.1.1 Inflacija
Letna stopnja rasti cen zivljenjskih potrebs¢in oziroma inflacije je v letu 2014 znasala 0,2 %. V letu 2013 je
bila inflacija visja, in sicer 0,7-odstotna.

V letu 2014 so se cene najbolj povisale v naslednjih skupinah: alkoholne pijace in tobak (za 4,0 %), ter
gostinske in nastanitvene storitve (za 0,8 %). Pri ostalih skupinah pa so se cene v letu 2014 znizale: stanovanje
(za 1,3 %), hrana in brezalkoholne pijace (za 1,2 %), ter zdravje (za 0,3 %).

Slika 1: Gibanje mesecne in letne stopnje rasti cen Zivljenjskih potrebScin v letu 2014 (v %)
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Vir: Statisticni urad Republike Slovenije

1.1.2 Bruto domaci proizvod

V Cetrtem Cetrtletju leta 2014 se je bruto domaci proizvod (BDP) v primerjavi s Cetrtim Cetrtletjem leta 2013
realno povecal za 2,4 %. V primerjavi s tretjim Cetrtletjem leta 2014 se je gospodarska aktivnost, popravljena
za vpliv sezone in $tevila delovnih dni, povecala za 0,3 %. V letu 2014 se je BDP po prvi oceni realno zvisal
za 2,6%.
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Slika 2: Gibanje medletnih realnih stopenj rasti BDP po cetrtletjih v letu 2014 (v %)
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Vir: Statisticni urad Republike Slovenije

1.1.3 Zaposlenost in place

Stevilo aktivnih prebivalcev je decembra 2014 po podatkih Statistiénega urada Republike Slovenije znasalo
919 tiso¢. Delovno aktivnih je bilo 799 tiso¢, kar je 1,1 % veé kot konec decembra 2013. Stevilo registriranih
brezposelnih oseb je konec decembra 2014 znasalo 119 tiso¢ in je bilo za 3,7 % manjse od Stevila registriranih
brezposelnih oseb pred letom dni. Stopnja registrirane brezposelnosti je v decembru leta 2014 znasala 13,0 %,

medtem ko je v zadnjem Cetrtletju leta 2013 ta stopnja znaSala 13,5 %.

Povpre¢na mesecna neto placa v letu 2014 je znaSala 1.005,41 evra in se je glede na leto 2013 realno zvisala

za 0,8 %. Povpre¢na mesecna neto placa za december 2014 je znaSala 1.018,67 evra.

Povpre¢na mesecna bruto placa v letu 2014 je znasala 1.540,25 evra in se je v primerjavi z letom prej realno

zviSala za 1,2 %.
1.1.4 Trg denarja

1.1.4.1 Obrestne mere

Referen¢na medbanc¢na obrestna mera na evrskem obmocju, Sestmesecni EURIBOR, je bila v letu 2014
stabilna ter se je gibala med 0,171 % in 0,444 %. Klju¢na obrestna mera Evropske centralne banke (ECB), ki
je v preteklosti pomembno vplivala na gibanje medbanc¢nih obrestnih mer, v letu 2014 ni imela vpliva na
EURIBOR. ECB je v letu 2014 dvakrat znizala referen¢no obrestno mero, in sicer z 0,25 % na 0,05 %, vendar

to na gibanje medban¢nih obrestnih mer ni imelo vpliva.
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Donosnost do dospetja desetletne nemske drzavne obveznice je v letu 2014 izgubila 1,388 odstotne tocke in
gibanje koncala pri vrednosti 0,541 %. Najnizjo raven je dosegla na koncu decembra, in sicer 0,540 %.

Slika 3: Gibanje donosnosti do dospetja desetletne nemske drZavne obveznice in Sestmesecnega EURIBOR-ja v letu 2014
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Vir: Bloomberg

1.1.4.2 Devizni tecaj

Vrednost ameriSkega dolarja se je v primerjavi z evrom v obdobju od januarja do decembra 2014 znizala za
priblizno 12,1 %. Konec leta je te¢aj znasal 1,2098 ameriSkega dolarja za en evro. Povpreéni letni tecaj je leta
2014 znasal 1,3285 ameriskega dolarja za evro.

Slika 4: Gibanje tecaja ameriskega dolarja glede na evro v letu 2014 ($/€)
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1.1.5 Trg kapitala

1.1.5.1 Trg lastniSkega kapitala

V letu 2014 so se vrednosti delnikih indeksov, merjeno v evrih, zvisale. Tako je ameriSki borzni indeks Dow
Jones leto koncal s 22,5-odstotno rastjo. Sledili so indeks MSCI s 20-odstotno rastjo, slovenski borzni indeks
SIB TOP s 19,6-odstotno rastjo in japonski borzni indeks Nikkei 225 z 7-odstotno rastjo, merjeno v evrih.
Najnizjo rast je dosegel nemski borzni indeks DAX, ki je, merjeno v evrih, pridobil 2,7 %.

Slika 5: Gibanje slovenskega borznega indeksa SBI TOP in nekaterih tujih borznih indeksov v letu 2014 v evrih (indeks: 1.
1.2014 = 100)
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Vir: Bloomberg

1.1.5.2 Trg dolzniSkega kapitala

Podjetniske in tudi drzavne obveznice so v letu 2014 dosegale pozitivho donosnost. Indeks podjetniskih
obveznic (IBOXX EUR Corporates TR index) je pridobil 8,24 % in indeks drzavnih obveznic (IBOXX EUR
Sovereigns TR index) 13,05 %.
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Slika 6: Gibanje indeksa drzavnih obveznic IBOXX EUR Sovereigns TR index in indeksa podjetniskih obveznic IBOXX EUR
Corporates TR index v letu 2014 (indeks: 1. 1. 2014 = 100)
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1.1.6 Cena nafte

Cena surove nafte WTI (West Texas Intermediate) se je v letu 2014 znizala z zacetnih 98,42 na 53,27
ameriSkega dolarja za (159-litrski) sod ob koncu leta. Povprec¢na cena nafte WTI je v letu 2014 znasala 92,89
ameriskega dolarja, kar je manj od povpre¢ne cene v letu 2013, ki je znasala 98,02 ameriSkega dolarja.
Zanimivo je odstopanje severnomorske nafte Brent, ki je dosegala visje vrednosti od nafte WTI. Povpre¢na
cena nafte Brent je bila v letu 2014 za 7,0 % visja od nafte WTI in je znasala 99,38 ameriskega dolarja.

Slika 7: Gibanje cen surove nafte WTI in severnomorske nafte Brent v letu 2014 (v ameriskih dolarjih za 159-litrski sod)
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1.2 Poslovne usmeritve

V letu 2014 so bila v Kritni sklad SODPZ vkljucena sredstva, namenjena izplacilu poklicnih pokojnin
zavarovancem, ki predstavljajo velikostno majhen obseg sredstev sklada. Zaradi majhnosti sklada in namena
sklada, to je zagotavljanja sredstev za izplacilo poklicnih pokojnin, so bile v letu 2014 glavne aktivnosti
upravljanja sredstev sklada posveéene uravnavanju likvidnosti in sledenju zakonski strukturi dovoljenih
nalozb. Sredstva so bila ve¢inoma razporejena v zakladne menice, obveznice in depozite (manj tvegane razrede

nalozb).

Tudi v prihodnje bomo sredstva ve¢inoma usmerili v te tri razrede nalozb. Kapitalska druzba, d. d., bo svoja
prizadevanja usmerila v zagotavljanje oziroma preseganje zahtevane viSine sredstev za pokritje izplacil in

ucinkovito poslovanje.

1.3 Pregled poslovanja

Zavarovanec SODPZ pridobi pravico do poklicne pokojnine ob izpolnitvi pogojev, dolocenih v Pokojninskem
nacrtu poklicnega zavarovanja oziroma Pokojninskem nacrtu za izplacevanje poklicnih pokojnin. Ko
zavarovanec uveljavi pravico do poklicne pokojnine, se sredstva z njegovega osebnega ra¢una pri SODPZ
prenesejo na Kritni sklad SODPZ, zavarovancu pa se izda Polica poklicne pokojnine.

V letu 2014 je bilo v Kritni sklad SODPZ prenesenih 44 zavarovancev, za katere je bila skupna vrednost

prenesenih sredstev 1.328 tiso¢ evrov.

Pokojnina se izplatuje zavarovancu 15. dan v mesecu za pretekli mesec. Ce 15. dan v mesecu ni delovni dan,
se izplacilo izvede naslednji delovni dan. V letu 2014 so bile obra¢unane kosmate pokojnine v visini 391 tiso¢
evrov. ObraCunane kosmate pokojnine vsebujejo: obracunane poklicne pokojnine, ki se izplacujejo

zavarovancem, akontacije dohodnin, prispevke za obvezno zdravstveno zavarovanje in stroske izpla¢il.

Podatki o obveznostih iz naslova prenosa odkupne vrednosti so prikazani v naslednji tabeli.

Tabela 1: ObraCunane obveznosti iz naslova prenosa odkupne vrednosti v letu 2014

Datum obracuna Stevilo zavarovancev Odkupna vrednost (v EUR)
31.1.2014 1 10.880
28.2.2014 0 0
31.3.2014 0 0
30.4.2014 1 33.708
31.5.2014 3 120.964
30.6.2014 2 44.770
31.7.2014 0 0
31.8.2014 11 305.644
30.9.2014 7 211.879

31.10.2014 8 219.379
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30.11.2014 6 194.214
31.12.2014 5 186.658
Skupaj 2014 44 1.328.095

Podatki o obveznostih iz naslova izplacila pokojnin so prikazani v spodnji tabeli.

Tabela 2: Obracunane obveznosti iz naslova izplacila pokojnin v letu 2014

v EUR

Damobawa  Obratunanekosmate plojrie
31.1.2014 539
28.2.2014 174
31.3.2014 174
30.4.2014 28.422
31.5.2014 16.892
30.6.2014 21.940
31.7.2014 27.979
31.8.2014 33.370
30.9.2014 54.630
31.10.2014 62.775
30.11.2014 74.919
31.12.2014 69.303
Skupaj 2014 391.116

1.4 Financni rezultat

Kapitalska druzba, d. d., v skladu z zakonom opravlja dejavnost pokojninskih skladov. Kritni sklad SODPZ
izvaja pokojninsko zavarovanje po enem pokojninskem nacrtu. V letu 2013 je Kapitalska druzba, d. d., pricela
opravljati tudi dejavnost izplacevanja poklicnih pokojnin, ki jo izvaja v skladu s pokojninskim nacértom.
Sredstva zavarovancev za izplacevanje poklicnih pokojnin so vkljuc¢ena v Kritni sklad SODPZ in so lo¢ena od
sredstev druzbe in sredstev SODPZ.

Kiritni sklad SODPZ je zacel s poslovanjem 31. 5. 2013. V letu 2014 je KS SODPZ ustvaril poslovni izid v
visini -1.047 evrov.

V nadaljevanju predstavljamo izkaz poslovnega izida Kritnega sklada SODPZ.
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Tabela 3: Financni rezultat KS SODPZ v letu 2014

v EUR
Obracunane kosmate zavarovalne premije 1.328.095 51.241
Prihodki od nalozb 3.621 1.211
Cisti odhodki za $kode 391.116 7.340
Sprememba drugih zavarovalno-tehnicnih rezervacij -941.033 -44.395
Odhodki od nalozb 614 0
Izkaz izida Kritnega sklada SODPZ -1.047 17
1.5 Financni polozaj
Kritni sklad SODPZ nima osnovnega kapitala.
V nadaljevanju predstavljamo bilanco stanja Kritnega sklada SODPZ.
Tabela 4: Financni polozaj KS SODPZ v letu 2014
v EUR
Finan€ne nalozbe 859.917 43.793
- v posojila in depozite 231.006 1.502
- v posesti do zapadlosti 53.167 42.291
- po posteni vrednosti prek poslovnega izida 575.744 0
Terjatve iz neposrednih zavarovalnih poslov 186.658 0
Druge terjatve 604 0
Denarna sredstva 7.710 2.261
Kapital 0 17
- Cisti poslovni izid poslovnega leta 0 "7
Zavarovalno-tehniéne rezervacije 985.587 44.395
Obveznosti iz neposrednih zavarovalnih poslov 58.911 877
Ostale obveznosti 10.391 65

1.6 Opis glavnih tveganj in negotovosti

Splosna organiziranost upravljanja s tveganji in postopki za ugotavljanje, merjenje, obvladovanje in
spremljanje vseh tveganj, ki so povezana s poslovanjem sklada, so opredeljeni v sprejetem Pravilniku o
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upravljanju tveganj. Glede na strukturo sredstev je sklad izpostavljen kreditnemu, trznemu, likvidnostnemu in
operativnemu tveganju.

Kreditno tveganje se nanasa na dolzniske nalozbe (obveznice, zakladne menice, depozite, denarna sredstva) in
predstavlja moznost, da bodo nalozbe le delno poplacane oziroma sploh ne bodo poplacane. Sklad ima
dolocene postopke, s katerimi spremlja kreditno izpostavljenost do finan¢nih institucij, v katere instrumente
nalaga svoje premozenje. Kreditno tveganje se obvladuje s skrbno izbiro poslovnih partnerjev, s sprotnim
spremljanjem poslovanja izdajateljev nalozb in z uposStevanjem nalozbenih limitov. Kreditna boniteta nalozb
in poslovnih partnerjev se dolo¢a z bonitetnimi ocenami agencij Standard&Poor's, Fitch in Moody's oziroma
Z lastno analizo. Za nalozbe v depozite, zadolznice in potrdila o vlogi je upravljavec razvil interni model za

dolocitev limitov tovrstnih nalozb v posameznih bankah.

V okviru trznih tveganj je sklad izpostavljen obrestnemu tveganju. Obrestno tveganje je povezano z
dolZniskimi nalozbami, ki se odzivajo na spremembo ravni trznih obrestnih mer. Izpostavljenost obrestnemu
tveganju se meri s kazalnikom Modified Duration (modificirano trajanje). Tveganje se obvladuje z rednim
spremljanjem gibanja obrestnih mer in napovedi trznih udelezencev, z uravnavanjem strukture rocnosti nalozb
in s prestrukturiranjem nalozb iz dolzniskih vrednostnih papirjev s fiksno kuponsko obrestno mero v dolzniske
vrednostne papirje s spremenljivo obrestno mero ali obratno, glede na pri¢akovano gibanje trznih obrestnih
mer.

Likvidnostno tveganje, ki predstavlja tveganje, da obveznosti sklada ne bodo pravodasno poravnane, se
obvladuje z dnevnim spremljanjem dinamike prilivov in odlivov sredstev sklada in z natan¢nim uravnavanjem
ro¢nosti sredstev sklada z obveznostmi. Likvidnostno tveganje, ki predstavlja tveganje likvidnosti kapitalskega
trga ali naloZzbe pa se zmanjsSuje tako, da se premozenje pretezno vlaga le v bolj likvidne vrednostne papirje.
Nalozbene predloge na tedenski ravni sprejema nalozbeni odbor v prisotnosti ¢lanov uprave.

Operativno tveganje je tveganje nastanka izgube zaradi neustreznih notranjih procesov in nepravilnega
ravnanja ljudi oziroma delovanja sistemov v upravljavcu sklada ali zaradi zunanjih dogodkov in dejanj.
Operativno tveganje vkljucuje tudi pravno in dokumentarno tveganje ter tveganja, ki izhajajo iz postopkov
trgovanja, poravnave in vrednotenja sredstev ter obveznosti, ki jih izvaja upravljavec za racun sklada.
Operativno tveganje se obvladuje z ustreznim sistemom pooblastil, informacijsko podporo, ki vkljucuje
kontrolne mehanizme, ustrezne opredelitve poslovnih procesov in z ustrezno usposobljenostjo zaposlenih. S
ciljem minimiziranja operativnega tveganja je vzpostavljen sistem evidentiranja Skodnih dogodkov in
sprotnega spremljanja izvajanja sprejetih ukrepov.

1.7 Podatki o delniskem kapitalu in delnicarjih

Na dan 31. 12. 2014 je edini delnicar Kapitalske druzbe, d. d., ki je upravljavec Kritnega sklada SODPZ,
Republika Slovenija. Pravice edinega delnicarja izvaja Vlada Republike Slovenije.!

Osnovni kapital Kapitalske druzbe, d. d., v viSini 364.809.523,15 evrov je razdeljen na 874.235 navadnih

imenskih kosovnih delnic. Vsaka kosovna delnica ima enak delez in pripadajo¢ znesek v osnovnem kapitalu.

1 Do uveljavitve ZSDH-1 je pravice edinega delni¢arja izvajala Slovenska odskodninska druzba, d. d.
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1.8 Opis dosedanjega razvoja in pricakovani razvoj

S prenosom prvega zavarovanca v Kritni sklad SODPZ v maju 2013 je Kapitalska druzba, d. d., oblikovala
Kritni sklad SODPZ in postala njegova upravljavka, v juniju 2013 pa je zacela izplacevati poklicne pokojnine.
Poklicna pokojnina zagotavlja socialno varnost zaposlenim, ki opravljajo posebno tezka in zdravju Skodljiva
dela ter dela, ki jih po doloceni starosti ni ve¢ mogocée uspesno poklicno opravljati. Poklicna pokojnina se

izplacuje od pridobitve pravice do poklicne pokojnine do starostne oz. predCasne upokojitve.

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZP1Z-2), ki je zacel veljati 1. 1. 2013, je prinesel vrsto
sprememb na podroc¢ju poklicnega zavarovanja, vklju¢no s pogoji za poklicno upokojitev. Novosti v zvezi s
poklicnim zavarovanjem so se zacele izvajati na podlagi Pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja in
Pokojninskega nacrta za izplacevanje poklicnih pokojnin, Ki ju je odobrila ministrica za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti. Oba pokojninska nacrta sta se zacela uporabljati 30. 12. 2013, razen dolo¢b 15.
Clena ter 26. ¢clena Pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja, ki sta se zaceli uporabljati s 1. 1. 2014.
Pokojninski nacrt za izplacevanje poklicnih pokojnin ureja vprasanja delovanja Kritnega sklada SODPZ,
pogoje za pridobitev in izpladilo poklicne pokojnine ter nadin izraunavanja in izplacevanja poklicnih
pokojnin. V pripravi so nove spremembe ZP1Z-2 na podro¢ju poklicnega zavarovanja. Po sprejemu novele
ZPIZ-2 bo tako verjetno potrebno oba pokojninska nacrta ponovno spremeniti.

Struktura nalozb Kritnega sklada SODPZ je bila usklajena v skladu z dovoljeno strukturo nalozb, kot jo doloca

Zakon o zavarovalnistvu (ZZavar).

1.8.1 Aktivnosti pri izvajanju ZPIZ-2 v letu 2014

Kapitalska druzba, d. d., se je tudi v letu 2014 aktivno ukvarjala s poslovnimi procesi SODPZ. Poleg rednih
nalog upravljanja pasive sklada smo se ukvarjali z nadaljnjo implementacijo zakonskih sprememb po ZPIZ-2,
s poklicnim upokojevanjem, z izplacevanjem poklicnih pokojnin, z aktivnim obves$¢anjem zavezancev in
zavarovancev o dogajanjih na podrocju poklicnega zavarovanja, z rednim izvajanjem sej odbora SODPZ, z
aktivnostmi glede reSevanja tekocCe problematike poklicnega upokojevanja. V zvezi s tem je potekla aktivna
komunikacija z Ministrstvom za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti (v nadaljevanju: MDDSZ),
Zavodom za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije (v nadaljevanju: Zavod), Ministrstvom za
obrambo Republike Slovenije (v nadaljevanju; MORS), Ministrstvom za finance, Ministrstvom za
izobrazevanje, znanost, kulturo in $port, Finan¢no upravo Republike Slovenije (v nadaljevanju: FURS),
Rudnikom Trbovlje-Hrastnik, odborom SODPZ, mediji, zavarovanci in zavezanci.

V letu 2014 se je stevilo vlog za pridobitev informativnih podatkov o poklicni pokojnini in posledi¢no tudi
Stevilo zahtevkov za uveljavitev pravice do poklicne pokojnine zelo povecalo. Kapitalska druzba, d. d., je
postopke, povezane s poklicnim upokojevanjem, kot so preverjanje izpolnjevanja pogojev za poklicno
upokojitev in poklicno upokojevanje zavarovancev, ki te pogoje Ze izpolnjujejo, izvajala preko spletnega
portala BiZPIZ. Omenjeni spletni portal je bil vzpostavljen Ze v letu 2013 in je namenjen komunikaciji oz.

izmenjavi podatkov med Kapitalsko druzbo, d. d., in Zavodom v zvezi s poklicnim zavarovanjem.

V letu 2014 je Kapitalska druzba, d. d., s strani zavarovancev in delodajalcev prejela 1.003 vloge za pridobitev

informativnih podatkov o poklicni pokojnini. Vse vloge so bile obdelane v najkrajsem moznem Casu. Za vsako
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vlogo je bilo treba pripraviti potrdilo o vkljucenosti v poklicno zavarovanje, vsako vlogo posredovati na Zavod
ter po prejetju podatkov s strani Zavoda podatke posredovati aktuarju, ki je pripravil informativne izracune.
Na podlagi teh izraGunov je Kapitalska druzba, d. d., pripravila odgovore na vloge in jih posredovala
zavarovancem in zavezancem. Zaradi mese¢nega izraCunavanja vrednosti enote premozenja in spreminjanja
statusov zavarovancev je treba velikokrat postopek preverjanja podatkov na Zavodu ponoviti, posledi¢no je
treba pripraviti nove izracune, na podlagi katerih zavarovancu in zavezancu ponovno posljemo odgovor na
vlogo. Kapitalska druzba, d. d., je v tako v letu 2014 izdala ve¢ kot 1000 informativnih potrdil o vkljuc¢enosti
v poklicno zavarovanje, pripravila 648 odgovorov na prejete vloge zavarovancev in zavezancev ter poklicno
upokojila 44 zavarovancev.

Kapitalska druzba, d. d., Zze od uveljavitve ZPIZ-2 opozarja na nujnost vzpostavitve sistema preverjanja
pravilnosti placanih prispevkov za poklicno zavarovanje. Ta nujnost izhaja iz dejstva, da se zavarovancu, ki je
bil vkljuéen v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje po ZPIZ-1 oziroma v poklicno zavarovanje po ZPIZ-
2, k dejanski zavarovalni dobi za izpolnitev pogojev za pridobitev pravice do pred¢asne ali starostne pokojnine
iz obveznega zavarovanja po ZPI1Z-2, doda cetrtina obdobja, v katerem je bil vkljucen v obvezno dodatno
pokojninsko zavarovanje oziroma poklicno zavarovanje. Za obdobje, v katerem je bil zavarovanec poklicnega
zavarovanja vkljucen v poklicno zavarovanje, Stejejo zgolj obdobja, za katera je zavezanec v celoti placal
prispevke. Z namenom izterjave neplacanih prispevkov za poklicno zavarovanje je Kapitalska druzba, d. d.,
avgusta 2014 opravila prijavo nepla¢nikov FURS in o tem obvestila tudi In§pektorat Republike Slovenije za
delo.

ZPIZ-2 je prinesel spremembo oz. novost tudi na podrocju enkratnega izplacila odkupne vrednosti iz SODPZ
za zavarovance MORS. Zaradi nejasnosti pri interpretaciji petega odstavka 206. ¢lena ZPIZ-2 je Kapitalska
druzba, d. d., ze v aprilu 2013 pridobila stalis¢e MDDSZ, ki ga je Kapitalska druzba, d. d., pri obravnavi
zahtevkov za enkratno izplacilo na podlagi petega odstavka 206. ¢lena ZPIZ-2 tudi upostevala. To stalisCe je
bilo potrjeno junija 2014, ko je Drzavni zbor Republike Slovenije sprejel avtenticno razlaga petega odstavka
206. ¢lena ZPIZ-2. Avtenti¢na razlaga je bila objavljena v Uradnem listu RS, §t. 44/2014. SploSne novosti
glede enkratnega izplacila odkupne vrednosti pa so predstavljene tudi na spletni strani Kapitalske druzbe, d. d.

V sodelovanju z MDDSZ je Kapitalska druzba, d. d., v preteklem letu razresila Se nekatera odprta vprasanja
poklicnega upokojevanja zavarovancev MORS. Tako je opozorila na problem zavarovancev, ki se ne morejo
poklicno upokojiti zaradi pomanjkanja sredstev na svojih racunih. To so tisti zavarovanci, ki so v skladu z
dolocili petega odstavka 413. ¢lena ZPIZ-2 upraviceni do sofinanciranja drzave, ker pa zakon o sofinanciranju
Se ni bil sprejet, se zaradi primanjkljaja sredstev ne morejo poklicno upokojiti. Pri poklicnem upokojevanju
zavarovancev MORS so se pojavila e dodatna odprta vprasanja (npr. uposStevanje zavarovalne dobe v tujini,
ki jo zavarovanec lahko uveljavi ali ne), na katera smo opozorili MORS, saj lahko vplivajo na datum izpolnitve
pogojev za poklicno upokojitev.

Junija 2014 je zacela veljati novela Zakona o postopnem zapiranju Rudnika Trbovlje-Hrastnik in razvojnem
prestrukturiranju regije (ZPZRTH), ki dolo¢a posebne pogoje za pridobitev pravice do poklicne pokojnine za
posamezne kategorije zaposlenih v Rudniku Trbovlje-Hrastnik. Vse aktivnosti v zvezi s pripravo tega zakona
so se odvile v zelo kratkem Casu, zato Kapitalska druzba, d. d., ni imela moznosti sodelovati v postopku
priprave zakonske novele. Kljub temu je po hitrem pregledu zakona in amandmajev oblikovala predlog
sprememb, ki so pomembne za izvajanje tega zakona. Zaradi kratkega roka za sprejem zakona pripombe
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Kapitalske druzbe, d. d., niso bile upostevane, zato je pristojno ministrstvo zaprosila za dodatno tolmacenje v
zvezi z izvajanjem ZPZRTH. Kapitalska druzba, d. d., intenzivno izvaja aktivnosti, ki bi omogocile nemoteno
izvajanje poklicnega upokojevanja zavarovancev Rudnika Trbovlje-Hrastnik na podlagi dolocil zakona
ZPZRTH. Aktivnosti obsegajo osebno in pisno komunikacijo s predstavniki druzbe Rudnik Trbovlje-Hrastnik,
s predstavniki ve¢ ministrstev in sindikatov ter z Zavodom. Za zavarovance, ki imajo primanjkljaj sredstev na
osebnem racunu za izplacilo poklicne pokojnine in za vse pravice, do katerih so na podlagi ZPZRTH ti
zavarovanci upraviéeni, bo Republika Slovenija v skladu z zakonom zagotovila sofinanciranje.

V januarju 2014 je zacel veljati Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o uresni¢evanju javnega interesa
za kulturo (v nadaljevanju: ZUJIK-E), ki v Cetrtem odstavku 12. ¢lena doloca, da se baletnemu delavcu doda
polovica obdobja, v katerem je bil vkljuen v poklicno zavarovanje. Kapitalska druzba je v marcu 2014 ze
pridobila mnenje MDDSZ v zvezi z izvajanjem navedenega ¢lena in se maja 2014 udelezila skupnega sestanka
s predstavniki Ministrstva za izobraZevanje, znanost, kulturo in $port, MDDSZ in Zavoda, na katerem je bila
obravnavana problematika poklicnega upokojevanja baletnikov glede na dolo¢ila ZUJIK-E. Skladno z
dogovorom na sestanku je Kapitalska druzba, d. d., pripravila izra¢une finanénih posledic, vezanih na poklicno
pokojnino baletnih plesalcev, ter Ministrstvu za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport posredovala dokument
»Problematika poklicnega upokojevanja baletnikov«, ki ga je pripravil pooblasceni aktuar Kapitalske druzbe,
d.d.

Kapitalska druzba, d. d., se je v letu 2014 veliko ukvarjala tudi s problematiko poklicnega upokojevanja
gasilcev. Tekom izvajanja informativnih izraCunov za ugotavljanje pogojev za pridobitev pravice do poklicne
pokojnine je Kapitalska druzba, d. d., zasledila primere, pri katerih se obdobje prejemanja poklicne pokojnine,
doloceno v skladu s pravilom iz drugega odstavka 204. ¢lena ZP1Z-2 v povezavi s prvim odstavkom 204. ¢lena
ZPI1Z-2, konca prej, kot to izhaja iz podatkov, ki jih pridobimo s strani Zavoda. To pomeni, da se po izracunu,
ki ga izvede Kapitalska druzba d. d., obdobje prejemanja poklicne pokojnine kon¢a pred dnevom, ki je na
informaciji Zavoda naveden kot datum izpolnitve pogoja za pridobitev pravice do starostne pokojnine. Drugi
odstavek 204. ¢lena ZPIZ-2 namre¢ doloca, da za zavarovance, ki pridobijo pravico do poklicne pokojnine na
podlagi prvega odstavka 204. ¢lena ZPIZ-2, znaSa obdobje prejemanja poklicne pokojnine enako kot znasa
razlika med dejansko dopolnjeno pokojninsko dobo brez dodane dobe in 40 let pokojninske dobe. ZP1Z-2 nato
doloca, da za take zavarovance velja, ne glede na dolo¢be 27. ¢lena tega zakona, da lahko uveljavljajo pravico
do starostne pokojnine po izteku obdobja, dolocenega za prejemanje poklicne pokojnine. Kapitalska druzba,
d. d., je v sodelovanju z MDDSZ in Zavodom uredila tudi to vpraSanje ter s tem seznanila predstavnike

gasilskih usluzbencev na srecanju decembra 2014.

Kapitalska druzba, d. d., vse deleznike poklicnega zavarovanja redno obves¢a preko spletne strani tako o vseh
novostih kot tudi o poslovanju sklada. Na spletu so bile v letu 2014 objavljene novosti v zvezi s poklicnim
upokojevanjem po ZPIZ-2, pokojninska nacrta, povzetek vsebin obeh pokojninskih nacrtov, Pravila
upravljanja SODPZ, porocila o sejah odbora SODPZ, opis postopka poklicnega upokojevanja, vsi obrazci z
opisom vsebine, informacija o uveljavitvi pravice do starostne pokojnine po izteku obdobja, dolo¢enega za
prejemanje poklicne pokojnine v skladu z drugim odstavkom 204. ¢lena ZP1Z-2, obvestilo o izdaji soglasja
ATVP k spremembi Pravil upravljanja SODPZ, dopolnjena navodila za poklicne upokojence za prijavo v
obvezno zdravstveno zavarovanje, obvestilo o sprejetju avtenticne razlage petega odstavka 206. ¢lena ZPI1Z-
2, informacija o moznosti dokupa pokojninske dobe za zavarovance poklicnega zavarovanja oz. prejemnike
poklicne pokojnine, obvestilo o poklicnem upokojevanju zavarovancev MORS in drugo. Komunikacija z
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zavarovanci in zavezanci poteka skozi celotno leto, tako osebno v klicnem centru kot tudi preko brezplaéne
telefonske Stevilke in preko elektronske poste.

V letu 2014 je Kapitalska druzba, d. d., izvajala tudi predstavitve za zavarovance, zavezance, sindikate in
kadrovske sluzbe. V letu 2014 je bilo deset takih srecanj. Kapitalska druzba, d. d., je tako organizirala letno
srecanje z delodajalci in sindikati, na katerem smo jih seznanili s poslovanjem SODPZ ter s spremembami in
dopolnitvami pokojninskega naérta v povezavi s podrobnej$im postopkom poklicnega upokojevanja. Poleg
letnega srec¢anja za vse delodajalce in sindikate je izvedla loCene predstavitve SODPZ za bodoce upokojence
Slovenske vojske, za ¢lane zdruzenja sindikatov ZSSS, za zavarovance druzbe Kontrola zra¢nega prometa, za
zavarovance SNG Opera in balet v Ljubljani, za sindikalne predstavnike zavarovancev Premogovnika Velenje,
za sindikalne predstavnike Rudnika Trbovlje-Hrastnik ter za zavarovance Rudnika zivega srebra. Zaradi
velikega zanimanja je Kapitalska druzba, d. d., v oktobru in novembru 2014 ponovno organizirala sreCanja
tako za delodajalce kot sindikate, na katerih smo jih seznanili s postopkom poklicnega upokojevanja,
prakticnim primerom izra¢una poklicne pokojnine in aktualnimi novostmi v poklicnem zavarovanju. V

decembru sta bili izvedeni tudi srecanji s predstavniki gasilskih usluzbencev in s predstavniki sindikata SKEI.

Kapitalska druzba, d. d., je v letu 2014 redno obvescala MDDSZ o tekoCi problematiki poklicnega
upokojevanja ter skupaj z MDDSZ oblikovala predloge resitev in pobude v zvezi z izvajanjem ZP1Z-2. Na
podlagi teh reSitev smo lahko nemoteno nadaljevali s postopki poklicnega upokojevanja. Podali smo tudi
pobude in predloge za spremembe in dopolnitve, s katerimi bi se celovito uredilo podrocje poklicnega
zavarovanja, ter aktivno sodelovali v delovnih skupinah MDDSZ.

Kapitalska druzba, d. d., je o aktivnostih na podroc¢ju poklicnega zavarovanja, poslovanju sklada in
problematiki poklicnega upokojevanja redno obvescala tudi odbor SODPZ. Odbor SODPZ je aktivno
sodeloval pri iskanju resitev poklicnega upokojevanja ter vseskozi dajal pobude za njihovo resitev. Odbor
SODPZ se je v letu 2014 sestal na sedmih sejah.

1.9 Drugi podatki, ki so pomembni za delovanje pravne osebe

1.9.1 Predstavitev Kapitalske druzbe, d. d.
1.9.1.1  Splosni podatki

1.91.1.1 Podjetie

Naziv druzbe: Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d. d.
Skrajs$an naziv druzbe: Kapitalska druzba, d. d.

Naziv druzbe v angleskem jeziku: Pension Fund Management

Sedez druzbe: Dunajska cesta 119, Ljubljana

Matiéna Stevilka: 5986010000
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Davéna Stevilka: SI59093927

Vpis v sodni register: Okrozno sodis¢e v Ljubljani, vlozna §t.: 1/28739/00

1.9.1.1.2 Dejavnosti druzbe

Osnovna dejavnost Kapitalske druzbe, d. d., je zagotavljanje dodatnih sredstev za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje z upravljanjem lastnega premozenja ter upravljanje Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja (SODPZ) in Kritnega sklada Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja (KS
SODPZ). Kapitalska druzba, d. d., opravlja tudi druge dejavnosti, povezane z upravljanjem premozenja, in
storitve, povezane s podporo upravljanju premozenja.

Dejavnosti Kapitalske druzbe, d. d., so dolo¢ene z zakonom in s statutom druzbe. Po statutu Kapitalska druzba,
d. d., skladno z namenom, opravlja naslednje dejavnosti:

58.110 Izdajanje knjig

58.120 lzdajanje imenikov in adresarjev

58.130 Izdajanje Casopisov

58.140 lzdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloznistvo

58.290 Drugo izdajanje programja

59.200 Snemanje in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij

62.010 Racunalnisko programiranje

62.020 Svetovanje o racunalniSkih napravah in programih

62.030 Upravljanje ra¢unalniskih naprav in sistemov

62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniSkimi storitvami povezane dejavnosti
63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

64.200 Dejavnost holdingov

64.300 Dejavnost skrbniskih in drugih skladov ter podobnih finan¢nih subjektov

64.990 Drugje nerazvri¢ene dejavnosti finan¢nih storitev, razen zavarovalnistva in dejavnosti pokojninskih
skladov

65.300 Dejavnost pokojninskih skladov

66.210 Vrednotenje tveganja in Skode

66.290 Druge pomozne dejavnosti za zavarovalnistvo in pokojninske sklade

68.100 Trgovanje z lastnimi nepremi¢ninami

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin

69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje (razen revizijskih dejavnosti)
70.100 Dejavnost uprav podjetij

70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

85.590 Drugje nerazvr§¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje
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1.9.1.1.3 Organi druzbe

Uprava

Kapitalsko druzbo, d. d. je v letu 2014 vodila uprava v sestavi:

= Bachtiar Djalil, predsednik uprave, in
= mag. Anja Strojin Stampar, ¢lanica uprave.

Predsednika uprave Kapitalske druzbe, d. d., je skladno s statutom druzbe, ki je veljal do 17. 11. 2010, na
podlagi javnega razpisa imenovala skup$¢ina Kapitalske druzbe, d. d. Clanico Kapitalske druzbe, d. d., pa je
skladno s spremenjenim statutom druzbe, na podlagi javnega razpisa, imenoval nadzorni svet. Od ¢lanov
uprave je en ¢lan imenovan za predsednika uprave. Mandat ¢lanov uprave traja §tiri leta in so lahko ponovno
imenovani. Uprava ali njen posamezni ¢lan je lahko pred¢asno odpoklican le zaradi razlogov iz drugega
odstavka 268. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1). KrSitev statuta Kapitalske druzbe, d. d., ki ima

naravo hujse kr§itve obveznosti, je lahko krivdni razlog odpoklica.
Uprava Kapitalske druzbe, d. d., nima pooblastil za izdajo ali nakup lastnih delnic.

Nadzorni svet

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., je v letu 2014 deloval v naslednji sestavi:

= Samo Lozej, predsednik,

= Aldo Ternovec, namestnik predsednika,
= Aleksander Mervar,

= Stane Senicar,

= Ana Bilbijain

= mag. Ladislav RozZic.

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., imenuje skup$¢ina druzbe. Skladno s Sestim odstavkom 51. ¢lena
ZSDH-1 je nadzorni svet druzbe Sestélanski. Trije ¢lani nadzornega sveta se imenujejo na predlog Slovenskega
drzavnega holdinga, d. d. (v nadaljevanju SDH, d. d.)?, dva ¢lana na predlog zvez oziroma organizacij
upokojencev na ravni drzave in en ¢lan na predlog sindikalnih zvez oziroma konfederacij, reprezentativnih za
obmogje drzave. Ce posamezna interesna skupina ne oblikuje predloga za imenovanje ¢lanov nadzornega sveta
na nacin, kot je opredeljen v nadaljevanju, odlo¢a o imenovanju manjkajocih ¢lanov nadzornega sveta
skup$¢ina druzbe po lastni presoji. Predlog kandidatov predstavnikov SDH, d. d., oblikuje SDH, d. d., in o
izbiri obvesti nadzorni svet. Predlog kandidatov predstavnikov upokojencev oblikujejo zveze oziroma
organizacije upokojencev na ravni drzave in o izbiri obvestijo nadzorni svet. Predlog kandidata predstavnika
sindikatov izvolijo predstavniki (elektorji) reprezentativnih zvez oziroma konfederacij na drzavni ravni in o
izbiri obvestijo nadzorni svet. Vsaka reprezentativna zveza oziroma konfederacija ima toliko predstavnikov,
kolikor je v njej zdruzenih reprezentativnih sindikatov. Poleg predstavnikov iz prej$njega stavka izvoli zveza
oziroma konfederacija Se po enega predstavnika na vsakih 10 tiso¢ ¢lanov. Mandat ¢lanov nadzornega sveta

traja $tiri leta in so lahko ponovno imenovani.

2 Sedanji ¢lani nadzornega sveta so bili v skladu s prej veljavnim ZSDH sicer imenovani na predlog Slovenske odskodninske druzbe, d. d.
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Skups€ina

Pravice edinega delni¢arja izvaja VVlada Republike Slovenije.?
1.9.1.2 Organizacija Kapitalske druzbe, d. d.

Obstojeca notranja organizacijska struktura Kapitalske druzbe, d. d., je bila vzpostavljena ob izvedbi
preoblikovanja z iz€lenitvijo Modre zavarovalnice, d. d., v oktobru leta 2011 zaradi potrebe po njeni
prilagoditvi oziroma spremembi ter je zasledovala zmanj$ani obseg poslovnih funkcij, del in nalog, toda hkrati
upostevala ohranjeno heterogenost dejavnosti (upravljanje lastnega premozenja, Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja in Kritnega sklada Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja).
Oblikovana je bila taka notranja organizacijska struktura, ki ob racionalizaciji zagotavlja ué¢inkovito izvajanje
vseh temeljnih poslovnih procesov s primerno organizacijsko strukturo ob zmanjSanju Stevila zaposlenih.
Upostevana je tudi nova vloga Kapitalske druzbe, d. d., kot nadrejene druzbe v zavarovalniski skupini. Od
ustanovitve zavarovalnice doloéene storitve za zavarovalnico opravlja Kapitalska druzba, d. d., in sicer IT-
storitve.

Z novo notranjo organizacijo je bila oblikovana prilagodljiva organizacijska struktura, ki omogoc¢a uéinkovit
odlocitveni proces na dveh ravneh organiziranosti in zagotavlja optimalnejSe izvajanje na klju¢nih podroc¢jih
dela, organiziranih v petih organizacijskih enotah, sektorjih:

= Sektor za upravljanje premozenja,

= Sektor za upravljanje skladov in stratesko komuniciranje,
= Sektor za finance in raCunovodstvo,

= Sektor za pravne in splosne zadeve in

= Sektor za informatiko.

Podporni poslovni procesi se izvajajo v sluzbah, umes¢enih neposredno pod upravo druzbe:

» Sluzba za notranjo revizijo in

= Sluzba za upravljanje s tveganji.

% Do uveljavitve ZSDH-1 je naloge skups¢ine izvajala Slovenska odskodninska druzba, d. d.
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Slika 8: Organizacijska struktura Kapitalske druzbe, d. d.

Sluzba za upra.\.lljanje e md  Svetovalci uprave
s tveganji

Sluzba za notranjo

revizijo

e Sektor za upravljanje . . .
Sektor za upravljanje . = Sektor za finance in Sektor za pravne in . q
premozen;a Skligm’uwicsitr;a;f;ko racunovodstvo splosne zadeve Sektor za informatiko

1.9.1.2.1 Porocanje o zaposlenih

Na dan 31. 12. 2014 je bilo 56 zaposlenih delavcev za nedolocen ¢as. V letu 2014 ni bilo odsotnih delavk
zaradi kori$¢enja porodniskega dopusta ter dopusta za nego in varstvo otroka.

V letu 2014 je dvema delavcema prenehalo delovno razmerje zaradi redne odpovedi delovnega razmerja. Eni
delavki je delovno razmerje prenehalo zaradi izredne odpovedi s strani delodajalca, ena delavka pa ima suspenz
pogodbe od 1. 5. 2014 do 30. 4. 2015. Sklenjena je bila ena nova pogodba o zaposlitvi za nedolocen cas.

V nadaljevanju sledi pregled $tevila zaposlenih po organizacijskih enotah.

Tabela 5: Stevilo zaposlenih po organizacijskih enotah na dan 31. 12. 2013 in na dan 31. 12. 2014

Organizacijska enota 31.12. 2013 31.12. 2014
Uprava 2 2
Svetovalci uprave 2 2
Sektor za finance in racunovodstvo 1 1
Sektor za upravljanje premoZenja 10 9
Sektor za upravljanje skladov in strateSko komuniciranje " 1"
Sektor za pravne in sploSne zadeve 12 12
Sektor za informatiko 6 6
Sluzba za notranijo revizijo 1 1
Sluzba za upravljanje s tveganiji 2 2

Skupaj 57 56
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V Kapitalski druzbi, d. d., je na dan 31. 12. 2014 zaposlenih 66,08 % delavcev z dokoncano najmanj
VII. stopnjo izobrazbe, od tega 14,29 % z magisterijem in 1,79 % z doktoratom. Med zaposlenimi je 71,43 %
zensk in 28,58 % moskih.

1.9.1.2.2 Odgovornost do zaposlenih

Skrb za izobraZevanje zaposlenih

Obstojeca delovna podrocja in razvoj novih poslovnih funkcij v druzbi nadgrajujemo tudi z razli¢nimi oblikami
izobrazevanj, prilagojenih zahtevam posameznih delovnih mest, specificnim podro¢jem potrebnih znanj
vsakega zaposlenega in razvojno zastavljenim nalogam druzbe. Tako se zaposleni redno dodatno izobrazujejo
doma in v tujini z obiskovanjem krajsih ali dalj$ih seminarjev, delavnic in z naértovanim internim

izobrazevanjem, ki ga redno izvajamo za vse zaposlene.

Tekom leta 2014 so se zaposleni udelezili seminarjev s podroéja priprave letnega porocila gospodarskih druzb,
davénih novosti, raéunovodstva in mednarodnih ra¢unovodskih standardov, korporativnega upravljanija,
ocenjevanja vrednosti podjetij, delovnopravne zakonodaje, gospodarskega prava, vodenja, javnih narocil,
revizije, informacijske tehnologije, brezpapirnega poslovanja, upravljanja dokumentarnega gradiva in
arhiviranja ter izobrazevanja v okviru certifikata Druzini prijazno podjetje.

Kapitalska druzba, d. d., je v letu 2014 skladno z nacrtom izobrazevanja izvedla tudi interna izobrazevanja s
podrocja prepreevanja pranja denarja, varstva osebnih podatkov, priporocil skrbnikom pogodb za likvidiranje
faktur, uspe$nega komuniciranja s tezavnimi strankami, upravljanja informacijske varnosti in upravljanja s
tveganji v Kapitalski druzbi, d. d. V oktobru 2014 je Kapitalska druzba, d. d., za se zaposlene organizirala
delavnico na temo uc¢inkovitega sodelovanja in delovanja timov. Vsem zaposlenim je tudi ponudila moznost,
da nadgradijo znanje iz poslovne angle$¢ine in nems¢ine.

Kapitalska druzba, d. d., spodbuja tudi nadaljevanje $tudija in pridobivanje razliénih licenc, ki so v interesu
delodajalca, kar omogoca kakovostnejSe izvajanje delovnega procesa in povecuje usposobljenost zaposlenih
za delo na posameznem delovnem mestu. V letu 2014 sta tako magistrski bolonjski $tudij obiskovala dva
zaposlena, podiplomski S§tudij (znanstveni magisterij) so obiskovali Stirje zaposleni, izobraZevanja za

pridobitev strokovnih znanj pa sta se udelezevala dva zaposlena.

Skrb za varno in zdravo delovno okolje

V Kapitalski druzbi, d. d., skrbimo za varno in zdravo delovno okolje, z upoStevanjem vseh predpisov s
podrocja varstva pri delu, ter zagotavljamo ustrezne pogoje za delo. Redno izvajamo naloge s podrocij varnosti
in zdravja pri delu, pozarnega varstva in zdravstvenega varstva pri delu. Med pomembnejSimi izvedenimi
nalogami s tega podrocja je treba poudariti redno izobrazevanje zaposlenih s podro¢ja varnosti in zdravja pri
delu, sodelovanje pri oceni tveganja na delovnem mestu in v delovnem okolju, redno izvajanje obdobnih
preventivnih zdravstvenih pregledov, revidiranje izjave o varnosti pri delu, izvajanje preiskav delovnega okolja
(meritve mikroklime, osvetlitve in hrupa na delovnem mestu), meritve elektriéne napeljave, pregled delovne

opreme in opravljanje nadzornih pregledov o izpolnjevanju ukrepov varstva pred pozarom.
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Zavedamo se, da je ohranjanje in izboljSevanje zdravja zaposlenih pomembno, saj so le zdravi in zadovoljni
delavci, ki delajo v varnem in spodbudnem delovnem okolju, lahko u¢inkoviti in inovativni ter redkeje
odhajajo v bolniski staz. Zato izvajamo sistemati¢ne ciljane aktivnosti in ukrepe, z namenom ohranjanja in
krepitve telesnega in duSevnega zdravja zaposlenih. To dosegamo s kombinacijo izbolj$anja organizacije dela
in delovnega okolja. Pri tem so na prvem mestu dobri medosebni odnosi, saj ti odlo¢ilno vplivajo na zdravje
in pocutje zaposlenih. Zaposlene spodbujamo, da se aktivno udelezujejo aktivnosti za varovanje in krepitev
zdravja ter omogocanja izbire zdravega nacina Zivljenja in spodbujanja osebnostnega razvoja zaposlenih.

Pomemben vidik zagotavljanja in vecanja prihodnje socialne varnosti zaposlenih je tudi kolektivno
prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje. Urejeno je s Pogodbo o oblikovanju pokojninskega naérta, ki
vsem zaposlenim omogoca zavarovanje pod enakimi pogoji. Izvajalec zavarovanja je odprti vzajemni
pokojninski sklad Modre zavarovalnice, d. d., Kapitalski vzajemni pokojninski sklad. Kapitalska druzba, d. d.,
svojim zaposlenim od januarja 2009 placuje maksimalno premijo dodatnega pokojninskega zavarovanja v
znesku 5,844 % bruto place zaposlenega z upoStevanjem omejitev, ki jih glede najvisje mogoce davéne
olajsave prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja doloca veljavna zakonodaja za posamezno leto.
StroSek premij zaposlenim za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje za leto 2014 je dosegel 104 tiso¢
evrov.

DruZini prijazno podjetje

V Kapitalski druzbi, d. d., se zavedamo pomena in prednosti aktivne, druzini prijazne politike v druzbi, ki
omogoca usklajevanje poklicnega in druzinskega zivljenja. Smo kolektiv z visoko izobrazenimi kadri, med
njimi so Stevilni mladi star$i z majhnimi otroki. Nenehno si prizadevamo $e dodatno izboljsati delovno okolje
ter vsem zaposlenim omogociti lazje usklajevanje kariernega razvoja in druzinskega zivljenja, kar je postalo
del nase organizacijske kulture. Zato smo tudi v letu 2014 nadaljevali z aktivnostmi projekta Druzini prijazno
podjetje.

Sprejeli smo dvanajst ukrepov: izbolj$anje komuniciranja z zaposlenimi, mnenjske raziskave med zaposlenimi,
odnosi z javnostjo, ¢asovni konto, otroski ¢asovni bonus, dodatni dopust, filozofija in koncept vodenja, nacrt
ponovnega vkljuevanja po daljsi odsotnosti z dela, druZzenje med zaposlenimi, sodelovanje svojcev pri
obcasnih delih v druzbi, obdaritev novorojenca, novoletno obdarovanje otrok. Tako je v letu 2014 svoje otroke

na prvi Solski dan, prve triade osnovne $ole, pospremilo 5 zaposlenih.

Delovna praksa dijaka Zavoda za slepo in slabovidno mladino Ljubljana

V letu 2014 je dvakrat opravljal delovno prakso dijak Zavoda za slepo in slabovidno mladino Ljubljana. Z
namenom, da bi dijaku omogocili ¢im lazjo vkljucitev v naSe delovno okolje, smo na dolocena mesta (steklene
povrsine, sanitarije, stikala pri dvigalih, stikala za priZiganje lu¢i) v prostorih Kapitalske druzbe, d. d., namestili
oznake, ki jih je dijak lahko prepoznal in se lazje orientiral. Trudili Smo se, da bi mu omogo¢ili ¢im bolj prijetno
opravljanje delovne prakse, hkrati pa smo dijaku Zeleli priblizati pomen in delovanje Kapitalske druzbe, d. d.,
ter ga seznaniti z dolo¢enimi delovnimi procesi v druzbi. Velik poudarek je bil na osebnem pristopu in
interakciji z dijakom.

Slabovidnemu dijaku smo s tem omogocili usposabljanje v poslovnem okolju z namenom pridobitve

samostojnosti in lazje vkljucevanje v druzbeno okolje po zakljucku izobrazevanja.
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1.9.1.2.3 Odgovornost do okolja

LoCujemo odpadke

Nepremisljena poraba naravnih virov in onesnazevanje okolja postajata pereci tezavi, ki ju tudi v Kapitalski
druzbi, d. d., ne moremo spregledati. Zato smo vzpostavili lo¢eno zbiranje odpadkov. S porazdelitvijo
odpadkov omogoc¢imo njihovo nadaljnjo uporabo in/ali predelavo.

Posebej zbiramo tudi plasticne zamaske, ki jih poSiljamo v dobrodelne namene.

Zbiramo kartuse za tiskalnike

V Kapitalski druzbi, d. d., zbiramo prazne kartu$e za tiskalnike, ki jih posiljamo na ponovno polnjenje. Vsaka
ponovno napolnjena kartusa pomeni dodaten prihranck za Kapitalsko druzbo, d. d., ter je del projekta
Znizevanje in optimizacija stroSkov poslovanja, na drugi strani pa predstavlja tudi del skrbi za zas¢ito okolja.

Uporabljamo elektricno energijo iz ebnovljivih virov

V letu 2014 smo izvedli razpis za dobavo elektri¢ne energije skladno z Uredbo o zelenem javnem narocanju.
Upostevali smo njene dolo¢be in zahteve ter sklenili pogodbo za dobavo 100 % elektri¢ne energije iz
obnovljivih virov. Energija, pridobljena iz okolju prijaznih, obnovljivih virov, pri proizvodnji ne izrablja
fosilnih goriv. Tako je okolje manj obremenjeno s toplogrednimi plini, $kodljivimi emisijami in radioaktivnimi

odpadki.
1.9.2 Informatika

V letu 2014 smo pospeseno nadaljevali z razvojem informacijske podpore poslovnih procesov za izplacevanje
poklicnih pokojnin v Kritnem skladu SODPZ v skladu z zakonskimi zahtevami ZPIZ-2. Izplacevanje pokojnin
naSim zavarovancem smo izvajali tekoCe in nemoteno. Zahtevano razpolozljivost in zanesljivost
informacijskega sistema smo zagotavljali s skrbnim in kvalitetnim teko¢im vzdrzevanjem.

1.9.3 Izjava o upravljanju

Kapitalska druzba, d. d., kot delniska druzba, v kateri je Republika Slovenija 100 % delni¢ar, prostovoljno
spostuje Kodeks upravljanja kapitalskih nalozb Republike Slovenije, ki priporoca nacela, postopke in merila

za ravnanje ¢lanov organov vodenja in nadzora druzb, katerih deleznik je Republika Slovenija.

Kapitalska druzba, d. d., podaja izjavo o skladnosti s Kodeksom upravljanja kapitalskih nalozb Republike
Slovenije, ki ga je sprejela Slovenska odskodninska druzba, d. d., dne 15. 5. 2013. Kodeks v drugem delu
opredeljuje Pricakovanja od druzb s kapitalskimi nalozbami drzave.

Kodeks je bil javno objavljen na spletni strani Slovenskega drzavnega holdinga, d. d., http://www.sdh.si/ do
18. 12. 2014. 19. 12. 2014 ga je nadomestil Kodeks korporativnega upravljanja druzb s kapitalsko nalozbo
drzave, dostopen na spletni strani http://www.sdh.si/sl-si/upravljanje-nalozb/kodeks-upravljanja-kapitalskih-
nalozb-republike-slovenije.
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Izjava o skladnosti s Kodeksom upravljanja kapitalskih nalozb Republike Slovenije je dostopna na spletni
strani druzbe http://www.kapitalska-druzba.si.

Uprava in nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., izjavljata, da pri svojem delu in poslovanju prostovoljno
spostujeta Kodeks upravljanja kapitalskih nalozb Republike Slovenije v delu, ki se nanasa na pri¢akovanja od

druzb, v katerih je Republika Slovenija delnic¢arka ali druzbenica.

Odstopanja od priporo¢il Kodeksa upravljanja kapitalskih nalozb Republike Slovenije so navedena in
pojasnjena v nadaljevanju:

Doloc¢ilo Kodeksa §t. 65: Druzbe s kapitalskimi nalozbami drZzave morajo v letnem poro¢ilu skladno z ZDG-
1 navesti stvarno sliko razvoja svojih poslovnih dejavnosti, trenutno stanje in dosezke v skladu z zakonodajo
in ustaljeno prakso. To pa poleg zakonsko predpisanih finan¢nih in nefinan¢nih razkritij vkljucuje:

= razkritja o tveganjih in sistemu obvladovanja tveganj,

= prizadevanje druzbe glede raziskovanja in razvoja,

=  poroCanje o korporativnem upravljanju druzbe (izjava o korporativnem upravljanju), vkljuéno z
izpolnjevanjem dolocb tega kodeksa in morebitnih drugih kodeksov,

= porocanje o trajnostnem razvoju druzbe (lahko lo¢en dokument ali del letnega porocila), kar obsega na
primer:

—  porocilo in kratko analizo o vprasanjih trajnostnega razvoja, ki so pomembna za druzbo,

— jasno porocilo o tveganjih in priloznostih, ki jih druzba obravnava v sklopu trajnostnega razvoja,
$e posebno o nefinan¢nem tveganju in priloznostih, ki so potrebni za razumevanje njenega razvoja,
uspesSnost poslovanja in polozaj druzbe,

—  pregled strategije druzbe in prilagoditev zahtevam za trajnostni razvoj ter kako so strategije in
prilagoditve vplivale na dosezke pri poslovanju druzbe ter na njen polozaj zdaj in v prihodnosti,

— jasno porocilo o dosezkih in ciljih, ki temeljijo na izbranih kazalnikih uspes$nosti.
Pojasnilo: Druzba v zvezi z vsebino letnega porocila uposteva zahteve ZGD-1.

Dolodila Kodeksa §t. 74 — 79: Izbira kandidatov za Clane organov nadzora in oblikovanje predlogov za

skups¢ino

Pojasnilo: Druzba navedenih dolo¢il Kodeksa ne uposteva v celoti, zaradi kogentnih dolo¢il Zakona o
Slovenskem drzavnem holdingu, (ZSDH-1) in statuta druzbe, ki za Kapitalsko druzbo, d. d. predvidevata

poseben nominacijski postopek za ¢lane nadzornega sveta druzbe.
Dolocdila Kodeksa 83 — 85: Sestava nadzornih svetov

Pojasnilo: Druzba navedena dolo¢ila Kodeksa uposteva smiselno, ob upostevanju kogentnih dolo¢il ZSDH-1
in statuta druZbe, ki urejata posebno sestavo nadzornega sveta druzbe.

Dolocila Kodeksa 87 — 93: Prejemki ¢lanov uprave

Pojasnilo: Druzba navedena dolo¢ila Kodeksa upo$teva smiselno, ob upoStevanju dolo¢il Zakona 0

Slovenskem drzavnem holdingu.
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1.10 Opis vseh pomembnejSih dogodkov, ki so nastopili po koncu leta 2014

31. 1. 2015 je trem clanom nadzornega sveta (Aldo Ternovec, Ana Bilbija, mag. Ladislav Rozi¢) potekel
mandat. Vlada Republike Slovenije je kot skups¢ina Kapitalske druzbe, d. d., dne 29. 1. 2015 imenovala
naslednje ¢lane nadzornega sveta: dr. Boris Znidari¢, ga. Cirila Surina Zajc, mag. Ladislav Rozi¢. Mandat

¢lanov nadzornega sveta traja $tiri leta in zacne teci s 1. 2. 2015.

1. 1. 2015 je predsedniku uprave Bachtiarju Djalilu potekel mandat. Nadzorni svet je na svoji seji, 19. 11. 2014
za predsednika uprave ponovno imenoval Bachtiarja Djalila. Mandat predsednika uprave traja §tiri leta in zacne
te¢iz 2. 1. 2015.
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1.11 Izbrani racunovodski in financni kazalniki poslovanja

Cista obracunana zavarovalna premija x 100/ 1.328.095 x 100/

Kosmata obracunana zavarovalna premija 1.328.095 100
Kosmate obracunane odskodnine/ 391.116/

Stevilo Skod 193 2026,51 EUR
Kosmate obracunane odskodnine/ 391.116/

Kosmate obracunane premije 1.328.095 0,29
Donos nalozb x 100/ -1.047 x 100/

(Stanje nalozb na zacetku obdobja+ stanje nalozb na koncu obdobja)/2 (43.793+859.917)/2 -0,06
Ifovpret“:no stanje Cistih zavarovalno-tehnicnih rezervacij x 100/ (44.395+985.587)/2 x 100/

Cisti prihodki od zavarovalnih premij 1.328.095 38,78

Cista obracunana zavarovalna premija x 100/ 51.241 x 100/

Kosmata obracunana zavarovalna premija 51.241 100
Iv(osmate obracunane odskodnine/ 7.340/

Stevilo Skod 14 524,29 EUR
Kosmate obracunane odSkodnine/ 7.340/

Kosmate obracunane premije 51.241 0,14
Donos nalozb x 100/ 117*100/

(Stanje nalozb na zacetku obdobja+ stanje nalozb na koncu obdobja)/2 (0+43.793)/2 0,53

Povprecno stanje Cistih zavarovalno-tehnicnih rezervacij x 100/
Cisti prihodki od zavarovalnih premij (0+44.395)*100/2/51.241 43,32
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2 RACUNOVODSKI IZKAZI KRITNEGA SKLADA SODPZ IN POJASNILA K
RACUNOVODSKIM 1ZKAZOM Z REVIZORJEVIMI POROCILI

2.1 lzjava poslovodstva

Uprava Kapitalske druzbe pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d. d., potrjuje raéunovodske izkaze
Kritnega sklada SODPZ za leto, kon¢ano na dan 31. 12. 2014, ter pripadajofa pojasnila in razkritja k

rac¢unovodskim izkazom.

Uprava potrjuje, da so bile pri izdelavi racunovodskih izkazov dosledno uporabljene ustrezne ra¢unovodske
usmeritve, da so bile ra¢unovodske ocene izdelane po nacelu previdnosti in dobrega gospodarjenja ter da
ra¢unovodski izkazi predstavljajo resni¢no in posteno sliko premozenjskega stanja sklada in izidov njegovega
poslovanja za leto 2014.

Uprava je odgovorna tudi za ustrezno vodenje racunovodstva, za sprejem ustreznih ukrepov za zavarovanje
premozenja in drugih sredstev ter potrjuje, da so racunovodski izkazi, skupaj s pojasnili, izdelani na
predpostavki o nadaljnjem poslovanju sklada ter v skladu z veljavno zakonodajo in Mednarodnimi standardi

racunovodskega porocanja.

mag. Anj?%TROJIN STAMPAR Bachfiar DJALIL
¢lanica uprave predsednik uprave

Ljubljana, 14. 4. 2015
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2.2 Revizorjevo porocilo

B Deloitte Revizija d.o.o.
Deloitte
¢ 1000 Ljubljana
Slovenija

Tel: + 386 (0)1 3072 800
Fax: + 386 (0)1 3072 900
www.deloitte.si

POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA
upravljaveu kritnega sklada Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja

Porocilo o ra¢unovodskih izkazih

Revidirali smo priloZene raunovodske izkaze kritnega sklada Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja, ki vkljucujejo bilanco stanja na dan 31. decembra 2014, izkaz
poslovnega izida, izkaz vseobsegajotega donosa in izkaz denarnih tokov za tedaj kongano
leto ter povzetek bistvenih radunovodskih usmeritev in druge pojasnjevalne opombe. Kritni
sklad Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja ni samostojna pravna oseba,
vendar posluje preko loCenega transakcijskega rauna. Upravljavec je Kapitalska druzba
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d.d..

Odgovornost poslovodstva za raunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh radunovodskih izkazov v
skladu z mednarodnimi standardi ragunovodskega poroganja, kot jih je sprejela EU, in za
takSen notranji nadzor, ki je po mnenju poslovodstva potreben za pripravo radunovodskih
izkazov, ki ne vsebujejo pomembno napagne navedbe zaradi prevare ali napake.

Revizorjeva odgovornost

Nasa odgovornost je izraziti mnenje o teh racunovodskih izkazih na podlagi revizije. Revizijo
smo opravili v skladu z mednarodnimi standardi revidiranja. Ti standardi zahtevajo od nas
izpolnjevanje eti¢nih zahtev ter nacrtovanje in izvedbo revizije za pridobitev sprejemljivega
zagotovila, da ra¢unovodski izkazi ne vsebujejo pomembno napaé¢ne navedbe.

Revizija vkljuCuje izvajanje postopkov za pridobitev revizijskih dokazov o zneskih in
razkritjih v raunovodskih izkazih. Izbrani postopki so odvisni od revizorjeve presoje in
vkljucujejo tudi ocenjevanje tveganj napaéne navedbe v radunovodskih izkazih zaradi prevare
ali napake. Pri ocenjevanju teh tveganj proudi revizor notranje kontroliranje, povezano s
pripravljanjem in poStenim predstavljanjem ragunovodskih izkazov banke, da bi dologil
okolis¢inam ustrezne revizijske postopke, in ne, da bi izrazil mnenje o uspesnosti notranjega
kontroliranja banke. Revizija vkljuSuje tudi ovrednotenje ustreznosti uporabljenih
raunovodskih usmeritev in utemeljenosti raCunovodskih ocen poslovodstva kot tudi
ovrednotenje celotne predstavitve radunovodskih izkazov.

Verjamemo, da so pridobljeni revizijski dokazi zadostna in ustrezna podlaga za naSe
revizijsko mnenje.

Ime Deloitte se nanasa na Deloitte Touche Tohmatsu Limited, pravno osebo, ustanovljeno v skladu z
zakonodajo Zdruzenega kraljestva elike Britanije in Severne Irske (v izvirniku »UK private company
limited by guarantec), in mreZo njenih ¢lanic, od katerih je vsaka lo¢ena in samostojna pravna oseba.
Podroben opis pravne organiziranosti zdruzenja Deloitte Touche Tohmatsu Limited in njenih druzb
¢lanic je na voljo na www deloitte.com/si/nasa-druzba.

Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited
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Mnenje

Po naSem mnenju racunovodski izkazi podajajo v vseh pomembnih pogledih resniden in
poSten prikaz finanénega polozaja kritnega sklada Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja, na dan 31. decembra 2014 ter njenega poslovnega izida in
denarnih tokov za tedaj kongano leto v skladu z mednarodnimi standardi radunovodskega
porocanja, kot jih je sprejela EU.

Porodilo o drugih zakonskih in regulativnih zahtevah

Poslovodstvo je odgovorno tudi za pripravo poslovnega poroéila v skladu z zahtevami Zakona
o gospodarskih druzbah (ZGD-1). Nasa odgovornost je podati oceno o tem, ali je poslovno
porotilo skladno z revidiranimi radunovodskimi izkazi. Na$i postopki v zvezi s tem so
opravljeni v skladu z mednarodnim standardom revidiranja 720 in omejeni zgolj na oceno
skladnosti poslovnega poroéila z revidiranimi raSunovodskimi izkazi. Po naem mnenju je
poslovno poro¢ilo skladno z revidiranimi raunovodskimi izkazi.

Na podlagi Sklepa o letnem porogilu in trimese¢nih ra&unovodskih izkazih zavarovalnic
(SKL 2009) (v nadaljevanju »sklep«) je upravljavec Kapitalska druzba pokojninskega in
invalidskega zavarovanja, d.d. pripravila predpisane izkaze, kot so razkriti v Prilogi v letnem
poro€ilu za kritni sklad Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja.
Poslovodstvo upravljavea Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d.d.
je odgovorno za pripravo teh izkazov in ti izkazi niso del radunovodskih izkazov,
pripravljenih v skladu z mednarodnimi standardi raSunovodskega porodanja, kot jih je
sprejela EU. Po naSem mnenju so podatki iz Priloge skladni z revidiranimi radunovodskimi

izkazi.

DELOITTE REVIZIJA d.o.o.

Bojan Bodnaruk o & o, Yuri Sidorovich
Popblas¢eni revizor w@ 5 @E LE @

o Predsednik uprave
DELO”TE REVIZIJA D.0.0 ' .

L__"ub!jana, Sleveniia 3
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2.3 Mnenje pooblascenega aktuarja

Mnenje pooblas¢enega aktuarja

Aktuarsko sem preveril stanje zavarovalno-tehninih rezervacij Kapitalske druzbe d. d., na dan 31. decembra
2014. Aktuarsko preverjanje sem opravil v skladu z dolo&ili Zakona o zavarovalnidtvu, ustreznimi
podzakonskimi akti, mednarodnimi radunovodskimi standardi in temeljnimi aktuarskimi nageli.

Za stanje zavarovalno-tehniénih rezervacij je odgovorna uprava Kapitalske druzbe d. d., naloge pooblagtenega

aktuarja pa so, da:

=  preveri primernost evidenc za namene vrednotenja obveznosti;

®  izrazi mnenje o ustreznosti in zadostnosti zavarovalno-tehniénih rezervacij;

= preveri ali zavarovalne premije in drugi finanéni viri zavarovalnice zado$¢ajo glede na razumna
aktuarska pri¢akovanja za izpolnitev obveznosti, ki izhajajo iz zavarovalnih pogodb;

= potrdi vi$ino minimalnega kapitala in preveri kapitalsko ustreznost zavarovalnice.

Prepri¢an sem, da je moje aktuarsko preverjanje primerna podlaga za izdajo mnenja pooblasenega aktuarja.
Kapitalska druzba d. d., vodi primerne evidence za namene vrednotenja obveznosti.

Zavarovalno-tehni¢ne rezervacije so na dan 31. 12. 2014 oblikovane v skladu s pravili in v primerni vigini, ki

zagotavlja izpolnjevanje vseh obveznosti druzbe iz sklenjenih zavarovalnih pogodb.

Zavarovalne premije in drugi finan¢ni viri zavarovalnice zados¢ajo glede na razumna aktuarska pri¢akovanja

za izpolnitev obveznosti iz zavarovalnih pogodb.

Naloga pooblas¢enega aktuarja je tudi ugotoviti oziroma potrditi vi§ino minimalnega kapitala Kapitalske
druzbe d. d. in izpolnjevanje kapitalske ustreznosti druzbe. Predpisi le-te za Kapitalsko druzbo d. d. ne
predvidevajo.

Ljubljana, 10. april 2015

pooblasceni aktuar Kapitalske druzbe d. d.
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2.4 Racunovodski izkazi

2.4.1 Bilanca stanja Kritnega sklada SODPZ na dan 31. 12. 2014

v EUR

Postavka Pojasnilo 31.12.2014 31.12.2013
SREDSTVA 1.054.889 46.054
Financne nalozbe: 1. 859.917 43.793

-v posojila in depozite 1.1 231.006 1.502

-v posesti do zapadlosti 1.2 53.167 42.291
-vrednotenje po poSteni vrednosti 1.3 575.744 0
Terjatve 187.262 0

1. Terjatve iz neposrednih zavarovalnih poslov 2. 186.658 0
4. Druge terjatve 3. 604 0
Denar in denarni ustrezniki 4. 1.710 2.261
KAPITAL IN OBVEZNOSTI 1.054.889 46.054
Kapital 0 117

1. Osnovni kapital 5. 0 0
6. Cisti poslovni izid poslovnega leta 0 17
Zavarovalno-tehni€ne rezervacije 6. 985.587 44.395

2. Matematicne rezervacije 985.587 44.395
Obveznosti iz poslovanja 7. 58.911 877

1. Obveznosti iz neposrednih zavarovalnih poslov 58.911 877
Ostale obveznosti 8. 10.391 65

Razkritja in pojasnila, na straneh od 40 do 61, so sestavni del racunovodskih izkazov.
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2.4.2 lzkaz poslovnega izida Kritnega sklada SODPZ od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014

v EUR

. CISTI PRIHODKI OD ZAVAROVALNIH PREMIJ 9. 1.328.095 51.241
Obracunane kosmate zavarovalne premije 1.328.095 51.241

lll.  PRIHODKI OD NALOZB 10. 3.621 1.211
VI.  CISTI ODHODKI ZA SKODE 1. 391.116 7.340
Obracunani kosmati zneski Skod 391.116 71.340

VII.  SPREMEMBA DRUGIH ZAVAROVALNO-TEHNICNIH REZERVACIJ 12. -941.033 -44.395
Xill. ODHODKI 0D NALOZB 13. 614 0
XVI.  POSLOVNI IZID PRED OBDAVCITVIJO -1.047 1117
XVIII. CISTI POSLOVNI IZID OBRACUNSKEGA 0BDOBJA 14. -1.047 1117

Razkritja in pojasnila, na straneh od 40 do 61, so sestavni del ra¢unovodskih izkazov.

2.4.3 lzkaz drugega vseobsegajocega donosa Kritnega sklada SODPZ od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014

v EUR
. CISTI DOBICEK/ IZGUBA POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI -1.047 1117
IIl. VSEOBSEGAJOCI DONOS POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI (1+11) -1.047 117

Razkritja in pojasnila, na straneh od 40 do 61, so sestavni del racunovodskih izkazov.
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2.4.4 lzkaz denarnih tokov Kritnega sklada SODPZ od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014

v EUR
1.1.-31.12. 31.5.-31.12
2014 2013
A DENARNI TOKOVI PRI POSLOVANJU 822.186 46.054
a) Postavke izkaza poslovnega izida 940.598 45.112
1. Obracunane Giste zavarovalne premije v obdobju 1.328.095 51.241
3. Drugi poslovni prihodki (razen za prevrednotenje in brez zmanjsanja rezervacij) in
finanéni prihodki iz poslovnih terjatev 3.621 1.211
4. Obracunani Cisti zneski Skod v obdobju -391.116 -7.340
Drugi poslovni odhodki brez amortizacije (razen za prevrednotenie in brez povecanja
8. rezervacij) -2 0
Sprememba €istih obratnih sredstev ( terjatve za zavarovanja, druge terjatve, druga
sredstva ter odloZenih terjatev in obveznosti za davek) poslovnih postavk bilance
b) stanja -118.412 942
1. Zacetne manj koncne terjatve iz neposrednih zavarovan; -186.658 0
4. Zacetne manj koncne druge terjatve in sredstva -115 0
7. Koncni manj zacetni dolgovi iz neposrednih zavarovanj 58.034 877
9. Konéni manj zacetni drugi poslovni dolgovi 10.327 65
c) Prebitek prejemkov pri poslovaniju ali prebitek izdatkov pri poslovanju (a+b) 822.186 46.054
B. DENARNI TOKOVI PRI NALOZBENJU -816.737 -43.793
b) Izdatki pri naloZbenju -816.737 -43.793
3. lzdatki za pridobitev dolgorocnih financnih nalozb, financiranih iz: -180.259 -40.541
3.1 zavarovalno-tehnicnih rezervacij -180.259 -40.541
4, Izdatki za pridobitev kratkorocnih finan¢nih nalozb, financiranih iz: -636.478 -3.252
4.1 zavarovalno-tehniénih rezervacij -636.478 -3.252
c) Prebitek prejemkov pri nalozbenju ali prebitek izdatkov pri nalozbenju (a+b) -816.737 -43.793
C. KONCNO STANJE DENARNIH SREDSTEV IN NJIHOVIH USTREZNIKOV 7.710 2.261
X) Denarni izid v obdobju (sestevek prebitkov Ac, Be in Cc) 5.449 2.261
+
y) Zacetno stanje denarnih sredstev in njihovih ustreznikov 2.261 0

Razkritja in pojasnila, na straneh od 40 do 61, so sestavni del racunovodskih izkazov.
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2.5 Racunovodske usmeritve

Standardi porocanja

Racunovodski izkazi Kritnega sklada SODPZ so sestavljeni skladno z Mednarodnimi standardi
racunovodskega porocanja, Zakonom o gospodarskih druzbah, Zakonom o zavarovalnistvu, Sklepom o
podrobnejSem nacinu vrednotenja knjigovodskih postavk in sestavljanju racunovodskih izkazov in Sklepom o
letnem porocilu in trimese¢nih ra¢unovodskih izkazih zavarovalnic — SKL 2009, ki ju je izdala Agencija za
zavarovalni nadzor. Podatki v raCunovodskih izkazih temeljijo na knjigovodskih listinah in poslovnih knjigah,
vodenih skladno z Mednarodnimi standardi racunovodskega porocanja. Pri pripravi so upoStevane temeljne
racunovodske predpostavke: asovna neomejenost poslovanja, dosledna stanovitnost in nastanek poslovnega
dogodka. Pri oblikovanju ra¢unovodskih usmeritev se uposStevajo kakovostne znacilnosti: razumljivost,
ustreznost, zanesljivost in primerljivost.

Kritni sklad SODPZ pri sestavljanju racunovodskih izkazov uporablja sheme racunovodskih izkazov za
zavarovalnice, ki jih je predpisala Agencija za zavarovalni nadzor. Upravljavec sestavlja letno porocilo skladno
s Sklepom o letnem porocilu in trimese¢nih ra¢unovodskih izkazih zavarovalnic — SKL 2009. Letno porocilo
Kritnega sklada SODPZ je sestavljeno za obdobje, ki je enako koledarskemu letu.

Racunovodski izkazi so sestavljeni v evrih, zneski so zaokrozeni na en (1) evro.

Sredstva in obveznosti, izvorno izkazana v tuji valuti, se preracunajo v domaco valuto po referencnem tecaju
ECB.

Pravna oblika
Kritni sklad SODPZ je organiziran kot lo¢eno premozenje.

Nazivi in matiéne Stevilke oblikovanih kritnih skladov ter drugi podatki, ki so pomembni za razumevanje racunovodskih
izkazov zavarovalnice

Kritni sklad Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja (KS SODPZ)
— maticna Stevilka: 5986010006

Podatki o drugih skladih oziroma sredstvih, ki jih ima zavarovalnica v upravljanju

Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja (SODPZ)
— matic¢na Stevilka: 5986010003

Narava poslovanja in najpomembnejSe dejavnosti upravljavca premozenja

Upravljavec premozenja Kritnega sklada SODPZ je Kapitalska druzba, d. d.

Osnovna dejavnost Kapitalske druzbe, d. d., je zagotavljanje dodatnih sredstev za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje z upravljanjem lastnega premozenja ter upravljanje Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
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zavarovanja in Kritnega sklada Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja. Kapitalska druzba,
d. d., opravlja tudi druge dejavnosti, povezane z upravljanjem premozenja, in storitve, povezane s podporo

upravljanju premozenja.

Dejavnosti Kapitalske druzbe, d. d., so doloéene z zakonom in s statutom druzbe. Na podlagi standardne
klasifikacije dejavnosti, skladno s statutom druzbe in z vpisom v sodni register, opravlja Kapitalska druzba, d.
d., tudi druge dejavnosti, povezane z upravljanjem premozenja, in storitve, povezane s podporo upravljanju
premozenja: drugo finan¢no posrednistvo, dejavnost pokojninskih skladov, pomozne dejavnosti v
pokojninskih skladih, trgovanje z lastnimi nepremicninami, dajanje lastnih nepremicnin v najem, oskrba z
racunalniskimi programi in svetovanje, obdelava podatkov, omrezne podatkovne storitve, druge racunalniske
dejavnosti, raunovodske in knjigovodske dejavnosti, davéno svetovanje, raziskovanje trga in javnega mnenja,

podjetnisko in poslovno svetovanje, dejavnost holdingov, izdajanje revij in periodike ter drugo izobrazevanje.
Izjava o skladnosti

Racunovodski izkazi Kritnega sklada SODPZ so pripravljeni v skladu z Mednarodnimi standardi
racunovodskega poro¢anja (MSRP), ki jih je sprejel Svet za mednarodne ra¢unovodske standarde (IASB) ter
s pojasnili, ki jih sprejema Odbor za pojasnjevanje mednarodnih standardov ra¢unovodskega porocanja
(OPMSRP), in kot jih je sprejela Evropska unija (EU). Sklad je v ratunovodskih izkazih uporabil vse MSRP
in OPMSREP, ki so bili obvezni za uporabo v letu 2014,

Podlage za pripravo in osnovne usmeritve

Racunovodski izkazi so predstavljeni v evrih (EUR), ki so funkcionalna in poro¢evalna valuta. Vse vrednosti
so zaokroZene na 1 evro. Racunovodski izkazi so pripravljeni na podlagi izvirnih vrednosti, razen za sredstva,

izmerjena po posteni vrednosti prek poslovnega izida.
Pomembne racunovodske presoje in ocene
Najpomembnejse presoje poslovodstva se nanasajo na:

1. razvrstitev finan¢nih instrumentov oziroma na lo¢evanje med finan¢nimi instrumenti, ki jih namerava
druzba obdrzati do zapadlosti, in tistimi, ki so namenjeni za trgovanje;
2. izracun postene vrednosti finan¢nih sredstev in oslabitev financnih sredstev;

3. zavarovalno-tehni¢ne rezervacije (matemati¢ne rezervacije).
Preracun tujih valut

Racunovodski izkazi so predstavljeni v evrih (EUR), ki so funkcionalna in poro¢evalna valuta. Posli v tuji
valuti so v zaCetku pripoznani v funkcionalni valuti in prera¢unani po tecaju funkcionalne valute na dan posla.
Denarna sredstva in obveznosti v tuji valuti so preracunana po tecaju funkcionalne valute na dan porocanja.
Vse razlike, ki izhajajo iz preracuna tujih valut, so pripoznane v izkazu poslovnega izida. Nedenarna sredstva
in obveznosti, ki so izmerjena po izvirni vrednosti v tuji valuti, so pretvorjena po tecaju funkcionalne valute
na dan posla. Nedenarna sredstva in obveznosti, ki so izmerjena po posteni vrednosti v tuji valuti, so

pretvorjena po menjalnih tecajih na dan, ko je bila postena vrednost doloCena.
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Financne nalozbe
Nalozbe Kritnega sklada SODPZ so razdeljene v naslednje skupine:

» financna sredstva, izmerjena po posteni vrednosti prek poslovnega izida;
= finan¢ne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo;

» finan¢ne nalozbe v posojila.

Razporeditev je odvisna od namena pridobitve.
Pripoznavanje finanénih sredstev

Kritni sklad SODPZ na zaéetku pripozna vse naloZzbe po poSteni vrednosti, vkljuéno s stroski nakupa, ki so
neposredno povezani s tem nakupom.

Ocena postene vrednosti

Ocena postene vrednosti finan¢nih nalozb je odvisna od razpolozljivosti trznih podatkov, na osnovi katerih se
lahko ocenjuje posteno vrednost. Glede na nacin ocenjevanja postene vrednosti so finanéne nalozbe razvr§¢ene
vV tri ravni:

1. v raven 1 so vkljuéene nalozbe, kjer je poStena vrednost dolo¢ena v celoti na podlagi objavljenih cen,
dosezenih na aktivnem trgu;

2. v raven 2 so vkljucene naloZbe, kjer je poStena vrednost dolocena na podlagi modelov vrednotenj, pri
katerih so upostevane spremenljivke, ki so pridobljene na podlagi javno dostopnih trznih podatkov;

3. v raven 3 so vkljucene naloZbe, kjer je poStena vrednost dolocena na podlagi modelov vrednotenj, pri

katerih so upostevane subjektivne spremenljivke, ki niso javno dostopne na trgih.

1. Finan€na sredstva, izmerjena po posteni vrednosti prek poslovnega izida

Financ¢na sredstva, izmerjena po poSteni vrednosti prek poslovnega izida, se merijo po posteni vrednosti.
Dobicki in izgube nalozb, razporejenih v skupino po posteni vrednosti prek izkaza poslovnega izida, so
pripoznane neposredno v izkazu poslovnega izida.

Postena vrednost nalozb, s katerimi se aktivno trguje na organiziranih trgih, je dolo¢ena v visini zaklju¢nega
teCaja borzne kotacije na zadnji trgovalni dan v obdobju. Za nalozbe, kjer trzna cena ni objavljena na finan¢nih
trgih, je postena vrednost dolo¢ena z uporabo tehnike ocenjevanja vrednosti.

Nabave in prodaje posameznih finan¢nih nalozb, razporejenih v skupino finan¢na sredstva po posteni vrednosti
prek izkaza poslovnega izida, so pripoznane na dan trgovanja; to je dan, ko se je druzba zavezala, da bo
posamezno sredstvo nabavila ali prodala.

2. Finanéne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo
Kritni sklad SODPZ pripozna finan¢na sredstva s stalnimi ali z dolo¢ljivimi placili in doloceno zapadlostjo, ki

niso izvedeni finanéni instrumenti, kot finan¢ne nalozbe v posesti do zapadlosti v primeru pozitivnega namena
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in zmoznosti drzati nalozbo do zapadlosti. Nalozbe, ki jih ima sklad za nedolocen ¢as, niso razvrscene v to
skupino.

Nalozbe, ki so pripoznane kot finan¢ne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo, so vrednotene po metodi
odplacne vrednosti z uporabo metode efektivne obrestne mere. Odplacna vrednost je izraCunana z razmejitvijo
premije ali diskonta ob pridobitvi skozi dobo do zapadlosti nalozbe. Vsi dobicki in izgube iz nalozb, ki so
vrednotene po odpla¢ni vrednosti, sO pripoznane v izkazu poslovnega izida (odtujitev, oslabitev ali uéinki
amortiziranja diskonta/premije).

Nalozbe, razporejene v skupino do zapadlosti, so pripoznane na dan trgovanja.

3. Financne naloZbe v posojila

Posojila so finan¢na sredstva z doloc¢enimi ali dolo¢ljivimi placili, s katerimi se ne trguje na organiziranem
trgu. Posojila so merjena po metodi odpla¢ne vrednosti z uporabo metode efektivne obrestne mere in so
pripoznana na dan poravnave.

Denarna sredstva

Denarna sredstva Kritnega sklada SODPZ so raz¢lenjena na denarna sredstva na ra¢unih pri bankah in drugih
finan¢nih organizacijah ter na depozite na odpoklic in sukcesivne depozite. Posebej so izkazana denarna

sredstva v domaci in tuji valuti.

Denarno sredstvo, izraZzeno v tuji valuti, se prera¢una v domaco valuto po referenénem te¢aju ECB na dan
prejema. Prevrednotenje denarnih sredstev se pojavi le v primeru denarnih sredstev, izraZenih v tujih valutah,
¢e se po prvotnem pripoznanju spremeni valutni tecaj. TeCajna razlika, ki se pojavi pri tem, lahko poveca ali
zmanj$a prvotno izkazano vrednost. V primeru pozitivne tecajne razlike se pojavi finan¢ni prihodek, v primeru
negativne tecajne razlike pa finan¢ni odhodek.

Terjatve
Kratkoroéne terjatve iz neposrednih zavarovalnih poslov

Kratkoroc¢ne terjatve iz neposrednih zavarovalnih poslov predstavljajo terjatve iz naslova vplacane premije do
SODPZ. To so terjatve, ki so oblikovane pri prenosu zavarovancev s SODPZ na Kritni sklad SODPZ.

Pripoznane so na obracunski dan, ko se izvede odkup premozenja zavarovanca na osebnem kapitalskem
racunu. Takrat je na SODPZ ugotovljena visina obveznosti za prenos premozenja v lasti zavarovanca
(enkratnih premij) na Kritni sklad SODPZ.

Visina obveznosti SODPZ za prenos premij na Kritni sklad SODPZ je enaka vsoti odkupnih vrednosti enot

premozenja iz polic v lasti zavarovalcev. Obveznost se ugotavlja mesecno, to je na obrac¢unski dan.

Odkupna vrednost enot premoZzenja je zmnoZzek Stevila enot premoZenja v lasti zavarovanca, ki je pridobil
pravico do poklicne pokojnine, in vrednosti enote premoZenja (VEP) na dan pridobitve pravice do poklicne
pokojnine (zadnji znani VEP).
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KratkoroCne terjatve za deleZe v zneskih Skod

Kratkoroéne terjatve za deleze v zneskih $kod so terjatve za izpladane poklicne pokojnine umrlim
zavarovancem (ker jim poklicne pokojnine ve¢ ne pripadajo, Kritni sklad SODPZ terja vracilo izplacanih
poklicnih pokojnin).

Kratkorocne terjatve iz financiranja

Med kratkorocne terjatve iz financiranja §tejejo kratkorocne terjatve iz naslova obresti, kratkoro¢ne terjatve iz

naslova dividend in druge kratkoro¢ne terjatve iz financiranja.

Kratkoro¢ne terjatve iz naslova obresti od vrednostnih papirjev so vzpostavljene na dan zapadlosti obresti,

skladno z amortizacijskim na¢rtom izdajatelja oziroma S pogoji, ki jih dolo¢i izdajatelj ob izdaji.
Kratkoro¢ne terjatve iz naslova dividend so pripoznane na preseéni dan, ki ga doloci izdajatel;.
Druge kratkorocne terjatve

Druge kratkorocne terjatve predstavljajo kratkorocne terjatve do kupcev vrednostnih papirjev (terjatve iz
naslova trgovanja z vrednostnimi papirji) ter ostale kratkoro¢ne terjatve, med katere se razvr§cajo terjatve iz
glavnice, zapadle v placilo, terjatve za Se neizdane vrednostne papirje, dani avansi in terjatve za stroske
izplacila poklicnih pokojnin.

Ciste zavarovalno-tehnicne rezervacije

V skladu z Zakonom o zavarovalnistvu in s Sklepom o podrobnejsih pravilih in minimalnih standardih za
izraCun zavarovalno-tehni¢nih rezervacij in Zavarovalno-tehni¢nimi osnovami za obvezno dodatno
pokojninsko zavarovanje Kapitalska druzba, d. d., na Kritnem skladu SODPZ oblikuje ustrezne zavarovalno-
tehni¢ne rezervacije, namenjene kritju prihodnjih obveznosti, ki izhajajo iz sklenjenih zavarovalnih pogodb ali
V povezavi z njimi.

Ker pozavarovanje ni predvideno, so kosmate matemati¢ne rezervacije enake Cistim.
Obracun stanja (izratun) matemati¢nih rezervacij pripravi pooblasc¢eni aktuar Kapitalske druzbe, d. d.
Kratkorocne obveznosti

Kratkoro¢ne obveznosti Kritnega sklada SODPZ so obveznosti za deleze v zneskih $kod in druge kratkorocne
obveznosti.

Med kratkoro¢ne obveznosti za deleZe v zneskih §kod Kritnega sklada SODPZ se razvr$¢ajo obveznosti do
zavarovancev za izplacilo poklicne pokojnine.

Med druge kratkoroéne obveznosti Kritnega sklada SODPZ se razvr$c¢ajo obveznosti do prodajalcev
vrednostnih papirjev (obveznosti iz naslova trgovanja z vrednostnimi papirji), obveznosti za razna izplacila ter
ostale druge kratkorone obveznosti. Kratkorocne obveznosti za razna izplacila so obveznosti za stroSke

izplacila poklicnih pokojnin in obveznosti za vracilo enkratno vplaane premije.
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Obveznost za stroske izplacila poklicnih pokojnin je ugotovljena na dan vzpostavitve kratkoro¢nih obveznosti
do prejemnikov poklicnih pokojnin.

Obveznost za vracilo enkratno vplac¢ane premije nastane v primeru smrti zavarovanca pred pridobitvijo pravice
do poklicne pokojnine (tj. pred zacetkom veljavnosti rentnega zavarovanja), za katere je informacija o smrti
pridobljena Sele po prenosu na Kritni sklad SODPZ. Takrat nastane obveznost za vracilo enkratno vplacane

premije dedi¢em zavarovanca in je izplacana po predlozitvi pravnomoénega sklepa o dedovanju.
Prihodki

Poslovne prihodke Kritnega sklada SODPZ sestavljajo ¢isti prihodki od zavarovalnih premij in drugi Cisti
zavarovalni prihodki. Finan¢ne prihodke Kritnega sklada SODPZ sestavljajo prihodki od nalozb. Druge
prihodke Kritnega sklada SODPZ sestavljajo neobicajne postavke, ki v obravnavanem poslovnem letu
povecujejo izid iz rednega poslovanja.

Odhodki

Poslovne odhodke Kritnega sklada SODPZ sestavljajo Cisti odhodki za obracunane poklicne pokojnine,
odhodki za povecanja matemati¢nih rezervacij in drugi ¢isti zavarovalni odhodki. Finan¢ne odhodke Kritnega
sklada SODPZ sestavljajo odhodki od nalozb. Druge odhodke Kritnega sklada SODPZ sestavljajo neobicajne
postavke, ki v obravnavanem poslovnem letu znizujejo izid iz rednega poslovanja.

Izkaz po posredni metodi opredeljenih denarnih tokov

Izkaz po posredni metodi opredeljenih denarnih tokov je racunovodski izkaz, v katerem so prikazane
spremembe stanja denarnih sredstev za poslovno leto. Sestavljen je po posredni metodi iz podatkov bilance
stanja na dan 31. 12. 2014, iz podatkov izkaza vseobsegajoCega donosa za obdobje 1. 1. do 31. 12. 2014 in iz
dodatnih podatkov, ki so potrebni za prilagoditev denarnih tokov ter za ustrezno razélenitev pomembnejSih
postavk.

Standardi in pojasnila, ki veljajo v tekoem obdobju

V tekocem obdobju veljajo naslednji standardi, spremembe obstojecih standardov in pojasnila, ki jih je izdal

Odbor za mednarodne racunovodske standarde (OMRS) in sprejela EU:

=  Spremembe MRS 32 'Finan¢ni instrumenti: Predstavitev' — Pobotanje finan¢nih sredstev in finanénih
obveznosti, ki jih je EU sprejela 13. decembra 2012 (velja za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. januarja 2014
ali pozneje).

=  Spremembe MRS 36 'Oslabitev sredstev' — Razkritja nadomestljive vrednosti za nefinancna sredstva, ki
jihje EU sprejela 19. decembra 2013 (veljajo za letna obdobja, ki se pri¢nejo 1. januarja 2014 ali pozneje).

»  Spremembe MRS 39 ‘Finan¢ni instrumenti: Pripoznavanje in merjenje' — Prenova izpeljanih finan¢nih
instrumentov in nadaljevanje obra¢unavanja varovanja pred tveganjem, ki jih je EU sprejela 19. decembra
2013 (veljajo za letna obdobja, ki se pricnejo 1. januarja 2014 ali pozneje).

Sprejetje teh sprememb obstoje¢ih standardov ni privedlo do nikakr$nih sprememb v racunovodskih
usmeritvah KS SODPZ.
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Standardi in pojasnila, ki jih je izdal OMRS in sprejela EU, ki Se niso v veljavi

Na datum odobritve teh racunovodskih izkazov so naslednji standardi, spremembe obstojecih standardov in
pojasnila, ki jih je izdal OMRS in sprejela EU, bili izdani, vendar $e niso stopili v veljavo:

»=  Spremembe razli¢nih standardov 'Tzboljsave MSRP (obdobje 2010-2012)', ki izhajajo iz letnega projekta
za izboljsanje MSRP (MSRP 2, MSRP 3, MSRP 8, MSRP 13, MRS 16, MSR 24 in MRS 38), predvsem
z namenom odpravljanja neskladnosti in razlage besedila, ki jih je EU sprejela 17. decembra 2014
(spremembe je treba uporabljati za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. februarja 2015 ali pozneje).

»=  Spremembe razli¢nih standardov 'Izboljsave MSRP (obdobje 2011-2013)', ki izhajajo iz letnega projekta
za izboljSanje MSRP (MSRP 1, MSRP 3, MSRP 13 in MRS 40), predvsem z namenom odpravljanja
neskladnosti in razlage besedila, ki jih je EU sprejela 18. decembra 2014 (spremembe je treba uporabljati
za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. januarja 2015 ali pozneje).

Standardi in pojasnila, ki jih je izdal OMRS, vendar jih EU $e ni sprejela

Trenutno se MSRP, kot jih je sprejela EU, bistveno ne razlikujejo od predpisov, ki jih je sprejel Odbor za
mednarodne racunovodske standarde (OMRS) z izjemo naslednjih standardov, sprememb obstojecih
standardov in pojasnil, ki ob koncu leta 2014 se niso bili potrjeni za uporabo v EU:

=  MSRP 9 'Finan¢ni instrumenti' (velja za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. januarja 2018 ali pozneje).

=  Spremembe MRS 1 'Predstavljanje racunovodskih izkazov' — Pobuda za razkritje (velja za letna obdobja,

ki se pri¢nejo 1. januarja 2016 ali pozneje).

»  Spremembe razli¢nih standardov 'Izboljsave MSRP (obdobje 2012-2014)', ki izhajajo iz letnega projekta
za izboljsanje MSRP (MSRP 5, MSRP 7, MSRP 19 in MRS 34), predvsem z namenom odpravljanja
neskladnosti in razlage besedila, (spremembe je treba uporabljati za letna obdobja, ki se zacnejo 1.
januarja 2016 ali pozneje).

KS SODPZ predvideva, da uvedba teh standardov, sprememb obstojecih standardov in pojasnil v obdobju
zacetne uporabe ne bo imela pomembnega vpliva na racunovodske izkaze KS SODPZ. Hkrati je obracunavanje
varovanja pred tveganji v zvezi s portfeljem finan¢nih sredstev in obveznosti, katerega nacel EU $e ni sprejela,
Se vedno neregulirano.

KS SODPZ ocenjuje, da uporaba obra¢unavanja varovanja pred tveganji v zvezi s finan¢nimi sredstvi ter
obveznostmi v skladu z zahtevami MRS 39: 'Financ¢ni instrumenti: Pripoznavanje in merjenje' ne bi imela

pomembnega vpliva na racunovodske izkaze KS SODPZ, ¢e bi bila uporabljena na datum bilance stanja.
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2.6 SploSna razkritja

Spremembe Statuta ter pravila imenovanja uprave in nadzornega sveta

Statut ter njegove spremembe in dopolnitve sprejema skupscina Kapitalske druzbe, d. d., na predlog uprave in
nadzornega sveta.

Clane uprave na podlagi javnega razpisa imenuje nadzorni svet. Od ¢lanov uprave je en &lan imenovan za
predsednika uprave. Mandat ¢lanov uprave traja Stiri leta in so lahko ponovno imenovani. Uprava ali njen
posamezni ¢lan je lahko pred€asno odpoklican le zaradi razlogov iz drugega odstavka 268. ¢lena ZGD-1.
Krsitev statuta Kapitalske druzbe, d. d., ki ima naravo hujSe krSitve obveznosti, je lahko krivdni razlog
odpoklica.

Uprava Kapitalske druzbe, d. d., nima pooblastil za izdajo ali nakup lastnih delnic.

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., imenuje skups¢ina druzbe. Skladno s Sestim odstavkom 51. ¢lena
ZSDH-1 je nadzorni svet druzbe Sestélanski. Trije ¢lani nadzornega sveta se imenujejo na predlog SDH, d.d.,*,
dva ¢lana na predlog zvez oziroma organizacij upokojencev na ravni drZave in en ¢lan na predlog sindikalnih
zvez oziroma konfederacij, reprezentativnih za obmo¢je drzave. Ce posamezna interesna skupina ne oblikuje
predloga za imenovanje ¢lanov nadzornega sveta na nacin, kot je opredeljen v nadaljevanju, odlo¢a o
imenovanju manjkajo¢ih ¢lanov nadzornega sveta skup$¢ina druzbe po lastni presoji. Predlog kandidatov
predstavnikov SDH, d. d., oblikuje SDH, d. d., in o izbiri obvesti nadzorni svet. Predlog kandidatov
predstavnikov upokojencev oblikujejo zveze oziroma organizacije upokojencev na ravni drzave in o izbiri
obvestijo nadzorni svet. Predlog kandidata, predstavnika sindikatov izvolijo predstavniki (elektorji)
reprezentativnih zvez oziroma konfederacij na drzavni ravni in o izbiri obvestijo nadzorni svet. Vsaka
reprezentativna zveza oziroma konfederacija ima toliko predstavnikov, kolikor je v njej zdruzenih
reprezentativnih sindikatov. Poleg predstavnikov iz prej$njega stavka izvoli zveza oziroma konfederacija Se
po enega predstavnika na vsakih deset tiso¢ ¢lanov. Mandat ¢lanov nadzornega sveta traja $tiri leta in so lahko
ponovno imenovani.

Podatki o jamstvih

Kapitalska druzba, d. d., je solastnica nalozbene nepremicnine, na Kateri je zastavna pravica za zavarovanje
obveznosti v znesku 1.000 tiso¢ evrov. Preostala sredstva v lasti Kapitalske druzbe, d. d., niso obremenjena s
hipotekami, zastavami ali drugimi jamstvi.

Podatki o zaposlenih

Ob koncu leta 2014 je bilo v Kapitalski druzbi, d. d., skupaj z dvema ¢lanoma uprave, 56 zaposlenih. V
letu 2014 je bilo povprecno 55 zaposlenih. Podatki o Stevilu zaposlenih na dan 31. 12. 2014 in povpre¢nem
Stevilu zaposlenih v letu 2014 po stopnjah izobrazbe so razvidni iz spodnje tabele.

4 Sedanji ¢lani nadzornega sveta so bili v skladu s prej veljavnim ZSDH sicer imenovani na predlog Slovenske odskodninske druzbe, d. d.
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Tabela 6: Stevilo zaposlenih in povpreéno Stevilo zaposlenih po stopniji izobrazbe v letu 2014

Stopnja izobrazbe Stevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2014 Povpre&no $tevilo zaposlenih v letu 2014
IX. 1 1
VIl 8 8
VL. 29 29
VI. 4 3
V. 13 13
V. 1 1
Skupaj 56 55

Prejemki ¢lanov organov vodenja in nadzora

Prejemke Clanov uprave ureja ZSDH-1. V skladu s petim odstavkom 51. ¢lena ZSDH-1 za ¢lane uprave
Kapitalske druzbe, d. d. veljajo enaki pogoji in kriteriji kot za ¢lane uprave Slovenskega drzavnega holdinga,
d. d. skladno z dolocili ZSDH-1. Tako ob smiselni uporabi dolocil sedmega odstavka 46. ¢lena ZSDH-1,
prejemke ¢lanov uprave dolo¢i nadzorni svet, pri Cemer se ne uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja prejemke
¢lanov organa nadzora v gospodarskih druzbah v vecinski lasti Republike Slovenije in samoupravnih lokalnih
skupnosti. Pogodbe o zaposlitvi ¢lanov uprave upostevajo navedeno zakonsko podlago. Osnovno placilo
¢lanov uprave je dolo¢eno v visini 5-kratnika povpre¢ne bruto place, izpla¢ane v Skupini Kapitalska druzba v
preteklem poslovnem letu, pri ¢emer pa ne glede na tako opravljen izratun osnovno placilo ne sme presegati
95 % vsakokratnega osnovnega placila predsednika uprave Slovenskega drzavnega holdinga, d. d., kot je javno
objavljen. Vsi dodatki so vklju¢eni v osnovno plaéilo. Osnovno placilo se usklajuje enkrat letno, potem ko so
znani podatki o povprecni placi v Skupini Kapitalske druzbe za preteklo poslovno leto, uskladitev pa se izvede
s 1. 7. tekoCega poslovnega leta. Osnovna placa ¢lanov uprave Kapitalske druzbe, d. d., je bila v letu 2014
obracunana in izplacana ob upostevanju navedenih meril. Uprava ima po pogodbi pravico do izobrazevanja
doma in v tujini do 15 dni na leto na stroske Kapitalske druzbe, d. d., v okviru sprejetega poslovno-finanénega

nacrta druzbe.

Prejemki uprave

Fiksni prejemek vkljucuje prejemek iz naslova bruto plac. Variabilni prejemek vkljucuje izplacilo dela
spremenljivega prejemka na podlagi sklepa nadzornega sveta. Povracila stroSkov vklju¢ujejo prehrano in/ali
prevoz in/ali no€itve in/ali dnevnice. Bonitete vkljuujejo bonitete iz kolektivnega nezgodnega zavarovanja
in/ali boniteto za sluzbena vozila. Zavarovalne premije pomenijo vplacano premijo za prostovoljno dodatno

pokojninsko zavarovanje. Druga dodatna placila so regres za letni dopust.

Prejemki nadzornega sveta

Fiksni prejemki Clanov nadzornega sveta vkljucujejo placilo za opravljanje funkcije v nadzornem svetu
(osnovno in dopladilo za sodelovanje v komisijah nadzornega sveta) in sejnine za udelezbo na sejah

nadzornega sveta oziroma njegovih komisij. Povracila stroskov vkljucujejo povracila potnih stroskov.
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Prejemki clanov organov vodenja in nadzora iz naslova opravljanja nalog v odvisnih druzbah

Clani organov vodenja ali nadzora v letu 2014 niso imeli prejemkov iz naslova opravljanja nalog v odvisnih
druzbah Kapitalske druzbe, d. d.

2.7 Pojasnila k posameznim postavkam racunovodskih izkazov

v EUR

1. Financne nalozbe 859.917 43.793

1.1 v posgjila in depozite 231.006 1.502
1.2 v posesti do zapadlosti v placilo 53.167 42.291
1.3 po poSteni vrednosti prek poslovnega izida 575.744 0

v EUR

1.1 Financne naloZbe v posoijila in depozite 231.006 1.502

Dolgorocne financne naloZbe v posojila in depozite 90.000 0
Depoziti pri bankah v drzavi 90.000 0
Kratkorocne financne naloZbe v posajila in depozite 741.006 1.502
Depoziti pri bankah v drzavi 141.006 1.502
v EUR

1.2 Financne naloZbe v posesti do zapadlosti v platilo 53.167 42.291

Dolgorocne financne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo 51.028 40.541
Dolgorocne obveznice 51.028 40.541
Domace obveznice 51.028 40.541
Kratkaraéne financne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo 2139 1.750
Kratkoro€ne obveznice 2.139 1.750

Domace obveznice 2.139 1.750
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v EUR

1.3 Financne naloZzbe, izmerjene po posteni vrednosti prek poslovnega izida 575.744 0
Dolgorocne financne naloZbe, izmerjene po posteni vrednosti prek poslovnega izida 79.562 g
Zakladne menice 79.562 0
Kratkorocne financne nalozbe, izmerjene po poSteni vrednosti prek poslovnega izida 496.182 0
Zakladne menice 496.182 0

v EUR

2. Terjatve 186.658 0

- kratkorocne terjatve iz neposrednih zavarovalnih poslov 186.658 0

Kratkoro¢ne terjatve iz neposrednih zavarovalnih poslov v viSini 186.658 evrov so terjatve iz naslova vpla¢ane
premije. To so terjatve, ki so oblikovane pri prenosu zavarovancev s SODPZ na Kritni sklad SODPZ. To so
terjatve do SODPZ za zbrana sredstva zavarovancev, ki so izpolnili pogoje za izplacevanje pokojnine.

v EUR

\

3. Druge terjatve 604 0
- kratkorocne terjatve iz financiranja 115 0
- kratkorocne terjatve do upravljavca iz naslova pokrivanje izgube 489 0

Kratkoro¢ne terjatve iz financiranja v visini 115 evrov so terjatve iz naslova obresti od depozitov. Kratkoro¢ne
terjatve do upravljavca iz naslova upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada v visini 489 evrov pomenijo
terjatve za pokrivanje izgube poslovnega leta 2014.

v EUR

4. Denar in denarni ustrezniki 7.710 2.261

- na transakcijskem racunu 2.142 54
- depoziti do treh mesecev 0 2.000
- na odpoklic 5.568 207

v EUR

5. Osnovni kapital 0 0
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Kritni sklad SODPZ je organiziran kot lo¢eno premozenje. Kritni sklad SODPZ nima osnovnega kapitala, zato
ne izraCunavamo temeljnega in popravljenega Cistega dobicka na delnico. Kritni sklad SODPZ ne izplacuje
dividend.

v EUR

6. Zavarovalno-tehniGne rezervacije 985.587 44,395

Zavarovalno-tehniéne rezervacije so Ciste matemati¢ne rezervacije v skupnem znesku 985.587 evrov in so
predstavljene v poglavju Razkritja zavarovalnih pogodb.

v EUR

1. Obveznosti iz poslovanja 58.911 877
Kratkorocne obveznosti iz neposrednih zavarovalnih poslov 58.911 877
- za izpladilo rente v drZavi 58.911 877

Kratkoro¢ne obveznosti iz neposrednih zavarovalnih poslov so obveznosti do zavarovancev za izplacilo rent
v drzavi v znesku 58.911 evrov.

v EUR

8. Ostale obveznosti 10.391 65

- stroski izplacila rente in prispevek za ZZZS 10.391 65

V znesku 10.391 evrov so izkazane obveznosti za stroSke izplacevanja rent v visini 1.024 evrov, obveznost za
akontacijo dohodnine v visini 5.731 evrov in prispevki za ZZZS v viSini 3.636 evrov.

v EUR

9. Cisti prihodki od zavarovalnih premij 1.328.095 51.241

Cisti prihodki od zavarovalnih premij so obradunane kosmate zavarovalne premije v drzavi v znesku
1.328.095 evrov.

<

m
c
=)

10. Prihodki od nalozb 3.621 1.21

Prihodki od obresti 3537 1211

Prihodki od obresti nalozb v posesti do zapadlosti v placilo 2.996 1.184
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- obresti domacih obveznic 2.996 1.184
Prihodki od obresti nalozb po poSteni vrednosti prek poslovnega izida 254 0
- obresti zakladnih menic 254 0
Drugi obrestni prihodki 287 21
- obresti depozitov pri bankah v drzavi 287 21
Drugi prihodki nalozb 84 [/

- dobicki iz prevrednotenja nalozb po posteni vrednosti prek poslovnega izida 84 0

v EUR

11. Cisti odhodki za $kode 391.116 1.340

Cisti odhodki za §kode so obracunane kosmate odikodnine oziroma zavarovalnine (obraunane rente) v drzavi
v znesku 391.116 evrov, ki zajemajo dohodnino, prispevke za ZZZS in obveznost do upravljavca za izplacilo

v EUR
12. Sprememba drugih zavarovalno-tehnicnih rezervacij 941.033 44,395

Sprememba drugih zavarovalno-tehni¢nih rezervacij predstavlja spremembe kosmatih matemati¢nih
rezervacij v znesku 941.033 evrov.

v EUR

13. Odhodki od nalozb 614 0
- izgube iz prevrednotenja nalozb po poSteni vrednosti prek poslovnega izida 612 0

- izgube pri odtujitvah nalozb po poSteni vrednosti prek poslovnega izida 1 0

- odhodki za obresti nalozb po poSteni vrednosti prek poslovnega izida 1 0

v EUR

14. Cisti poslovni izid obratunskega obdobja -1.047 117
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2.7.1 Prikaz bilancnega dobicka ali bilan¢ne izgube Kritnega sklada SODPZ od 1. 1. 2014 do 31. 12.

2014
v EUR
a) Cisti poslovni izid poslovnega leta -1.047 17
- pokrivanje izgube v breme delodajalca 1.047 0
- rezultat tekoGega leta po veljavnih standardih -1.047 117
e) Bilancni dobicek (a + b + ¢ -€ - d), ki ga skups¢ina razporedi; 0 117
- za prenos v naslednje leto 0 117

Pojasnila k racunovodskim izkazom so del racunovodskih izkazov in jih je potrebno brati v povezavi z njimi.

V letu 2013 je bil na podlagi revidiranih racunovodskih izkazov ugotovljen €isti dobi¢ek KS SODPZ v visini
717,32 evrov. Skladno z 59. ¢lenom Pokojninskega naérta za obvezno pokojninsko zavarovanje, ki je veljal v
letu 2013, je bil prejemnikom znizZanih poklicnih pokojnin pripisan dobicek v visini 159,36 evrov. Razlika do
bilan¢nega dobicka v visini 557,96 evrov pripada upravljavcu KS SODPZ, ki se porabi za pokrivanje Ciste
izgube obraCunskega obdobja za leto 2014 v visini -1.047,35 evrov, preostanek v viSini 489,39 evrov pa
doplaca upravljavec KS SODPZ skladno z dolocili ZZavar.

2.7.2 Dogodki po bilanénem datumu

Po bilanénem datumu ni bilo dogodkov, ki bi lahko bistveno vplivali na stanje sklada.

2.8 Razkritja zavarovalnih pogodb

Upravljavec pri izvajanju Pokojninskega nacrta za izplaevanje poklicnih pokojnin ne prevzema
zavarovalnega tveganja, zaradi ¢esar se pogodbe ne obravnavajo v skladu z MSRP 4 (zavarovalne pogodbe),
ampak v skladu z MSRP 39 (finan¢ni instrumenti).

Matematicne rezervacije Kritnega sklada SODPZ se izracunajo v skladu z ustreznimi zavarovalno-tehni¢nimi
osnovami. Matemati¢ne rezervacije se racunajo mese¢no za vsako zavarovalno pogodbo posebej. Uporablja
se prospektivna aktuarska metoda, pri kateri se upoStevajo visine poklicnih in znizanih poklicnih pokojnin, ki
izhaja iz posamezne police, starosti zavarovancev-upokojencev, tablic smrtnosti, diskontnih stopenj in
stroskov.

Znizane poklicne pokonine se izplacujejo zavarovancem-upokojencem od njihove upokojitve po splosnih
predpisih do njihove smrti. Pri izraGunu znizanih poklicnih pokojnin so bile uporabljene glede na spol enotne
tablice smrtnosti, izpeljane iz nemski rentnih tablic smrtnosti z 0oznako DAV1994R in tehni¢na obrestna mera
2 % letno. Obstoje¢ pokojninski nacrt ne predvideva ve¢ izplaéevanja znizanih poklicnih pokojnin, zato novi

pristopi niso ve¢ mozni.
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Poklicne pokojnine se izplacujejo zavarovancem-upokojencem (poklicnim upokojencem) od uveljavitve
poklicne pokojnine do njihove upokojitve po splosnih predpisih, oz. do njihove smrti, ¢e ta nastopi pred
upokojitvijo po splosnih predpisih. Pri izraéunu poklicnih pokojnin so bile uporabljene glede na spol lo¢ene
nemske tablice smrtnosti z 0oznako DAV2004R in tehni¢na obrestna mera 1 % letno.

Ustreznost obveznosti

Ustreznost obveznosti 0z. zadostnost oblikovanih matemati¢nih rezervacij se preverja z izvedbo testa
ustreznosti obveznosti (LAT — Liability Adequacy Test). Pri testu se dolo¢i najboljSa ocena obveznosti, ki je
dolocena kot vsota sedanje vrednosti pri¢akovanih denarnih tokov (izplacila poklicnih in znizanih poklicnih
pokojnin ter stroski). Ta ocena se primerja z vrednostjo matematic¢nih rezervacij, ki so dolocene v skladu s
pravili, navedenimi v zavarovalno-tehni¢nih osnovah.

Pri testu ustreznosti obveznosti, ki je bil izveden na ravni posamezne zavarovalne pogodbe z upostevanjem
mesecne dinamike, so bile upostevane naslednje predpostavke:

= pricakovana umrljivost je bila dolo¢ena v skladu z nemskimi rentnimi tablicami smrtnosti D1994R,
ki glede na pretekle izkusnje ustrezno popisuje dejansko umrljivost;

= predcasne prekinitve niso bile predvidene, saj glede na dolocila v zavarovalnih pogodbah tudi niso
mozne;

= pricakovani stroski so enaki vra¢unanim;

= diskontna stopnja je bila doloCena glede na krivuljo iz donosov slovenskih drzavnih dolzniskih
vrednostnih papirjev.

Test ustreznosti obveznosti je pokazal zadostnost matematic¢nih rezervacij.

2.9 Upravljanje s tveganji — razkritja financnih instrumentov

Ocenjujemo, da so finan¢ni instrumenti sklada izpostavljeni kreditnemu, obrestnemu in likvidnostnemu
tveganju.

Kreditno tveganje

Kreditno tveganje se nanasa na dolzniske nalozbe (finan¢ne nalozbe v obveznice, zakladne menice, depozite,
denarna sredstva) in predstavlja moznost, da bodo nalozbe poplacane samo delno oziroma sploh ne bodo
poplacane. Najvi§ja izpostavljenost je enaka knjigovodski vrednosti teh finan¢nih instrumentov. Lastniski
vrednostni papirji so iz analize izvzeti, ker ne nosijo neposrednega kreditnega tveganja.

Upravljavec z dolo¢enimi postopki (podrobneje navedeni v poglavju Opis glavnih tveganj in negotovosti)
spremlja kreditno izpostavljenost do finan¢nih institucij, v katerih instrumente nalaga svoje premoZenje.
Kreditna boniteta nalozb in izdajateljev nalozb ter poslovnih partnerjev je dolocena z bonitetnimi ocenami
agencij Standard&Poor's, Fitch in Moody's oziroma z lastno analizo.
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Tabela 7: Izpostavljenost financnih sredstev sklada kreditnemu tveganju brez upoStevanja morebitnih zavarovanj na dan
31.12.2014

v EUR

Financne nalozbe po posteni

vrednosti prek poslovnega izida 94.145 436.687 44.912 0 575.744
Financne nalozbe v posesti do

zapadlosti v placilo 0 0 53.167 0 53.167
Za prodajo razpoloZzljiva financna

sredstva 0 0 0 0 0
Posojila in terjatve 0 0 231.006 0 231.006
Denarna sredstva 0 0 7.710 0 7.710
Skupaj 94.145 436.687 336.794 0 867.627

Tabela 8: Izpostavljenost financnih sredstev sklada kreditnemu tveganju brez upoStevanja morebitnih zavarovanj na dan
31.12.2013

v EUR

Financne naloZbe v posesti

do zapadlosti v placilo 0 0 42.29 0 42.291
Posojila in terjatve 0 0 1.502 0 1.502
Denarna sredstva 0 0 2.261 0 2.261
Skupaj 0 0 46.054 0 46.054

Financ¢na sredstva so bila razvr§¢ena v navedene skupine na podlagi bonitetnih ocen. Med varne naloZbe se
razvr§¢ajo vse nalozbe z bonitetno oceno AAA do A-, med srednje varne nalozbe se uvr§¢ajo nalozbe z
bonitetno oceno BBB+ do BBB-, medtem ko se med manj varne nalozbe razvr$¢ajo nalozbe z bonitetno oceno,
nizjo od BBB- in nalozbe, ki nimajo ocene priznane bonitetne hise. Med srednje in manj varne nalozbe se

uvrscajo slovenski drzavni vrednostni papirji.

Posojila in terjatve predstavljajo depozite bankam v Sloveniji. Depoziti in denarna sredstva so razvr§¢ena v
tisti bonitetni razred, v katerega je uvrScena banka, pri kateri ima sklad sredstva.
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Tabela 9: Geografska koncentracija kreditne izpostavljenosti financnih sredstev
vEUR

Slovenija 773.482 46.054
Druge drzave 94.145 0
Skupaj 867.627 46.054

PanoZna koncentracija

Tabela 10: Panozna koncentracija financnih sredstev

=S

\

Financna panoga 21,5 8,2
Drzavni vrednostni papirji 12,5 91,8
100,0 100,0

Skupaj

Konec leta 2014 je bilo 72,5 odstotka finan¢nih sredstev investiranih v drzavne vrednostne papirje (obveznice,

zakladne menice) in 27,5 odstotka sredstev v finanéno panogo (depoziti in denarna sredstva).

Valutno tveganje

Tabela 11: Valutna sestava financnih sredstev
vEUR

867.627 46.054

Sredstva, nominirana v evrih
Sredstva nominirana v drugih valutah 0 0
Skupaj 867.627 46.054
Dne 31.12.2014 je bilo 100 odstotkov finan¢nih sredstev sklada nominiranih v evrih.
Tabela 12: Valutno tveganije finanénih sredstev na dan 31.12.2014

v EUR

+/-10 % +/-0 +/-0
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Tabela 13: Valutno tveganije finanénih sredstev na dan 31.12.2013

v EUR
+/-10 % +/-0 +/-0

Obrestno tveganje

Obrestno tveganje je povezano z nalozbami v vrednostne papirje, ki se odzivajo na spremembo ravni trznih
obrestnih mer. V to skupino sodijo nalozbe, katerih prihodki so vezani na spremenljivo obrestno mero, ter tisti
dolzniski instrumenti, katerih obrestni prihodki so sicer vezani na fiksno obrestno mero, a se njihova trzna
vrednost spremeni ob spremembi ravni trznih obrestnih mer. Izpostavljenost obrestnemu tveganju se meri s
kazalnikom Modified Duration (modificirano trajanje).

Tabela 14: Analiza ob¢utljivosti nalozb glede na gibanje trznih obrestnih mer na dan 31.12.2014 — sprememba obrestnih
mer za 50 bazicnih tock

v EUR
Financne nalozbe po posteni
vrednosti prek poslovnega izida +/-0,5 % +/-0 -/+192.905 -/+192.905
Financne naloZbe v posesti do
zapadlosti v placilo +/-0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Za prodajo razpoloZljiva financna
sredstva +/-0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Posojila in terjatve +/- 0,5 % +/-0 +/-0 +/-0
Skupaj +/-0 -/+ 192.905 -/+ 192.905

Pri izracunu obcutljivosti obrestnega prihodka se uposStevajo nalozbe s spremenljivo obrestno mero, pri
izraCunu vpliva na posteno vrednost pa nalozbe s fiksno obrestno mero. V kolikor bi se trzne obrestne mere v
letu 2014 spremenile za 50 bazi¢nih tock, bi se vrednost nalozb sklada spremenile za 192.905 EUR. V letu
2013 sklad ni bil podvrzen obrestnemu tveganju.

TrZno tveganje

Trzno tveganje predstavlja moznost, da se bo vrednost lastniskih vrednostnih papirjev spremenila zaradi

sprememb v trznih indeksih oziroma v trznih vrednostih posameznih delnic.
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Tabela 15: Trzno tveganije portfelja lastniSkih vrednostnih papirjev na dan 31.12.2014

v EUR

+/-10 % +/-0 +/-0

Tabela 16: Trzno tveganije portfelja lastniskih vrednostnih papirjev na dan 31.12.2013

v EUR

+/-10 % +/-0 +/-0

V tabeli se upostevajo lastniSke nalozbe sklada. Ucinek na izkaz poslovnega izida izkazujejo lastniski
vrednostni papirji, ki so vrednoteni po posteni vrednosti prek poslovnega izida, u¢inek na kapital pa za prodajo
razpolozljive lastniske nalozbe. Sklad v letih 2014 in 2013 ni razpolagal z lastniskimi nalozbami.

Tabela 17: Prikaz finanénih instrumentov glede na trZnost

v EUR

Vrednostni papirji, s katerimi se trguje na organiziranem trgu 628.911 42.291
Financne nalozbe po posteni vrednosti prek poslovnega izida 575.744 0
Financne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo 53.167 42.291
Za prodajo razpoloZljiva financna sredstva 0 0
Vrednostni papirji, s katerimi se ne trguje na organiziranem trgu 0 0
Financne nalozbe po poSteni vrednosti prek poslovnega izida 0 0
Financne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo 0 0
Za prodajo razpoloZljiva financna sredstva 0 0
Skupaj 628.911 42.291

Konec leta 2014 so naloZbe, s katerimi se je trgovalo na organiziranih trgih vrednostnih papirjev, predstavljale
100 odstotkov finan¢nih instrumentov oziroma 60 odstotkov vseh sredstev sklada (v to skupino so vkljuéene
tudi nalozbe z OTC oziroma medban¢nega trga, ki predstavljajo 12 odstotkov sklada).

Likvidnostno tveganje

Likvidnostno tveganje predstavlja moznost, da obveznosti sklada ne bodo poravnane ob zapadlosti. Tveganje
se obvladuje z dnevnim spremljanjem dinamike prilivov in odlivov sredstev sklada in z natan¢nim
uravnavanjem ro¢nosti sredstev sklada z obveznostmi. . Na dan 31.12.2014 je imel sklad skupaj za 32.550
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evrov presezka pri¢akovanih nediskontiranih denarnih prilivov nad odlivi. Primanjkljaj pricakovanih denarnih
prilivov nad odlivi z zapadlostjo nad 1 do 5 let v visini -123.697 evrov bo pokrit s presezkom pri¢akovanih
denarnih prilivov nad odlivi z zapadlostjo v manj kot 1 letu.

Tabela 18: Pri¢akovani dejanski nediskontirani denarni tokovi na dan 31.12.2014

v EUR

Nalozbe v vrednostne papirje 499.919 91.276 74.733 665.928
- po posSteni vrednosti prek poslovnega izida 497.100 80.000 0 577.100
- v posesti do zapadlosti v placilo 2.819 11.276 74.733 88.828
- razpoloZljive za prodajo 0 0 0 0
Dana posojila in depoziti 142.633 90.141 0 232.774
Denarna sredstva 1.7110 0 0 7.710
Terjatve 187.262 0 0 187.262
Skupaj sredstva 837.524 181.417 74.733 1.093.674
Obveznosti iz matematicnih rezervacij na dan

31.12.3014 629.700 305.114 57.008 991.822
Obveznosti iz poslovanja na dan 31.12.2014 58.911 0 0 58.911
Druge obveznosti na dan 31.12.2014 10.391 0 0 10.391
Skupaj obveznosti 699.002 305.114 57.008 1.061.124
Razlika 138.522 -123.697 17.725 32.550
Tabela 19: Pricakovani dejanski nediskontirani denarni tokovi na dan 31.12.2013

v EUR

Nalozbe v vrednostne papirje 2.306 11.532 61.145 74.984
- v posesti do zapadlosti v placilo 2.306 11.532 61.145 74.984
Dana posojila in depoziti 1.520 0 0 1.520
Denarna sredstva 2.261 0 0 2.261
Skupaj sredstva 6.088 11.532 61.145 78.766
Obveznosti matematicnih rezervacij na dan

31.12.3013 1.894 6.485 48.261 56.639
Obveznosti iz poslovanja na dan 31.12.2013 871 0 0 877
Druge obveznosti na dan 31.12.2013 65 0 0 65
Skupaj obveznosti 2.836 6.485 48.261 57.581

Razlika 3.253 5.047 12.884 21.184
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2.10 Pojasnila v zvezi z merjenjem poStene vrednosti

Tabela 20: Prikaz financnih sredstev po knjigovodski in poSteni vrednosti na dan 31.12.2014

v EUR
Financne nalozbe po posteni vrednosti prek poslovnega izida 575.744 575.744
Financne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo 53.167 72182
Za prodajo razpoloZljiva finanéna sredstva 0 0
Financne naloZbe v posojila in terjatve 231.006 231.006
Denarna sredstva 7.710 1.710
Skupaj 867.627 886.641
Tabela 21: Prikaz finanénih sredstev po knjigovodski in poSteni vrednosti na dan 31.12.2013
v EUR
Financne nalozbe po posteni vrednosti prek poslovnega izida 0 0
Finanéne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo 42.291 46.803
Za prodajo razpoloZljiva financna sredstva 0 0
Financne nalozbe v posojila in terjatve 1.502 1.502
Denarna sredstva 2.261 2.261
Skupaj 46.054 50.566

Racunovodska usmeritev sklada je, da finan¢na sredstva vrednoti po posSteni vrednosti, ki je enaka trzni
vrednosti finan¢ne nalozbe. Razlika med knjigovodsko in poSteno vrednostjo se pojavi pri finan¢nih nalozbah
v posesti do zapadlosti v placilo, ki se vrednotijo po njihovi odpla¢ni vrednosti. Pri finan¢nih nalozbah v

posojila in terjatve je posStena vrednost prav tako enaka njihovi odpla¢ni vrednosti.

Kritni sklad SODPZ ima po stanju na zadnji dan leta nalozbe v zakladne menice razvrS¢ene po posteni
vrednosti skozi poslovni izid.

Kfritni sklad SODPZ ima po stanju na zadnji dan leta eno nalozbo v obveznico, ki je razporejena med financne
nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo, in depozite, pri katerih je poStena vrednost enaka njihovi odplacni
vrednosti.
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Tabela 22: Hierarhija poStene vrednosti na dan 31. 12. 2014

Financne nalozbe, izmerjene po posteni

vrednosti prek poslovnega izida 0 0 575.744 575.744
lastniski vrednostni papirji 0 0 0 0
dolZniski vrednostni papirji 0 0 575.744 575.744

Za prodajo razpoloZljiva financna sredstva 0 0 0 0
lastniski vrednostni papirji 0 0 0 0
dolZniski vrednostni papirji 0 0 0 0

Skupaj 0 0 575.744 575.744

Vrednost finan¢nih prihodkov v letu 2014 znaSa 3.621 EUR, zato vrednost finan¢nih prihodkov od nalozb, ki
so razporejene v tretjo raven hierarhije postene vrednosti, ni pomembna informacija bralcu za razumevanje

rac¢unovodskih izkazov.

V tretji ravni poStene vrednosti se nahajajo nalozbe, pri katerih se za dolocitev cene dolzniskih finan¢nih
instrumentov uporablja »Bloomberg Generic« te¢aje (BGN). Omenjena metodologija in predpostavke

izracuna cen niso javno razkrite, zato so vse te nalozbe razporejene v tretjo raven hierarhije postene vrednosti.
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2.11 PRILOGA — Racunovodski izkazi skladno s Prilogo 2 SKL 2009

2.11.1 Bilanca stanja Kritnega sklada SODPZ na dan 31. 12. 2014

VI.

1.2
1.6

22
24

b)

SREDSTVA

NALOZBE V ZEMLJISCA IN ZGRADBE TER FINANCNE NALOZBE

DRUGE FINANCNE NALOZBE

Dolgorocne finanéne nalozbe

Dolzniski vrednostni papirji in drugi vrednostni papirji s stalnim donosom
Depoziti pri bankah

Kratkoro€ne financne nalozbe

Vrednostni papirji kupljeni za prodajo oziroma s preostalo dospelostjo do
enega leta

Kratkorocni depoziti pri bankah

TERJATVE (terjatve do pridruZenih druzb in do druzb v skupini se prikazejo
loceno kot podstavke postavk L,I1,111)

TERJATVE 1Z NEPOSREDNIH ZAVAROVALNIH POSLOV
Terjatve do zavarovalcev

DRUGE TERJATVE IN ODLOZENE TERJATVE ZA DAVEK
Kratkorocne terjatve iz financiranja

Druge kratkorocne terjatve

RAZNA SREDSTVA

DENARNA SREDSTVA

OBVEZNOSTI
KAPITAL
CISTI POSLOVNI IZID POSLOVNEGA LETA

KOSMATE ZAVAROVALNO-TEHNICNE REZERVACIJE IN ODLOZENI
PRIHODKI OD PREMIJ

Kosmate matemati€ne rezervacije

DRUGE OBVEZNOSTI (obveznosti do pridruZenih druzb in do druzb v skupini
se prikaZejo loéeno kot podpostavke postavk | in Il)

OBVEZNOSTI IZ NEPOSREDNIH ZAVAROVALNIH POSLOV
Obveznosti do zavarovalcev

OSTALE OBVEZNOSTI

Ostale kratkorocne obveznosti

Druge kratkorocne obveznosti

31.12.2014
1.054.889
859.917
859.917
220.590
130.590
90.000
639.327

498.321
141.006

187.262
186.658
186.658
604

115

489
7.710
7.710
1.054.889
0

0

985.587
985.587

69.302
58.911
58.911
10.391
10.391
10.391

31.12.2013
46.054
43.793
43.793
40.541
40.541

0
3.252

1.750
1.502

o o o o o

2.261
2.261
46.054
17
17

44.395
44.395

942
877
8717
65
65
65

v EUR

Indeks
2.291
1.964
1.964

544
322

19.660

28.475
9.388

341
341

2.291

2.220
2.220

7.357
6.717
6.717
15.986
15.986
15.986
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2.11.2 lzkaz celotnega vseobsegajocega donosa Kritnega sklada SODPZ od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014
v EUR

1.1.-31.12.  31.5.-31.
2014 12.2013 Indeks

B. IZKAZ 1ZIDA 1Z ZIVLJENJSKIH ZAVAROVANJ -1.047 ni -146
l. CISTI PRIHODKI 0D ZAVAROVALNIH PREMIJ 1.328.095 51.241 2.592
1. Obracunane kosmate zavarovalne premije 1.328.095 51.241 2.592
Il. PRIHODKI NALOZB 3.621 1.211 299
Prihodki drugih nalozb (v postavkah 2.1,2.2 in 2.3 zavarovalnica loceno
2. izkazuje prihodke nalozb v pridruZenih druzbah in v druzbah v skupini 3.621 1.211 299
2.2.  Prihodki od obresti 3.537 1.211 292
2.3. Drugi prihodki nalozb 84 0
2.3.1  Prevrednotovalni financni prihodki 84 0
V. CISTI ODHODKI ZA SKODE 391.116 7.340
1. Obracunani kosmati zneski Skod 391.116 71.340
SPREMEMBA OSTALIH CISTIH ZAVAROVALNO-TEHNICNIH
VI. REZERVACH (+/-) -941.033 -44.395 2.120
1. Sprememba matematicnih rezervacij -941.033 -44.395 2.120
1.1 Sprememba kosmatih matematicnih rezervacij -941.033 -44.395 2.120
IX. ODHODKI NALOZB 614 0
Odhodki za upravljanje sredstev, odhodki za obresti in drugi finan¢ni
2. odhodki 1 0
3. Prevrednotovalni financni odhodki 612 0
4, lzgube pri odtujitvah nalozb 1 0

IZID 1Z ZIVLJENJSKIH ZAVAROVANJ (I+-11-+11+-IV-V+VI-VI-VII-X-X-XI-

Xll. Xil) -1.047 1M1 -146
D. IZRACUN CISTEGA IZIDA ZAVAROVALNICE -1.047 1M1 -146
Il. IZID 1Z ZIVLJENJSKIH ZAVAROVANJ (B.XIII) -1.047 1M1 -146
POSLOVNI IZID OBRACUNSKEGA 0BDOBJA PRED OBDAVCITVIJO (I

XIlI. +IHN+HVAVAVI-VI-VIHTHIX-X4XI-X) -1.047 1M1 -146

2. Poslovni izid obracunskega obdobyja iz Zivljenjskih zavarovanj -1.047 "7 -146
XVI. CISTI POSLOVNI IZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA (XIII-XIV+XV) -1.047 YAV -146
E. IZRACUN VSEOBSEGAJOCEGA DONOSA -1.047 17 -146
l. CISTI DOBICEK/IZGUBA POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI -1.047 17 -146

M. CELOTNI VSEOBSEGAJOCI DONOS (1 +11) -1.047 "7 -146
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2.11.3 Prikaz sredstev in obveznosti Kritnega sklada SODPZ na dan 31. 12. 2014

SREDSTVA
NALOZBE V NEPREMICNINE TER FINANCNE NALOZBE
DRUGE FINANCNE NALOZBE

. Dolzniski vrednostni papirji s stalnim donosom
. Depoziti pri bankah

. Ostale financne nalozbe

TERJATVE
TERJATVE 1Z NEPOSREDNIH ZAVAROVALNIH POSLOV

. Terjatve do zavarovalcev

DRUGE TERJATVE

RAZNA SREDSTVA

DENARNA SREDSTVA

OBVEZNOSTI

KOSMATE ZAVAROVALNO-TEHNICNE REZERVACIJE
KOSMATE MATEMATICNE REZERVACIJE

DRUGE OBVEZNOSTI

OBVEZNOSTI IZ NEPOSREDNIH ZAVAROVALNIH POSLOV

. Obveznosti do zavarovalcev

DRUGE OBVEZNOSTI

31.12.2014
1.054.889
869.917
869.917
51.028
231.006
577.883
187.262
186.658
186.658
604
7.710
7.710
1.054.889
985.587
985.587
69.302
58.911
58.911
10.391

31.12.2013
46.054
43.793
43.793
40.541

1.502
1.750
0

0

0

0
2.261
2.261
46.054
45.112
45.112
942
877
8717

65

v EUR
Indeks

2.291

1.964
1.964

126

15.380
33.022

341
341
2.291
2.185
2.185
7.357
6.717
6.717
15.986
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2.11.4 lzkaz izida Kritnega sklada SODPZ od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014

v EUR

PRENOS DENARNIH SREDSTEV 1Z POKOJNINSKEGA NACRTA

DODATNEGA POKOJNINSKGA ZAVAROVANJA 1.328.095 51.241 2,592
1. Te pravne osebe 1.328.095 51.241 2.592
Il. PRIHODKI NALOZB 3.621 1.211 299
2. Prihodki drugih nalozb 3.621 1.211 299
2.2 Prihodki od obresti 3.537 1.211 292
2.3 Drugi prihodki nalozb 84 0
2.3.1 Prevrednotovalni financni prihodki 84 0
M. ODHODKI ZA SKODE 391.116 7.340
1. Obracunani zneski Skod 391.116 7.340
V. SPREMEMBA OSTALIH ZAVAROVALNO-TEHNICNIH REZERVACIJ (+/-) -941.033 -44.395 2120
1. Sprememba matematicnih rezervacij (+/-) -941.033 -44 395 2.120
VI. ODHODKI NALOZB 614 0
Odhodki za upravljanje sredstev, odhodki za obresti in drugi finanéni
2. odhodki 1 0
3. Prevrednotovalni financni odhodki 612 0
4, Izgube pri odtujitvah nalozb 1 0
VIL. Izid kritnega sklada (I+1-HI-+1V-V-VI) -1.047 111 -146

Vil. a Izid kritnega sklada (I-+11-1lI+I1V-V. a-V) -1.047 117 -146



