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Porocilo o poslovanju

11 Opis splosnega gospodarskega okolja
111 [nﬂdcz'jﬂ

Letna stopnja rasti cen Zivljenjskih potrebscin je v letu 2013 znasala 0,7 %. V letu 2012 je
bila inflacija visja, in sicer 2,7-odstotna.

V letu 2013 so se cene najbolj povisale v naslednjih skupinah: stanovanje (za 5,2 %), alko-
holne pijace in tobak (za 3,0 %), hrana in brezalkoholne pijace (za 2,2 %), gostinske in nas-
tanitvene storitve (za 1,4 %) ter zdravje (za 0,4 %).

Slika 1
Gibanje mesecne in letne stopnje
rasti cen Zivljenjskih potrebscin v
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11.2 Bruto domaci proizvod

V Cetrtem cetrtletju leta 2013 se je bruto domaci proizvod (BDP) v primerjavi s Cetrtim
Cetrtletiem leta 2012 realno povecal za 2,1 %. V primerjavi s tretjim Cetrtletjiem leta 2013
se je gospodarska aktivnost, popravljena za vpliv sezone in $tevila delovnih dni, povecala
za 1,2 %. BDP se je tako v Cetrtem Cetrtletju leta 2013 prvi¢ povecal po osmih zaporednih

Cetrtletnih padcih.

V letu 2013 se je BDP po prvi oceni realno zmanjsal za 1,1 %. V tekoc¢ih cenah je po prvih
ocenah njegova vrednost znasala 35.275 milijonov evrov.

Slika 2

lika . . X . 1. Cetrtletje
Gibanje medletnih realnih stopenj
rasti BDP po cetrtletjih v letu 2013 2. Getrtletje
(v %)
Vir: Statisti¢ni urad RS 3. Getrtletje
4. Cetrtletje
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113 Zaposlenost in place

Stevilo aktivnih prebivalcev je decembra 2013 po podatkih Statisti¢nega urada Republike
Slovenije znasalo 915 tiso¢. Delovno aktivnih je bilo 791 tiso¢, kar je 0,2 % manj kot konec
decembra 2012. Stevilo registriranih brezposelnih oseb je konec decembra 2013 znasalo
124 tiso€ in je bilo za 5,0 % vecje od $tevila registriranih brezposelnih oseb pred letom dni.
Stopnja registrirane brezposelnosti je v decembru leta 2013 znasala 13,5 %, medtem ko je
v zadnjem Cetrtletju leta 2012 ta stopnja znasala 12,4 %.

Povpre¢na mesecna neto placa v letu 2013 je znaSala 997,01 evra in se je glede na
leto 2012 realno zvisala za 0,6 %. Povprec¢na mesec¢na neto placa za mesec december
2013 je znaSala 1.007,65 evra.

Povprecna mesecna bruto placa v letu 2013 je znaSala 1.523,18 evra in se je v primerjavi z
letom prej realno zniZala za 0,2 %.

114 Irg demzrjd
1.1.4.1 Obrestne mere

Referen¢na medbancéna obrestna mera na evrskem obmocju, Sestmesecni EURIBOR, je
bila v letu 2013 zelo stabilna ter se je gibala med 0,293 % in 0,393 %. Klju¢na obrestna



mera Evropske centralne banke (ECB), ki je v preteklosti pomembno vplivala na gibanje
medbandénih obrestnih mer, v letu 2013 ni imela vpliva na EURIBOR. ECB je v letu 2013
dvakrat zniZala referen¢no obrestno mero, in sicer z 0,75 % na 0,25 %, vendar to na gibanje
medbancnih obrestnih mer ni imelo vpliva.

Donosnost do dospetja desetletne nemske drZzavne obveznice je v letu 2013 pridobila
0,613 odstotne toc¢ke in gibanje koncala pri vrednosti 1,929 %. NajniZje ravni je dosegla na
zacetku maja leta 2013, in sicer 1,165 %.

Slika 3

Gibanje donosnosti do dospetja
desetletne nemske drzavne
obveznice in Sestmeseénega
EURIBOR-ja v letu 2013 (v %) 20
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1.1.4.2 Devizni tecaj

Vrednost ameriskega dolarja se je v primerjavi z evrom v obdobju od januarja do decem-
bra 2013 znizala za priblizno 4,4 %. Konec leta je tecaj znasal 1,3789 ameriskega dolarja za
en evro. Povprecni letni tecaj je leta 2013 znasal 1,328 ameriskega dolarja za evro.

Slika 4 140
Gibanje teCaja ameriskega dolarja '
glede na evro v letu 2013 ($/€)
Vir: Bloomberg L N Y 4"
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115 Irg /mpim/d

1.1.56.1 Trg lastniSkega kapitala

V letu 2013 so se vrednosti delniskih indeksov, merjeno v evrih, zviSale. Tako je ameriski
borzni indeks Dow Jones leto koncal s 25,5-odstotno rastjo. Sledili so nemski borzni
indeks DAX s 23-odstotno rastjo, svetovni indeks MSCI z 22,0-odstotno rastjo in sloven-
ski borzni indeks SBI TOP z 21,1-odstotno rastjo, merjeno v evrih. Najnizjo rast je dosegel
japonski borzni indeks Nikkei 225, ki je, merjeno v evrih, pridobil 3,2 %.

Slika 5 130
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1.1.5.2 Trg dolzniskega kapitala

Podjetniske in tudi drzavne obveznice so v letu 2013 dosegale pozitivno donosnost. Indeks
podjetniskih obveznic (IBOXX EUR Corporates TR index) je pridobil 2,24 % in indeks
drzavnih obveznic (IBOXX EUR Sovereigns TR index) 2,21 %.

Slika 6
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IBOXX EUR Sovereigns TR index
in indeksa podjetniskih obveznic 103

IBOXX EUR Corporates TR index v

letu 2013 (indeks: 1. 1. 2013 = 100) ok
Vir: Bloomberg 102

104

101

100

. 99
Drzavne obveznice

Podjetniske obveznice | | | | | | | I I I I ]

jan. feb. mar. apr. maj jun. jul. avg. sep. okt. nov. dec.



116 Cena nafte

Cena surove nafte WTI (West Texas Intermediate) se je v letu 2013 poviSala z zacetnih
91,82 na 98,42 ameriskega dolarja za (159-litrski) sod ob koncu leta. Povpre¢na cena nafte
WTI je v letu 2013 znaSala 98,02 ameriskega dolarja, kar je ve¢ od povprecne cene v
letu 2012, ki je znaSala 94,17 ameriskega dolarja. Zanimivo je odstopanje severnomorske
nafte Brent, ki je dosegala visje vrednosti od nafte WTI. Povpre¢na cena nafte Brent je bila
v letu 2013 za 10,9 % visja od nafte WTI in je znaSala 108,73 ameriskega dolarja.

Slika 7 130
Gibanje cen surove nafte WTI

in severnomorske nafte Brent v
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1.2 POS[OU”&? usmeritve

V letu 2013 so bila kljub drugaénim pri¢akovanjem v Kritni sklad SODPZ (KS SODPZ)
vklju¢ena sredstva, namenjena izplacilu poklicnih pokojnin samo dveh zavarovanceyv, kar
posledi¢no pomeni velikostno majhen obseg sredstev sklada. Zaradi majhnosti sklada
in namena sklada, to je zagotavljanja sredstev za izplacilo poklicnih pokojnin, so bile v
letu 2013 glavne aktivnosti upravljanja sredstev sklada posvecene uravnavanju likvidnosti
in sledenju zakonski strukturi dovoljenih nalozb. Sredstva so bila ve¢inoma razporejena v
obveznice in depozite (manj tvegane razrede nalozb).

Tudi v prihodnje bomo sredstva vecinoma usmerili v ta dva razreda nalozb. Kapitalska
druZba, d. d., bo svoja prizadevanja usmerila v zagotavljanje oziroma preseganje zahte-
vane viSine sredstev za pokritje izplacil in u€inkovito poslovanje.

13 Pregled poslovanja

Zavarovanec SODPZ pridobi pravico do poklicne pokojnine ob izpolnitvi pogojev, dolo¢enih
v pokojninskem nacértu. Ko zavarovanec uveljavi pravico do poklicne pokojnine, se sred-
stva z njegovega osebnega racuna pri SODPZ prenesejo v Kritni sklad SODPZ. Odkupna

vrednost sredstev, ki pripadajo zavarovancu, se prenese na obracunski dan, ki je zadnji
delovni dan v mesecu. Ob prenosu se obracunajo izstopni stroski, ki pripadajo Kapitalski
druzbi, d. d., kot upravljavki. Zavarovancu se tudi izda polica poklicne pokojnine.

V letu 2013 sta bila v Kritni sklad SODPZ prenesena dva zavarovanca, skupna vrednost
prenesenih sredstev pa je znaSala 51.242 evrov.

Pokojnina se izpladuje zavarovancu 15. dan v mesecu za pretekli mesec. Ce 15. dan v
mesecu ni delovni dan, se izplaCilo izvede naslednji delovni dan. Ob tem velja pogoj, da
mora biti zavarovanec Ziv ob 00. uri na prvi dan meseca pred mesecem, ko se pokojnina
izplaca. V letu 2013 so bile obracunane pokojnine v visini 6.540 evrov.

Kapitalska druzba, d. d., je upravic¢ena do stroskov izplagil pokojnin v visini 1,5 % vsakega
izplacila pokojnine. V letu 2013 je nadomestilo stroskov izplacil pokojnin znasalo 108 evrov.

Podatki o obveznostih iz naslova prenosa odkupne vrednosti so prikazani v tabeli 1.

Tabela 1 Datum Stevilo Odkupna vrednost

Obracunane obveznosti iz naslova obraduna zavarovancev (v EUR)

prenosa odkupne vrednosti

v letu 2013 31.5.2013 1 25.525,19
30. 6. 2013 0 0,00
31.7.2013 1 25.716,33
30. 8. 2013 0 0,00
30.9. 2013 0 0,00
31.10. 2013 0 0,00
30. 11. 2013 0 0,00
31.12.2013 0 0,00
Skupaj 2013 2 51.241,52

Podatki o obveznostih iz naslova izplacila pokojnin so prikazani v tabeli 2.

.{)E:)l:::“;i:ane obveznosti iz naslova Datum obracuna Obraéunane:):;ﬁz;:ia:: Strogki:ﬂ(lzj?il:
izplacila pokojnin v letu 2013 (v EUR) 31.5. 2013 758.33 12,75
30. 6. 2013 758,33 12,75
31.7.2013 801,04 13,39
30. 8.2013 836,22 13,92
30.9.2013 836,22 13,92
31.10. 2013 836,22 13,92
30. 11. 2013 836,22 13,92
31.12. 2013 877,18 13,92
Skupaj 2013 6.539,76 108,49



14 Financni rezultar

Kapitalska druzba, d. d., skladno z zakonom opravlja dejavnost pokojninskih skladov. Kritni
sklad SODPZ izvaja pokojninsko zavarovanje po enem pokojninskem nacrtu. V letu 2013
je Kapitalska druzba, d. d., zacela opravljati tudi dejavnost izplacevanja poklicnih pokoj-
nin, ki jo izvaja skladno s pokojninskim nacrtom. Sredstva zavarovancev za izplacevanje
poklicnih pokojnin so vklju¢ena v Kritni sklad SODPZ ter so loena od sredstev druzbe in
sredstev SODPZ.

Kritni sklad SODPZ je zacCel poslovati 31. 5. 2013. Kritni sklad SODPZ tako prvi¢ pripravlja
racunovodske izkaze in sestavlja letno porocilo za obdobje od 31. 5. 2013 do 31. 12. 2013.
V letu 2013 je KS SODPZ ustvaril poslovni izid v v vi§ini 717 evrov.

V nadaljevanju predstavljamo izkaz poslovnega izida Kritnega sklada SODPZ.

Tabela 3

Finanéni rezultat KS SODPZ Pesate WY (3018
v letu 2013 . =
Obracunane kosmate zavarovalne premije 51.241
Prihodki od nalozb 1.21
Cisti odhodki za $kode 7.340
Sprememba drugih zavarovalno-tehni¢nih rezervacij -44.395
Izkaz izida Kritnega sklada SODPZ 717

15 Financni polozaj

Kritni sklad SODPZ nima osnovnega kapitala. Kritni sklad SODPZ na dan 31. 12. 2013 izka-
zuje kapital v visini 717 evrov, ki pomeni Cisti poslovni izid poslovnega leta.

V nadaljevanju predstavljamo bilanco stanja Kritnega sklada SODPZ.

Tabela 4

Finanéni polozaj KS SODPZ esiEvie Ve e v EU
vletu 2013 Finanéne nalozbe 43.793
- v posojila in depozite 1.502
- v posesti do zapadlosti 42.291
Denarna sredstva 2.261
Kapital 717
- Cisti poslovni izid poslovnega leta 717
Zavarovalno-tehnicne rezervacije 44.395
Obveznosti iz poslovanja 877
Ostale obveznosti 65

16 Opis glavnih tveganj in negotovosti

Ucinkovito upravljanje tveganj je v sedanjih hitro spreminjajocih se trznih razmerah zelo
pomembno. SploSna organiziranost upravljanja tveganj in postopkov za ugotavljanje, mer-
jenje, obvladovanje in spremljanje vseh tveganj, povezanih s poslovanjem sklada, je opre-
deljena v sprejetem Pravilniku o upravljanju tvegan;.

Glede na strukturo sredstev je sklad izpostavljen kreditnim, likvidnostnim in operativnim
tveganjem, medtem ko trznim tveganjem sklad v letu 2013 ni bil izpostavljen zaradi raz-
poreditve vrednostnih papirjev v skupino finan¢nih nalozb v posesti do zapadlosti.

Kreditno tveganje se nanasa na dolzniSke naloZbe (obveznice, komercialni zapisi, depoziti,
potrdila o vlogi, zadolZnice, denarna sredstva) in predstavlja moznost, da bodo nalozbe le
delno poplac¢ane oziroma sploh ne bodo poplacane. Sklad ima doloCene postopke, s kate-
rimi spremlja kreditno izpostavljenost do finan&nih institucij, v katere instrumente nalaga
svoje premoZenje. Kreditno tveganje se obvladuje s skrbno izbiro poslovnih partnerjev ter
s sprotnim spremljanjem poslovanja izdajateljev nalozb in poslovnih partnerjev. V okviru
internih aktov druZbe je boniteta nalozb in poslovnih partnerjev dolo¢ena z bonitetnimi
ocenami agencij Standard&Poor's, Fitch in Moody's oziroma z lastno analizo. Za naloZbe
v depozite, zadolznice in potrdila o vlogi je upravljavec razvil interni model za doloditev
limitov tovrstnih nalozb v posameznih bankah.

Likvidnostno tveganje, ki predstavlja tveganje, da obveznosti sklada ne bodo pravo¢asno
poravnane, se obvladuje z dnevnim spremljanjem dinamike prilivov in odlivov sredstev
sklada ter z natan¢nim uravnavanjem roc¢nosti sredstev sklada z obveznostmi. Likvidno-
stno tveganje, ki pomeni tveganje likvidnosti kapitalskega trga ali nalozbe, se zmanjSuje
tako, da se premozZenje pretezno vlaga le v bolj likvidne vrednostne papirje. Nalozbene
predloge na tedenski ravni sprejema naloZbeni odbor v prisotnosti ¢lanov uprave.

Operativno tveganje je tveganje nastanka izgube zaradi neustreznih notranjih procesov
in nepravilnega ravnanja ljudi oziroma delovanja sistemov v upravljavcu sklada ali zaradi
zunanjih dogodkov in dejanj. Operativno tveganje vkljucuje tudi pravno in dokumen-
tarno tveganje ter tveganja, ki izhajajo iz postopkov trgovanja, poravnave in vrednotenja
sredstev ter obveznosti, ki jih izvaja upravljavec za rac¢un sklada. Operativno tveganje se
obvladuje z ustreznim sistemnom pooblastil, informacijsko podporo, ki vklju¢uje kontrolne
mehanizme in ustrezne opredelitve poslovnih procesov, ter z ustrezno usposobljenostjo
zaposlenih. S ciliem minimizirati operativno tveganje je vzpostavljen sistem evidentiranja
Skodnih dogodkov in sprotnega spremljanja izvajanja sprejetih ukrepov.



17 Podatki o delniskem kapitalu in delnicarjib

Na dan 31. 12. 2013 je edini delni¢ar Kapitalske druzbe, d. d., Republika Slovenija'.

Osnovni kapital druzbe v visini 364.809.523,15 evra je razdeljen na 874.235 navadnih
imenskih kosovnih delnic. Vsaka kosovna delnica ima enak deleZ in pripadajo¢ znesek v
osnovnem kapitalu.

18 Opis dosedanjega razvoja in pricakovani razvoj

Kapitalska druzba, d. d., je na podlagi zakona upravljavka Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja (SODPZ) od njegove ustanovitve v letu 2001. S prenosom
prvega zavarovanca v Kritni sklad SODPZ v maju 2013 je Kapitalska druzba, d. d., pos-
tala upravljavka Kritnega sklada SODPZ. Kapitalska druZzba, d. d., je v juniju 2013 zacela
izplacevati poklicne pokojnine in s tem namenom oblikovala Kritni sklad SODPZ. Poklicna
pokojnina zagotavlja socialno varnost zaposlenim, ki opravljajo posebno teZka in zdravju
Skodljiva dela ter dela, ki jih po dolo¢eni starosti ni ve¢ mogoce uspesno poklicno opravljati.

V letu 2013 sta bila v Kritni sklad SODPZ prenesena dva zavarovanca skladno s takrat
veljavnim Pokojninskim nacrtom za obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje.

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, $t. 96/2012 in drugi; ZP1Z-
2), ki je zacel veljati 1. 1. 2013, je prinesel vrsto sprememb na podro¢ju poklicnega zava-
rovanja, vklju¢no s pogoji za poklicno upokojitev. Novosti v zvezi s poklicnim zavarovanjem
po ZP1Z-2 so se zacele izvajati na podlagi spremembe pokojninskega nacrta. Ministrica za
delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti je z odlo¢bo St. 1032-5/2013-6 z dne
28. 11. 2013 odobrila nov Pokojninski na¢rt poklicnega zavarovanja, z odlo¢bo st. 1032-
5/2013-5z dne 28. 11. 2013 pa je odobrila Pokojninski na&rt za izplacevanje poklicnih pokoj-
nin. Oba pokojninska nacrta sta se zac¢ela uporabljati 30. 12. 2013 (razen dolo¢b o viSini
prispevne stopnje ter visini vstopnih stroskov, izstopnih stroSkov in upravljavske provizije
Pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanija, ki so se zaceli uporabljati 1. 1. 2014). S spre-
jetiem in odobritvijo obeh pokojninskih nac¢rtov je Kapitalska druzba, d. d., zacela izvajati
poklicno zavarovanje, vklju¢no s poklicnim upokojevanjem, skladno z dolo¢bami ZPIZ-2.
Pripravljajo se nove spremembe ZPIZ-2 na podro¢ju poklicnega zavarovanja. Po sprejetju
novele ZPIZ-2 bo tako verjetno treba oba pokojninska nac¢rta ponovno spremeniti. Pokoj-
ninski nacrt za izplacevanje poklicnih pokojnin ureja vprasanja delovanja Kritnega sklada

1 Zakon o Slovenskem drzavnem holdingu (v nadaljevanju: ZSDH) v prvem odstavku 27. ¢lena sicer dolo¢a, da je edini delnicar
Kapitalske druzbe, d. d., Slovenski drZavni holding. Skladno z 31. ¢lenom prehodnih in konénih dolo¢b ZSDH bo SDH, d. d., nastal s
preoblikovanjem Slovenske odskodninske druzbe, d. d. Z dnem preoblikovanja Slovenske odskodninske druzbe, d. d., v SDH, d. d.,
se na podlagi 34. ¢lena ZSDH s kapitalsko nalozbo, ki jo ima Republika Slovenija v Kapitalski druzbi, d. d., kot stvarnim vlioZzkom
poveca osnovni kapital SDH, d. d.

SODPZ, pogoje za pridobitev in izplacilo poklicne pokojnine ter nacin izracunavanja in
izplacevanja poklicnih pokojnin.

Struktura naloZb Kritnega sklada SODPZ je v prvih Sestih mesecih od oblikovanja odstopala
od dovoljene strukture nalozb, kot jo dolo¢a Zakon o zavarovalnistvu (ZZavar). Kapital-
ska druzba, d. d., je namre¢ Agencijo za zavarovalni nadzor (AZN) za prehodno obdobje
zaprosila za dovoljenje za odstopanje od omejitev, kot jih dolo¢a ZZavar.

AZN je na podlagi vloge Kapitalske druzbe, d. d., dne 16. 4. 2013 izdala odlocbo, s katero

je Kapitalski druzbi, d. d., za naloZbe Kritnega sklada SODPZ dovolila prekoracitev omejitev

nalozb, kot jih doloCa 122. ¢len ZZavar, za nalozbe v depozite in gotovino:

= za obdobje, dokler sredstva kritnega sklada ne doseZejo ali preseZejo vrednosti
100.000 evrov;

= vendar ne za dlje kot do izteka Sestih mesecev od prvega priliva v isti sklad.

Na podlagi odlo¢be AZN so lahko v tem obdobju naloZbe Kritnega sklada SODPZ zna$ale:

= v depozite in potrdila o vlogah pri bankah do 70 % zavarovalno-tehni¢nih rezervacij,
pri cemer lahko nalozbe v depozite in potrdila o viogah pri posamezni banki skupno
doseZejo 10 % zavarovalno-tehnic¢nih rezervacij;

= v gotovino v blagajni oziroma na vpoglednem denarnem rac¢unu do 30 % zavarovalno-
tehni¢nih rezervacij.

Po preteku prvih Sestih mesecev od prvega priliva v Kritni sklad SODPZ je struktura naloZb
kritnega sklada kljub relativni majhnosti sklada usklajena z zakonskimi dolo¢bami.

19 Drugi podatki, ki so pomembni za delovanje pravne osebe

191 Predstavitev Kapitalske druzbe, d. d.
1.9.1.1 Splosni podatki
1.9.1.1.1 Podjetje

Naziv druzbe: Kapitalska druZba pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d. d.
SkrajSan naziv druzbe: Kapitalska druzba, d. d.

Naziv druzbe v angleskem jeziku: Pension Fund Management

Sedez druzbe: Dunajska cesta 119, Ljubljana

Matic¢na stevilka: 5986010000

Davéna stevilka: SI159093927

Vpis v sodni register: Okrozno sodis¢e v Ljubljani, vioZna st.: 1/28739/00



1.9.1.1.2 Dejavnosti druzbe

Osnovna dejavnost Kapitalske druzbe, d. d., je zagotavljanje dodatnih sredstev za pokoj-
ninsko in invalidsko zavarovanje z upravljanjem lastnega premozenja ter upravljanje Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja (v nadaljevanju: SODPZ). Kapitalska
druzba, d. d., opravlja tudi druge dejavnosti, povezane z upravljanjem premozenja, in
storitve, povezane s podporo upravljanju premozenja.

Dejavnosti Kapitalske druzbe, d. d., so dolo¢ene z zakonom in statutom druZbe. Po statutu

Kapitalska druzba, d. d., skladno z namenom opravlja naslednje dejavnosti:

58.110 Izdajanje knjig

58.120 Izdajanje imenikov in adresarjev

58.130 Izdajanje ¢asopisov

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloZnistvo

58.290 Drugo izdajanje programja

59.200 Snemanje in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij

62.010 Racunalnisko programiranje

62.020 Svetovanje o racunalniskih napravah in programih

62.030 Upravljanje racunalniskih naprav in sistemov

62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniskimi storitvami povezane
dejavnosti

63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

64.200 Dejavnost holdingov

64.300 Dejavnost skrbniskih in drugih skladov ter podobnih finanénih subjektov

64.990 Drugje nerazvr$cene dejavnosti finanénih storitev, razen zavarovalnistva in
dejavnosti pokojninskih skladov

65.300 Dejavnost pokojninskih skladov

66.210 Vrednotenje tveganja in Skode

66.290 Druge pomozZne dejavnosti za zavarovalnistvo in pokojninske sklade

68.100 Trgovanje z lastnimi nepremicninami

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje (razen
revizijskih dejavnosti)

70.100 Dejavnost uprav podjetij

70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

85.590 Drugje nerazvrseno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZzevanje

1.9.1.1.3 Organi druzbe

Uprava

Kapitalsko druzbo, d. d., je v letu 2013 vodila uprava v sestavi:
= Bachtiar Djalil, predsednik uprave, in
* mag. Anja Strojin Stampar, &lanica uprave.

Upravo Kapitalske druzbe, d. d., je skladno s statutom druzbe, ki je veljal do 17. 11. 2010,
na podlagi javnega razpisa imenovala skup$c¢ina Kapitalske druzbe, d. d. Od vpisa spre-
memb statuta druzbe v sodni register (17. 11. 2010) upravo druzbe, na podlagi javnhega
razpisa, imenuje nadzorni svet. Od ¢lanov uprave je en ¢lan imenovan za predsednika
uprave. Mandat ¢lanov uprave traja pet let in so lahko ponovno imenovani. Uprava ali njen
posamezni ¢lan je lahko pred¢asno odpoklican le zaradi razlogov iz drugega odstavka
268. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (v nadaljevanju: ZGD-1). KrSitev statuta Kapital-
ske druZbe, d. d., ki ima naravo hujse krsitve obveznosti, je lahko krivdni razlog odpoklica.
Uprava Kapitalske druzbe, d. d., nima pooblastil za izdajo ali nakup lastnih delnic.

Nadzorni svet

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., je od 1. 1. 2013 do 6. 2. 2013 deloval v naslednji
sestavi:

= Jani Kavti¢nik, predsednik,

= Aldo Ternovec, namestnik predsednika,

= Joze Jurkovic,

= [uka Jurkovi¢,

= Ana Bilbija in

* mag. Ladislav RoZi¢.

Ker je ¢lan nadzornega sveta Luka Jurkovi¢ z dnem 6. 2. 2013 odstopil z mesta ¢lana nad-
zornega sveta, je nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., od 7. 2. 2013 do 27. 8. 2013 deloval
v naslednji sestavi:

= Jani Kavti¢nik, predsednik,

= Aldo Ternovec, namestnik predsednika,

= JoZe Jurkovic,

= Ana Bilbija in

*= mag. Ladislav Rozic.

Skupsc¢ina Kapitalske druzbe, d. d., je 27. 8. 2013 odpoklicala naslednje ¢lane nadzornega
sveta: Janija Kavti¢nika in JoZeta Jurkovica ter z dnem 28. 8. 2013 imenovala nove ¢lane
nadzornega sveta, in sicer so bili z navedenim dnem za Stiriletni mandat imenovani Samo
Lozej, Aleksander Mervar in Stane Senicar.



Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., je od 28. 8. 2013 do 31. 12. 2013 deloval v naslednji
sestavi:

= Samo Lozej, predsednik,

= Aldo Ternovec, namestnik predsednika,

= Aleksander Mervar,

= Stane Senicar,

= Ana Bilbija in

= mag. Ladislav RoZi¢.

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., imenuje skup$cina druzbe. Skladno s petim
odstavkom 27. ¢lena ZSDH je nadzorni svet druzbe $estclanski. Trije ¢lani nadzornega
sveta so bili imenovani na predlog Slovenske odskodninske druzbe, d. d.?, dva ¢lana
na predlog zvez oziroma organizacij upokojencev na ravni drZzave in en ¢lan na predlog
sindikalnih zvez oziroma konfederacij, reprezentativnih za obmodje drzave. Ce posamezna
interesna skupina ne oblikuje predloga za imenovanje ¢lanov nadzornega sveta na nacin,
kot je opredeljen v nadaljevanju, odlo¢a o imenovanju manjkajocih ¢lanov nadzornega
sveta skup$cina druzbe po lastni presoji. Predlog kandidatov predstavnikov Slovenskega
drZzavnega holdinga oblikuje Slovenski drzavni holding in o izbiri obvesti nadzorni svet.
Predlog kandidatov predstavnikov upokojencev oblikujejo zveze oziroma organizacije
upokojencev na ravni drZzave in o izbiri obvestijo nadzorni svet. Predlog kandidata pred-
stavnika sindikatov izvolijo predstavniki (elektorji) reprezentativnih zvez oziroma konfede-
racij na drZavni ravni in o izbiri obvestijo nadzorni svet. Vsaka reprezentativna zveza ozi-
roma konfederacija ima toliko predstavnikov, kolikor je v njej zdruzenih reprezentativnih
sindikatov. Poleg predstavnikov iz prejSnjega stavka izvoli zveza oziroma konfederacija Se
po enega predstavnika na vsakih 10 tiso¢ ¢lanov. Mandat ¢lanov nadzornega sveta traja
Stiri leta in so lahko ponovno imenovani.

Skupscina

Pravice edinega delni¢arja izvaja Slovenska odskodninska druzba, d. d.®
1.9.1.1.4 Odbor SODPZ

SODPZ ima odbor. Odbor je strokovni organ, ki ga sestavlja 12 ¢lanov, od tega pet pred-
stavnikov zavarovancev na predlog reprezentativnih sindikatov v Ekonomsko socialnem
svetu, trije predstavniki delodajalcev na predlog reprezentativnih predstavnikov delodajal-
cev v Ekonomsko socialnem svetu, ki financirajo pokojninski nacrt, in $tirje predstavniki
Vlade Republike Slovenije.

2 ZSDH sicer v prvi alineji petega odstavka 27. ¢lena doloca, da so trije ¢lani nadzornega sveta Kapitalske druzbe, d. d., izvoljeni
na predlog Slovenskega drzavnega holdinga. V skladu s prvim odstavkom 31. ¢lena ZSDH Slovenski drzavni holding nastane s pre-
oblikovanjem Slovenske odskodninske druzbe, d. d. Ker do preoblikovanja Se ni prislo, naloge in pristojnosti Slovenskega drzavnega
holdinga opravlja Slovenska od$kodninska druzba, d. d.

3 Zdnem, ko bo nastal SDH, d. d., bo ta postal edini delni¢ar Kapitalske druzbe, d. d., naloge skup$cine pa bo izvajala uprava SDH, d. d.
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Odbor spremlja poslovanje SODPZ in nadzoruje delo upravljavca. V ta namen ima odbor

naslednje pristojnosti:

= daje predloge in oblikuje mnenje k spremembam pokojninskega nac¢rta SODPZ;

= daje predloge in oblikuje mnenje k spremembam pokojninskega nacrta za izplacevanje
poklicnih pokojnin;

= daje mnenje k letnemu porocilu SODPZ;

= daje mnenje k spremembam pravil upravljanja SODPZ, razen v primeru obveznih uskla-
ditev z zakonodajnimi spremembami;

= daje mnenje k spremembam izjave o nalozbeni politiki v delu, ki se nanasa na stratesko
porazdelitev sredstev glede na vrsto in trajanje obveznosti SODPZ;

= predlaga spremembe stroskov in provizije upravljavca SODPZ;

= preverja uspesnost poslovanja glede na doseZeno donosnost in glede na dosezeno
donosnost v primerjavi z drugimi izvajalci;

= daje mnenje k poroCilom upravljavca SODPZ o tveganijih, ki jim je SODPZ izpostavljen;

= obravnava nacin in pravilnost obves$c¢anja zavezancev in ¢lanov SODPZ;

= obravnava porocilo o pritoZzbah v zvezi z delovanjem SODPZ;

= obravnava porocila o neporavnanih obveznostih iz naslova placil prispevkov za poklicno
zavarovanje;

= druge pristojnosti, dolo¢ene v sploSnem aktu upravljavca SODPZ.

V primeru ugotovitve nepravilnosti pri poslovanju SODPZ odbor od upravljavca zahteva
odpravo nepravilnosti v primernem roku in zahteva porocilo o odpravi ugotovljenih nepra-
vilnosti. Ce upravljavec ne odpravi nepravilnosti pri poslovanju v postavljenem roku ali
v postavljenem roku ne ukrepa ustrezno ali ne pripravi porocila o odpravi ugotovljenih
nepravilnosti, odbor o ugotovljenih nepravilnostih ali o neustreznem ukrepanju obvesti
nadzorni svet upravljavca in Agencijo za trg vrednostnih papirjev.

Odbor se skli¢e vsaj enkrat letno. Nacin dela in odlo¢anja odbora je urejen s poslovnikom.

Clani odbora SODPZ so:
= predstavniki zavarovancev:
- mag. Andreja Poje, Zveza svobodnih sindikatov Slovenije;
- Darko Milenkovi¢, Zveza svobodnih sindikatov Slovenije;
- Drago Lombar, Konfederacija novih sindikatov Slovenije Neodvisnost;
- Zdenko Lorber, Slovenska zveza sindikatov Alternativa — namestnik predsednika;
- Alen Pecari¢, Konfederacija sindikatov javnega sektorja;
= predstavniki delodajalcev:
- Tatjana Cerin, Gospodarska zbornica Slovenije;
- Igor Antauer, ZdruZenje delodajalcev obrti in podjetnikov Slovenije;
- Kristina Bari¢, ZdruZenje delodajalcev Slovenije;
= predstavniki Vlade Republike Slovenije:



- Peter Pogacar, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moZnosti —
predsednik;

- Stefan Preglej, Ministrstvo za finance;

- Simona Poljansek, Ministrstvo za finance;

- Matej Grajfoner, Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake moZnosti.

1.9.1.2 Organizacija Kapitalske druzbe, d. d.

Obstojec¢a notranja organizacijska struktura Kapitalske druzbe, d. d., je bila vzpostavljena
ob izvedbi preoblikovanja z iz¢lenitvijo Modre zavarovalnice, d. d., v oktobru leta 2011,
zaradi potrebe po njeni prilagoditvi oziroma spremembi, ter je zasledovala zmanjSani obseg
poslovnih funkcij, del in nalog, toda hkrati upo$tevala ohranjeno heterogenost dejavnosti
(upravljanje lastnega premoZenja in Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavaro-
vanja). Oblikovana je bila taka notranja organizacijska struktura, ki ob racionalizaciji zago-
tavlja ucinkovito izvajanje vseh temeljnih poslovnih procesov s primerno organizacijsko
strukturo ob zmanjSanju Stevila zaposlenih. UpoStevana je tudi nova vioga Kapitalske
druZbe, d. d., kot nadrejene druzbe v zavarovalniski skupini. Od ustanovitve zavarovalnice
doloc¢ene storitve za zavarovalnico opravlja Kapitalska druzba, d. d., in sicer IT-storitve.
Modra zavarovalnica, d. d., je do aprila 2013 za Kapitalsko druZbo, d. d., opravljala admini-
strativne storitve upravljanja za SODPZ.

Z novo notranjo organizacijo je bila oblikovana prilagodljiva organizacijska struktura,
ki omogoca ucinkovit odlo¢itveni proces na dveh ravneh organiziranosti in zagotavlja
optimalnejse izvajanje na klju¢nih podrocjih dela, organiziranih v petih organizacijskih eno-
tah, sektorijih:

= Sektor za upravljanje premozZzenja,

= Sektor za upravljanje skladov in stratesko komuniciranje,

= Sektor za finance in radunovodstvo,

= Sektor za pravne in sploSne zadeve in

= Sektor za informatiko.

Podporni poslovni procesi se izvajajo znotraj sluzb, umeséenih neposredno pod upravo
druzbe:

= SluZba za notranjo revizijo in

= SluZba za upravljanje s tveganiji.

Slika 8

Organizacijska struktura Uprava
Kapitalske druzbe, d. d.
Sluzba za Svetovalci
upravljanje uprave
s tveganiji
Sluzba za
notranjo
revizijo
Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za
upravljanje upravljanje finance in pravne in informatiko
premozenja skladov in racunovodstvo splosne zadeve

stratesko
komuniciranje

1.9.1.2.5 Poroc¢anje o zaposlenih

Na dan 31. 12. 2013 je 57 zaposlenih, od tega je bila ena delavka zaposlena za dolo¢en
¢as zaradi opravljanja dela, ki po svoji naravi traja doloc¢en ¢as. V letu 2013 sta bili zaradi
korisCenja porodniSkega dopusta ter dopusta za nego in varstvo otroka odsotni dve
delavki, ki sta se do 31. 12. 2013 tudi Ze vrnili na delo.

V letu 2013 je dvema delavcema prenehalo delovno razmerje zaradi redne odpovedi
delovnega razmerja. Eni delavka je delovno razmerje prenehalo zaradi izteka pogodbe o
zaposlitvi za dolo¢en ¢as, eni delavki pa zaradi smrti. Sklenjene so bile $tiri nove pogodbe
o zaposlitvi za nedolo¢en ¢as in ena pogodba o zaposlitvi za dolo¢en Cas.

V nadaljevanju sledi pregled Stevila zaposlenih po organizacijskih enotah.
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Tabela 5

Stevilo zaposlenih po Organizacijska enota 31. 12. 2012 31. 12. 2013

organizacijskih enotah na dan

31.12. 2012 in na dan 31. 12. 2013 Uprava 2 2
Svetovalci uprave 2 2
Sektor za finance in racunovodstvo 12 1
Sektor za upravljanje premozenja 1" 10
Sektor za upravljanje skladov in

& SUIES 10 1

strateSko komuniciranje
Sektor za pravne in sploSne zadeve 12 12
Sektor za informatiko 6 6
Sluzba za notranjo revizijo 1 1
Sluzba za upravljanje s tveganji 2 2
Skupaj 58 57

V Kapitalski druzbi, d. d., je na dan 31. 12. 2013 zaposlenih 61,41 % delavcev z dokon¢ano
najmanj VIl. stopnjo izobrazbe, od tega 15,79 % z magisterijem in 1,76 % z doktoratom.
Med zaposlenimi je 73,69 % Zensk in 26,32 % moskih.

1.9.1.2.6 Odgovornost do zaposlenih
Skrb za izobrazevanje zaposlenih

Obstojeca delovna podrodja in razvoj novih poslovnih funkcij v druzbi nadgrajujemo tudi z
razliénimi oblikami izobraZevanj, prilagojenih zahtevam posameznih delovnih mest, speci-
ficnim podro¢jem potrebnih znanj vsakega zaposlenega in razvojno zastavljenim nalogam
druzbe. Tako se zaposleni redno dodatno izobraZujejo doma in v tujini z obiskovanjem
krajSih ali daljSih seminarjev, delavnic in z naCrtovanim internim izobrazevanjem, ki ga
redno izvajamo za vse zaposlene.

V obdobju od januarja do decembra 2013 so se zaposleni udeleZili seminarjev s podro¢ja
novosti pokojninskega sistema, letnega porocila gospodarskih druzb in najaktualnejsih
davénih novosti, racunovodstva in mednarodnih rac¢unovodskih standardov, delovno-
pravne zakonodaje, varnosti in zdravja pri delu, IT-varnosti, neprekinjenega IT-poslovanije,
odnosov z javnostmi, javnih narocil ter usposabljanja za notranje ocenjevalce v okviru cer-
tifikata Druzini prijazno podjetje.

Kapitalska druzba, d. d., je v letu 2013 skladno z na¢rtom izobraZevanja izvedla tudi ve¢
internih izobraZevanj s podrocja preprecevanja pranja denarja, upravljanja tveganj in nalozbe-
nih omejitev, korporativnega upravljanja in prehoda na novej$o razli¢ico operacijskega sis-
tema Windows in zbirke Office. Vsem zaposlenim je ponudila tudi moznost, da nadgradijo
znanje iz poslovne anglescine. V oktobru 2013 pa je za vodje in njihove namestnike organ-
izirala delavnico, namenjeno pridobivanju vescin za boljSe obvladovanje sprememb.
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Kapitalska druzba, d. d., spodbuja tudi nadaljevanje $tudija in pridobivanje razli¢nih licenc,
ki so v interesu delodajalca, kar omogoc¢a kakovostnejse izvajanje delovnega procesa
in povecuje usposobljenost zaposlenih za delo na posameznem delovnem mestu. V
letu 2013 je tako podiplomski $tudij obiskovalo pet zaposlenih, izobraZevanja za pridobitev
strokovnih znanj pa so se udeleZevali trije zaposleni.

Skrb za varno in zdravo delovno okolje

V Kapitalski druzbi, d. d., skrbimo za varno in prijetno delovno okolje, z upostevanjem vseh
predpisov s podrodja varstva pri delu, ter zagotavljamo ustrezne pogoje za delo. Redno
izvajamo naloge s podrocij varnosti in zdravja pri delu, pozarnega varstva in zdravstvenega
varstva pri delu. Med pomembnejSimi izvedenimi nalogami s tega podrocja je treba pou-
dariti redno izobrazevanje zaposlenih s podrodja varnosti in zdravja pri delu, sodelovanje
pri oceni tveganja na delovnem mestu in v delovnem okolju, redno izvajanje obdobnih
preventivnih zdravstvenih pregledov, revidiranje izjav o varnosti pri delu, izvajanje preiskav
delovnega okolja (meritve mikroklime, osvetlitve in hrupa na delovhem mestu), meritve
elektri¢ne napeljave, pregled delovne opreme in opravljanje nadzornih pregledov o izpol-
njevanju ukrepov varstva pred poZarom.

Pomemben vidik zagotavljanja in ve€anja prihodnje socialne varnosti zaposlenih je tudi
kolektivno prostovoljno pokojninsko zavarovanje. Urejeno je s Pogodbo o oblikovanju
pokojninskega nacrta, ki vsem zaposlenim omogoca zavarovanje pod enakimi pogoji.
Izvajalec zavarovanja je odprti vzajemni pokojninski sklad Modre zavarovalnice, d. d., Kapi-
talski vzajemni pokojninski sklad. Kapitalska druzba, d. d., svojim zaposlenim od janu-
arja 2009 pla¢uje maksimalno premijo dodatnega pokojninskega zavarovanja v znesku
5,844 % bruto place zaposlenega z upoS$tevanjem omejitev, ki jih glede najvi§je mogoce
davCne olajSave prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja dolo¢a veljavna
zakonodaja za posamezno leto. StroSek premij zaposlenim za prostovoljno dodatno pokoj-
ninsko zavarovanije za leto 2013 je dosegel skoraj 110 tiso¢ evrov.

Druzini prijazno podjetje

V Kapitalski druzbi, d. d., se zavedamo pomena in prednosti aktivne, druzini prijazne poli-
tike v druZbi, ki omogoca usklajevanje poklicnega in druZinskega Zivljenja. Smo soraz-
merno mlad kolektiv, z visoko izobrazenimi kadri, med njimi so Stevilni mladi starSi z
majhnimi otroki. Nenehno si prizadevamo $e dodatno izboljSati delovno okolje ter vsem
zaposlenim omogociti laZje usklajevanje kariernega razvoja in druzinskega Zivljenja, kar je
postalo del nase organizacijske kulture. Zato smo tudi v letu 2013 nadaljevali aktivnosti
projekta Druzini prijazno podjetje. Dne 20. 9. 2013 smo s prejemom polnega certifikata
dosegli cilj, ki smo si ga zastavili ob vkljucitvi v projekt.

Ze sprejetim ukrepom, ki se nanasajo na fleksibilnej$e upravljanje delovnega &asa, izva-



janje mnenjskih raziskav med zaposlenimi in dodatno informiranje zaposlenih, izobraze-
vanje vodij glede ucinkovitejSega usklajevanja dela in druZine, dodaten dela prost dan za
otroka v prvih treh razredih, fleksibilnejsi delavnik ob uvajanju otroka v vrtec in vklju¢evanju
zaposlenih po dalj$i odsotnosti, smo dodali nove, ki smo jih v praksi Ze izvajali Ze do zdaj.
Novi ukrepi se nanasajo na druZenje med zaposlenimi, sodelovanje svojcev zaposlenih
pri ob&asnih delih v organizaciji/podjetju, obdaritev novorojenca in novoletno obdarov-
anje otrok. Novi ukrepi so bili predlagani ob upostevanju splosnih ekonomskih pogojev
poslovanja druZbe in Ze vzpostavljeni dobri praksi pri osebnih dogodkih med zaposlenimi
v nasi druzbi.

V preteklem letu smo kot DruZini prijazno podjetje poskrbeli tudi za organizirano varstvo
otrok zaposlenih med splosno stavko javnega sektorja ter s tem omogodili brezplacno
varstvo otrok in posledi¢no izboljsali delovno produktivnost, zadovoljstvo zaposlenih in
njihovih otrok.

1.9.1.2.7 Odgovornost do okolja
Loc¢ujemo odpadke

Nepremisljena poraba naravnih virov in onesnaZevanje okolja postajata pereci teZavi, Ki
ju tudi v Kapitalski druzbi, d. d., ne moremo spregledati. Zato smo vzpostavili lo¢eno zbi-
ranje odpadkov. S porazdelitvijo odpadkov omogoc¢imo njihovo nadaljnjo uporabo in/ali
predelavo.

Posebej zbiramo tudi plasti¢ne zamaske, ki jih predamo h&erinski druzbi Modri zavaroval-
nici, d. d., ta pa jih poslje naprej v dobrodelne namene.

Zbiramo kartuse za tiskalnike

V Kapitalski druzbi, d. d., zbiramo prazne kartuse za tiskalnike, ki jih posiljiamo na ponovno
polnjenje. Vsaka ponovno napolnjena kartuSa pomeni dodaten prihranek za Kapitalsko
druzbo, d. d., ter je del projekta Znizevanje in optimizacija stroSkov poslovanja, na drugi
strani pa predstavlja tudi del skrbi za zasc¢ito okolja.

Uporabljamo elektri¢no energijo iz obnovljivih virov

V letu 2013 smo izvedli razpis za dobavo elektricne energije skladno z Uredbo o zelenem
javnem narocanju. Upostevali smo dolocbe uredbe in njene zahteve ter sklenili pogodbo
za dobavo 100 % elektri¢ne energije iz obnovljivih virov. Energija, pridobljena iz okolju pri-
jaznih, obnovljivih virov, pri proizvodnji ne izrablja fosilnih goriv. Tako je okolje manj obre-
menjeno s toplogrednimi plini, Skodljivimi emisijami in radioaktivnimi odpadki.

1.9.2 [nformoztika

Razvoj informacijske podpore poslovnim procesom Kritnega sklada SODPZ se je v
letu 2013 izvajal skladno s skupno strategijo razvoja informacijskega sistema v Kapitalski
druzbi, d. d., in hkrati skladno z zakonskimi zahtevami. Poslovni proces izplacevanja pok-
licnih pokojnin je informacijsko podprt po zahtevah ZPIZ-1, nadaljujemo pa implementacijo
zahtevanih sprememb po ZPIZ-2. Izplacevanje pokojnin zavarovancem poteka tekoce in
nemoteno. Z rednim in kakovostnim vzdrZzevanjem smo zagotavljali stabilnost in zanes-

liivost informacijskega sistema, s tem pa smo dosegali najvi§jo mozno razpoloZljivost sis-
tema. Delovni procesi niso bili moteni.

193 lzjava o upravlanju

Kapitalska druzba, d. d., kot delniska druzba, v kateri je Republika Slovenija 100 % del-
nicar, prostovoljno uposteva Kodeks upravljanja kapitalskih naloZzb Republike Slovenije,
ki priporo¢a nacela, postopke in merila za ravnanje ¢lanov organov vodenja in nadzora
druzb, katerih deleznik je Republika Slovenija.

Kapitalska druzba, d. d., podaja izjavo o skladnosti s Kodeksom upravljanja kapitalskih
naloZb Republike Slovenije, ki ga je sprejela Slovenska odskodninska druzba, d. d., dne
15. 5. 2013. Kodeks v drugem delu opredeljuje pri¢akovanja od druzb s kapitalskimi
naloZbami drZave.

Kodeks je javno objavljen na spletni strani Slovenske odSkodninske druzbe, d. d., http://
www.so-druzba.si. lzjava o skladnosti s Kodeksom upravljanja kapitalskih nalozb Repu-
blike Slovenije je dostopna na spletni strani druzbe http://www.kapitalska-druzba.si.

Uprava in nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., izjavljata, da pri svojem delu in poslovanju
prostovoljno upostevata Kodeks upravljanja kapitalskih naloZb Republike Slovenije v delu,
ki se nanasa na pri¢akovanja od druzb, v katerih je Republika Slovenija delni¢arka ali
druZbenica.

Odstopanja od priporocil Kodeksa upravljanja kapitalskih nalozb Republike Slovenije so
navedena in pojasnjena v nadaljevanju:

Doloécilo Kodeksa st. 65: Druzbe s kapitalskimi nalozbami drzave morajo v letnem
porocilu skladno z ZDG-1 navesti stvarno sliko razvoja svojih poslovnih dejavnosti, tre-
nutno stanje in dosezke skladno z zakonodajo in ustaljeno prakso. To poleg zakonsko
predpisanih financnih in nefinan¢nih razkritij vkljucuje:

= razkritja o tveganijih in sistemu obvladovanja tveganj,

= prizadevanje druzbe glede raziskovanja in razvoja,

13



= porocCanje o korporativnem upravljanju druzbe (izjava o korporativhem upravljanju),
vkljuéno z izpolnjevanjem dolocb tega kodeksa in morebitnih drugih kodeksov,

= porocanje o trajnostnem razvoju druzbe (lahko lo¢en dokument ali del letnega porocila),
kar obsega na primer:

- porocilo in kratko analizo o vprasanjih trajnostnega razvoja, ki so pomembna za
druzbo,

- jasno porocilo o tveganjih in priloZznostih, ki jih druzba obravnava v sklopu trajnost-
nega razvoja, Se posebno o nefinanénem tveganju in priloznostih, ki so potrebni za
razumevanje njenega razvoja, uspesnost poslovanja in polozaj druzbe,

- pregled strategije druzbe in prilagoditev zahtevam za trajnostni razvoj ter kako so
strategije in prilagoditve vplivale na dosezke pri poslovanju druZbe ter na njen poloZaj
zdaj in v prihodnosti,

- jasno porocilo o dosezkih in ciljih, ki temeljijo na izbranih kazalnikih uspesnosti.

Pojasnilo: Druzba v zvezi z vsebino letnega porocila uposteva zahteve ZGD-1.

Dolocila Kodeksa §t. 74-79: |zbira kandidatov za ¢lane organov nadzora in oblikovanje
predlogov za skup$c¢ino

Pojasnilo: Druzba navedenih dolocil Kodeksa ne upoSteva v celoti zaradi kogentnih
doloc¢il Zakona o Slovenskem drZzavnem holdingu (ZSDH) in statuta druzbe, ki za Kapi-
talsko druzbo, d. d., predvidevata poseben nominacijski postopek za ¢lane nadzornega
sveta druzbe.

Dolocila Kodeksa st. 80-82: VVrednotenje ucinkovitosti dela nadzornih svetov
Pojasnilo: Nadzorni svet druzbe vrednotenje ucinkovitosti svojega dela praviloma opravi
ob koncu poslovnega leta, v letu 2013 pa vrednotenje zaradi menjave polovice ¢lanov
nadzornega sveta v drugi polovici poslovnega leta ni bilo smiselno in tudi ne opravljeno.

Doloéila Kodeksa §t. 83-85: Sestava nadzornih svetov
Pojasnilo: Druzba navedena dolocila Kodeksa uposteva smiselno ob upos$tevanju kogent-
nih dolo¢il ZSDH in statuta druzbe, ki urejata posebno sestavo nadzornega sveta druzbe.

Dolocila Kodeksa §t. 87-93: Prejemki ¢lanov uprave

Pojasnilo: Druzba navedena dolocila Kodeksa upo$teva smiselno ob upostevanju kogent-
nih doloc¢il Zakona o prejemkih poslovodnih oseb v gospodarskih druzbah v vecinski lasti
Republike Slovenije in samoupravnih lokalnih skupnosti (ZPPOGD) in Uredbe o dolocitvi
najvisjih razmerij za osnovna placila ter viSini spremenljivih prejemkov direktorjev.
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110 Opis vseh pomembnejsih dogodkov, ki so nastopili po
koncu leta 2013

V septembru 2013 je Ministrstvo za finance pripravilo predlog novega zakona o Sloven-
skem drzavnem holdingu (ZSDH-1). Novela zakona je bila objavljena v Uradnem listu RS,
St. 25/2014 z dne 11. 4. 2014 in bo zacela veljati dne 26. 4. 2014. Ocenjujemo, da spre-
membe ne bodo vplivale na upravljanje Kritnega sklada SODPZ.

111 Lzbrani racunovodski in finanini kazalniki poslovanja

Kazalnik Vrednost za

leto 2013
Cista obragunana zavarovalna premija x 100/ 51.241 x 100/ 100
kosmata obra¢unana zavarovalna premija 51.241
Kosmate obra¢unane odSkodnine/ 7.340/
stevilo skod 14 S B
Kosmate obra¢unane od$kodnine/ 7.340/ 014
kosmate obra¢unane premije 51.241 ’
Donos nalozb x 100/ 117*100/ 0,53
(stanje nalozb na zacetku obdobja+ stanje nalozb na koncu obdobja)/2 (0+43.793)/2 ‘
Povprecno stanje Cistih zavarovalno-tehnicnih rezervacij x 100/ (0+44.395)*100/2/51.241 43,32

cisti prihodki od zavarovalnih premij



Racunovodski izkazi Kritnega sklada SODPZ 22 Revizorjeva porocila
in pojasnila k racunovodskim izkazom z
revizorjevimi porogili

21 Izjava poslovodstva

Uprava Kapitalske druzbe pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d. d., potrjuje racu-
novodske izkaze Kritnega sklada SODPZ za leto, kon¢ano na dan 31. 12. 2013, ter pripada-
joCa pojasnila in razkritja k rac¢unovodskim izkazom.

Uprava potrjuje, da so bile pri izdelavi racunovodskih izkazov dosledno uporabljene ustre-
zne racunovodske usmeritve, da so bile racunovodske ocene izdelane po nacelu pre-
vidnosti in dobrega gospodarjenja ter da racunovodski izkazi predstavljajo resni¢no in
posteno sliko premoZenjskega stanja sklada in izidov njegovega poslovanja za leto 2013.

Uprava je odgovorna tudi za ustrezno vodenje racunovodstva, za sprejetje ustreznih ukre-
pov za zavarovanje premoZzenja in drugih sredstev ter potrjuje, da so racunovodski izkazi
skupaj s pojasnili izdelani na predpostavki o nadaljnjem poslovanju sklada ter skladno z
veljavno zakonodajo in Mednarodnimi standardi racunovodskega porocanja.

fé% o] 4

mag. Anj trojin Stampar htiar Dijalil
¢lanica uprave predsednik uprave

Ljubljana, 15. 4. 2014
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POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJIA
upravljaven kritnega sklada Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
ERVArovanja

Poradila o rafunovodskih izkazik

Revidirali smo prilodene ratumoviodske izkaze kritnega sklsda Sklada obvesmega dodatnega
pekojninskega savarovanjs, ki vkljudujcjo bilanco stanja na dan 31. decembra 2013, izkaz
poslovnega izida, izkaz vscobsegajologn donosa in idkar denarnih tokov 2a tedaj kondano
leto ter povaeetek bistvenih rafunovodskih usmerite in druge pojasmjevalne opombe. Kritnd
sklad Skisda nh'l.'c:lncga dnd,nnclu Fﬂk;ojnins.kcg,l FRVAFOVENR ni samostojna pravna oscha,
vendar posluje preko lodenega transakeijskega rafuna. Upravijavee jo Kapitalska drufba
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d.d..

Cdgovornosr podlovoasiva za rotumovedsbe iskase

Poslovodstve je odgovorna @ pripravo in podtens predstavitey teh raunovodskih lekazov v
skladu z mednarcdnimi standardi rafunovodskega porofanja, kot jih je speejeln EL, in za
tak%en notranji nadzor, ki je po rn.'n:njal poslovodsiva potreben za priprave raféunovodskih
rkanzav, ki ne vichujejo pomembno napaéne navedbe zaradi provare ali napake.

Revizorieva odgovornost

Nada odgovornast je izraziti mnenje o teh ratunovodskih izkazih na podlagi revizije. Revizijo
smo opravili v skladu z mednumodnimi standardi revidirnja, Ti standardi zahtevajo od nas
izpolnjevanje etinih zahtev ter nadrovanje in tevedbo revizije 2a pridobitev sprejemljivega
zagotovila, da ratunovodsk] izkax me veebujejo pomembao napaZne navedbe

Rewizija vkljuluje irvajanje postopkov za pridobitev revizijskih dokazov o mneskih in
razkritjih v radunovodskih izkazih. lzbrani postophki so odvisni od revizorfeve presoje in
viljutujejo todi ocenjevanje tveganj napagne navedbe v mEunovodskih izkazih zardi previre
ali napake. Pri ocenjevanju teh tveganj proudi revizor notranje kontroliranje, povezano &
pripravijanjem in poltenim predstavljanjem ratunovodskih izkazov banke, da bi dolodil
okolistinam ustrezne revizijske postopke, in ne, da bi izmzil mnenje o uspeinosti notranjega
kontrolirnjn  banke, Revizijn skljufuje twdi  oveednotenje ustremnosti  uporabljenih
rafunovodskih wimeritev in uwlemeljenosti rafunovodskih ocen poslovodsiva kot tudi
ovrednotenje celotne predstavitve rfunovodskih izkazoy,

Vergamema, da 2o pridoblieni revirijski dokari zadostna in ustrezma podiagn zn nade
revizijsko mnenje.,

Mnenje

Po nakem mnenju miunovodski izkazi podajajo v veeh pomembnih pogledih resnifen in
podten prikaz finandnega polofaja  kritnega sklada Sklada obverncga  dodainega
pokojrinskegn mvarovanje, na dan 31. decembra 2013 ter njencga peslovnega izida in
denamih twkov za teds] kontano beto v skladu = mednarodnimi standardi meéunovodskega
porodanja, kot jih je sprejela ELL

Porodilo o drugih zakonskih in regulativaih zahtevah

Peslovodstva je odgovomno tudi za pripravo poslovnega porodila v skladu z zahtevami Zakona
o pospodarskih drudbah (ZGD-1). Nata odgovomost je podati oceno o tem, ali je poslovmo
porodilo skisdno = revidimnimi refuncvodskimi aka, Naki postopki v averi § lem S0
opmvijeni v skiadu 2 mednarodnim standardom revidiranja 720 in omejeni zgolj na oceno
skladnosti poslovmega porotila 2 revidiranimi ralunovodskimi izkazi. Po nasem mnenju je
poslovna porodilo sklsdno z revidiranimi raunovodskimi izkazi,

Ma podlagi Sklepa o letnem porodily in trimesetnih rafunovodskih izkazih zavarovalmic
(SKL 2009) (v nadaljevanju sskleps) je upravljavec Kapitalskn drufba pokojrinskega in
invalidskega zavarovanja, d.d. pripravila predpisane izkare, kot so rakriti v Prilogi | v
letnem porofilu xa kritni sklad Sklada obvernega dodatnega pokojninskega mavarovanja.
Poslovodstvo upravijavea Kapitalska drudba pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d.d
Jje odgovomo za pripravo teh izkazov in ti izkazi niso del miunovodskib izkazov,
pripravljenih v skladu & mednasodnimi standardi rafunovodskega porofanja, ket jih je
sprejela EU. Po nadem mnenju so podstki iz Priloge | skladnd 2 revidiranimi rafunovodskimi
lekeazi,

DELOITTE REVIZIA d.oo, . J
Iy .
Bojan Bodnaruk Oy Sidopaiich )
Pogblaséen! revizor I."II ~Predsgdnik uprave
T {f
P Y

Ljubljana, 15. apal 2014



23 Mnenje pooblasienega aktuarja

Mnenje pooblaitenega aktuarja

Aktuarsko sem preveril stanje mvaravalno-tehninih rezervaci] Kapitalske drudbe d. d., na dan 31. decembra
2013, Akwarsko preverjanje sem opravil v skladu z dolodili Zakona o zavarcovalniftve, ustreznimi
podeakonskimi akti, mednarodnimi ratunovodskimi standardi in temeljnimi akivarskimi nafeli

fn stanje mvarovalno-tehniénibh rerervacl) je odgovorma uprava Kapimlske drukbe d. d, naloge
pooblatienega akiuarja pa so, da

= preveri primermost evidens za namene vrednotenja obveznosti;

= irrari menje o ustrernosti in zadostnosti Znanovaino-tehnidnih rezervacij;

= preveri ali zavarovalne premije in drugi finandni vin zavarovalnice zadoflajo glede na razumna
akiaarska priGakovanja za izpolnitey obveznost, ki izhajajo i zavarovalnib pogodb;

= potrdi vidino minimalnega kapitala in preveri kapitalsko ustremost zavanovalnice,
Preprican sem. da je moje aktuarsko preverjanie primema podlaga za izdajo mnenja poobladdencga akinarja.
Kapitalske dnafbe d. d.. vodi primeme evidence za namene vrednotenja obveenosti,

Po mojem mnenju stia vifing premij. ki jih je drufba obmfumaln v obrafunskem betu 2003, in vilina
oblikovanih zavarovalmo-tehmiénih rezervaci) na dan 31, 12, 2003 prnimemi, da zagotavljata trajno
izpolnjevanje vseh obvenosti drakbe, ki izhajnjo iz sklenjenih zavarovanj,

Naloga pooblatencga aktuaria je tudi ugotoviti omiroma potrditi vidino minimalnega kapitala Kapitalke
drutbe d. d. in izpolnjevanje kapitalske ustrenosti drudbe. Predpisi be-te za Kapitalsko drukbo d. d. ne
predvidevajo

—
N _ A0 C\‘F
Ljubljana, 11. april 2004 L_/ inl._m(-r-yﬂ |

pooblateni akiuar Kapitalske drudhe d. d.
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24 Racunovodski izkazi 24.2 Izkaz poslovnega izida Kritnega sklada SODPZ od
31. 5. 2013 do 31. 12. 2013

241 Bilanca stanja Kritnega sklada SODPZ

v EUR
na dan 31. 12. 2013 -
Postavka Pojasnilo 31. 5.-31. 12. 2013
v EUR . CISTI PRIHODKI OD ZAVAROVALNIH PREMIJ 8. 51.241
Postavka Pojasnilo 31.12.2013 Obra¢unane kosmate zavarovalne premije 51.241
SREDSTVA 46.054 1. PRIHODKI OD NALOZB 9. 1.211
G.  Financne nalozbe: 1. 43793 vi.  CISTI ODHODKI ZA $KODE 10. 7.340
- v posojila in depozite 1.1. 1.502 Obrac¢unani kosmati zneski $kod 7.340
- v posesti do zapadlosti 1.2. 42.291 Vil SPREMEMBA DRUGIH ZAVAROVALNO- 1 -44.395
*  TEHNICNIH REZERVACIJ ’ ’
M. Denar in denarni ustrezniki 2. 2.261 L
XVI. POSLOVNI I1ZID PRED OBDAVCITVIJO 717
KAPITAL IN OBVEZNOSTI 46.054 o -
XVIII. CISTI POSLOVNI IZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA 717
A. Kapital 717
1. Osnovni kapital 3. 0 Pojasnila k racunovodskim izkazom so del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v
6. Cisti poslovni izid poslovnega leta 4. 717 povezavi z njimi.
C. Zavarovalno-tehni¢ne rezervacije 5. 44.395
. . 0 v c
2 Wi e el 3% 343 Izkaz drugega vseobsegajocega donosa Kritnega sklada
J. Obveznosti iz poslovanja 6. 877 SODPZ Oﬂl 3] 5 20]3 6[0 3] ]2 20]3
1. Obveznosti iz neposrednih zavarovalnih poslov 877
K. Ostale obveznosti 7. 65 IR
Postavka 31.5.-31. 12. 2013
Pojasnila k racunovodskim izkazom so del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v l. CISTI DOBICEK/IZGUBA POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI 717
povezavi z njimi. || VSEOBSEGAJOCI DONOS POSLOVNEGA o

LETA PO OBDAVCITVI (1 +11)

Pojasnila k racunovodskim izkazom so del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v
povezavi z njimi.
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24.4 Izkaz denarnih tokov Kritnega sklada SODPZ od
31. 5. 2013 do 31. 12. 2013

v EUR

Postavka 31.5.-31. 12. 2013

A. DENARNI TOKOVI PRI POSLOVANJU 46.054

a) Postavke izkaza poslovnega izida 45.112

1. Obracunane ¢iste zavarovalne premije v obdobju 51.241

3 DrugiPoslIovni priho_qlk_i (rgzenvzal prgvredn_otenje in prez ‘ 1211
zmanjSanja rezervacij) in finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev

4. Obracunani ¢isti zneski Skod v obdobju -7.340

Sprememba Cistih obratnih sredstev (terjatve za zavarovanja,
b) druge terjatve, druga sredstva ter odlozZene terjatev in 942
obveznosti za davek) poslovnih postavk bilance stanja

7. Kon¢ni manj zacetni dolgovi iz neposrednih zavarovanj 877

9 Konéni manj zacetni drugi poslovni dolgovi 65

Prebitek prejemkov pri poslovanju ali prebitek

c) izdatkov pri poslovanju (a+b) AL
B. DENARNI TOKOVI PRI NALOZBENJU -43.793
b) lzdatki pri nalozbenju -43.793
3. Izdatki za pridobitev dolgoroc¢nih finanénih nalozb, financiranih iz: -40.541
3.1 zavarovalno-tehnic¢nih rezervacij -40.541
4. Izdatki za pridobitev kratkoro¢nih finanénih nalozb, financiranih iz: -3.262
4.1 zavarovalno-tehni¢nih rezervacij -3.262
) R T
& KONCNO STANJE DENARNIH SREDSTEV 2.261
IN NJIHOVIH USTREZNIKOV
X) Denarni izid v obdobju (seStevek prebitkov Ac, Bc in Cc) 2.261
+
y) Zacetno stanje denarnih sredstev in njihovih ustreznikov 0

Pojasnila k racunovodskim izkazom so del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v

povezavi z njimi.

25 Racunovodske usmeritve

Standardi poroc¢anja

Racunovodski izkazi Kritnega sklada SODPZ so sestavljeni skladno z Mednarodnimi
standardi racunovodskega porocanja, Zakonom o gospodarskih druzbah in Zakonom o
zavarovalnistvu ter Sklepom o podrobnejS§em nacinu vrednotenja knjigovodskih postavk
in sestavljanju racunovodskih izkazov ter Sklepom o letnem porodcilu in trimesec¢nih racu-
novodskih izkazih zavarovalnic — SKL 2009, ki ju je izdala Agencija za zavarovalni nad-
zor. Podatki v rac¢unovodskih izkazih temeljijo na knjigovodskih listinah in poslovnih knji-
gah, vodenih skladno z Mednarodnimi standardi racunovodskega porocanja. Pri pripravi
so upostevane temeljne racunovodske predpostavke: ¢asovna neomejenost poslovanja,
dosledna stanovitnost in nastanek poslovnega dogodka. Pri oblikovanju racunovodskih
usmeritev se uposStevajo kakovostne znacilnosti: razumljivost, ustreznost, zanesljivost in
primerljivost.

Kritni sklad SODPZ pri sestavljanju racunovodskih izkazov uporablja sheme racunovodskih
izkazov za zavarovalnice, ki jih je predpisala Agencija za zavarovalni nadzor. Upravljavec
sestavlja letno porocilo skladno s Sklepom o letnem porocilu in trimesecnih racunovod-
skih izkazih zavarovalnic — SKL 2009. Letno porocilo Kritnega sklada SODPZ je sestavljeno
za obdobije, ki je enako koledarskemu letu.

Racunovodski izkazi so sestavljeni v evrih, zneski so zaokrozeni na en (1) evro.

Sredstva in obveznosti, izvorno izkazana v tuji valuti, se preracunajo v domaco valuto po
referenénem tecaju ECB.

Pravna oblika

Kritni sklad SODPZ je organiziran kot lo¢eno premoZenje.

Narava poslovanja in najpomembnejsSe dejavnosti upravljavca premozenja
Upravljavka premozenja Kritnega sklada SODPZ je Kapitalska druzba, d. d.

Osnovna dejavnost Kapitalske druzbe, d. d., je zagotavljanje dodatnih sredstev za pokoj-
ninsko in invalidsko zavarovanje z upravljanjem lastnega premozenja ter upravljanje Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja.

Dejavnosti Kapitalske druzbe, d. d., so dolo¢ene z zakonom in statutom druzbe. Na pod-
lagi standardne klasifikacije dejavnosti, skladno s statutom druzbe in vpisom v sodni regi-
ster, opravlja Kapitalska druzba, d. d., tudi druge dejavnosti, povezane z upravljanjem
premozenja, in storitve, povezane s podporo upravljanju premoZenja: drugo finan¢no
posrednistvo, dejavnost pokojninskih skladov, pomozne dejavnosti v pokojninskih skla-

19



dih, trgovanje z lastnimi nepremiéninami, dajanje lastnih nepremicnin v najem, oskrba z
racunalni§kimi programi in svetovanje, obdelava podatkov, omreZzne podatkovne storitve,
druge racunalniSke dejavnosti, racunovodske in knjigovodske dejavnosti, davéno sveto-
vanje, raziskovanje trga in javhega mnenja, podjetnisko in poslovno svetovanje, dejavnost
holdingov, izdajanje revij in periodike ter drugo izobrazevanje.

Izjava o skladnosti

Racunovodski izkazi Kritnega sklada SODPZ so pripravljeni skladno z Mednarodnimi
standardi racunovodskega porocanja (MSRP), ki jih je sprejel Svet za mednarodne racu-
novodske standarde (IASB), ter s pojasnili, ki jih sprejema Odbor za pojasnjevanje mednar-
odnih standardov ra¢unovodskega poroc¢anja (OPMSRP) in kot jih je sprejela Evropska
unija (EU). Sklad je v racunovodskih izkazih uporabil vse MSRP in OPMSRP, ki so bili
obvezni za uporabo v letu 2013. Kritni sklad SODPZ je zacel poslovati 31. 5. 2013. Kritni
sklad SODPZ tako prvi¢ pripravlja raéunovodske izkaze in sestavlja letno porocilo za obdo-
bje od 31. 5. 2013 do 31. 12. 2013.

Podlage za pripravo in osnovne usmeritve

Racunovodski izkazi so predstavljeni v evrih (EUR), ki so funkcionalna in porocCevalna
valuta. Vse vrednosti so zaokroZzene na 1 evro. Racunovodski izkazi so pripravljeni
na podlagi izvirnih vrednosti, razen za sredstva, izmerjena po posteni vrednosti prek
poslovnega izida.

Pomembne rac¢unovodske presoje in ocene

NajpomembnejSe presoje poslovodstva se nanasajo na:

1. razvrstitev finan¢nih instrumentov oziroma na lo¢evanje med finanénimi instrumenti, ki
jih namerava druzba obdrzati do zapadlosti, in tistimi, ki so namenjeni trgovanju;

2. izraCun postene vrednosti financnih sredstev in oslabitev finanénih sredstev;

3. zavarovalno-tehni¢ne rezervacije (matematicne rezervacije).

Preracéun tujih valut

Racunovodski izkazi so predstavljeni v evrih (EUR), ki so funkcionalna in poroc¢evalna
valuta. Posli v tuji valuti so na zacetku pripoznani v funkcionalni valuti in preracunani po
tecaju funkcionalne valute na dan posla. Denarna sredstva in obveznosti v tuji valuti so
preracunana po tecaju funkcionalne valute na dan porocanja. Vse razlike, ki izhajajo iz
preracuna tujih valut, so pripoznane v izkazu poslovnega izida. Nedenarna sredstva in
obveznosti, izmerjeni po izvirni vrednosti v tuji valuti, so pretvorjeni po te¢aju funkcionalne
valute na dan posla. Nedenarna sredstva in obveznosti, izmerjeni po posteni vrednosti v
tuji valuti, so pretvorjeni po menjalnih tecajih na dan, ko je bila poStena vrednost dolo¢ena.
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Financ¢ne nalozbe

NaloZbe Kritnega sklada SODPZ so razdeljene v naslednje skupine:
= financne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo;
= financne nalozbe v posojila.

Razporeditev je odvisna od namena pridobitve.

Pripoznavanje finanénih sredstev

Kritni sklad SODPZ na zacCetku pripozna vse naloZzbe po posteni vrednosti, vkljuéno s
stroski nakupa, ki so neposredno povezani s tem nakupom.

Ocena postene vrednosti

Ocena postene vrednosti finan¢nih naloZb je odvisna od razpoloZljivosti trznih podatkov,
na podlagi katerih se lahko ocenjuje postena vrednost. Glede na nacin ocenjevanja
postene vrednosti so finan¢ne nalozbe razvrséene v tri ravni:

1. v raven 1 so vklju¢ene nalozbe, pri katerih je posStena vrednost doloc¢ena v celoti na
podlagi objavljenih cen, doseZenih na aktivnem trgu;

2. vraven 2 so vkljuéene nalozbe, kjer je poStena vrednost dolo¢ena na podlagi modelov
vrednotenj, pri katerih so upostevane spremenljivke, ki so pridobljene na podlagi javno
dostopnih trZznih podatkov;

3. vraven 3 so vklju¢ene nalozbe, kjer je postena vrednost dolo¢ena na podlagi modelov
vrednotenj, pri katerih so upostevane subjektivne spremenljivke, ki niso javno dostopne
na trgih.

1. Finanéne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo

Kritni sklad SODPZ pripozna finanéna sredstva s stalnimi ali dolo¢ljivimi placili in dolo¢eno
zapadlostjo, ki niso izvedeni finan¢ni instrumenti, kot finanéne nalozbe v posesti do zapa-
dlosti v primeru pozitivnega namena in zmoznosti drzati naloZzbo do zapadlosti. NaloZbe,
ki jih ima sklad za nedoloc¢en ¢as, niso razvr§¢ene v to skupino.

Nalozbe, ki so pripoznane kot financ¢ne naloZzbe v posesti do zapadlosti v placilo, so
vrednotene po metodi odplacéne vrednosti z uporabo metode efektivhe obrestne mere.
Odpla¢na vrednost je izracunana z razmejitvijo premije ali diskonta ob pridobitvi skozi
dobo do zapadlosti nalozbe. Vsi dobicki in izgube iz nalozb, ki so vrednotene po odplacni
vrednosti, so pripoznani v izkazu poslovnega izida (odtujitev, oslabitev ali ucinki amor-
tiziranja diskonta/premije).

NaloZbe, razporejene v skupino do zapadlosti, so pripoznane na dan trgovanja.



2. Finan¢ne nalozbe v posojila

Posojila so finan¢na sredstva z dolo¢enimi ali dolocljivimi placili, s katerimi se ne trguje na
organiziranem trgu. Posojila so merjena po metodi odplacne vrednosti z uporabo metode
efektivne obrestne mere in so pripoznana na dan poravnave.

Denarna sredstva

Denarna sredstva Kritnega sklada SODPZ so raz¢lenjena na denarna sredstva na racunih
pri bankah in drugih finanénih organizacijah ter na depozite na odpoklic in sukcesivne
depozite. Posebej so izkazana denarna sredstva v domaci in tuji valuti.

Denarno sredstvo, izrazeno v tuji valuti, se preracuna v domaco valuto po referenénem
teCaju ECB na dan prejema. Prevrednotenje denarnih sredstev se pojavi le v primeru
denarnih sredstev, izraZzenih v tujih valutah, ¢e se po prvotnem pripoznanju spremeni
valutni teCaj. Te€ajna razlika, ki se pojavi pri tem, lahko poveca ali zmanjsa prvotno izka-
zano vrednost. V primeru pozitivne te€ajne razlike se pojavi finanéni prihodek, v primeru
negativne tecajne razlike pa finanéni odhodek.

Ciste zavarovalno-tehniéne rezervacije

V skladu z Zakonom o zavarovalnistvu ter s Sklepom o podrobnejsih pravilih in minimal-
nih standardih za izracun zavarovalno-tehni¢nih rezervacij in Zavarovalno-tehni¢nimi
osnovami za obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje Kapitalska druzba, d. d., na
Kritnem skladu SODPZ oblikuje ustrezne zavarovalno-tehni¢ne rezervacije, namenjene
kritju prihodnjih obveznosti, ki izhajajo iz sklenjenih zavarovalnih pogodb ali v povezavi
Z njimi.

Ker pozavarovanje ni predvideno, so kosmate matematicne rezervacije enake Cistim.

Obracun stanja (izracun) matemati¢nih rezervacij pripravi pooblas¢eni aktuar Kapitalske
druzbe, d. d.

Kratkoro¢ne obveznosti

Kratkoro¢ne obveznosti Kritnega sklada SODPZ so obveznosti za deleze v zneskih Skod in
druge kratkoro¢ne obveznosti.

Med kratkoro¢ne obveznosti za deleZe v zneskih skod Kritnega sklada SODPZ se razvrsc¢ajo
obveznosti do zavarovanceyv za izplacilo poklicne pokojnine.

Med druge kratkoroCne obveznosti Kritnega sklada SODPZ se razvr§¢ajo obveznosti do
prodajalcev vrednostnih papirjev (obveznosti iz naslova trgovanja z vrednostnimi papirji),
obveznosti za razna izplacila in druge kratkoro¢ne obveznosti. Kratkoro¢ne obveznosti za

razna izplacila so obveznosti za stroske izplacila poklicnih pokojnin in obveznosti za vracilo
enkratno vplacane premije.

Obveznost za stroske izplacila poklicnih pokojnin je ugotovljena na dan vzpostavitve
kratkoro¢nih obveznosti do prejemnikov poklicnih pokojnin.

Obveznost za vracilo enkratno vplacane premije nastane v primeru smrti zavarovanca
pred pridobitvijo pravice do poklicne pokojnine (tj. pred zacetkom veljavnosti rentnega
zavarovanja), za katere je informacija o smrti pridobljena Sele po prenosu na Kritni sklad
SODPZ. Takrat nastane obveznost za vracilo enkratno vplacane premije dedi¢em zavaro-
vanca in je izplacana po predlozZitvi pravhomocénega sklepa o dedovanju.

Prihodki

Poslovne prihodke Kritnega sklada SODPZ sestavljajo ¢isti prihodki od zavarovalnih premij
in drugi Cisti zavarovalni prihodki. Financne prihodke Kritnega sklada SODPZ sestav-
ljajo prihodki od nalozb. Druge prihodke Kritnega sklada SODPZ sestavljajo neobicajne
postavke, ki v obravnavanem poslovnem letu povecujejo izid iz rednega poslovanja.

Odhodki

Poslovne odhodke Kritnega sklada SODPZ sestavljajo Cisti odhodki za obrac¢unane pok-
licne pokojnine, odhodki za povecanja matematic¢nih rezervacij in drugi ¢isti zavarovalni
odhodki.

Izkaz po posredni metodi opredeljenih denarnih tokov

Izkaz po posredni metodi opredeljenih denarnih tokov je rac¢unovodski izkaz, v katerem
so prikazane spremembe stanja denarnih sredstev za poslovno leto. Sestavljen je po
posredni metodi iz podatkov bilance stanja na dan 31. 12. 2013, iz podatkov izkaza vseob-
segajoCega donosa za obdobje 31. 5. do 31. 12. 2013 ter iz dodatnih podatkov, potrebnih
za prilagoditev denarnih tokov in za ustrezno raz¢lenitev pomembnejsih postavk.

Standardi in pojasnila, ki veljajo v tekoéem obdobju

V teko¢em obdobju veljajo za Kritni sklad naslednji standardi, spremembe obstojecih
standardov in pojasnila, ki jih je izdal Odbor za mednarodne radunovodske standarde
(OMRS) in sprejela EU:

= MSRP 13 “Merjenje postene vrednosti”, ki ga je EU sprejela 11. decembra 2012
(velja za letna obdobija, ki se za¢nejo 1. januarja 2013 ali pozneje).

= Spremembe MSRP 1 “Prva uporaba MSRP” — Visoka hiperinflacija in odstranitev
dogovorjenih datumov za uporabnike, ki prvi¢ uporabljajo MSRP, ki ga je EU sprejela
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11. decembra 2012 (veljajo za letna obdobija, ki se zacnejo 1. januarja 2013 ali pozneje).

= Spremembe MSRP 1 “Prva uporaba MSRP” - DrZavna posojila, ki ga je EU spre-
jela 4. marca 2013 (velja za letna obdobja, ki se zacnejo 1. januarja 2013 ali pozneje).

= Spremembe MSRP 7 “Financni instrumenti: razkritja” — Pobotanje finan¢nih
sredstev in obveznosti, ki ga je EU sprejela 13. decembra 2012 (velja za letna obdobja,
ki se zacnejo 1. januarja 2013 ali pozneje).

= Spremembe MRS 1 “Predstavljanje rac¢unovodskih izkazov” - Predstavljanje
postavk drugega vseobsegajocega donosa, ki ga je EU sprejela 5. junija 2012 (velja za
letna obdobja, ki se zacénejo 1. julija 2012 ali pozneje).

= Spremembe razliénih standardov “lzboljsave MSRP (obdobje 2009-2011)", ki
izhajajo iz letnega projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 1, MRS 1, MRS 16, MRS 32,
MRS 34), predvsem zaradi odpravljanja neskladnosti in razlage besedila, ki jih je EU
sprejela 27. marca 2013 (spremembe je treba uporabljati za letna obdobja, ki se za¢nejo
1. januarja 2013 ali pozneje).

Sprejetje teh sprememb obstojecih standardov ni pripeljalo do nikakrsnih sprememb v
racunovodskih usmeritvah Kritnega sklada.

Standardi in pojasnila, ki jih je izdal Odbor za mednarodne racunovodske
standarde in sprejela EU, ki Se niso zaceli veljati

Na datum odobritve teh racunovodskih izkazov so bili izdani naslednji standardi, spre-
membe obstojec¢ih standardov in pojasnila, ki jih je izdal OMRS in sprejela EU, vendar Se
niso zaceli veljati:

= MSRP 12 “Razkritje delezev v drugih druzbah”, ki ga je EU sprejela 11. decembra
2012 (velja za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. januarja 2014 ali pozneje).

= Spremembe MRS 32 “Finanéni instrumenti: predstavitev” — Pobotanje finan¢nih
sredstev in obveznosti, ki jih je EU sprejela 13. decembra 2012 (velja za letna obdobja,
ki se zacnejo 1. januarja 2014 ali pozneje).

= Spremembe MRS 36 “Oslabitev sredstev” — Razkritja nadomestljive vrednosti za
nefinancna sredstva, ki jih je EU sprejela 19. decembra 2013 (veljajo za letna obdobja,
ki se zacnejo 1. januarja 2014 ali pozneje).

= Spremembe MRS 39 “Financéni instrumenti: Pripoznavanje in merjenje” -
Novacija izpeljanih financ¢nih instrumentov in nadaljevanje obracunavanja varovanja
pred tveganjem, ki jih je EU sprejela 19. decembra 2013 (veljajo za letna obdobja, ki se
zacnejo 1. januarja 2014 ali pozneje).
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Standardi in pojasnila, ki jih je izdal Odbor za mednarodne rac¢unovodske
standarde, vendar jih EU Se ni sprejela

Trenutno se MSRP, kot jih je sprejela EU, ne razlikujejo bistveno od predpisov, ki jih je spre-
jel OMRS z izjemo naslednjih standardov, sprememb obstojecih standardov in pojasnil, ki
ob koncu leta 2013 $e niso bili potrjeni za uporabo v EU:

= MSRP 9 “Financni instrumenti” in nadaljnje spremembe (datum uveljavitve Se ni
dolocen).

= Spremembe razliénih standardov “lzboljSave MSRP (obdobje 2011-2013)", ki
izhajajo iz letnega projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 1, MSRP 3, MSRP 13 in MSRP
40), predvsem zaradi odpravljanja neskladnosti in razlage besedila. Spremembe je
treba uporabljati za letna obdobja, ki se zac¢nejo 1. julija 2014 ali pozneje.

Druzba predvideva, da uvedba teh standardov, sprememb obstojecih standardov in poja-
snil v obdobju zacetne uporabe ne bo pomembno vplivala na radunovodske izkaze Krit-
nega sklada.

Hkrati je obracunavanje varovanja pred tveganji v zvezi s portfeliem financnih sredstev
in obveznosti, katerega nacel EU 8e ni sprejela, Se vedno neregulirano. Druzba oce-
njuje, da uporaba obra¢unavanja varovanja pred tveganji v zvezi s finan¢nimi sredstvi in
obveznostmi skladno z zahtevami MRS 39: “Financni instrumenti: Pripoznavanje in mer-
jenje” ne bi pomembno vplivala na racunovodske izkaze Kritnega sklada, ¢e bi bila upora-
blijena na datum bilance stanja.

26 Splosna razkritja

Spremembe statuta ter pravila imenovanja uprave in nadzornega sveta

Statut ter njegove spremembe in dopolnitve sprejema skupsc¢ina Kapitalske druzbe, d. d.,
na predlog uprave in nadzornega sveta.

Clane uprave na podlagijavnega razpisa imenuje nadzorni svet. Od ¢lanov uprave je en élan
imenovan za predsednika uprave. Mandat ¢lanov uprave traja pet let in so lahko ponovno
imenovani. Uprava ali njen posamezni ¢lan je lahko predéasno odpoklican le zaradi razlo-
gov iz drugega odstavka 268. ¢lena ZGD-1. KrSitev statuta Kapitalske druzbe, d. d., ki ima
naravo hujse krsitve obveznosti, je lahko krivdni razlog odpoklica.

Uprava Kapitalske druzbe, d. d., nima pooblastil za izdajo ali nakup lastnih delnic.

Nadzorni svet Kapitalske druzbe, d. d., imenuje skupsc¢ina druzbe. Skladno s petim odstavkom
27. clena ZSDH je nadzorni svet druzbe Sestclanski. Trije Clani nadzornega sveta so bili



imenovani na predlog Slovenske odskodninske druzbe, d. d.4, dva ¢lana na predlog zvez
oziroma organizacij upokojencev na ravni drzave in en ¢lan na predlog sindikalnih zvez ozi-
roma konfederacij, reprezentativnih za obmodje drzave. Ce posamezna interesna skupina ne
oblikuje predloga za imenovanje ¢lanov nadzornega sveta na nacin, kot je opredeljen v nad-
aljevanju, odlo¢a o imenovanju manjkajoc¢ih ¢lanov nadzornega sveta skupscina druzbe po
lastni presoji. Predlog kandidatov predstavnikov Slovenskega drzavnega holdinga oblikuje
Slovenski drzavni holding in o izbiri obvesti nadzorni svet. Predlog kandidatov, predstavnikov
upokojencev oblikujejo zveze oziroma organizacije upokojencev na ravni drzave in o izbiri
obvestijo nadzorni svet. Predlog kandidata predstavnika sindikatov izvolijo predstavniki (ele-
ktorji) reprezentativnih zvez oziroma konfederacij na drzavni ravni in o izbiri obvestijo nadzorni
svet. Vsaka reprezentativna zveza oziroma konfederacija ima toliko predstavnikov, kolikor je
v njej zdruzenih reprezentativnih sindikatov. Poleg predstavnikov iz prejSnjega stavka izvoli
zveza oziroma konfederacija Se po enega predstavnika na vsakih 10 tiso¢ ¢lanov. Mandat
¢lanov nadzornega sveta traja Stiri leta in so lahko ponovno imenovani.

Podatki o jamstvih

Kapitalska druzba, d. d., je solastnica nalozbene nepremicnine, na kateri je zastavna
pravica za zavarovanje obveznosti v znesku 1.000 tiso¢ evrov.

Podatki o zaposlenih

Ob koncu leta 2013 je bilo v Kapitalski druzbi, d. d., skupaj z dvema clanoma uprave,
57 zaposlenih. V letu 2013 je bilo povprecno 56,50 zaposlenega. Podatki o Stevilu zapo-
slenih na dan 31. 12. 2013 in povprec¢nem Stevilu zaposlenih v letu 2013 po stopnjah izo-
brazbe so razvidni iz tabele 6.

Tabela 6
Stevilo zaposlenih in povprecno Stevilo zaposlenih po stopnji izobrazbe v letu 2013

Stevilo zaposlenih na
dan 31. 12. 2013

Povprecno stevilo

gt el ol zaposlenih v letu 2013

IX. 1 1
VIIL. 9 10
VL. 30 29
V. 3 3
V. 13 13
V. 1 1
Skupaj 57 57

4 ZSDH sicer v prvi alineji petega odstavka 27. ¢lena doloca, da so trije ¢lani nadzornega sveta Kapitalske druzbe, d. d., izvoljeni
na predlog Slovenskega drZzavnega holdinga. V skladu s prvim odstavkom 31. ¢lena ZSDH Slovenski drzavni holding nastane s pre-
oblikovanjem Slovenske odskodninske druzbe, d. d. Ker do preoblikovanja $e ni prislo, naloge in pristojnosti Slovenskega drzavnega
holdinga opravlja Slovenska odskodninska druzba, d. d.

Prejemki ¢lanov organov vodenja in nadzora

Prejemke Clanov uprave urejata Zakon o prejemkih poslovodnih oseb v gospodarskih
druzbah v vecinski lasti Republike Slovenije in samoupravnih lokalnih skupnosti (ZPPOGD)
in Uredba o dolocitvi najvisjih razmerij za osnovna placila ter viSini spremenljivih pre-
jemkov direktorjev. Pogodbe o zaposlitvi ¢lanov uprave upostevajo navedene zakonske
podlage, skladno s katerimi je osnovno placilo ¢lanov uprave dolo¢eno v visini 5-kratnika
povprec¢ne bruto place, izplacane v Skupini Kapitalska druzba v preteklem poslovnem
letu. Vsi dodatki so vklju¢eni v osnovno placilo. Osnovno placilo se usklajuje enkrat letno,
potem ko so znani podatki o povprecni plac¢i v Skupini Kapitalske druzbe za preteklo
poslovno leto, uskladitev pa se izvede s 1. 7. tekoCega poslovnega leta. Osnovna placa
¢lanov uprave Kapitalske druzbe, d. d., je bila v letu 2013 obracunana in izplacana ob
upostevanju navedenih meril. Uprava ima po pogodbi pravico do izobrazevanja doma in v
tujini do 15 dni na leto na stroSke Kapitalske druzbe, d. d., v okviru sprejetega poslovno-
finanénega nacrta druzbe.

Prejemki ¢lanov organov vodenja in nadzora iz naslova opravljanja nalog v
odvisnih druzbah

Clani organov vodenija ali nadzora v letu 2013 niso imeli prejemkov iz naslova opravljanja
nalog v odvisnih druzbah Kapitalske druzbe, d. d.

27 Pojasnila k posameznim postavkam racunovodskih
izkazov

v EUR

Postavka 31.12. 2013

1. Financéne nalozbe 43.793
1.1 v posojila in depozite 1.5602
1.2 v posesti do zapadlosti v placilo 42.291
v EUR

Postavka 31.12. 2013

1.1 Financ¢ne nalozbe v posojila in depozite 1.502
Kratkoroc¢ne finanéne nalozbe v posojila in depozite 1.502
Depoziti pri bankah v drzavi 1.502
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v EUR

Postavka 31.12. 2013

1.2 Finanéne nalozbe v posesti do zapadlosti 42.291
Dolgorocéne finanéne nalozbe v posesti do zapadlosti 40.541
Dolgoro¢ne obveznice 40.541
Domace obveznice 40.541
Kratkoroc¢ne financ¢ne nalozbe v posesti do zapadlosti 1.750
Kratkoro¢ne obveznice 1.750
Domace obveznice 1.750

v EUR

Postavka 31.12. 2013

2. Denar in denarni ustrezniki 2.261
- na transakcijskem racunu 54

- depoziti do treh mesecev 2.000

- na odpoklic 207

v EUR

Postavka 31. 12. 2013

3. Osnovni kapital 0

Kritni sklad SODPZ je organiziran kot lo€eno premoZenje. Kritni sklad SODPZ nima
oshovnega kapitala, zato ne izracunavamo temeljnega in popravljenega Cistega dobicka
na delnico. Kritni sklad SODPZ ne izplac¢uje dividend.

v EUR

Postavka 31.12. 2013

4. Cisti poslovni izid poslovnega leta 717
v EUR

Postavka 31. 12. 2013

5. Zavarovalno-tehni¢ne rezervacije 44.395
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Zavarovalno-tehni¢ne rezervacije so Ciste matematiéne rezervacije v skupnem znesku
44.395 evrov.

Matemati¢ne rezervacije Kritnega sklada SODPZ se izracunajo skladno z ustreznimi zava-
rovalno-tehnic¢nimi osnovami. Matemati¢ne rezervacije se racunajo mesecno za vsako
zavarovalno pogodbo posebej. Uporablja se prospektivna aktuarska metoda, pri kateri se
upostevajo visine poklicnih in znizanih poklicnih pokojnin ter ki izhaja iz posamezne police,
starosti zavarovancev upokojencey, tablice smrtnosti, diskontne stopnje in stroskov.

Pri izracunu so bile uporabljene glede na spol enotne tablice smrtnosti, izpeljane iz nem-
skih rentnih tablic smrtnosti z oznako DAV1994R.

Ustreznost obveznosti

Ustreznost obveznosti oziroma zadostnost oblikovanih matemati¢nih rezervacij se pre-
verja z izvedbo testa ustreznosti obveznosti (LAT — Liability Adequacy Test). Pri testu
se doloci najboljSa ocena obveznosti, ki je dolo¢ena kot vsota sedanje vrednosti pric¢a-
kovanih denarnih tokov (izplacila poklicnih in znizanih poklicnih pokojnin ter stroski). Ta
ocena se primerja z vrednostjo matemati¢nih rezervacij, ki so dolo¢ene skladno s pravili,
navedenimi v zavarovalno-tehni¢nih osnovah.

Pri testu ustreznosti obveznosti, ki je bil izveden na ravni posamezne zavarovalne pogodbe

z upoStevanjem mesecne dinamike, so bile upoStevane naslednje predpostavke:

= pri¢akovana umrljivost je bila dolo¢ena skladno z nemskimi rentnimi tablicami smrt-
nosti D1994R, ki glede na pretekle izkuSnje ustrezno popisuje dejansko umrljivost;

= predcasne prekinitve niso bile predvidene, saj glede na dolocila v zavarovalnih pogod-
bah tudi niso mogoce;

= pri¢akovani stroski so enaki vracunanim;

= diskontna stopnja je bila dolo¢ena glede na krivuljo iz donosov slovenskih drzavnih
dolzniskih vrednostnih papirjev.

Test ustreznosti obveznosti je pokazal zadostnost matematic¢nih rezervacij.

v EUR

Postavka 31. 12. 2013

6. Obveznosti iz poslovanja 877
Kratkoro¢ne obveznosti iz neposrednih zavarovalnih poslov 877
- za izplacilo rente v drzavi 877

Kratkoro¢ne obveznosti iz neposrednih zavarovalnih poslov so obveznosti za deleze v zne-
skih §kod v drZavi oziroma obveznosti za izplacilo rent v drZavi v znesku 877 evrov.



v EUR

Postavka 31. 12. 2013

7. Ostale obveznosti 65
- stroski izplacila rente in prispevek za ZZZS 65

v EUR

Postavka 2013

8. Cisti prihodki od zavarovalnih premij 51.241

Cisti prinodki od zavarovalnih premij so obradunane kosmate zavarovalne premije v drzavi
v znesku 51.241 evrov.

v EUR

Postavka 2013

9. Prihodki od nalozb 1.211
Prihodki od obresti 1.211
Prihodki od obresti naloZb v posesti do zapadlosti v placilo 1.184

- Obresti domacih obveznic 1.184
Drugi obrestni prihodki 27

- Obresti depozitov pri bankah v drzavi 27

v EUR

Postavka 2013

10. Cisti odhodki za §kode 7.340

Cisti odhodki za $kode so obradunane kosmate odékodnine oziroma zavarovalnine (obra-
¢unane rente) v drzavi v znesku 7.340 evrov.

v EUR
Postavka 2013
11. Sprememba drugih zavarovalno-tehni¢nih rezervacij 44.395

Sprememba drugih zavarovalno-tehni¢nih rezervacij predstavlja spremembe kosmatih
matematicnih rezervacij v znesku 44.395 evrov.

271 Prikaz bilancnega dobicka ali bilancne izgube
Kritnega sklada SODPZ od 31. 5. 2013 do 31. 12. 2013

v EUR

Postavka 31.5.-31. 12. 2013
a) Cisti poslovni izid poslovnega leta 717
- rezultat tekoCega leta po veljavnih standardih 717
e) Bilanéni dobiéek (a + b + ¢ - ¢ - d), ki ga skups$¢ina razporedi: 717
- za prenos Vv naslednje leto 717

Pojasnila k racunovodskim izkazom so del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v
povezavi z njimi.

272 Dogodki po bilancnem datumu

Po bilanénem datumu ni bilo dogodkov, ki bi lahko bistveno vplivali na stanje sklada.

28 Dodatna razkritja zavarovalnih pogodb

Zaradi majhnosti sklada in posledicno nematerialnosti menimo, da dodatna razkritja niso
potrebna.

29 Upravljange s tveganji - razkritja financnib instrumentov

Ocenjujemo, da so finan¢ni instrumenti sklada izpostavljeni kreditnemu in likvidnostnemu
tveganju. Trznemu tveganju sklad v letu 2013 ni bil izpostavljen zaradi razporeditve vred-
nostnih papirjev v skupino finan¢nih nalozb v posesti do zapadlosti.

Kreditno tveganje

Kreditno tveganje se nanasa na dolzniske nalozbe (financne nalozbe v obveznice, komer-
cialne zapise, potrdila o vlogi, depozite, zadolznice, denarna sredstva) in predstavlja
mozZnost, da bodo naloZbe poplacane samo delno oziroma sploh ne bodo poplacane;

25



najvisja izpostavljenost je enaka knjigovodski vrednosti teh finanénih instrumentov.
Lastniski vrednostni papirji izvzeti so iz analize, ker ne nosijo neposrednega kreditnega
tveganja.

Upravljavec z dolo¢enimi postopki spremlja kreditno izpostavljenost do financnih institucij,
v katerih instrumente nalaga svoje premozenje. V okviru internih aktov je boniteta nalozb
in izdajateljev naloZb ter poslovnih partnerjev dolo¢ena z bonitetnimi ocenami agencij
Standard&Poor's, Fitch in Moody's oziroma z lastno analizo.

Tabela 7
Izpostavljenost financnih sredstev sklada kreditnemu tveganju brez upostevanja morebitnih zavarovanj na dan 31. 12. 2013
v EUR
Srednje
Varne varne Oslabljene
nalozbe nalozbe nalozbe
- visoka - srednja Manj - nizja
Skupina finan¢nih sposobnost sposobnost varne sposobnost
sredstev dolznika dolznika nalozbe dolznika Skupaj
Finanéne nalpzbe vv_posestl 0 0 42 291 0 42 291
do zapadlosti v placilo
Posojila in terjatve 0 0 1.502 0 1.502
Denarna sredstva 0 0 2.261 0 2.261
Skupaj 0 0 46.054 0 46.054

Financ¢na sredstva so bila razvrséena v navedene skupine na podlagi bonitetnih ocen.
Med varne nalozbe se razvr$éajo vse nalozbe z bonitetno oceno od AAA do A-, med
srednje varne nalozbe se uvrsc¢ajo nalozbe z bonitetno oceno od BBB+ do BBB-, medtem
ko se med manj varne nalozbe razvrs¢ajo naloZzbe z bonitetno oceno, niZjo od BBB-, in
nalozbe, ki nimajo ocene priznane bonitetne hiSe. Med manj varnimi nalozbami je veci-
noma nalozba v slovensko drzavno obveznico, ki se ji je znizala bonitetna ocena.

Posojila in terjatve obsegajo depozite bankam v Sloveniji. Depoziti in denarna sredstva so
razvrs¢ena v tisti bonitetni razred, v katerega je uvrs¢ena banka, pri kateri ima sklad sredstva.

Tabela 8
Geografska koncentracija kreditne izpostavljenosti financnih sredstev

v EUR
Regija 31.12. 2013
Slovenija 46.054
Druge drzave 0
Skupaj 46.054
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Valutno tveganje

Tabela 9
Valutna sestava financ¢nih sredstev

v EUR
Valuta 31. 12. 2013
Sredstva, nominirana v evrih 46.054
Sredstva, nominirana v ameriskih dolarjih 0
Sredstva, nominirana v drugih valutah 0
Skupaj 46.054
Dne 31. 12. 2013 je bilo 100 % financ¢nih sredstev sklada nominiranih v evrih.
Tabela 10
Valutno tveganje finan¢nih sredstev na dan 31. 12. 2013

v EUR

Sprememba tecaja USD v % Vpliv na izkaz poslovnega izida Vpliv na kapital

+/-10 % +/-0 +/-0

Obrestno tveganje

Obrestno tveganje je povezano z naloZbami v vrednostne papirje, ki se odzivajo na spre-
membo ravni trznih obrestnih mer. V to skupino spadajo naloZbe, katerih prihodki so
vezani na spremenljivo obrestno mero, ter tisti dolzniski instrumenti, katerih obrestni pri-
hodki so sicer vezani na fiksno obrestno mero, vendar pa se njihova trzna vrednost spre-
meni ob spremembi ravni trznih obrestnih mer.

Pri izracunu obdcutljivosti obrestnega prihodka se upostevajo nalozbe s spremenljivo
obrestno mero, pri izracunu vpliva na posteno vrednost pa nalozbe s fiksno obrestno
mero. Sklad v letu 2013 ni bil podvrZzen obrestnemu tveganju.

Trzno tveganje

Trzno tveganje predstavlja moznost, da se bo vrednost lastniskih vrednostnih papirjev spre-
menila zaradi sprememb v trznih indeksih oziroma v trznih vrednostih posameznih delnic.

Tabela 11
Trzno tveganje portfelja lastniskih vrednostnih papirjev na dan 31. 12. 2013

v EUR

Sprememba indeksa v % Vpliv na izkaz poslovnega izida Vpliv na kapital

+/-10 % +/-0 +/-0



V tabeli se upostevajo lastniSke naloZbe sklada. Uc¢inek na izkaz poslovnega izida izka-
zujejo lastniski vrednostni papirji, ki so vrednoteni po posteni vrednosti prek poslovnega
izida, ucinek na kapital pa za prodajo razpolozljive lastniske naloZbe. Sklad v letu 2013 ni
razpolagal z lastniskimi nalozbami.

Tabela 12
Prikaz finanénih instrumentov glede na trznost

v EUR
Finanéni instrument 31. 12. 2013
Vrednostni papirji, s katerimi se trguje na organiziranem trgu 42.291
Finan¢ne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo 42.291
Vrednostni papirji, s katerimi se ne trguje na organiziranem trgu 0
Skupaj 42.291

Konec leta 2013 so nalozbe, s katerimi se je trgovalo na organiziranih trgih vrednostnih
papirjev (sem so vklju¢ene tudi nalozbe z OTC oziroma medbancnega trga), predstavljale
100 % sredstev sklada.

Likvidnostno tveganje

Likvidnostno tveganje predstavlja moznost, da obveznosti sklada ne bodo poravnane ob
zapadlosti. Tveganje se obvladuje z dnevnim spremljanjem dinamike prilivov in odlivov
sredstev sklada ter z natanénim uravnavanjem roc¢nosti sredstev sklada z obveznostmi.
Na dan 31. 12. 2013 je imel sklad skupaj za 21.184 evrov presezka pri¢akovanih nediskon-
tiranih denarnih prilivov nad odlivi.

Tabela 13
Pri¢akovani dejanski nediskontirani denarni tokovi na dan 31. 12. 2013

e Ma';jl';:’; d(')\'g"l'el Nad 5 let S
NaloZbe v vrednostne papirje 2.306 11.5632 61.145 74.984
- v posesti do zapadlosti v placilo 2.306 11.632 61.145 74.984
Dana posojila in depoziti 1.520 0 0 1.520
Denarna sredstva 2.261 0 0 2.261
Skupaj sredstva 6.088 11.532 61.145 78.766
Obveznosti matemati¢nih 1894 6.485 48261 56.639

rezervacij na dan 31. 12. 2013

Obveznosti iz poslovanja

na dan 31. 12. 2013 877 0 0 877
Druge obveznosti na dan 31. 12. 2013 65 0 0 65
Skupaj obveznosti 2.836 6.485 48.261 57.581
Razlika 3.253 5.047 12.884 21.184

210 Pojpzsnild v Zvezi z merjenjem postene vrednosti

Tabela 14
Prikaz finanénih sredstev po knjigovodski in posteni vrednosti na dan 31. 12. 2013
v EUR
Finanéno sredstvo Knjigovodska Postena
vrednost vrednost
Financ¢ne nalozbe po posteni vrednosti prek poslovnega izida 0 0
Finan¢ne naloZbe v posesti do zapadlosti v placilo 42.291 46.803
Za prodajo razpoloZljiva finan¢na sredstva 0 0
Financne naloZbe v posojila in terjatve 1.5602 1.502
Denarna sredstva 2.261 2.261
Skupaj 46.054 50.566

Racunovodska usmeritev sklada je, da financ¢na sredstva vrednoti po posteni vrednosti, ki
je enaka trzni vrednosti financne nalozbe. Razlika med knjigovodsko in poSteno vrednostjo
se pojavi pri financnih nalozbah v posesti do zapadlosti v placilo, ki se vrednotijo po njihovi
odpla¢ni vrednosti. Pri finan¢nih naloZbah v posojila in terjatve je poStena vrednost prav
tako enaka njihovi odpla¢ni vrednosti.

Kritni sklad SODPZ po stanju na zadnji dan leta nima finan¢nih nalozb, razvrséenih po
posteni vrednosti skozi poslovni izid.

Kritni sklad SODPZ ima po stanju na zadnji dan leta eno nalozbo v obveznico, ki je razpore-
jena med finan¢ne nalozbe v posesti do zapadlosti v placilo, in depozite, pri katerih je
postena vrednost enaka njihovi odplacni vrednosti.
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211 Priloga 1: Racunovodski izkazi skladno
s Prilogo 2 SKL 2009

2111 Bilanca stanja Kritnega sklada SODPZ na dan
31. 12. 2013

v EUR
Postavka 31.12. 2013
A. SREDSTVA 46.054
B. NALOZBE V ZEMLJISCA IN ZGRADBE TER FINANCNE NALOZBE 43.793
Ill. DRUGE FINANCNE NALOZBE 43.793
1. Dolgoroc¢ne finan¢ne nalozbe 40.541
1.2 Dolzniski vrednostni papirji in drugi vrednostni papirji s stalnim donosom 40.541
2. Kratkoro¢ne finan¢ne nalozbe 3.262
29 Vrednostni papirji I<gp|jeni za prodajo oziroma s 1750
preostalo dospelostjo do enega leta
2.4 Kratkoro¢ni depoziti pri bankah 1.5602
E. RAZNA SREDSTVA 2.261
1I. DENARNA SREDSTVA 2.261
B. OBVEZNOSTI 46.054
A. KAPITAL 717
VI. CISTI POSLOVNI IZID POSLOVNEGA LETA 717
C. KOSMATE ZAVAROVALNO-TEHNICNE REZERVACIJE 44.395
IN ODLOZENI PRIHODKI OD PREMIJ
Il. Kosmate matemati¢ne rezervacije 44.395
G. DRUGI.E QBVEZ_NQSTI (oE)veznosti do pridruzenih druzb ir.\ do druzb 942
v skupini se prikazejo loéeno kot podpostavke postavk | in Il)
I.  OBVEZNOSTI IZ NEPOSREDNIH ZAVAROVALNIH POSLOV 877
1. Obveznosti do zavarovalcev 877
VI. OSTALE OBVEZNOSTI 65
b) Ostale kratkoro¢ne obveznosti 65
5. Druge kratkorocne obveznosti 65
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2112 Izkaz celotnega vseobsegajocega donosa Kritnega

sklada SODPZ od 31. 5. 2013 do 31. 12. 2013

XIil.

XVI.

v EUR
Postavka 31.5.-31. 12. 2013
IZKAZ IZIDA 1Z ZIVLJENJSKIH ZAVAROVANJ 717
CISTI PRIHODKI OD ZAVAROVALNIH PREMIJ 51.241
Obracunane kosmate zavarovalne premije 51.241
PRIHODKI NALOZB 1.211
Frihod_ki dr_ugih naloibv(v posltavkvah '2.1, 2.? in 2.3 zavarvovalnica Ioéeno 1211
izkazuje prihodke naloZb v pridruZenih druzbah in v druzbah v skupini
Prihodki od obresti 1.211
CISTI ODHODKI ZA SKODE 7.340
Obracunani kosmati zneski Skod 7.340
SPREMEMBA OSTALIH CISTIH ZAVAROVALNO- -44.395
TEHNICNIH REZERVACIJ (+/-)
Sprememba matemati¢nih rezervacij -44.395
Sprememba kosmatih matemati¢nih rezervacij -44.395
1ZID 1Z ZIVLJENJSKIH ZAVAROVANJ 717
(I+H+11+1V-V+VI-VI-VIH-EX-X-XT-X)
IZRACUN CISTEGA IZIDA ZAVAROVALNICE 717
1ZID 1Z ZIVLJENJSKIH ZAVAROVANJ (B.XIII) 717
POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA PRED OBDAVCITVIJO 717
(I +H+1+IVHV+VI-VH-VHTH DX HXT-XT)
Poslovni izid obracunskega obdobja iz Zivljenjskih zavarovanj 717
CISTI POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA (XIII-XIV+XV) 717
1IZRACUN VSEOBSEGAJOCEGA DONOSA 717
CISTI DOBICEK/IZGUBA POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI 717
CELOTNI VSEOBSEGAJOCI DONOS (I + 1) 717



2.11.3 Prikaz sredstev in obveznosti Kritnega sklada
SODPZ na dan 31. 12. 2013

v EUR

Postavka 31. 12. 2013
SREDSTVA 46.054

A. NALOZBE V NEPREMICNINE TER FINANCNE NALOZBE 43.793
Il. DRUGE FINANCNE NALOZBE 43.793
2.  Dolzniski vrednostni papirji s stalnim donosom 40.541
6. Depoziti pri bankah 1.502
7. Ostale finan¢ne nalozbe 1.750
C. RAZNA SREDSTVA 2.261
I.  DENARNA SREDSTVA 2.261
OBVEZNOSTI 46.054

B. KOSMATE ZAVAROVALNO-TEHNICNE REZERVACIJE 45112
Il. KOSMATE MATEMATICNE REZERVACIJE 45.112
E. DRUGE OBVEZNOSTI 942
I.  OBVEZNOSTI IZ NEPOSREDNIH ZAVAROVALNIH POSLOV 877
1. Obveznosti do zavarovalcev 877
11l. DRUGE OBVEZNOSTI 65

2114 Izkaz izida Kritnega sklada SODPZ od 31. 5. 2013
do 31. 12. 2013

v EUR

Postavka 31. 5.-31. 12. 2013

I PRENOS DENARNIH SREDSTEV IZ POKOJNINSKEGA 51.241
NACRTA DODATNEGA POKOJNINSKEGA ZAVAROVANJA

1. Te pravne osebe 51.241

Il PRIHODKI NALOZB
2. Prihodki drugih nalozb
2.2 Prihodki od obresti

Ill. ODHODKI ZA SKODE

1. Obracéunani zneski §kod

SPREMEMBA OSTALIH ZAVAROVALNO-
TEHNICNIH REZERVACIJ (+/-)

1. Sprememba matematic¢nih rezervacij (+/-)
VII. lzid kritnega sklada (I+11-111+1V-V-VI)
Vll.a lzid kritnega sklada (I1+1I-11l+IV-V.a-VI)

1.21
1.21
1.21
7.340
7.340

-44.395

-44.395
717
717
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